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Ciudad de México, 01 de abril de 2026

CIRCULAR No. 23

CC. PERSONAS CONSEJERAS ELECTORALES,
TITULARES DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA,
CONTRALORIA INTERNA, DIRECCIONES EJECUTIVAS,
UNIDADES TECNICAS Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO

Presentes

Me refiero a las obligaciones del Instituto Electoral en materia de capacitacion,
especificamente en la formacion archivistica para el fortalecimiento del Sistema Institucional
de Archivos, de conformidad con lo establecido en los articulos 33, fraccion VII, y 35, ultimo
parrafo, de la Ley de Archivos de la Ciudad de México, y al Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2026, aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral, mediante
Acuerdo IECM/ACU-CG-108/2025, ajustado mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-025/2026.

Estas acciones se encuentran alineadas con el Programa Anual de Capacitacién en materia
Archivistica 2026, aprobado por el Comité Técnico Interno de Administracion de
Documentos del Instituto Electoral de la Ciudad de México (COTECIAD), en su Primera
Sesion Ordinaria, mediante Acuerdo COTECIAD-05/2026.

Bajo ese contexto, la Oficina de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Datos
Personales y Archivo, en coordinacion con la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la Secretaria Administrativa, llevara a cabo la implementacion del
Taller: “Los archivos documentales y los datos personales”, conforme a la ficha técnica
del Programa (Anexo 1); cuyo objetivo es que las personas servidoras publicas
responsables de los archivos del Instituto Electoral conozcan las disposiciones normativas
y medidas de seguridad para la correcta gestiéon y administracién de los archivos
documentales con datos personales.

Es importante sefalar que, las actividades de capacitacion para las areas centrales se
desarrollaran bajo la modalidad presencial, en una sola sesién con duracién de dos horas
con treinta minutos, durante los dias 6, 7, 8 y 10 de abril de 2026; para ello, se presenta la
relacion del personal registrado que debera participar (Anexo 2), distribuida por grupos y
horarios, conforme a lo siguiente:

Nivel Eje de Transparencia
Taller: Los archivos documentales y los datos personales
6 de abril Grupo 1 10:00 a 12:30 horas
7 de abril Grupo 2 10:00 a 12:30 horas
8 de abril Grupo 3 10:00 a 12:30 horas
10 de abril Grupo 4 10:00 a 12:30 horas

En el caso de la capacitacion dirigida a los érganos desconcentrados, ésta se realizara en
los términos antes sefalados, durante el mes de mayo de 2026, conforme las actividades
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institucionales lo permitan; para ello, se les informara con posterioridad la distribucion de
grupos, fechas y horarios respectivos.

Para cualquier duda relacionada con el contenido del Taller podran comunicarse con el
personal siguiente:

Nombre Extension y correo Tema
lveth Morales Leal
Titular de la Oficina de Transparencia, 4726
Acceso a la Informacién Publica, Datos iveth.morales @iecm.mx Programacion y
Personales y Archivo contenido del taller
Norma Guadalupe Gonzalez Almazan 4185
Subdirectora de Archivo norma.gonzalez @iecm.mx

Para el caso del registro y/o la actualizaciéon en la designacion del personal, el area
correspondiente deberd informarlo a la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion
mediante correo electrénico enviado a la cuenta institucional drde @iecm.mx; para cualquier
aclaracién adicional, podran contactar al personal que se indica a continuacion:

Nombre A Extensién y correo Tema
Yara Edith Soto Medina
. L 5413
St aton da Copaaibelon ara.soto @ iecm.mx Registro, gestién
Administraciéon de Plataformas R ' egvalua;c?én fla
Cruz Antonio Velazquez Nath y = i
LN 5411 la capacitacion
Jefe de Departamento de Disefio . ;
5. s antonio.velazquez @iecm.mx
Pedagdgico y Capacitacion

iendo _de antemano su valiosa colaboracion institucional,

Wez Yedra

Secretario Ejecutivo

C.c.p. Lic. Eduardo Arévalo Anaya. Encargado del Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion.
Para su conocimiento. Presente.
Lic. Iveth Morales Leal. Titular de la OTAIPDPyA. Para su conocimiento. Presente

, Archivo.
%&é/\/ipmm
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Ficha Técnica
Tipo de actividad . :
P o Taller en materia de Archivo.
de capacitacion:
Modalidad Presencial
Dirigido a: Personas encargadas de los archivos de las areas
Duracion: 2 horas y 30 minutos
Nivel: Eje de Transparencia
Que las personas servidoras publicas responsables de los archivos del
Propésito: Instituto Electoral conozcan las disposiciones normativas y medidas de
i seguridad para la correcta gestion y administracién de los archivos
documentales con datos personales.
e Comprender la importancia del tratamiento adecuado de los archivos y
la proteccion de los datos personales, conforme a la instrumentacion
o normativa y técnica archivistica.
Objetivos: y

Competencia:

Temario general:
Tema 1:

Tema 2:

Metodologia de
trabajo:

Evaluacion:

e Brindar a las personas servidoras publicas las bases generales sobre
la identificacion, control, tratamiento y disposicion de la documentacion
institucional con datos personales.

Manejo y Analisis de Informacion

“Los archivos documentales y los datos personales”
El ciclo vital de los datos personales en los archivos documentales.

Las medidas de seguridad y las implicaciones archivisticas.

En cada tema se propone la revisién de materiales y realizacion de
actividades para la aplicacién de disposiciones normativas, procedimientos
e instrumentacion archivistica durante el ciclo de los datos personales a
efecto de reforzar el aprendizaje.

La propuesta formativa tiene la caracteristica de contextualizar los
conocimientos con la practica respecto de las actividades de archivo que
desarrollan las personas funcionarias del Instituto Electoral.

La evaluacion para dar por cumplida la capacitacion sera con base en los
rubros y ponderaciones siguientes:

40% Asistencia

30% Actividades de aprendizaje

30% Examen o Actividad Integradora
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Lista de Participantes para el Taller de Archivo 2026
GRUPO 1
No.| Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area
1 Maria Teresa Mares Secretaria Ejecutiva Presidencia
2 Luz Maria Calderoén Arvizu Secretaria Ejecutiva CE César Ernesto Ramos Mega
3 Miguel Angel Hernandez Olivares Secretario Ejecutivo CE Maira Melisa Guerra Pulido
4 Juan Alejandro Trujillo Ortiz Subdirector de Oficialia Electoral Secretaria Ejecutiva (SE)
5 ; Jefe de Departamento de Oficialia SE - Subdireccidn de Oficialia de
5 Alejandro Romero Herrerias 252
de Partes Partes y Gestion
SE - Oficina de Transparencia,
; . B . Acceso a la Informacion Publica,
6 Gustavo Velazquez Rivas Supervisor de Grupo "C Dtas ParsanalesyAmhive
(OTAIPDPyA)
7 Arcelia Resendiz Garcia Administrativo Especializado "A" SE - OTAIPDPyA
Alejandra Stefanie Espinosa Lucio Analista de Archivonomia SE - Direccion del Secretariado (DS)
P . . A0t de Departamehto (.je SE - Direccion de Vinculacion con
9 Héctor Duarte Ortiz Vinculacion con Organizaciones X
A Organismos Externos (DVOE)
Migrantes
10 Jesus Eleuterio Cruz Supervisor de Grupo DERIE Adm|p|§tratlya Rl
Junta Administrativa
11 Ana Maria Hernandez Flores Técnico Especializado "A" il DIFECCI.OFI de% PraMBaRIRIY
Recursos Financieros (DPyRF)
12 Andrea Lizeth Lépez Angeles Supervisora de Grupo C SA - DPyRF
. s Jefa de Departamento de SA - Direccién de Recursos
" Cirge lvette SHoe Cintoarme Prestaciones y Asuntos Laborales Humanos (DRH)
Subdirector de Investigacion de
14 Gerardo Alejo Rodriguez Presuntas Responsabilidades y Contraloria Interna
Atencion a Comités
15 César Jesus Barquin Villanueva Analista Contraloria Interna
Direccion Ejecutiva de Asociaciones
16 Jannette Mejia Olguin Jefa de Departamento de Gestion Politicas y Fiscalizacion
(DEAPYF)
Encargada de Despacho de la
17 Carolina Pena Bazares Jefatura de Departamento de DEAPyYF
Prerrogativas y Partidos Politicos |
18 Ximena Navarro Garcia Proyectista DEAPyF
Jefa de Departamento de DEAPyF
19 Angélica Maria Rosas Galindo Fiscalizacion y Automatizacion de
Procesos
20 | Claudialvonne Santos Moreno Analista DEAPyF
Direccidn Ejecutiva de Organizacion
21 Gabriela Martinez Lépez Secretaria de Unidad Electoral y Geoestadistica
(DEOEYG)
. : R - Direccién Ejecutiva de Participacion
22 Valeria P L 1l T E ( "c"
aleria Pamela Alcantara Gallardo écnica Especializada "C Giudadanay Capacitacién (DEPCYC)
23 Beatriz Catalina Barrera Aguilar Analista Administrativa L Tecnlca(S?:Js)untos HBIRROR
24 Rosalba Herndndez Chavez Secretaria de Unidad . Tecrn_ca BRI
Informaticos (UTSI)
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GRUPO 2
25 Margarita Amaya Reyes Secretaria Ejecutiva CE Cecilia Aida Hernandez Cruz
26 Mayra Ibafiez Gémez Asesora “C” CE Erika Estrada Ruiz
27 Sharon Luisana Huehpa Espinoza Supervisor de Grupo B CE Maria de los Angeles Gil Sanchez
28 fablo Cabafias Leal Subdirector de Oﬂ(.:fa“a de Partesy SE
Gestion
29 Luis Gilberto Alvarez Rodriguez Jefe de Departamento de Gestién SE
Encargado del despacho de
30 Fernando Alcantara Delgado Anatista Administrativo SE -DS
31 Jessica Lizbeth Ramirez Tellez Asistente Administrativa SE - DVOE
32 Mdnica Aparicio Nicolas Supervisora de Grupo "A" SA
33 Elizabeth Pérez Gonzélez dstaun Departamentode SA-DRH
Administracion de Personal
SA - Direccién de Reclutamiento
i Espi Garci Analist ’
34 Maricruz spinoza Garcia nalista Dissarrsillo j Evaluselsh (DROYE]
35 Ernesto Rios Garcia Supervisor de grupo A SA-DRyRF
36 Daniela Luna Zepeda Técnico Especializado "C" SA - DPyRF
37 | LuisAntonio Sénchez Miranda Analista del Departamento de SA - DPYRF
Tramites y Pagos
38 Elizabeth Rodriguez Alonso Subdirsatora de Plarifzacmn 3 Contraloria Interna
Presupuestacion
39 Rafael Chévez Pefia Jets .de.Departametho c’ie Contraloria Interna
Seguimiento de Auditorias
s 4 , Encargada de despacho de la
4 L |
0 aura Angélica Hernandez Gonzalez Pl de Sacrataiiade Uipidad DEAPyF
41 Norma Angélica Diaz Alvarado Analista DEAPyF
42 Henry Bermudez Sanchez Proyectista DEAPyYF
5 : Jefe de Departamento de DEAPyF
- A i Liquidacién y Analisis Contable
Direccion Ejecutiva de Género,
44 Gabriela Ortiz Platon Secretaria de Unidad D’e.rechos Humangg Ed.ucacmn
Civica y Construccion Ciudadana
(DEGDHECYyYCC)
45 Maria Angélica Intlan Pérez Asistente Administrativa DEOEyG
46 Erick Garcia Duefias Subdirector de Normatividad y UTAJ
Contratos
47 Mariana Mucino Garcia Analista UTAJ
48 Gerardo Benito Barroso Gonzélez Aucxiliar de Servicios UTSI
GRUPO 3
49 Erick Jesus Reséndiz Villanueva Analista CE Cecilia Aida Hernéandez Cruz
50 Karla Campos Zamora Secretaria de Unidad CE Erika Estrada Ruiz
51 Ivédn Alfonso Martinez Almanza EneargadodaDespachoda la CE Sonia Pérez Pérez
plaza de Asesor “A”
52 Monica Quiroz Mendoza Analista SE
53 Adriana Paola Flores Briones Analista SE
54 Verdnica Medina Castro Supervisor de Grupo "A" SE - OTAIPDPyA
55 Nadia Edurne Martinez Morales Analista SE - OTAIPDPyA
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56 Eric Reséndiz Garcia Aprlliarde Sgrymnos 9% Secretaria Administrativa
Mantenimiento
57 Ménica Isabel Cruz Padron g de?l'Depanamen.to = SA - DPyRF
Planeacion y Prospectiva
58 Dora Lizbeth Montalvo Hernédndez Jefa de Departamento de Gestion SA - DRH
59 Mdnica Jazmin Gonzélez Duefias Supervisora de grupo "C” SA - DRDyE
SA - Direccion de Adquisiciones,
60 Tzintly Cotera Nieto Administrativo Especializado "A" Control Patrimonial y Servicios
(DACPyYS
Jef i
61 Jorge Alejandro Lozano Reyes Blads Departamentq Sje Registio SA - DRH
e Incorporacion
62 Aurora Isabel Tiburcio Dominguez Auxiliar de Servicios Contraloria Interna
63 Amairani Salsmrileminiee | —rornstomda PraragatvEs ¥ DEAPYF
Partidos Politicos
64 Karla Isabel Tavira Martinez Encargada ds Desp?cho Rl HEwEr
Plaza de Analista
65 | Eduardo de Jests Ducoy Javier Proyectista DEAPYF
66 Ricardo Goémez Moreno Analista DEAPyF
67 Graciela Rosas Reyes Asistente Administrativa DEGDHECyCC
68 Sofia Luna Rivera Asistente Administrativa DEOEyG
: 2 z . SE- Direccién de Apoyo a Organos
69 Rosa Valeria Fernandez Ramirez Analista Desconcentrados (DAOD)
70 Alejandra Galvan Garcia Jefa de Departamento de Registro UTAJ
71 Brayan Cruz Sanchez Auxiliar de Servicios UTAJ
GRUPO 4
72 | Maria Fernanda Hem?_giii:'l"a y Técnica Especializada "C" CE Cecilia Aida Hernandez Cruz
73 Reyna Saavedra Zepeda Asesora CE Maria de los Angeles Gil Sdnchez
74 Alejandra Gutiérrez Cruz i piea 2B Des‘pac.ho d? o CE Sonia Pérez Pérez
plaza de Secretaria Ejecutiva
SE - Subdireccidn de Oficialia
J h i It ici
75 onathan Garcia Salto Oficial Electoral Electoral (SOE)
76 José Augusto Martinez Lucatero Supervisor de Grupo "C" SE - OTAIPDPyA
72 Isaac Cabello Pérez Analista SE - OTAIPDPyA
78 Araceli Antonio Heméndez | /°fé de Departamento de Servicios SA - DRH
Médicos
79 Elvia Gabriela Villar Méndez Supervisora de Grupo "B" SA - DRH
80 | Maria Cristina Escobar Avalos i g0 Depaskimam SA - DPyRF
Planeacion y Prospectiva
81 Monica Andrade Alvarado Técnico Especializado "A" SA - DPyRF
82 - — Gomez Valdivia Auxiliar de Servicios A T
Montserrat
83 Cynthia Ruiz Velasco Gonzalez Analista SA-Junta Administrativa
Jefa de Departamento de Registro
84 Yolanda Roque Herrera Patrimonial, Conflicto de Intereses Contraloria Interna
y Actas Administrativas
Encargado de Despacho de la
85 Javier Alejandro Olivera Toxqui Jefatura de Departamento DEAPyF
Prerrogativas y Partidos Politicos |
86 Maria de Jesls Robles Nicolés Asistente Administrativa DEAPyF
Somos Un Instituto de Calidad
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87 José Antonio Balcazar Regalado Auxiliar de Servicios DEAPyF

88 José Adrian Cortés Ortega Analista DEAPyF

89 Ma. de Lourdes Flores Castro Jefa de Departamento de Gestion DEGDHECyCC

90 Gabriela Castillo Bello Supervisora de Grupo "A" DEPCyC

91 Celina Anaya Cruz Supervisora de Grupo “C” SE- DAOD

D t Acciones
92 Erika Lara Landa Saerst Reparkirnanton far UTAJ
Legales

93 | Edgardo Alejandro Pérez Sanchez Supervisor de Grupo A UTAJ

94 Roberto Carlos Gonzélez Téllez Supervisor de Grupo "A" SA - DACPyS
\
|
i
i
|
i
|
|
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