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FICACH {

P Consejera Presidenta o Consejero . ; -
1-001-001-C1 P e tante Presidencia del Consejo
Codigo Cargo/Puesto Adscripcion

; Consejo General del Instituto
No aplica 1 ;
P Nacional Electoral Superior
Superior Jerarquico Tipo de Designacion Grado ocupacional

001 001
Nivel de Responsabilidad Nivel Jerarquico

Licenciatura ' - . Titulo

Nivel de Instruccion Grado de Avance
Materia politico-electoral o de participacion ciudadana.

Formacioén Profesional

Vo aglica Conocimientos tedricos o experiencia practica comprobada
P politico-electoral o de participacion ciudadana.
Anos de Experiencia Area de Experiencia

Normativa Electoral.

Normativa en materia de Transparencia.

1
2
3 Normativa en materia de Participacién Ciudadana.
4

Normativa en materia de Derechos Humanos y Género.

Liderazgo.

Iniciativa y toma de decisiones.

Planeacion y seguimiento de objetivos.

Compromiso y responsabilidad.

Fa B W N =

Etica y valores.
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' Cdnvocar y pre3|d|r Ias sesiones del onsejo Generaly y de'lé Junta Admlmstratwa

Plantear al Consejo General el nombramiento y remocién de las y los Titulares de Ig
Secretaria Ejecutiva, las Direcciones Ejecutivas y las Unidades Técnicas del Instituto
Electoral.

Emitir el nombramiento de la persona Titular de la Secretaria Administrativa, previa opinion
de las Consejeras y los Consejeros Electorales.

Dirigir los asuntos que lleguen a su oficina y sean competencia de otro érgano del Instituto
Electoral.

Solicitar a las y los Titulares de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa, informes acerca
de los requerimientos de apoyo técnico o informacion, asi como de las consultas que lag
Comisiones del Consejo General y las propias personas Consejeras Electorales, en el
ambito de su competencia, formulen a las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas del
Instituto Electoral.

Coordinar, supervisar y dar seguimiento a los programas y trabajos de los Organos
Ejecutivos, Técnicos y Desconcentrados del Instituto Electoral, por conducto de las y lo
Titulares de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa.

Establecer con las y los Titulares de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa sobre los
asuntos de su competencia, asi como dar seguimiento al cumplimiento de sus actividades.

Firmar junto con la Secretaria Ejecutiva o el Secretario Ejecutivo, los nombramientos de
las y los Titulares de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades Técnicas designadas
por el Consejo General.

Designar a la persona encargada de despacho, en caso de ausencia de las y los Titulares
de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades Técnicas.

10

Designar al personal adscrito a su oficina, de conformidad con los procedimientos
aplicables.

11

Suscribir convenios de apoyo y colaboracion con entes plblicos y privados para Ia
consecucion de los fines y el cumplimiento de las atribuciones del Instituto Electoral.

12

Plantear anualmente al Consejo General, en su calidad de Presidenta o Presidente de la
Junta Administrativa y previa aprobacion de ésta, el Proyecto del Programa Operativo
Anual del afio que corresponda y el anteproyecto de presupuesto del Instituto Electoral
para su aprobacion.

13

Dar seguimiento a los programas y trabajos de la Contraloria Interna.

14

Remitir al Congreso Local las propuestas de reforma en materia electoral acordadas por el
Consejo General.

15

Coordinar el desarrollo de aquellas funciones inherentes al ambito de su competencia.




