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Sh e _IDENTIFICACION
Subdirectora o Subdirector de Vinculacion
con Organismos Internacionales

Secretaria Ejecutiva

Codigo Cargo/Puesto Adscripcion
Directora o Director de
Vinculacion con Organismos Concurso Medio
Externos
Superior Jerarquico Tipo de Designacion Grado ocupacional

_.- . 0 ’-_7- Fosicion Jerarqgu \ 7:_'_ i 143
006 014

Nivel de Responsabilidad Nivel Jerarquico

Licenciatura Titulo

Nivel de Instruccién Grado de Avance

Ciencias Politicas, Derecho, Sociologia, Administracion Publica, Relaciones Publicas,
Relaciones Intemacionales, Negocios Internacionales, Asuntos Internacionales, Estudios
Internacionales, Comunicacion o equivalentes.

Formacién Profesional

rienc
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I, Relaciones Publ , Administracion Publica, Asuntos

| Derec ectora
2 Internacionales Vinculacion Institucional, Politica Migratoria.
Arios de Experiencia Area de Experiencia

Normativa Electoral.

Normativa en materia de Participacion Ciudadana.

Voto en el extranjero.

Normativa en materia de Derechos Humanos

Manejo de Microsoft Office.

Sistemas electorales comparados.

Politica internacional comparada.

Organismos Internacionales.
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Dominio del idioma inglés.
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Planeacion y seguimiento de objetivos.

Compromiso y responsabilidad.

Etica y valores.

1
2
3 | Organizacion del trabajo.
2
5

Comunicacion y relaciones interpersonales.

ZIeSTET. Tro
1 Supervisar la realizacion de las acciones que le encomiende la Direccion de Vinculacion
con Organismos Externos para coadyuvar en el cumplimiento de sus atribuciones.
2 Supervisar las acciones estipuladas en convenios, programas de trabajo y acuerdosg
celebrados con organismos internacionales para fortalecer al Instituto Electoral.
3 Supervisar la elaboracion de los contenidos del informe anual respecto del ejercicio de

facultades delegadas u otras materias que corresponda conocer a la Direccion de
Vinculacién con Organismos Externos en materia de vinculacién intemacional.

4 Promover las acciones de colaboracion con Organizaciones Intemnacionales para paosibilita
una agenda de trabajo permanente que contribuya al logro de los fines de tale
organizaciones y del Instituto Electoral.

5 Difundir actividades de vinculacion con Organismos Internacionales, Organizacionesj
Migrantes y ciudadania residente en el extranjero.

6 Proponer estrategias de fortalecimiento de las relaciones con organizaciones
internacionales, comunidades migrantes y ciudadania residente en el extranjero.

(4 Promover la vinculacidn con instituciones y especialistas extranjeros que estén
interesados en presenciar los procesos electorales y de participacion ciudadana de la
Ciudad de México.

8 Participar en el desarrollo de aquellas funciones inherentes al ambito de su competencia,
asi como las que instruya la persona superior jerarquica.

Atencion y servicio al cliente.
Apego a valores institucionales.
Enfoque de procesos.
Trabajo colaborativo.
Comunicacion institucional.
Mejora continua e innovacion.
Organizacion, supervision y control.
Transversales | Planeaciony estrategia.
Toma de decisiones y solucion de problemas.
Vinculacion.
Inteligencia emocional.
Direccién de equipos de trabajo.
Adaptabilidad.
\ A Cumplimiento de obligaciones de Transparencia.
Técnicas = R T
g Difusién y comunicacién institucional.

Institucionales
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