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IDENTIFICACloN DEL PUESTO 

6-017 -OO8-C 180 Analista 
Dirección Ejerutiva de Asociaciones 

Políticas y Fiscalización 
Código Cargo/Puesto Adscripción 

Jefa o Jefe de Departamenlo de 
Prerrogativas y Partidos Concurso Operativo 

Politicos IV 
Superior Jerárquico Tipo de Designació n Grado ocupacional 

Posición Jerárquica 
008 I 017 

Nivel de Responsabilidad I Nivel Jerárquico 

Instrucción Fonnal Requerida 
Licenciatura I 75% 

Nivel de Instrucción I Grado de Avance 
Economía , Administración, Ciencia Politica, Sociología, Comunicación , Actuaría o 

equivalentes. 
Fonnación Profesional 

Experiencia laboral Requerida " 

1 Asociaciones Políticas. 

Años de Experiencia Area de Experiencia 

Conocimientos Deseables 

1 Normativa Electoral. 

2 Normativa en materia de Transparencia. 

3 Manejo de Microsoft Offi ce. 

Habilidades .' 
1 Compromiso y responsabi lidad . 

2 Colaboración y trabajo en equipo. 

3 Etica y valores. 
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Tipo 

Funciones 

Recopilar infonnación para la instrumentación de los mecanismos de registro dE 
candidaturas y Partidos Polí ticos, para su entrega a la persona superior jerárquica . 
Recopilar información necesaria para la formulación de la propuesta de accione!: 
tendientes a mejorar el proceso de la asignación de los recursos públicos otorgados a los 
Partidos Politicos y candidaturas independientes, con el fin de hacerla llegar a la persona 
superior jerarquica. 
Atender las solicitudes para la constitución de Partidos Políticos locales y agrupaciones 
políticas locales. con el fin de promover la participación en el ejercicio de los derechos 
políticos, así como en el cumplimiento de sus estatutos. 
Desarrollar los estudios necesarios para la determinación de topes de gastos dE 
precampaña y campaña, para la aprobación por parte de la autoridad correspondiente, cor 
la finalidad de preservar la equidad en la contienda y generar certeza en los procesos 
electorales locales. 
Desarrollar aquellas funciones inherentes al ámbito de su competencia, asi como las que 
instruya la persona superior jerárquica , que coadyuven con el logro de los objetivos de 
area. 

Competencia Grado de Dominio 

Atención y servicio al cliente. 1 
1 Apego a valores institucionales. 

Institucionales 
Enfoque de procesos. 1 

Trabajo colaborativo . 1 

Cultura tecnológica. 2 
Transversales Manejo y anal isis de información. 2 

Inteligencia emocional . 1 

Adaptabilidad. 1 

Técnicas 
Gestión de bases de datos. 1 


