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rOERN0a-LIs Analista Electoral y Gecestadistica
Cadigo Cargo/Puesto Adscripcion
Jefa o Jefe de Departamento de )
Modernizacion e Innovacién Concurso Operativo
Superior Jerarquico Tipo de Designacion Grado ocupacional
5 _ FECEtEnUeauca ). L
008 017
Nivel de Responsabilidad Nivel Jerarquico

Instruccién Formal Requerida
Licenciatura 75%

Nivel de Instruccion Grado de Avance
Administracién, Administracién Publica, Ciencias Politicas, Contaduria Pablica, Derecho,
Diseno Grafico, Disefio Industrial, Economia, Fisica, Geografia, Informatica, Ingenieria,

Ingenieria Industrial, Matematicas Aphcadas y Cornputamon Programacnon Web,
Formacién Profesional

Experiencia Laboral Requerida

Administrativa y electoral, manejo y procesamlento de bases de datos,
analisis estadistico, manejo y proceso de actualizacion de la cartografla
1 electoral, clasificacion cartografica, elaboracion de mapas tematicos,
manejo de sistema de informacién geografica y redaccién de trabajo
institucionales.
Anos de Experiencia Area de Experiencia

4

Normativa Electoral.

Normativa en materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Normativa en materia de Participacion Ciudadana.

Normativa en materia de Derechos Humanos.

Manejo de Microsoft Office.
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Creacién y administracion de bases de datos.

Conocimiento de paqueteria para disefio grafico e industrial. _‘
]

Compromiso y responsabilidad.

Colaboracién y trabajo en equipo.

Etica y valores.
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Disposicion.
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1 poyar en el andlisis del funcionamiento de las herramientas tecnoldgicas, utilizadas en |2
organizacion de procesos de participacion ciudadana y, en su caso, electorales, para ser
atendidas mediante propuestas de innovacion.

2 Auxiliar en la elaboracion de los documentos técnicos y procedimentales con el analisi
correspondiente para el uso parcial o total de sistemas e instrumentos tecnolégicos en los
procesos electorales y de participacién ciudadana.
3 Apoyar en la evaluacion de las areas de oportunidad de los programas, actividades
institucionales y proyectos especiales asignados al area para implementar propuestas de
mejora en futuros ejercicios.

4 Auxiliar en la propuesta de los requerimientos técnicos, materiales y financieros sobre el
uso de instrumentos tecnolégicos en la organizacidn de procesos de participacion
ciudadanay, en su caso, electorales, para determinar las necesidades institucionales.

5 Auxiliar en la propuesta del contenido del documento técnico con las caracteristicas,

requisitos y criterios para la ubicacion de las Mesas Receptoras de Votacion y Opinién de
los mecanismos de participacion ciudadana.

6 Coadyuvar en la coordinacion e integracion del Listado de ubicacion de Mesas de los
mecanismos de participacion ciudadana para su implementacion en la Jornada electiva y;
consultiva.

7 Auxiliar en la propuesta del contenido del documento técnico con los criterios para la

entrega recepcion de paquetes en el ambito de las Direcciones Distritales, a fin de apoyar
y cumplir con esta fase de los mecanismos de participacion ciudadana.

8 Coadyuvar en la coordinacién de la operacion del Centro de Informacion Telefénica del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, a fin de orientar a la ciudadania sobre las
atribuciones, eventos y actividades institucionales.

9 Desarrollar aquellas funciones inherentes al &mbito de su competencia, asi como las que

instruya la persona superior jerarquica, que coadyuven con el logro de los objetivos de
area.

Atencion y servicio al cliente.
Apego a valores institucionales.

Enfoque de procesos.

Trabajo colaborativo.

Cultura tecnolégica.

Manejo y analisis de informacion.

Mejora continua e innovacion.

Transversales | [nteligencia emocional.

Adaptabilidad.

Administracion de procesos de participacion ciudadana.
Instrumentacion de marco normativo.

Seguimiento a la operacién de 6rganos desconcentrados.

Institucionales

Técnicas
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