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IDENTIFICACION DEL PUESTO 

7-01S-007-C204 Jefa o Jefe de Departamento de Dirección Ejecutiva de Organización 
Procesamiento y Análisis Cartog ráfico Electoral y Geoestadistica 

Código Cargo/Puesto Adscripción 

Subdirectora o Subdirector de 
Información GeoQráfica Concurso Medio 

Superior Jerárquico Tipo de Designación Grado ocupacional 

Posición Jerárquica 
007 I 015 

Nivel de Responsabilidad I Nivel Jerárquico 

Instrucción Fonmal Requerida 
Licenciatura I Título 

Nivel de Instrucción I Grado de Avance 
Geografia, Sociologia, Contaduria Pública, Arquitectura , Ingenieria en Topcgrafia y 
Geodesia, Ingeniería en Comunicaciones y Electrónica. Matemáticas Aplicadas y 

Computación , Informática, Programación Web o equivalentes. 
Formación Profesional 

Experiencia Laboral Requerida 
Manejo de la cartografía electoral y su proceso de actualización , clasificación 

2 cartográfi ca, dominio de software y hardware especializado en sistemas de 
información geográfica. 

Años de Experiencia Area de Experiencia 

Conocimientos Deseables 
I 

1 Normativa Electoral. 

2 Normativa en materia de Transparencia y Protección de Datos Personales. 

3 Normativa en materia de Derechos Humanos. 

4 Manejo de Microsoft Olfice. 

S Sistemas de información geográfica, bases de datos, ilustrator, programación web . 

Habilidades 

1 Compromiso y responsabilidad. 

2 Colaboración y trabajo en equipo. 

\ 3 
Ética y valores. 

~~ 
\ 
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Funciones 

1 Procesar la base cartográfica digital de la Ciudad de México, proporcionada por ellnstitute 
Nacional Electoral, para la obtención a nivel local de bases georreferenciadas a nivel distritc 
electoral local, demarcación territorial. circunscripción, unidad territorial y sección electoral . 

2 Proponer los procedi mientos sobre trabajos en campo y gabinete, para la actualización dE 
la cartografia de la participación ciudadana, y electoral, en su caso. 

3 Realizar el procesamiento georreferenciado de información demográfica , resultado 
electorales y de participación ciudadana, para generar mapas temáticos. 

4 Proponer procedimientos de información geográfica, para generar productos cartográfico 
d i~ ita les que se incorporen en los sistemas de consulta, diriqidos al público en qeneral. 

5 Participar en la investigación de nuevas tecnologías de infomnación geográfica (SIG'S) 
de análisis cartoqráfico para la qeneración de productos cartoQráficos diqitales. 

6 Proponer las afectaciones al marco geográfico electoral y de participación ciudadana 
derivadas de las reformas en la legislación, así como definiciones en el Instituto Naciona 
Electoral, para su actualización. 

7 Integrar la información cartográfica que se derive de los procesos de distritaciór 
realizadas por el Instituto Nacional Electoral, para su impacto en la geografia local. 

8 Participar en el desarrollo de aquellas funciones inherentes al ámbito de su competencia'l 
asi como las que instruya la persona superior jerárquica. 

Tipo Competencia Grado de Dominio 

Atención y servicio al cliente. 2 
Apego a valores institucionales. 2 

Institucionales 
Enfoque de procesos. 2 
Trabajo colabora tivo. 2 
Cultura tecnológica. 4 

Manejo y análisis de información. 4 
Transversales 

Organización , supelVisión y control . 4 
Inteligencia emocional . 2 
Dirección de equipos de trabajo. 2 

Adaptabilidad. 3 
Gestión de bases de datos. 3 

Técnicas Instrumentación de marco normativo. 4 

Marco geográfico de part icipación ciudadana . 4 

Marco geográfico electoral. 4 


