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%
IDENTIFICACION DEL PUESTO

. Subdirectora o Subdirector de Seguridad, Unidad Téc.'ﬁi.zza de Servicios
199014-006-6256 Redes y Computo Informaticos
Codigo Cargo/Puesto Adscripcidn
Directora o Director de )
Infraestructura Informatica Concurso Medio
Superior Jerarquico Tipo de Designacién Grado ocupacional
: Posicion Jerarquica - e
006 014
Nivel de Responsabilidad Nivel Jerarquico

i

Instruccién Formal Requerida
Licenciatura Titulo
Nivel de Instruccién Grado de Avance

Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica, Informatica, Ciencias de la Computacion,
Ingenieria en Sistemas Computacionales o equivalentes
Formacién Profesional

Experiencia Laboral Requerida

9 Administracion de tecnologias de la informacion y telecomunicacion,
seguridad y redes informaticas, innovacion tecnolégica.
Anos de Experiencia Area de Experiencia

":Gonociﬁiggéqg‘-f§eseable$ :

Normativa en materia de Transparencia.

Normativa en materia de Derechos Humanos y Género.

60 % de conocimiento del idioma inglés.

Conocimiento en diversos lenguajes de programacion de sistemas y bases de datos.

Conocimiento en metodologias de administracion de Infraestructura informatica.

Conocimientos de administracion de centros de computo, servidores y bases de datos,
arquitectura de sistemas, redes, seguridad Informatica y soporte a las personas usuarias.

7 | Conocimientos en administracién de proyectos.
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Planeacion y seguimiento de objetivos.

Compromiso y responsabilidad.

Organizacion del trabajo.
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Etica y valores.
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Proponer y regular que se lleve a cabo el mantenimiento y actualizacién en materia de

infraestructura informatica del Instituto Electoral, con el fin de brindar atencion oportuna a
las solicitudes de las areas y optimizar su funcionamiento en el Instituto Electoral.

Orientar y proponer los estudios de investigacion sobre nuevas tecnologias en materia de
desarrollo de infraestructura informatica, con el fin de optimizarla y lograr un mejor
funcionamiento del Instituto Electoral.

Supervisar que se cumplan los procedimientos y lineamientos en que debe regir Ig
implementacion de la infraestructura informatica y mantenimiento de los sistemas
informaticos del Instituto Electoral, con el fin de cumplir con la normatividad y seguridad
institucional.

Supervisar la disponibilidad, integridad y confiabilidad de |a infraestructura informatica, con
el fin de cumplir con las mejores practicas y estandares internacionales, previamente
identificados en el Instituto Electoral.

Coordinar la integracion de documentos técnicos generales, relacionados con Ig
adquisicion de equipo de computo, comunicacionss, y contratacion de servicios, asi comg
la gestion de convenios, con el fin de cubrir los requerimientos de las areas.

Proveer el equipamiento, soluciones tecnoldgicas, sistemas y servicios informaticos
necesarios, con el fin de brindar un servicio de calidad en apoyo a las actividades
institucionales.

Participar en el desarrollo de aquellas funciones inherentes al &mbito de su competencia
asi como las que instruya la persona superior jerarguica.

Institucionales

Atencidn y servicio al cliente.
Apego a valores institucionales.
Enfoque de procesos.

Trabajo colaborativo.

Transversales | Toma de decisiones y solucion de problemas.

Cultura tecnolégica.
Negociacion.
Organizacion, supervision y control.

Inteligencia emocional.
Direccion de equipos de trabajo.
Adaptabilidad.

Técnicas

Adquisicion de bienes y contratacion de servicios.
Gestion de bases de datos.

Gestion de infraestructura y servicios informaticos.
Gestién de redes y comunicaciones.
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