& Esructua orgenca

Drecciones Epcrm e ndade Toencas oo s Enciral

Comogros v

sirinsana, Acuato o s i

e 1 cango denerinas ner ) o

(Posona) Consor e dmc ke [ — e | presoas de s
. P e ] Coar Teencoey a1 163t [ J— ms [ R T
== == P
— - [ K
 Admivstaia. Zpdt Confianza y del Seniio” Frtesions
S
e e e e
o
e
e sets ol v et
i by f - S
e e e T e o o e et e
f— J— Prosdenciado Presdenca el m:,wm/mwzuurmviww [— — o | = ;”’ P e o
— | e —r L2 i s e e e
e o i s s o = T
S
T T e et o
e e Eoompn e e e
e ™™ [ Sea ey el - S
. o e et e
e O Il Loy st s . f— N ey o
T i T R [
E e I I
i
e e
o o o e G oty W e B o
[k
y oy
o o o carp s s wmi
e e e ey et oKy ot ™ e
e
ovorzes ooz | Pesdercace | (o) ez Predmcadl | Mol oY UMD | o o poyeco 0 avoution Seimes v el de e y acs o | SAALIZUIZLLGEZLR ) Socrmiasaninssaa sotmanzs svmn | s qn e o e
e ey | e < oo o Pt i B s o e o e e
e T 4 o
o
oy [ e s ks s 1 o s o b s, ey 3 o
irisvathe, Acuerdo d i Joms mendacas. En o um denorninado “nismero toeal ce
SR S — s s i
e it — et i
ooz avouzozs presdencadd || (Pesend) 020 | pcsnopsomryr | PIgiradel e izuz oo oz casky Secreia Adminstana. oz 0o oo 9 aue se rere s presans
[ R g
e s Ao | e e s s s s KcoeGBes, 7 Giny ) i, oo & o
g o
e o
et
caoony oo | i 3 e b e ey e St s i ]
e e | e
J—
e e e
B B Bl Il [ R el =7 S s com o v st SRV, - | T
o Pt e T .
el i 5
e L e s
S
e S e T e i e o |
F=h,
= 1 cre st i
s v rodvavansporen bl o Sendcios
(Persona) Secresaria v gestones etecwadas. ‘w0 T vinud¥ ansperen (" cero, puesto que e
[ R - o« s | s oy st LESTEIEE o e o s o st repornt 00 0 s s LSV P I I s | e et 0
= os P ol e [ S i e
g & rama A - E Conarea 'y G Seruco Proes
I
ety
S ——
e e s
e e e
R R e N— T
oo | o | | e s s e e [S— f— P [ i
s e = e an e
e et i S S v
et oves s f i e, s o i o s ' |
e o
=
 Catéiogo de Cargos y Puesios de la Rama | Famie y atenciin.
o e oty st e 8 | S e I corspondencia b par gt 3 i i o of bl et |
[ — ™ o
Presidencia del Presidencia del e uuznamuvnz cwuw profesionales’” se ro. puesio que e
P — - o s o - S [R— f— | T
e o -
e £ i e e
e e .
- - e e e, o s e b
01 ot e i s«wwwmu que coadyuven con el ogro de los objesves del irea.
vy | e & s i v e+ s e 3 o i
[ritetyre e
et ™ o
—— a3y s comas | R M
oomzs oaz0zs oo (Pcsone Croer cher & g odes 833 a0 ook Secretia i 08023 iz s o que e roies b prerie
oo [ e o oo s 1.5 o e v P e T
el et e T
et | T . o s s e e l
e G oo oy o e e
[ —
o o s i s
[ritetyre e
s e e S
e W 14123 23 Elaborar \wwd:hx jado. personas  prestadoras  de  senicios|
. 5 , . —— e e s g
ovorzzs P estmcase | Gon A | i o saics s P ooz 0 [ 5 e s tetes s e
oo oo iz e n e
s s e o o g oy o v i o S v
g
e e e
Fr R e et
L -
e e ot s s s, cnonsy o i d b Grges o PR
Proponer a la Comision de Normaiwdad y Transparencia reformas, adiciones, derogaciones. ¥ demds sy ecr. mtmwiiansparen phiig s servios|
o | o | o oo e S 5 S - [
ot | ey o i R s o e e &y
v
T
e o
[y
e s o o sk oo
e e
[t fee ) o vt e g i
e e by e = s o |
[ e— o s i o e e e e o U G R s P [l
e e o
e o vt P Comat A y o gyt remme o & i s e S ot
14 ol Reglrmerto on Meeria de Iminisivatie, asi como emii propuesias de soluckin y alender los asunios que competan & la oficina de | cior
o
P
e,
prissi A ) - et o gt e e
s e R —— g
pre [
[P [r— cran by
I R —— = S - [ e o]
T e S
Comcaracios e K Concer S raccin, “conepondsa_porsoral ool
v
[
5 o e R
P i
o ke s e i s et & s e 7o
]
e e e s o e o it
——— T
e oot | Vot i i ot o s i i d i G o 1 cre s i i
TR [ e . care g e o
R— e
o | s | o | o nmono | o | o o S f— O
A Lo et e e s o bt s ot iy s

G

o o poties o b Crspr o Crspr Encr o o, e, e G
s que s

e

mmm

coteends . posoral il

rca ) 34 Senilo” Pofdens)
frr



https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/docs/r_ip_f_2023/IECM-JA123-23-Asesor-C.pdf
https://www.iecm.mx/www/docs/r_ip_f_2023/IECM-JA123-23-Asesor-C.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SE-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-23.pdf
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