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Direccion Ejecutiva de Género, Derechos.
Humanos, Educacion Civica y Construccion
Ciudadana, a través de la Direccién de
Politica de Género y Derechos Humanos

Comision Permanente de Igualdad de Géneroy
Derechos Humanos

Grupo de vigilancia del desarrollo e implentacion
de practicas de igualdad laboral y no

discriminacion (Grupo Vigilancia)

Secretaria Administrativa, a través de
la Direccion de Reclutamiento, 31/03/2025
Desarrollo y Evaluacion

Periodo de actualizacién: Trimestral.

En su caso, 15 dias habiles después de la aprobaci6n de alguna modificacion a la estructura orgénica.
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