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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Gestién  directiva  para Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
di i | A través del Médulo de "
coordinar y supervisar el Sequimionto y evaluacion del |Timeste ¥ trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
cumplimiento  de  las - B 9! Y anuale, esta anuale, esta 6 de los D de | Direccin de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 S P Eficacia Sesion Programa Operativo Anual del . ’ A - . 31/03/2020 30/04/2020
actividades institucionales Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretaria Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Administrativa. " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  directiva  para A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinar y supervisar el Sequimientoy evaluacion del |Tmeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
cumplimiento  de  las - 9! Y anuale, esta anuale, esta 6 de los D de | Direccion de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 S P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del . ’ A - . 31/03/2020 30/04/2020
actividades institucionales Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretaria Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Administrativa. " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  directiva  para A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinar y supervisar el Sequimientoy evaluacion del |Tmeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
cumplimiento ~ de  las - 9! Y anuale, esta anuale, esta 6 de los D de | Direccién de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 S L Eficacia Informe Programa Operativo Anual del B . N N ’ N N A " e 31/03/2020 30/04/2020 B
actividades institucionales Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretaria Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Administrativa. g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  directiva  para A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinar y supervisar el Seguimiento y evaluacion del |mestre v resultados|uimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
cumplimiento de las - 9 Y anuale, esta i ion|anuale, esta i i0 justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 S P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del N A N N " N N A L i 31/03/2020 30/04/2020 B
actividades institucionales Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretarfa Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Administrativa. g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  directiva  para A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinar y supervisar el se mm“;mo e alu:_‘\m o del |Timestre y trimestre y  resultados| la responsable de asentar las astol Secretaria trimestre y resultados anuale,
cumplimiento ~ de  las o . 9! Y anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 S P Eficacia Solicitud Programa Operativo Anual del N A N N ’ N N A L e 31/03/2020 30/04/2020 B
actividades institucionales Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretaria Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Administrativa. g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  directiva  para A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinar y supervisar el Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o . el i . - Ay 5 Pasoehatsilaint ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 cumplimiento  de las Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27U&/e: €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara
actividades institucionales Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de la Secretaria Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Administrativa. " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Dar seguimiento continuo
a la efectividad de cada A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
no de I Médul del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
uno de los Madulos del Seguimiento y evaluacion del al @ i T i i - AL de I o 4 inistrativa / Direccién d 1 inf ” it "
2020 01/01/2020 31/03/2020 SIIAD vinculados a los Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |2"12®: ©S! ! uale, est d >s de los e s tiva [ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se Integrara
procesos que realiza la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Secretaria  Administrativa Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
por medio de sus " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Dar seguimiento continuo
a la efectividad de cada A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de | Médul del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
uno de los Mddulos del Seguimiento y evaluacion del | Z = D 6n|anuale, esta i P stificaciones de I o d iva/ Direccion d @ inf ” integrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 SIIAD vinculados a los Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |2"12®: ©S! ! uale, est d >s de los e s tiva [ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se Integrara
procesos que realiza la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Secretaria  Administrativa Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
por  medio de sus 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Dar seguimiento continuo
a la efectividad de cada Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de los Médulos del 4 trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
SIAD  vincuiados x Tos Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i i jusificaciones delos | de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 SIIAD vinculados a los Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | o " ! . ! " ) 31/03/2020 30/04/2020 i 9
procesos que realiza la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Secretaria  Administrativa Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
por medio de  sus eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Dar seguimiento continuo
a la efectividad de cada Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de los Médulos del 4 trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
SIAD  vinculados x Tos Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i jusiif delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 SIIAD vinculados a los Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | o " ! . ! " ) 31/03/2020 30/04/2020 i 9
procesos que realiza la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Secretaria  Administrativa Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
por medio de  sus eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Gestion  directiva  para
coordinar y supervisar el Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
cumplimiento de las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
S P o anuale, esta i i6n|anuale, e: i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 agtlvvldva ?ei |nstltyc|0:'1?::es Eficacia Informe ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
administrativas vinculadas Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
g'oz(;o;g;: Electoral Local eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Gestion  directiva  para
coordinar y supervisar el Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Yy sup Através del Médulo de P pect P P
cumplimiento ~ de  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 actividades institucionales Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274%%: €S@ anuale, esta delos D de S¢ Iva/Direccion de 3110312020 3000412020 esta informacién se integrard
Vinculadas al proceso de Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Eleccion de las Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Comsiones i 9! - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestion  Directiva para
coordinar y supervisar el Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Yy sup Através del Médulo de P pect P P
cumplimiento ~ de  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 actividades Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27U%%: €S anuale, esta delos D de S¢ Iva / Direccion de 31/03/2020 300412020 esta informacién se integrard
administrativas, Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
vinculadas al Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
procedimiento de Consulta 9! - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e > - anual D 6 . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 seguimiento y evaluacion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucional Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ins Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- I - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202¢ 1/03/2021 ! " ! ” . j > . " o :
2020 ovio12020 3032020 |sequimiento y evaluacion|  Eficacia | Base De Datos | Programa Operav Anual e |0 e e teyar en el e, resulados oo, a s |y Evluacon Plancaciony Recureon 21032020 a0z | e, una - ver
Institucional Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Seguimiento y evaluacion del |1eSIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- I - anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202¢ 1/03/2021 ! " ! ” . j > . " o :
2020 ovo12020 a0 |sequimlento y evaluacion| - Eficacia Informe | Programa Operato Anual gl (G0 8, e | e o, resutados abtenido, a v |y Eveluacin Plancaciony Recureon 21032020 a0z | e, e ver
Institucional Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- I - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! - . j ° > ) :
2020 01/01/2020 31/03/2020 .se%.‘:'m.'e""l’ y evaluacion Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e >y - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! - . j ° > ) :
2020 01/01/2020 31/03/2020 .se%.‘:'m.'e""l’ y evaluacion Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema  Integral  de Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- I - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! - . j ° > ) :
2020 01/01/2020 31/03/2020 .se%.‘:'m.'e""l’ y evaluacion Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema Integral de Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- I - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 .segt.‘:'m.'e""l’ v evaluacion Eficacia Informe Programa Operativo "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema Integral de Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. i - A anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .segt.‘:'m.'e""l’ y evaluacion Eficacia Actualizacion P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Sistema Integral de Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A " N anuale, esta i i6n|anuale, esta i i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 ‘segt‘Llnm‘lean y evaluacion Eficacia Base De Datos ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.




INSTITUTO ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO
N

]

Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion de la Planeacion Atiaves delModulode | ipogire wimestre y  resultados| la de asentar las Gastol Secretaria rimestre y resultados anuale
) ] Seguimiento y evaluacion del e 0 o . " :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Asesorfa | Programa Operativo Anual del | 27U%/e: €sta esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion de la Planeacion Atiaves delModulode | ipogire wimestre y  resultados| la de asentar las Gastol Secretaria rimestre y resultados anuale
) ] Seguimiento y evaluacion del e 0 o . " :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U3€: €St esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion de la Planeacion Atiaves delModulode | ipoqire wimestre y  resultados| la de asentar las Gastol Secretaria rimestre y resultados anuale
) ] Seguimiento y evaluacion del e 0 o . " :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U2S: esta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Gestion de 1a P o A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
estion de la Planeacion trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) ] Seguimiento y evaluacion del . et bidhie . ” Shonsan o S8’ Seelsana. . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |271/6: esta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Gestion de 1a Pl o A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
estion de la Planeacion trimestre trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) ] Seguimiento y evaluacion del omes . ” Shonsan o  Sedeana . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |271/6: esta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Gestion de 1a P " A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
estion de la Planeacion trimestre y  resultados|triimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) ] Seguimiento y evaluacion del . - , . ” Shonsan o wase Seereara ? y g :
- anual i
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Actualizacién | Programa Operativo Anual del |21U3Ie: €s@ infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. . una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion.
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
! ) A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion de la Planeacion Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) ] P . et bidhe . ” Shonsan o imetrativa ! Diroocis ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa)  Satisfaccionde | oo | programa Operativo Anual def | 21126 esta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Servicio Sistema de Informacion | 5¢ IMtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Integral de Administracion, | U2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Gestion de 1a P " A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
estion de la Planeacion trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) : Seguimiento y evaluacion del . - , . ” Shonsan o  Seceana ? y g :
- ant i
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2718/6: esta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intoural de Administracion, | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
“ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion de la Planeacion Atraves del Modulode ey wimestre y  resultados| la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
oo . Seguimiento y evaluacion del . - . : Shonsan o Fasihatstalsint y :
- nu i
2020 01/01/2020 31/03/2020 Estratégica y Operativa Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del |21U3/e: €st@ infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
del Instituto Electoral de la Sistema de Informacion | 5€ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudad de México. Intoural de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Seguimiento de la gestion . . Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
instituci i Através del Modulo de
institucional vinculada con Segimientoy evaluacién del |1imeste ¥ trimestre y  resultados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . e . SPoms o = priiie * "
2020 01/01/2020 31/03/2020 los  programas de Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274€: €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Derechos Humanos, Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
lgualdad de Género y Intoural de Administracion, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Transparencia. 9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Seguimiento de la gestion A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucional vinculada con Sex u\r’:\‘;ﬁn Eev;u:cuwé: del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
los programas de N 9! Y anuale, esta i ion|anuale, esta i i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |2 ! . ! " ” 31/03/2020 30/04/2020 i
Derechos Humanos, Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Igualdad de Género y Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Transparencia. 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Seguimiento de la gestion A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucional vinculada con Sequimientoy evaluacion del |Tmeste Y trimestre  y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
los  programas  de - 9! Y anuale, esta anuale, esta 6 de los D de | Direccin de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del " " 5 Py 2 31/03/2020 30/04/2020
Derechos Humanos, Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
lgualdad de Género y Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Transparencia. =g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Servicios  de  gestion Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - anual D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 financiera y  control Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 27U%/e: €St esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
" se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
presupuestal. Sistema de Informacion |, e concuya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de
Integral de Administracion. V: ¥: ) pa " y:
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Servicios  de  gestion Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - anual D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 financiera y  control Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U2S: esta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
. se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
presupuestal. Sistema de Informacion |3 ye; concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de
Integral de Administracion. cluy : . e - pa o va_
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Servicios de  gestion Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Servici o . T iy . o Pl o vl . ” f -
2020 01/01/2020 31/03/2020 financiera y control Eficacia Informe Programa Operativo Anual del anqale, es"a p . es"a . " de los " de iz it / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta m'or,mam" se integrara
y se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
presupuestal. Sistema de Informacion |5 ye; concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de
Integral de Administracion. cluy : . e - pa o va_
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servicios  de  gestion A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
financiera y control Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 presupuestal orientadas a Eficacia Informe Programaope):,ramvoAnua\ del |2nuale, esta anuale, esta i i6 lustificaciones delos | D de iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
la organizacion del Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Proceso Electoral Local Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020-2021 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servicios de  gestion . " . "
financiera y  control A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
presupuestal orientadas a Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
| orie o - T i . - P o inistratival f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 la organizacion del Eficacia Informe Programa Operativo Anual del am.!ale, esta . . esta . " de los de - i Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta |n|ormac|0n se integrara
on u se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Proceso de eleccion de las Sistema de Informacién " " . y
. Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Comisiones o ~ de " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Par a.
Servicios de gestion y
control presupuestal A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
orientadas a la Sequinionto y evaluacion el |TITeSe Y resulados| trimestre y  resultados| la responsable de asentar as Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
adas o - T i . - Pl o inistrativa/ Dirocci6 . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 organizacion del Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Procedimiento de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Consulta Ciudadana sobre Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
A " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Presupuesto Participativo
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o - T i . - o P . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. o . b . ! 5 imetiativa ] Direcoid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. o . b . 5  Direccis . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274€: €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
it o . oo . - P 5 imetrativa ] Direcoid . N f ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacién Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27U€: €sta_infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
trimestre  y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacion o Segimiento y evaluacion del |,y e * oqiy anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del rarh " 5 s 5 31/03/2020 30/04/2020
Institucional. Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
trimestre  y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacion o Segimiento y evaluacion del |,y e * oqiy anuale, esta delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del rarh " 5 s 5 31/03/2020 30/04/2020
Institucional. Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo d Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
raves delModulode  4imeqre y trimestre y Itados | la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacién - Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta de los D de | Direccién de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 L Eficacia Informe Programa Operativo Anual del bt enrark p . " P " 5 o i 31/03/2020 30/04/2020 P
Institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
. A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion y control de Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: o . T iy . o Pl o v N . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 pago _ de  nominas, Eficacia Glosa | Programa Operativo Anual del |21U3I%: €sta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
prestaciones y enteros Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion 'y control de Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y wimestre y resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i o b . o Pl o " N . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 pago _ de  nominas, Eficacia Némina | Programa Operativo Anual del |14, esta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
prestaciones y enteros Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion 'y control de Sequimionto y evaluacion del |1MeSte y _ resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
pago ~ de  néminas, caci - guimiento y evaluact anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 N Eficacia Procedimiento | Programa Operativo Anual del B . N N " N N N o 31/03/2020 30/04/2020 B
prestaciones y enteros Sistema de Informacien _|S€ ntegrar en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacion y  difusion caci gumerloy eraue anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del B . N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion | S¢ ntegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacion y  difusion caci gumerloy eraue anuale, esta i i6n|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del B . N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion | S¢ ntegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
o Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. o . e . . 5 instrative f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion . difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
institucional. Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
o Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. T o . S . 5 1 Direceié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion . difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274€: €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
institucional. Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. - . oo . - 5 imetrativa ] Direcoid . N f ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion . difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27U€: €sta_infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
institucional. Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" " i " ) . anual ) Dy 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacién y  difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274%%: €S@ esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
institucional. Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MEST® Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" " i " ) . anual Dy 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion y  difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27U%%: €S esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
institucional. Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" " i " ) . anual Dy 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comunicacion y  difusion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del {21018, esta infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
lacion def |imestie yresultados| trimestre y resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacién y difusién - Seguimientoy evaluacion del 1., o1 “egia ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de inistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P N N " N N A L i 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de ) " .
lacion def |iimestie y trimestre y  resultados | Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacién y difusién - Seguimiento y evaluacion del |, o1 ot anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Dommy Programa Operativo Anual del P N N ’ N N A L e 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
aluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacién y difusién o Seguimiento y evaluacion del | 0 “ ogia ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P N N " N N N o 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
aluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Comunicacién y difusién o Seguimiento y evaluacion del | 0 ogia | ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D: de inistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
institucional. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Apoyo de las actividades y . . "
orientadas  a  difundir A través del Moduo de  |RESPECi0 a el resunT'daZ al|Respecto a el resunan:g al (I:ada unldadblad‘rjmms(ranval es Umdades(:lezponsab:es del Respecto a elI r:sunadoalal
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion del ::::t;se!re esé _ resultados '::Te?"ees'ya  fesultados fa responsable eaj:rl'::' las 5 G asto/ ef;r"::;:ién G :'s'::si:; rfn:isoun‘as;sin?:;rarz
1/01/202( 1/03/202( i i6 icaci A ! - " f § ! ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana (Eleccion  de Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | ¢ oars en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacién " " . y
L Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Earncm}ampr; g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
omunitaria).
Apoyo de las actividades . X :
orientadas a difundir Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iarcic oy i “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion del | H I D s, esta i ! stificaciones d6 Iog 5 de iinistrativa / Direccién de esta informacion se integraré
2020 01/01/2020 3110312020 Ciudadana (Eleccién de Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | ¢4 en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacién 2 e ) v
R, Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Earncm}ampr; " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
omunitaria).
Apoyo de las actividades . X .
orientadas a difundir Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iarcic oy i “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
gjercicios de Participacion Seguimiento y evaluacién del |, 10 ey nuale, esta i justif delos  |D de ini  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Ciudadana (Eleccién de Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | &4 en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacién 2 e ) v
R, Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Earncm}ampr; " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
omunitaria).
Apoyo de las actividades . X :
orientadas a difundir Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iercici icinacio . trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i : PR de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 3110312020 Ciudadana ‘(‘Elecclon de Eficacia Informe Programa Operativo A"u,a I del se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacion 2 " ) y
. L Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
zartlclpaclor; " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
omunitaria).
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Apoyo de las actividades
orientadas  a  difundir A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iercici icinaci6 trimestre  y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ejercicios de Participacion Segimiento y evaluacion del |,y e * oqiy anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana (Eleccion de Eficacia Informe Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
| Comisi d Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as  Comisiones e Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Paf“C'PﬁC"]’; eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Comunitaria).
Apoyo de las actividades
orientadas  a  difundir A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iercici . i trimestre  y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ejercicios de Participacion Segimiento y evaluacion del |,y e * oqiy anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana (Eleccién de Eficacia Informe Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
| Comisi d Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as ~ Comisiones e Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Paf“C'PﬁC"]’; eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Comunitaria).
Apoyo de las actividades
orientadas  a  difundir A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iercici icinaci6 trimestre  y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ejercicios de Participacion Segimiento y evaluacion del |,y e * ogi anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana (Eleccién de Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
| Comisi a ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
las ~Comisiones e Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
gartncn P?C'fl") = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
omunitaria).
A través del Modulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Implementar mecanismos Sequiriento y evalacon de 1ITESKe y  resulados)vimeste y _resulados) laresponsable de asenaras | N G seaearta uimeste y reslados anudle
2020 01/01/2020 3110312020 "Ie °°“§a|°'§;$"""“’a de Impacto Informe Programa Operatvo "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
plazas del 2 © una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. N . e - o N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
. A través del Médulo de trimestre. resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Implementar mecanismos Seguimiento y evaluacion del | 1IEE anusle, esth i ion| | tfiadoncs delos | D de iva Direccion de st informacién S6 niegrard
2020 01/01/2020 3110312020 "Ie °°“§a|°'§;$"""“’a de Impacto Informe Programa Operatvo "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
plazas del 2 © una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. N . e - o N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Implementar mecanismos Soquimientoy evaluacion el |1TESVE Y resulados|vimestie y . resuados| la responsable de asentras | w Sy seaeata timeste y reslados anule
2020 01/01/2020 3110312020 de ocupacién definitiva de Impacto Informe | Programa Operativo Anual del | (. ycars en ef informe, | e integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
plazas del SPEN. Sistema de Informacion " " . y
y una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. N . 9 - N N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Implementar mecanismos Soquimientoy evaluacion el |1TESVE Y resulados|vimestie _y . resuados| la responsable de asentaras | w G searearta timeste y resulados anule
2020 01/01/2020 3110312020 de ocupacién definitiva de Impacto Informe | Programa Operativo Anual del | (. ycars en ef informe, | e integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
plazas del SPEN. Sistema de Informacion . o L
y una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. N .. 9 - N N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. . . A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Supervisar la ejecucion y trimestre  y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
operacién de los Seguimiento y evaluacion del | o 10 oo ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 P Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P . . ’ . . . i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
programas - institucionales Sistema de Informacien _|5€ ntegrar en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
de la Unidad Técnica. ™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. ” d e ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Generar una estrategia de
acompafiamiento “ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompa Através del Médulo de “ ¢
tit | I 4 trimestre y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e P Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i i jusificaciones delos | de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion  de  las Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |12 ! ! ! > oy 31/03/2020 30/04/2020 ! 9
Comisiones de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Partidpacién Comunitaria Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y la"s arganizaciones eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Generar una estrategia de
acompafamiento “ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompa Através del Médulo de “ ¢
“ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
nstiucioral  para 1a Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i jusiif delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion  de  las Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |1 12" ! ! ! > oy 31/03/2020 30/04/2020 ! 9
Comisiones de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Partidpacién Comunitaria Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
v la"s arganizaciones eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Generar una estrategia de
acompafamiento “ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompa Através del Médulo de “ ¢
’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
|nstllu§|0ﬂal pha 2 Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta il i justificaci de los D de linistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion  de  las Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | 2112 ! ! ! > oy 31/03/2020 30/04/2020 i g
Comisiones de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Participacion Comunitaria Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
y Iaps organizaciones eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Generar una estrategia de
acompafamiento A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucional ~ para  la Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion ~ de las Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St anuale, esta defos 1D de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
Comisiones do Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Particinacion Comunitaria Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
’ Iaps organizacione eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Generar una estrategia de
acompafamiento A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucional  para  la Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion ~ de las Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St anuale, esta defos 1D de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
Comisiones do Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Particinacion Comunitaria Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
’ Iaps organizacione eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Generar una estrategia de
acompafamiento A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucional para la Seguimiento y evaluacion del trimestre  y. trimestre y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 capacitacion  de las Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def | 214816 esa infor anuale, esta infor sdelos D de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
Comisiones do Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Partipacion Comunitaria Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
v Ia‘; organizaciones | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Apoyo a las actividades ) . . "
orientadas  a difundir A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana  (Consulta Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |31U3Ie: esta_infor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
Gindad b Sictoma o Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana _sobre Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades ) . . "
orientadas  a difundir A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion del |1eSIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
5 o mes . ” Shonsan o  Sedeana > " > ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana  (Consulta Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |31U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
Gindad b Sictoma o Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana __sobre Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto Participativo = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades . . . "
orientadas  a  difundir A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
‘ - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! " > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 g!ugagana (C°”5‘L"a Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana ~sobre Intoaral de Administracin, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades . . . "
orientadas  a  difundir A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
] o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! " > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 g!ugagana (C°”5‘L"a Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana ~sobre Intoural de Administracin, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades y . . "
orientadas  a  difundir A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! " > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 g!ugagana (C°”5‘L"a Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana ~sobre Intoural de Administracion, | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades ) ) .
orientadas a difundir A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacién del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: nn anuale, esta i nuale, esta il i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 g!ugagana (C°"5‘:)"a Eficacia Informe P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacin Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana ~_sobre Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
Apoyo a las actividades ) ) .
orientadas a difundir A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ejercicios de Participacion Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: nn anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de iini / Direccién de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 g!ugagana (C°"5‘:)"a Eficacia Informe P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacin Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana ~_sobre Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020-2021)
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Acta Programa Operativo Anual def | 210316 est@ infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
€9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
isi i . : anuale o) D o 6 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Reunién | Programa Operativo Anual def |21U%e: €S esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Institucional Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MEST® Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
iSit i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del [21U3I®: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
Institucional Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
iSit i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Acta Programa Operativo Anual de | 21421, €sta infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
Institucional Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
isi " o - el il . - P 5 A, . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supenvision y Evaluacion Eficacia Acta | Programa Operativo Anual del [21UA, esta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
Institucional Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seleccion,  induccion y A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i4 trimestre trimestre resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
valoracién  laboral 2020 Seguimientoy evaluacion cel |JTEE anusle, esth i io etfcaciones delos. |0 de iva  Direccion de esta formacion se megrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020-2021) - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seleccion,  induccion  y A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i6 trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
valoracién  laboral 2020 Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ionanuale, esia i io jusificaciones delos | de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe Programa Operativo Anual del PR . . ; . " - i 31/03/2020 30/04/2020 . g
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020-2021) - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seleccion,  induccion  y A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i6 trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
valoracién  laboral 2020 Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ion|anuale, esia i io jusificaciones delos | de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe Programa Operativo Anual del PR . . ; . " - i 31/03/2020 30/04/2020 . g
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020-2021) - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. . A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Supervision y Evaluacion Seguimientoy evaluacion el |1Mese Y resultados trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o " o . el il . - 5 Al ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Institucional de la Eleccion Eficacia Acta Programa Operativo Anual def |21U%/e: €st@ infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
de las Comisiones de Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Participacion Comunitaria. A una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
P Integral de Administracion. ” d e ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
o " Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Supervisién y Evaluacion Segimientoy evaluacion del trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o ” o . b . ! iy 5 imetiativa ] Direcoid ? y i :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Insitucional de la Eleccion Eficacia Acta Programa Operativo Anual def |21U3/e: €st@ infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
de las Comisiones de Sistema de Informacion | 5€ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Participacién Comunitaria, " |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
P Integral de Administracién. " 4 " ere ! .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Supervision y Evaluacion Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
- “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Institucional  ~ de | Seguimiento y evaluacion del | o © oo nuale, esta i justif delos  |D de i  Direccion de esta informacion se integraré
. . P se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resul los obtenido, a traves y Evaluacion laneacion y Recursos en el informe, una vez
2020 01/01/2020 31/03/2020 gonsulta Ct|ud:danna so‘bre Eficacia Acta ng‘rsag: :gsﬁf? "/‘Aar::oar\‘de\ int 4 1 inf inte 4 1 inf Itados obtenido, a travé: Evaluacio Pl ion y R 31/03/2020 30/04/2020 1 inf
resupuesto - Participativo Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
2020y 2021 g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Supervision y Evaluacion Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
- ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Institucional de la Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i . P de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 3110312020 gonsulta Ct'”dgdan’?a, 5"“?’9 Eficacia Acta ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
resupuesto - Participativo Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020y 2021 €9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Seleccion,  induccion y A través del Modulo d Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
valoracion laboral 2020 Segu\rr:\\;n?oyeev alu‘;g 0: el |imestre y trimestre y Itados | la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anual 6 D 6 6 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Eleccion de las Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
icipacio itari le emergencia. le emergencia. ntegral de Administracion. uimiento y Evaluacion emergencia.
Participacion Comunitaria) d | g d g Integral de Ad 6 Segt y Evaluaci6 9
Seleccion,  induccion y A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
valoracién laboral 2020 i
(Personal  eventual o Seqinientoy evaluacin cel (21I00F anute, sta ° resdene - |b te rievatva Dreocon do o fonmacin so megark
2020 01/01/2020 31/03/2020 : Eficacia Informe Programa Operativo Anual del rarh " 5 s 5 31/03/2020 30/04/2020
Eleccion de las Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria) =g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades ltad i
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del | _ """ i . " s " " 1 ” 31/03/2020 30/04/2020 : 9
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
= " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
-, A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades Sequimiento y evauacion del |TiMestie Y resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
orientadas _a difundir el cac o y anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justiicaciones delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del N A N N " N N A L i 31/03/2020 30/04/2020 B
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
= " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A | dad A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
oyo a las actividades i i i
O s Senumeycacon (TS, ot ) estas e | e ey s e
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
= " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
;N A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades Sequimionto y evaluacion del |1MeSte y _ resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
orientadas a difundir el . J Y anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justficaciones delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del B . N N " N N N o 31/03/2020 30/04/2020 B
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
;N A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades Seqimionto y evaluacion del |1MeStre y _ resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
orientadas_a difundir el cac J y anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justficaciones delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del B . N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
- A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades Sequimionto y evaluacion del |1MeSte y _resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
orientadas a difundir el I o Y anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaci de los Dy de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del B . N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades i i resultads
orentacas & cfundir o Seguimentoy evahicioncel | (U0 o ) 2l osta inamacin| - tiacenes delos |0 we irovaiv Drecdon do o miomacn s megark
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P B N B N Y 31/03/2020 30/04/2020 o 9
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo a las actividades i i resultad
o s ooy oaongs [STES ) i ) o reponde s | S ey s e
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P B N B N Y 31/03/2020 30/04/2020 o 9
Proceso Electoral Local Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Supervision y Evaluacion Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Institucional d [ . trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
nstituciona e a Seguimiento y evaluacion del anuale, esta ir i6n|anuale, e: i i justificaci de los D de iini: tiva / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 g)rlganléaclén y Dzlsar{ollci Eficacia Acta ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
e roceso ectoral Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Local 2020-2021 €9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Supervision y Evaluacion A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
it trimestre  y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Institucional ~  de |a Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 Organizacién y Desarrollo Eficacia Acta Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
" se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
del  Proceso  Electoral Sistema de Informacion |, e concuya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
- Integral de Administracion. ¥ Y ) Pay 2 Y
Local 2020-2021 de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MEST® Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Editar  publicaciones Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del [21U3I®: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrard
institucionales (ordinario) Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Editar  publicaciones Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |21U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
institucionales (ordinario) Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Editar  publicaciones Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del {21041, esta infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
institucionales (ordinario) Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i icaci o i . - P 5 Al . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Editar  publicaciones Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del {21041, esta infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
institucionales (ordinario) Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seleccion,  induccion A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
valoracion - laboral 2020 Seguimiento y evaluacion del |1 iMesie Y resultados|timestre y resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . el i . - Ay 5 imetiativa ] Direcoid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto Participativo Integral de Administracion, | U2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020y 2021 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Seleccion,  induccion y A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
valoracion - laboral 2020 Segquimiento y evaluacion del |1 iMesie Y resultados|timestre y resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . el il . - Py 5 inictativa | Direceid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 (Personal eventual Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion | 5¢ IMtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto Participativo Integral de Administracion, | U2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
2020y 2021 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
§ o A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Editar publicaciones Seguimientoy evaluacion el |1Mese Y resultados trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . el il . - 5 vt | Diroceid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales ~_ (Proceso Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Electoral  Local  2020- Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
2021) Intoural de Administracion, | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) o Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Editar publicaciones Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales _ (eleccion Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
de las comisiones de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
participacién comunitaria.) Inteqral de Administracion. | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Editar publicaciones Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales  (Consulta Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) N~ anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de ini / Direccién de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Ciudadana __sobre Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | &4 en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Presupuesto Participativo Sistema de Informacion ) " . )
Inteqral de Administracion. | U VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
2020-2021) 0! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Servicio Social | Programa Operativo Anual e |21U3/e: est@ infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
€9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - Intervencién anuale 6 D o 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacion para la vida en Eficacia Programa Operativo Anual de | 21421, €St esta delos de Se iva/ Direccion de 3110312020 2010412020 esta informacion se integrara|
democracia Educativa Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
y e |Mimestre trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i o De anuale D o 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacion para la vida en Eficacia gram Programa Operativo Anual def |21U3e: €S esta delos de Se Iva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
democracia Trabajo Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - anual D 6 , 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacléq para la vida en Eficacia Evento Programa Operativo Anual del anuale, esta ; u esta infor s defos de Se tiva / Direccion de 31/03/2020 301042020 esta informacién se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- i o . T iy . o Pl o v N . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 Educaci6n para la vida en Eficacia Evento | Programa Operativo Anual del [21UA, esta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de ) " A
. Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- y o Material b . o o " . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 Educaci6n para la vida en Eficacia aterial | programa Operativo Anual del | 21U206: esta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
democracia Didactico Sistema de Informacion | S¢ ntegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . o . el i . - P o inistratival f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def |21U%Ie: €S infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
y una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. N . 9 - N N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . o . el il . - Pl o inistrativa/ Dirocci6 . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def |21U%Ie: €S infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
y una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. N .. 9 - N N
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: ; o - T i . - o ivarf Direccid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Taller | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
A una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. ° " o ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
“ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de ) N Htad
» Seguimiento y evaluacin del timestre  y trimestre 'y resul la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i6 i N Intervencion i nuale i i justificaci D linistrativa / Direccio i i i a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia €1ON | b ograma Operativo Anual del |21U31e: est@ infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
democracia Educativa Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. ° " o ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
“ . Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de ) N Htad
" ) Seguimiento y evaluacion del timestre  y trimestre 'y resul la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . S . 5 1 Direceié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def |21U3/e: €st@ infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. ° " o ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i o i . oo . - P 5 imetrativa ] Direcoid . N f ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Insercién | Programa Operativo Anual del |21U3/S est@ infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
;" una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. ° 4 o ero i .
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i N Intervencion anual o D 6 P M
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacion para la vida en Eficacia Programa Operativo Anual de | 21421, €St esta delos de Se iva/ Direccion de 3110312020 2010412020 esta informacion se integrara|
democracia Educativa Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - anual D 6 5 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacléq para la vida en Eficacia Spot Programa Operativo Anual del anuale, esta esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara,
democracia Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - anual D 6 5 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacléq para la vida en Eficacia Evento Programa Operativo Anual del anuale, esta ; u esta infor s defos de Se tiva / Direccion de 31/03/2020 301042020 esta informacién se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . o - el il . o Pl o v N . ” f -
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Modulo | Programa Operativo Anual del |31U3Ie: estainfor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - Intervencién anual i id iustificaci D i ireccid . " . h
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia ervencion | o rama Operativo Anual de |2121€: st infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
democracia Educativa Sistema de Informacion | S¢ ntegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . o . el i . - P o inistratival f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . o . el il . - Pl o inistrativa/ Dirocci6 . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def |21U%Ie: €S infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: ; o - T i . - o ivarf Direccid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Educacién para la vida en Eficacia Consulta | Programa Operativo Anual del |2718/6: sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
democracia Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, ejecutar y evaluar . i v
una metodologia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
capacitacion  para  las Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i N anuale, esta i nuale, esta il i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 g"’?'s."’"?? Comunit de Eficacia Curso | Programa Operaiivo Anual del| oo jyeqrers en el informe, e ntegraré en elinforme, | resuladios obtenido, a raveés y Evaluacion Planeacin y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
articipacion Comunitaria Intoural de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y las  organizaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, ejecutar y evaluar . i v
una metodologia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
capacitacion  para  las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o anuale, esta ir nuale, esta i justifi de los D de iini: | Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 g"’?'s."’"?? Comunit de Eficacia Documento | Programa Operativo ANual del| oo jniegrars en el informe, e Integraré en elinforme, | resuliadios obtenido, a raveés y Evaluacion Planeacin y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
articipacion Comunitaria Intoural de Administracion, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y las  organizaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, ejecutar y evaluar . i v
una metodologia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
capacitacion  para  las Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
L N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 SOTIS.IOH?? c it "_e Eficacia Documento ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos 31/03/2020 3000412020 en el informe, una vez
articipacion Comunitaria Intoural de Administracion. _|UnNa VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
yv las  organizaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Disefiar, ejecutar y evaluar
una  metodologia  de Através del Modulode | RESPEC1o & 8l resuado ol Respecto a el resutato al Cada unidad snministrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
it | trimestre  y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
capacitacion  para las o 5 Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta 6 delos  |D de 1 Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comisiones de Eficacia Reunién Programa Operativo Anual del S ’ A - . 31/03/2020 30/04/2020
Particinacion Comunitaria Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
articip muni Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y las  organizaciones =g 19N | G emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
. g g leg g y g
Disefiar, ejecutar y evaluar
una  metodologia  de Através del Modulode | RESPEC1o 8l resuado ol Respecto a efresutato al Cada unidad snministrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
it | trimestre trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
capacitacion  para las - Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta 6 de los D de | Direccion de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comisiones de Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del S ’ A - . 31/03/2020 30/04/2020
Particinacion Comunitaria Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
articip muni Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y las  organizaciones =g 19N G emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
. g g leg g y g
Disefiar, ejecutar y evaluar
una  metodologia  de A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
it | trimestre trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
capacitacion  para las - Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta 6 de los D de | Direccién de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comisiones de Eficacia Curso Programa Operativo Anual del P N N ’ N N A " e 31/03/2020 30/04/2020 B
Participacion Ct - Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
articipacion Comunitaria Imaral b Admixetaetin, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
y las  organizaciones g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, difundir, A través del Médulo de !R_espe':w ael resm'?,gz al 'F:vespe!c!o ael resulw'gg al (IZada unidadbladdmimslraglales Unid(a;deslglegponsi!es del F‘espet::lo a el karssu"adoda]
implementar y ejecutar Sequiriento y evalacon de 1ITESKe y  resulados)vimeste y _resulados) laresponsable de asenaras | " Swto Secretara fimeste y resutados anuale
2020 01/01/2020 31/03/2020 modelo de evaluacion Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P . - N . ! . ” i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
las Comiai a et e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
para las Comisiones de Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, difundir, A través del Modulo de !R_espe':w a el resultado al| Respecto a el resulw'gg al (IZada unidadbladdmimslra'llia\‘/ales Unidadeswrlegponsﬁes del ::a_espet:m ael . ;ssulwdodm
implementar y ejecutar el Seguimiento y evaluacion del | /TSE Y e, esx informecion] | efoacines deton - [p G atva | Dreccion de et Iomacion 56 Inbarars
2020 01/01/2020 31/03/2020 modelo de evaluacion Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P . - N . ! . ” i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
las Comiai a et e nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
para las Comisiones de Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Disefiar, difundir, A través del Modulo de !F{espe':lo ael resunT'daZ al 'F:vespe!cto ael resunan:g al (I:ada unidadblad‘rjnims(ra::al es Unid(asdes“:/egpons'aarb:es del :e_espet:to ael . r:sunadoalal
implementar y ejecuar el Soquimientoy evaluacion el |1TESVE Y resulados|vimestie y . resuados| la responsable de asentras | w Sy seaeata timeste y reslados anule
2020 01/01/2020 31/03/2020 ’""de'f ‘:_f .ef’a'“ac'g" Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
para las Comisiones de Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Disefiar, difundir, A través del Médulo de tR‘espe':(o ael resun?'daz al 'F:vespetcw ael resunan:g al (I:ada unidadblad‘rjnims(ra::al es Unidédes“:/egpons;rb:es del sespet:lo a el " r:sultadoalal
implementar y ejecutar el Segimientoy evaluacion del (JIWERE Y 188 TEOS TERIE Y tmecion| | ptfioacines deton - |b G imonativa | Diroceion de ot ormacion 56 Intarars
2020 01/01/2020 31/03/2020 modelo de evaluacion Eficacia Publicacién | Programa Operativo Anual del e . . N . ? y i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
las Comiai a oo nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados oblenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
para las Comisiones de Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Disefiar, difundir, A través del Modulo de !F{espe':lo ael resunT'daZ al 'F:vespe!cto ael resunan:g al (I:ada unidadblad‘rjnims(ra::al es Unidades“:/egpons'aarb:es del :e_espet:to ael . r:sunadoalal
implementar y ejecuar el Soquimientoy evaluacion el |TESVE Y resulados|vimestie y . resuados| la responsable de asentras | w s Secreara timeste y reslados anule
2020 01/01/2020 31/03/2020 ’""de'f ‘:_f .ef’a'“ac'g" Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
para las Comisiones de Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revision e Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. - anuale, esta i nuale, esta il i justificaci de los Dy de liinistrativa / Direccién de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 ”“p'e’“.e"‘aug" SF?:N los Impacto Informe P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
mecanismos de g Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revision e Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. - anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de iinis | Direccién de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 ”“p'e’“.e"‘aug" SF?:N los Impacto Informe P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
mecanismos de g Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revision e Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
N N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Implementaclgn SF?EN los Impacto Informe ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
mecanismos de . Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revisién e Seguimiento y evaluacion del trimestre  y. trimestre y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. L anual 6 D 6 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 implementacion de los Impacto Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
h 4o SPEN ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
mecanismos de g Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revisién e Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: " anual D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 implementacion de los Impacto Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €518 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
h 4o SPEN ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
mecanismos de g Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Revisién e Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: " anual D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 implementacion de los Impacto Informe | Programa Operativo Anual del |7U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
b d6 SPEN Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
mecanismos de g Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Definir las métricas y las A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
herramientas informaticas Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 para la evaluacién y Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U21S: esta infor uale, esta infor sdelos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
seguimiento de las Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Definir las métricas y las A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
herramientas informaticas Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: o mes ; 0 SPOnSav 5  ecretana > suliacos ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 para la evaluacién y Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U21S: esta infor uale, esta infor sdelos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
seguimiento de las Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Definir las métricas y las A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
herramientas informaticas Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: o ) oS mes ; 0 SPOTSav 5 _pasto secretana > ; > "
2020 01/01/2020 31/03/2020 para la evaluacién y Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U&1S: esta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara
seguimiento de las Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Definir las métricas y las A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
herramientas  informaticas Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: o ) oS mes ; 0 SPOTSav 5 _S8si0] Seasiana > ; > "
2020 01/01/2020 31/03/2020 para la evaluacién y Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U&1S: esta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara
seguimiento de las Sistema de Informacion | 5¢ IMtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o ) anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Minuta P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
per - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
per - anuale, esta i nuale, esta i justifi de los D de i / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestionar los  recursos
humanos, materiales y Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
fil i 11 ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
inanclerds_para i eyar 2 Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i i6n|anuale, esta i i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 cabo las  actividades Eficacia Solicitud | Programa Operativo Anual del | """ . - . " - 31/03/2020 30/04/2020 . g
institucionales Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
: “ una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
establecidas en los Integral de Administracion.
programas en materia de €9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Gestionar los  recursos
humanos, materiales y Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
financieros para llevar a Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - anual 6 D 6 , :
2020 01/01/2020 3110312020 cabo las  actividades Eficacia Reunion | Programa Operativo Anual de |12 €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
institucionales Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
establecidas . en  los Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
programas en materia de =g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Gestionar los  recursos
humanos, materiales y Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
financieros para llevar a Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - anual 6 D 6 , :
2020 01/01/2020 3110312020 cabo las actividades Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del [21U3I®: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
institucionales Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
establecidas . en  los Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
programas en materia de =g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para la
promocién  del  nuevo Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
marco legal de la Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A . o anual 6 D 6 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Participacion ~ Ciudadana Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
con el fin de generar ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
medios abrir canales Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
para el i’:on ocimiento de " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para la
promocién  del  nuevo A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
marco legal de la Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
co € . o . T iy . o Pl o v N . ” f -
2020 01/01/2020 31/03/2020 Participacion ~ Ciudadana Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2U3IS: esta_infor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
con el fin de generar et e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
medios abrir canales Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
para el i’:on ocimiento de " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para la
promocién  del  nuevo Através del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
marco legal de la Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
co € . o b . o Pl o " N . ” f -
2020 01/01/2020 31/03/2020 Participacion ~ Ciudadana Eficacia Evento | Programa Operativo Anual def |21UA: €sta infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
con el fin de generar et e nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
medios abrir canales Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
para el i’:on ocimiento de " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para la
promocién  del  nuevo A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
marco legal de la Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
co € . o - T i . - P o inistratival f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Participacion ~ Ciudadana Eficacia Publicacion | Programa Operativo Anual del | 27431, €st@ infor uale, esta infor s de los des fiva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
con el fin de generar oo mformacion. . |se integrara en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
medios y abrir canales Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
r - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
para el conocimiento de
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- . o . el il . - Py 5 inistrativa/ Dirocci6 . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supenvision 'y Evaluacion Eficacia Acta Programa Operativo Anual def |21U%Ie: €st@ infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional ) se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Sistema de Informacién
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i " o - T i . - o ivarf Direccid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supenvision y Evaluacion Eficacia Acta Programa Operativo Anual def |21U%/e: €st@ infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional ) se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Sistema de Informacién
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
“ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Seguimiento y evaluacién del
- o . b . ! iy 5 instrative f Direccié N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Sesién | Programa Operativo Anual del | 271816, esta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Institucional Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- . b . P 5 1 Direceié N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Impacto Informe | Programa Operativo Anual del |274€: €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Institucional Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del |11MeSie ¥ resultados|timestre y _resultados | laresponsable de asentar las astol Secretaria rimestre y resultados anuale,
trimestr Itados | trimestr Itados | I ble de tar Gasto/ Secretari t U Itad al
- - ) . el il . " P 5 imetrativa ] Direcoid N ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Supervision y Evaluacion Eficacia Reunién | Programa Operativo Anual de |21U3/e: esta infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Institucional Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.




INSTITUTO ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO
N

]

Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Seguimiento al Programa A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anual de Adquisiciones Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anual 6 D 6 . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Arrendamientos Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
s 2020 (P S) Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ervicios AAA Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
aplicado. eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seguimiento al Programa A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anual de Adquisiciones Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anual 6 D 6 . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Arrendamientos Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €518 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
s 2020 (P S) Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ervicios AAA Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
aplicado. eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seguimiento al Programa A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anual de Adquisiciones Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anual 6 D . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Arrendamientos Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se fiva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Servicios 2020 (P s) Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
e ARA Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
aplicado. = - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Infraestructura suficiente A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
accesble 'y personal Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
" : - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 iones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202¢ 1/03/2021 ! " ! ] " ! . " o j
2020 01/01/2020 3110312020 gapaﬁ;‘ad" ga’a"“zal",l. los Eficacia Documento P’°g":":::§:’lf“f‘;f""‘a’éi“;‘1”e‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
erechos politico- Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
electorales. g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el &mbito A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distital de los pmgramas Seguimiento y evaluacion del |1eSIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o omes . ” Shonsan o  Sedeana > " > ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del anqale, es"a N N es"a N N de los A de L e / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta 'n'or,mam" se integrard
‘ PR Sictoma o Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
etapas e roceso Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
y - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 de los D de  Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 Z‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Z;EUPL;ESZ';’ Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito . . . "
distrital de los p,ogramas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales,  en Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 iones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 Z‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | tegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 3000412020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Z;EUPL;ESZ';’ Participativo g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito y . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! » " ! " > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 Z‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;(T)EZ%UPUZ%SZ‘;’ Participativo 0! | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion y control de los Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gaslo/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: " . o ) anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 '"5"”7“3;“05 informaticos Eficacia Sesion P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
organizados. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Gestion y control de los Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gaslo/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
N N P R I anuale, esta i nuale, esta il justifi de los D de | Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 '"5"”7“3;“05 informaticos Eficacia Reunién P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
organizados. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender vy . X
coordinar las actividades y Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados trimestre  y resultados la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" N anuale, esta i i6n |anuale, e justificaci de los D de ini tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 $or;esponglentes. c?" el Eficacia Informe ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
in de coadyuvar en‘ ograr Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
las metasl y objetivos eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
institucionales.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Proteger,  defender y
coordinar las actividades y Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
e Sequimionto y evaluacion del |TTESTe Y trimestre  y Itados| la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
X o anual 6 D 6 0 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :ﬂs‘l‘:ér:fé"ln oo, | oo Imegr:fé'z formacion | ustficaciones de oS e v 0 e 59 B iameacitn y’ Dreccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrard
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion |1 e concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las ‘metas y objetivos Integral de Administracion. | 4o o ruergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y
coordinar las actividades y Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resuitado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Seguimientoy evaluacion del [TeSTe Y trimestre  y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
X o anual 6 D 6 0 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :ﬂs‘l‘:ér:fé"ln oo, | oo Imegr:fé'z formacion | ustficaciones de oS e v 0 e 59 B iameacitn y’ Dreccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrard
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion |1 e, concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las ‘metas y objetivos Integral de Administracion. | o emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y
coordinar las actividades y Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resuitado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Seguimientoy evaluacion del [1eSTe Y trimestre  y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
X o anual 6 D 6 0 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :ﬂ:zér;"’e" oo oo imegr:fé'i el informe | resutados obten d:ea":;vés v al‘:‘;ciﬁn Planoacior, y’ zng;‘;"s de 31/03/2020 3010412020 e :'”'::2:'::\2 = et
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion ||\ e, concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las metas y objetivos Integral de Administracion. | 4o’ o ruergencia, de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y ) . . "
coordinar las actividades y A través del Modulo de | RESPEcto a el resittado al Respecto a el restitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Sequimionts y ovaluagion def |1MESUe Y resultados| trimestre y resulados | Ia responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :ﬁzérﬁi“ om0 s en o o | resutados abten e 0 s e e o e y’ Dreccion de 31/03/2020 3000412020 ésta nforacion se megrard
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion |, 1o concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las metas y objetivos Integral de Administracion. | 4o’ o ueroencia, de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y . . . "
coordinar las actividades y A través del Modulo de | RESPEcto a el resltado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Sequimionto y evaluagio del |TTESTe Y wimestre y resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) - anual i 6 ustificaci b vt/ Diroceid > sultados ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :ﬁzérﬁi“ om0 s en o o | resutados abten e 0 s e e o e y’ Dreccion de 31/03/2020 3000412020 ésta nforacion 5@ megrard
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion |1 e concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las metas y objetivos Integral de Administracion. | 4o o meroencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y . . . "
coordinar las actividades y A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Sequinionto y evaluacion el |TIMeSe Y resulados| trimestre y  resultados| la responsable de asentar s Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
» o . 10 frimes ; 10 Spofsabl 5 s > ; > "
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :2‘:::2&;‘1" o |oa s en o o | resutados aptems e 0s s T oo S Pty Dreceion de 3110312020 3000412020 ésta Informacion se imegrard
fin de coadyuvar en lograr Sistema de Informacion |- e concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
las metas y objetivos Integral de Administracion. | o emergencia. de emergencia. Integral de Administraién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proteger,  defender y . . . "
coordinar las actividades y A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
funciones Sequinionto y evaluacion el |TITeSe Y resulados| trimestre y  resultados| la responsable de asentar as Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
» o . 105 frimes ; 10 Spofsabl 5 O > ; > "
2020 01/01/2020 31/03/2020 correspondientes, con el Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del :2‘:::2&;‘1" o |oa s en o o | resutados apten e 0s s T oo S Pmeaaitny Dreceion de 3110312020 3000412020 ésta Informacion se imegrard
fin de coadyuvar en lograr 5‘5‘;'“; ﬂeﬂ'"f"”“a““?g una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de
las metas y objetivos Integral de AdmINISIracion. | o emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Mantenimiento y A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
o acio trimestre y  resultados|tiimestre y  resultados | la responsable de asentar las astol Secretaria trimestre y resultados anuale,
actualizacion a los Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i s PN de los o de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 sistemas ad’I"'”'s"a""".s,y Eficacia Actualizacién | Programa Operativo ANual del| oo jntegrars en el informe, e Integraré en elinforme, | resultaios obtenido, a raveés y Evaluacion Planeacién y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
apoyo a la  operacion o Ad " |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
realizados. Integral de Administracion. | 4o o ergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacin emergencia.
Mantenimiento y A través del Médulo de Respecto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
actualizacion a los y 6n del timestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
N . N o \ anuale, esta ir nuale, esta i i justificaci de los D de iini: iva / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 sistemas ad’l"'”'s"a""".s,y Eficacia o Programa Operaiivo ANUG del e ntegraré en el informe, se integraré en el nforme, | resultados obienido, a ravés y Evaluacion Planeacin y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
apoyo a la operacion de Adr p una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
realizados. Integral de Administracion. | 4o o ergencia, de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacin emergencia.
Seguimiento a la ) . .
aplicacién del Programa A través del Médulo de Respecto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
anual de mantenimiento Seguimiento y evaluacion del | o © oo nuale, esta i justif delos  |D de ini  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 de '°5blb'e”e5 muebles Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | yeqrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacin y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
inmuebles  propios y Inteqral de Administracion. | U VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de. concluya el estao de
gre"datllos del Instituto 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
ectoral.
Seguimiento a la ) . .
aplicacién del Programa A través del Médulo de Respecto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
ey ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
anual de mantenimiento Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i : PR de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 .de Iosblblenes muel bles e Eficacia Informe ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos 31/03/2020 3000412020 en el informe, una vez
inmuebles — propios 'y Inteqral de Administracion. | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g"e“daﬁ'os del Instituto eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
ectoral.
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Seguimiento a la
aplicacion del Programa A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
anual de mantenimiento Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- - anual 6 D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 de los bienes muebles e Eficacia Supervision | Programa Operativo Anual del {2143 €S esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
¢ bl ¢ Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Inmuebles - propios y Intoqral d6 Administacion. |Una Vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
a:’e"da'T"S del Instituto g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Electoral.
Seguimiento a la
organizacién y operacion A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de capacitaciones para los Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- P - anual 6 D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 conocimientos basicos en Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del [21U3I®: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
a d ion civil Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
materia de proteccion civi e i oo |una vez concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de conclya el estao  de
para todo el personal del 9! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
IECM
Proceso mejorado  de
planeacio direccion, A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
di i6 trimestre trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
goordiacion, _gestion, Seguimiento y evaluacion del |, e oy anuale, esta 6 de los D de | Direccién de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 control y seguimiento para Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
garantizar el cumplimiento ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de las actividades Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
institucionales del " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proceso mejorado  de
planeacion, direccion, A través del Modulo de | RESPEcto a el resittado al Respecto a el restitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinacion, gestion, Sequimionta y ovaluagion def |1IMeSUe Y resultados |rime?!re Y resuliados| laresponsable de asentar las N Gastol Secretaria_ trimesire y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 control y seguimiento para Eficacia Solicitud | Programa Operativo Anual del | 274, est@ infor anuale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
garantizar el cumplimiento et e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de las actividades Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
institucionales del " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proceso mejorado  de
planeacion, direccion, A través del Modulo de | RESPEcto a el resltado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
coordinacion, gestion, Sequimionta y evaluacion def |TMESIe Y vimeste y resultados| la responsable de asentar las N astol Secretaria trimesire y resultados anvale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 control y seguimiento para Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3IS: esta_infor anuale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
garantizar el cumplimiento et e nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de las actividades Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
institucionales del " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Proceso mejorado  de
planeacion, direccion, A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
dinacié tio trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
control seguimiente para Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ion|anuale, esta i i6 justificaciones de fos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 control y seguimiento para Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |~~~ = . - . - § ! ” 31/03/2020 30/04/2020 ; g
garantizar el cumplimiento Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
de las actividades Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
institucionales del " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servidoras y servidores
publicos capacitados y A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
tid trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e e Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de inistrativa / Direccién de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 incidir en procesos Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . ’ . . . i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
electorales locales, de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
articipacion ciudvadana Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Eon P perspectiva  de - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servidoras y servidores
publicos capacitados y A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
tid trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e e Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy i6n|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 incidir en procesos Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P . . ’ . . . i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
eloctorales  locales, de oo mformacion. . |se integrar en el informe, e integrara en elinforme, | resultados oblenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
articipacion ciudvadana Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
son P peropectiva  de g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servidoras y servidores
plblicos capacitados y & 5 Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de ) N
tidl “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
T oy Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i i justficaciones delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 incidir en  procesos Eficacia Curso Programa Operativo Anual del [° . . f ! ” 31/03/2020 30/04/2020 i g
electorales locales, de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
articipacion ciudvadana Integral de Administracion. |U" VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
son P peropectiva  de g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacin emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" o . b . P 5 e  Direccis N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Nuevas tecnologias Eficacia Actualizacién | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
incorporadas. Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Mantenimiento y A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
actualizacion a la v 6n del |imestre y resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
y o A . oo . " Py 5 imetiativa | Direcoid N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 infraestructura de Eficacia Programa Operativo Anual def | 210316 est@ infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
coémputo y o Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
comunicaciones Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
realizados. €9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Primer trimestre de 2020

Mantenimiento y A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
actualizacion a la Seguimiento y evaluacion del trimestre  y. trimestre y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - . anual 6 D 4 A .
2020 01/01/2020 31/03/2020 infraestructura de Eficacia Actualizacion | Programa Operativo Anual def |21U%S: €S esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
computo y Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
comunicaciones Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
realizados. =g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Mantenimiento y A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
actualizacion a la Seguimiento y evaluacion del |iMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
infraestructura de - . 9! Y anuale, esta anuale, esta de los D de | Direccion de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Servicio Programa Operativo Anual del A . " Py 2 31/03/2020 30/04/2020
computo y Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
comunicaciones Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
realizados. =g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) ) A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Instrumentos informaticos Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre  y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. . " L, , anual D O 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 para el Proceso Electoral Eficacia Actualizacién | Programa Operativo Anual del |21U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
Local 2020-2021 Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
incorporados Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Instrumentos  informaticos A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i imestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
para la Eleccién de Seguimiento y evaluacion del | - o F O ion|anuale, esta i " it de los o de inistrativa / Direccion de ta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Comisiones de Eficacia Actualizacién | Programa Operativo Anual del |2M12€ ©S! ! . ! d > . >¢ o 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara|
1Slones ¢ " se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Participacion Comunitaria Sistema de Informacion na ver f | esta | lestao| del Sistema de Inf o Financieros / Depart o d | " d
: Integral de Administracion, | U2 VZ concluya el estao|una vez concluya el es| el Sistema de Informacion inancieros / Departamento de concluya el estao  de
incorporados. de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Actualizacion de los Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
zac » o i . - P 5 Al . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 procedimientos de registro Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del anqale, es"a p . es"a . " de los " de iz it / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta m'or,mam" se integrara
He iventarios del 1IECM Sictoma o Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
@ inventarios de - Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Actualizacion de los Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
zac » o . el i . - Ay 5 Pasoehatsilaint ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 procedimientos de registro Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
¢ | " se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
de inventarios del IECM. Sistema de Informacion " " .
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Instrumentos  informaticos A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
paa la - Consulta Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ion|anuale, esia i io justficaciones delos | D de inistrativa / Direccion de ta informacién se integraré
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ciudadana de Eficacia Actualizacién | Programa Operativo Anual del [ 2712 ©S! ! . h d > > y 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se Integrara
o " se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto  Participativo Sistema de Informacion na vez f 1 esta | lestao| del Sistema de Inf o Financieros / Depart o d | " d
. Integral de Administracion, | U2 VZ concluya el estao| una vez concluya el es| el Sistema de Informacién inancieros / Departamento de concluya el estao  de
2020 y 2021 incorporados de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
o A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento al programa Seguimientoy evaluacion el |1Mese Y resultados trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i o . el il . - Ay 5 Al ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 de servicios para la Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |31U3Ie: esta_infor uale, esta infor s de los des fiva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
organizacién del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral 2020-2021 A una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Integral de Administracion. ° " o ero i
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fonalecgr ) el Através del Modulo de | RESPecto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompafiamiento de las . trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
autoridades a las OC para Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i nuale, esta il i justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de ta inf o) integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 aces | P Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2™/ ! ! d > o 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se Integrara
un ejercicio pleno 'y Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
corresponsable de sus Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
derechos y obligaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fonalecgr ) el A través del Modulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al | Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompafiamiento de las . trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
autoridades a las OC para Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de inis / Direccion de ta inf o) integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 a0es | P Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2712: " ! " > .. 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
un ejercicio pleno y Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
corresponsable de sus Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
derechos y obligaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fonalecgr ) el Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompafiamiento de las . trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
autoridades a las OC para Seguimiento y evaluacion del | o " oo ion|anuale, esta i i justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de ta informacion se integraré
2020 01/01/2020 31/03/2020 aces | P Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | M2 " ! " > o 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
un ejercicio pleno y Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
corresponsable de sus Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
derechos y obligaciones 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Fortalecer el A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
acompafiamiento de las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre  y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - . anuale 6 D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 autoridades a las OC para Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
un ejercicio  pleno 'y Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
corresponsable  de  sus ° una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
P Integral de Administracion.
derechos y obligaciones " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccién, seguimiento y Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
L .o anuale D 6 P 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 evaluacion de la gestion Impacto Acta Programa Operativo Anual def |21U3e: €S esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
insitucional Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucianal. Imogtal db Adminetactsn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccién, seguimiento y Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
L .o anuale D 6 P 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 evaluaciéon de la gestion Impacto Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucional Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Inst - Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccion, seguimiento y Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/2021 ’ " ! ” . j > . " o j
2020 01/01/2020 31/03/2020 .e"é:!t’ac."’" Ide agestion Impacto Acta Programa Operaiivo ANUG del|se integrara en el informe, se integrara en el nforme, | resultados obenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
Institucional. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccion, seguimiento y Seguimiento y evaluacion del |1eSIe Y trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/2021 ’ " ! ” . j > . " o j
020 ovo12020 suosz020  Jevaluacién de la geston| Impacto | Presupuesto | Programa Operav Anual e |Co o arme e eyar en el e, resulados oo, a s |y Evluacion Plancaciony Recureon 21032020 a0z | e, e ver
Institucional. Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccién, seguimiento y Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ’ " ! - . j ° > ) !
2020 01/01/2020 3110312020 .e"a'!:’ac."’” Ide la gestion Impacto Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccién, seguimiento y Seguimientoy evaluacion el |1MeSte Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ’ " ! - . j ° > ) !
2020 01/01/2020 3110312020 .e"a'!:’ac."’” Ide la gestion Impacto Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucional. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Direccién, seguimiento y Seguimientoy evaluacion el |1Mese Y resultados trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- ) anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ’ " ! - . j ° > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .e"a'!:’ac."’” Ide la_gestion Impacto Convenio P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucional. Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Seguimiento al programa Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de servicios para el Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 gesa""”" f adgcua“ d‘e' Eficacia Reporte P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
roceso de Presupuesto Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participativo 2020 y 2021 eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Mecanismos flexibles para Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
” - anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 a‘e"derl geclesp'gfdes del Eficacia Informe P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
personal de la RA. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Mecanismos flexibles para Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 atenderl geTes};t)iAades del Impacto Informe ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
personal de la " Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
" " trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Mecanismos flexibles para Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 atender necesidades del Impacto Informe Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
| do o RA Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
personal . Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el &mbito A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
AN trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
G Process Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
etapas e Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Seguimiento al programa A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
de servicios para el Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
. : anuale 6 D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 desarrollo  adecuado _ del Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Proceso de Eleccion de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Comisiones de Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria. " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Promover los derechos y A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
beneficios de las OC Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/202( ’ " ! ” . j > . " o ;
2020 ovov2020 a0 lestablecidos en ol marco) - Eficacia Informe | programa Operatvo Anual gl |G ' ncrme, s ntgrad e ef o, resutados obnio, ates | Evaluacin Planeaciony Reaursos su092020 soouz020 |G ome,una - vez
normativo de fa Cludad de Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Meéxico g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Promover los derechos y A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
beneficios de las OC Sequimientoy evaacien cel "M Y fimesie y _tesulados| laresponsable e asenaras | de o Secretara et y rooutados anuale
1/01/202¢ 1/03/202( i icaci e o ! ” . j > . " o ;
020 ovo12020 a0 lestablecdos en ol marco| - Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del 't 25 ey iome o ntegrar en el nfome, resufados obeico, a aves Y Evalsecion Planeaciony Recurscs 3110312020 woazoz0 | e, una. ez
normativo de la Ciudad de Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
México = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Promover los derechos y A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
beneficios de las OC Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
> - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/202( ’ " ! - . j ° > ) ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 es'ab'el.c'd"; Ie” g'.' t;“z’g" Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
normativo de fa Cludad de Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Meéxico g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Promover los derechos y A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
beneficios de las OC Seguimientoy evaluacion el |1MeSte Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/202( ’ " ! - . j ° > ) ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 es'ab'el.c'd"; Ie” g'.' t;“z’g" Eficacia Informe P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
normativo de fa Cludad de Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Meéxico g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
st trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del | o " ocpp ion|anuale, esta i i6 justficaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/202( i6 icaci e o ! - . j ° > ) ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de Intoural de Administracion, | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria 0! | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 le‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P’“gf:’:i:gsﬁg?@x‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las ~ Comisiones ~  de Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e - anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 le‘apas ge a Eleccion ge Eficacia Reporte P’“gf:’:i:gsﬁg?@x‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las ~~ Comisiones = de Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para el
desarrollo  de trabajos Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
bl ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
corre;ponsa o i Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i i6n|anuale, esta i i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 coordinados con el fin de Eficacia Convenio | Programa Operativo Anual del % =~ . - . " - 31/03/2020 30/04/2020 . g
capacitar a las y los Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
actores de la Participacion Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Ciudadana, parap el eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Realizar acciones para el
desarrollo  de trabajos Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
corresponsables y Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i " - anual 6 D 6 6 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 coordinados con el fin de Eficacia Evento | Programa Operativo Anual del [21° €St esa delos de S¢ Iva/Direccion de 3110312020 3000412020 esta informacién se integrard
capacitar a las y los Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
actores de la Participacion Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Ciudadana pamp o 9! - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Realizar acciones para el
desarrollo  de trabajos Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
corresponsables y Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i i - anual 6 D 6 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 coordinados con el fin de Eficacia Curso | Programa Operativo Anual del |27U%: €S@ esa delos de S¢ Iva / Direccion de 3110312020 3000412020 esta informacién se integrard
capacitar a las y los Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
actores de la Participacion Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Ciudadana pamp o 9! - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
s aluacion del | Tmestre Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o ’ ’ Encuesta De | Seguimientoy evaluacion del |, e~ egiq anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Redisefio de Herramientas Calidad este Programa Operativo Anual del | ™ ! ! ! L d > ) > o 31/03/2020 30/04/2020 i
Opinién Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i< of . anuale, esta i ion|anuale, esta i io justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
1/01/202 1/03/202 ! > . . " " i . " ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Redisefio de Herramientas Impacto Informe P’°g":‘:2:§:’lf“f‘;? "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"@ VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resltado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
y ‘o S anuale, esta anuale, esta il io justificaci de los Dy de iva / Direccion de esta informacién se integrara
1/01/202 1/03/202 ! > . . " " i . " ” ;
2020 over2020 suosz020 - |etapas de la Eleccion de| - Eficacia Reporte | Programa Operao Ancal el 2R 5 e D SR o rsulados menid, atavés |y Evaluadon Plancaciony Recureon 21032020 woszozo | e e e
as gmlslones _ de Integral de Administracion. |UN@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito . . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" ‘o S anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaci de los Dy de liinistrativa / Direccién de esta informacién se integrara
1/01/202 1/03/202 ! > ! - " f § > ” ;
2020 01/01/2020 3110312020 papas ge a_Eleccion ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | tegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
as o_r‘mslones _ de Integral de Administracion. |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" io S anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccién de esta informacién se integrara
1/01/202 1/03/202 ! > ! - " f § > ” ;
2020 01/01/2020 3110312020 papas ge a_Eleccion ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | tegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
as o_r‘mslones _ de Integral de Administracion. |UN@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - T i . - o ivarf Direccid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del am.!ale, esta . . esta . ) delos de - i Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta |n|ormac|0n se integrard
" del P Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
etapas  del roceso Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- . . b . ! 5 instrative f Direccié N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Disefio de una estrategia Impacto Informe | Programa Operativo Anual del |27, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
de difusion mas efectiva. Sistema de Informacion | 5€ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" io S anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de iini / Direccién de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 le‘apas ge a Eleccion ge Eficacia Reporte P’“gf:’:i:gsﬁg?@x‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as ~ Comisiones  de Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria g - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito . X :
distrital de los programas Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' e N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 letapas ge l? ‘Elecclon ge Eficacia Reporte ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as . 9',“'5'0"&5 N ‘e Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
:g;t(l;:lpaclon Comunitaria €9 " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito

distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales. en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
! Lo . : anuale o) D o 4 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
| Comisiones de Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - con a Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Participacion Comunitaria 9! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
igif i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del | 1438 €sta esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
el Proceso  Electoral Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 ° una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Integral de Administracion.

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos ~ cartograficos, Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
igif i . . anual D 3] 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Plano | Programa Operativo Anual def |21V, €sta infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrard
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Seguimiento y evaluacion del |1IMeste Y resultados| trimestre y - resultados| Ia responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Plano | Programa Operativo Anual del |14, esta infor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i ; o omes . ” Shonsan o  Sedeana > " > ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |21U31%: €sta infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Seguimiento y evaluacion del |1 iMesie Y resultados|timestre y resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e : o . et bidhe . ” Shonsan o wase Seereara > * > !
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Plano | Programa Operativo Anual del |[21U%Ie: €s@ infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, | U2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Segquimiento y evaluacion del |1 iMesie Y resultados|timestre y resultados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e : o . et bidhe . ” Shonsan o S8sTo Secisana. > * > !
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Plano | Programa Operativo Anual del |21U%Ie: €s@ infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ IMtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 Integral de Administracion, | U2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Productos  cartograficos, Seguimiento y evaluacion del |1 iMesie Y resultados|timestre y resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e : o . et bidhe . ” Shonsan o  Seceana > * > !
2020 01/01/2020 31/03/2020 digitales e impresos, para Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2718/6: esta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
el Proceso  Electoral Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ordinario 2020-2021 . |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Integral de Administracion. ° y " oo ! .

de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i N~ anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i N~ anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
L o N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 F"st_’l"a'_ dellos programas Eficacia Minuta ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacién en el ambito A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
AN trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta 6 delos  |D de 1 Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/0312020 '"S“‘uc"’"a:jeslv ep" las Eficacia Reporte P'°g":":::§:'ﬁ‘g? "f;’:i‘:r“de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos 31/03/2020 3010472020 en el informe, una vez
etapas el roceso Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  Cartogréaficos,
digitales e impresos A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
" trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
realizados  para  la Seguimiento y evaluacion del |\ oy ” ot anuale, esta 6 delos  |D de 1 Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 8110312020 E'ecc."?" de ISS Eficacia Base De Datos P'°g":":::§:'ﬁ‘g? "f;’:i‘:r“de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos 31/03/2020 3010472020 en el informe, una vez
omisiones _de Imogtal db Adminetactsn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020. (CPC 2020)
Productos ~ Cartogréaficos,
digitales e impresos A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
" trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
realizados para la Seguimiento y evaluacion del anuale, esta anuale, esta N de los D de / Direccion de esta informacién se integrar,
2020 01/01/2020 8110312020 E'ecc."?" de 'SS Eficacia Base De Datos Programa Operatvo "f‘a’:i‘:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
omisiones _ce Imaral b Admixetaetin, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020. (CPC 2020)
Productos  Cartograficos, . . . .
digitales e impresos A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
realizados  para  la Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
” o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 E'ecc."?" de '3‘5 Eficacia Plano Programa Operatvo "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
omisiones _ce Imaral b Admixetaetn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020. (CPC 2020)
Productos  Cartograficos, . . . .
digitales e impresos A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
lizad \ trimestre  y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
reaizados  para @ Segimiento y evaluacion del |,y e * oqi anuale, esta i io justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 E'ecc."?" de '3‘5 Eficacia Base De Datos | Programa Operatvo "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
omisiones _ce Il b Admixetaetin, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020. (CPC 2020)
Productos  Cartograficos, . " . .
digitales e impresos A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
realizados  para  la Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
as - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 E'ecc."?” de ':‘5 Eficacia Base De Datos | Programa Operatvo "“‘ali“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
omisiones _ce Il s Admix sy, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020. (CPC 2020)
Productos  Cartograficos, . " . .
digitales e impresos A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
realizados  para  la Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
as - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 E'ecc."?” de ':‘5 Eficacia Plano Programa Operatvo "“‘ali“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
omisiones _ce Il e Admix sy, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020. (CPC 2020)
Operacién en el ambito y . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P trimestre y  resultados| trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales,  en _las Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy i6n|anuale, esta i i6 justficaciones delos | D de iva  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Z‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre € Intoural de Administracion, | U@ VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020 y 2021
Operacién en el ambito . ) .
distrital de los programas A través del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del |- “F D nuale, esta i " (usiificaciones de los o de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 o de 1 b°°"5“"a| Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | yeqrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
ludadana - sobre el Intoural de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020 y 2021
Operacién en el ambito . ) 5
distrital de los programas A través del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~ en _las Seguimientoy evaluacion del |, o “ oy nuale, esta i jusiif delos | de ini | Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 z‘.a’;az de la b°°"5“"a| Eficacia Reporte P’“gf:’:i:gsﬁg?@x‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacin Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intoural de Administracion, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020 y 2021
Operacion en el ambito A través del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
iatrif ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i : PR de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integraré
2020 01/01/2020 31/03/2020 Iréstlluclona‘ljesl. e; las Eficacia Reporte ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
etapas el roceso Intoural de Administracion. _|UnNa VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| el Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Documentos técnicos y/o
normativos en materia de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al | Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
HVES A través del Modulo de -
organizacion electoral trimestre  y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
9 Seguimiento y evaluacion del |, e oy anuale, esta 6 de los D de | Direccin de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Cumplimiento | Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
oportunidad  para  la Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
) 2 una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
preparacién del Proceso Integral de Administracion. ) "
Electoral Local Ordinario de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos técnicos y/o
normativos en materia de A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion def | MEST® Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i . : . anuale 6 D o 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Cumplimiento | Programa Operativo Anual def |21U2: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
oportunidad  para  la Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
reparacion del Proceso Intoaral de Administracion, _|Una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
glegmml Local Ordrare 9! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos técnicos y/o
normativos en materia de A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion def |MEST® Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - anual 6 D 6 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
oportunidad para la Sistema de Informacion | SC miegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
reparacién del Proceso Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
glegtoral Local Ordinaria - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o - el il . - P 5 A, . " f ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2U3IS: esta_infor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion | SC miegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
reparacién del Proceso Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
glegtoral Local Ordinaria - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
r o i . - P 5 Al . " f ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3IS: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
oportunidad para la Sistema de Informacion | SC miegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
L y una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
preparacién del Proceso Integral de Administracion. : . ” . " y
Electoral Local Ordinario de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . el i . - Ay 5 imetiativa ] Direcoid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Cumplimiento | Programa Operativo Anual def |21V, €stainfor uale, esta infor s de los des fiva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion | S¢ niegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
reparacién del Proceso Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
glestoral Local Ordnario - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . el il . - Py 5 inictativa | Direceid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2718/6: sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion | S¢ niegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
reparacién del Proceso Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
glestoral Local Ordinaria - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . el il . - 5 vt | Diroceid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Convocatoria | Programa Operativo Anual def |21U%1e: €s@ infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
oportunidad  para la Sistema de Informacion | S¢ Integraré en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
<o A una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
preparacion del Proceso Integral de Administracion. y . " o - )
Elertoral Local Ordinario de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos técnicos y/o
normativos en materia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . b . ! iy 5 imetiativa ] Direcoid y :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |27, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
i o - una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g::ggij"’[‘oc‘;e' OF:;?::;g Integral de Administracion. | go emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . b . P 5 e  Direccis N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | 27116, esta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion se integrard eln el |n|forme, se integrara eln el |n|lorme, r:s:Jlsr.’ados ob(l‘enld'o, através y Evaluacién Planeacl;)n y Recursos p en |el lnfor:'ne‘ una vsz
L ; una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao le
g::ggij"’[‘oc‘;e' OF:;?::rsig Integral de Administracion. | jo'emergencia. de emergencia, Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Documentos  técnicos y/o
normativos en materia de Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
organizacion electoral Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
d o . el il . " Py 5 imetiativa | Direcoid N :
2020 01/01/2020 31/03/2020 dispuestos con Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |274816: esta infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
oportunidad para la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacién y Recursos en el informe, una vez
N ;" una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
preparacion del Proceso Integral de Administracion. : " ” - : y
Electoral Local Ordinario de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
PETIR trimestre  y. trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
o . se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacién .
. con ¢ Integral de Administracion, |UN2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
it ltados | la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y '"me?"e y - D . v res. Y
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccién de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 21U%/€: €St anuale, esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
o Comisiones - de Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
. con ¢ Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion  Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020.
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
! Lo - . anuale o) D o 4 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |7U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
| Comisi d Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as  Comisiones  de Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020.
Fiscalizar los Informes A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las aluacion del |fimestre yresultados|trimestre y resutados | la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones  Politicas - Seguimientoy evaluacion del 1., o1 “egia ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de inistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 " Eficacia Resolucién | Programa Operativo Anual del P N N " N N A L i 31/03/2020 30/04/2020 B
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México  correspondientes Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
el ejercicio 2019. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las trimestre  y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones  Politicas Dictamen | Seguimientoy evaluacion del |, o * oqiy anuale, esta i i6 justficaciones delos | D de iva  Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/2021 . icaci e et ! ] . j > . " o j
2020 01/01/2020 31/03/2020 Locales de la Ciudad de Eficacia Técnico | Togma Operaivo Anualdel oo incqrara en el informe, e inegrara en elinforme, | resuitados obtenido, a ravés ¥ Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 3010412020 en e informe, una vez
México  correspondientes Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
el ejercicio 2019. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las aluacion del |TMestre Y resultados |trimestre y resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones  Politicas o Seguimiento y evaluacion del | 0 “ ogia ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 " Eficacia Acta Programa Operativo Anual del P N N " N N N o 31/03/2020 30/04/2020 B
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México  correspondientes Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
el ejercicio 2019. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las aluacion del |TMestre Y resultados |trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones  Politicas o Seguimiento y evaluacion del | 0 ogia | ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D: de inistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 " Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México  correspondientes Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
el ejercicio 2019. | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las aluacion del |TMestre Y resultados |trimestre y resultados| Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones  Politicas - Seguimiento y evaluacion del | 0 ogia ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 " Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México  correspondientes Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
el ejercicio 2019. 9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulode | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) - o . mes ; : SPOTSav o ienative 1 Diocud * "
2020 01/01/2020 31/03/2020 Agrupaciones _ Politicas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | 271816, esta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México correspondientes . |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
& Integral de Administracién. " 4 " ere ! .
el ejercicio 2019. de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulode | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
) - o . mes ; SPone o priiie * "
2020 01/01/2020 31/03/2020 Agrupaciones _ Politicas Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |274€: €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México  correspondientes . |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
& Integral de Administracién. " 4 " ere ! .
el ejercicio 2019. de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Fiscalizar los  Informes A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Anuales de las h trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Agrupaciones Politicas Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion |anuale, esta il i justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 orup ! Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del |22 ! ) ! > o 31/03/2020 30/04/2020 ! g
Locales de la Ciudad de Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
México correspondientes ;" una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
P Integral de Administracién. " 4 o ere ’ y
el ejercicio 2019. de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacién en el &mbito A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
trimestre trimestre ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del Y Ny Y h o . ¥ res! .
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 anuale, esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Gl Process ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
etapas e Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Electoral Local 2020-2021 9! - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
her - anual 6 D 6 . "
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
inetitucional ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Imogtal db Adminetactsn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - . anuale o) D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |271/6: €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucionales ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en e informe, una vez
- Intoqral d6 Adminiotacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de conclya el estao  de

g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPEcto a el resittado al Respecto a el restitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del 'a’:ze;e"eesé  resultados '::T‘ef"ees"ya _ resultados [a responsable de ajee’l‘o":’ ks G Casto/ Sefg?,e'a;'caié" G ‘e"s’::f‘n'; r{ﬂ;ﬁ;"r:‘“:e"smf;‘;r:';

1/01/202 1/03/202 istri icaci i ale, st " ! ra infor " . S o !

2020 01/01/2020 3110312020 .‘"S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Minuta P’°g":‘2;:§:’lf“f‘;f£éi“;‘jde‘ se integrara en el informe,|se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
Institucionales. Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el &mbito A traveés del Médulo de !R_espe':w a el resultado al| Respecto a el resulw'gg al (IZada unidadbladdmimslralivales Unidadeslglegponsab!es del ::e_espetsm a elk ;zsulwdodm
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del | /TSE Y Ao, esta infomecion| - fioacio eajj’l‘o":’ =. G asto ef;re'a;'calo" G oty Iommacion se"sinf;‘;m;

1/01/202 1/03/202 icaci " ! ra infor " . S o !

2020 01/01/2020 31/03/2020 “1‘5"'”“""3('55" ep" las Eficacia Reporte P'°g":":;:§:’lf“f‘;f£éi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
etapas e roceso Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Electoral Local 2020-2021 = - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
digitales e impresos Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 realizados  para  la Eficacia Plano | Programa Operativo Anual def |21U%e: €S@ i 6n|anuale, esta i 16 lustificaciones de fos | D de linistrativa/ Direccion de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre g‘ stema dp: Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto _ Participativo Inteqral do Adminiotacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de concluya el estao  de

2020-2021 (Consulta) g " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
digitales e impresos Ve ul rimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
lizados ara la Seguimiento y evaluacion del al @ i 60 | anual @ i " PR de b d inistrativa / Direccion d ta inf " nt )
2020 01/01/2020 31/03/2020 realiz P Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del [2712/e: &S! est e los e ireccion de 3110312020 3010412020 esta informacién se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto _Participativo Intoqral do Adminietacion. _|Una Vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de concluya el estao  de

2020-2021 (Consulta) g " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
digitales e impresos Ve ul rimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
lnadlos anla Seguimiento y evaluacion del [ ERE Y onlanuale, esta i 0 o ieadiones de 5 a v | Direccion d o nfornacian 6 Iegrars
2020 01/01/2020 31/03/2020 realiz P Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del [2712/e: &S! est e los e ireccion de 3110312020 3010412020 esta informacién se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto _Participativo Intoaral d6 Adminietacion. |Una Vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

2020-2021 (Consulta) 9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
digitales e impresos raves Cel Moo €€ irimestre  y timestre y resultados| la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
lnad P Seguimiento y evaluacion del [ ERTE Y e esta i : o eadiones de 5 a ineatva ] bieccion d o fonnads eorar
2020 01/01/2020 31/03/2020 realizacos  para Eficacia Plano Programa Operativo Anual del | 2712/ €S esta e los e reccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion | ¢ integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto _Participativo Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

2020-2021 (Consulta) 9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
digitales e impresos raves Cel Moo €€ irimestre  y timestre y resultados| la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
lizad | Seguimiento y evaluacién del . . ; SPone 5 Iy prualon * "
2020 01/01/2020 31/03/2020 realizados ~~ para  la Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual def |21U3S €S@ nuale, esta de los de Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre Sistema de Informacion | ¢ integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto _ Participativo Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

2020-2021 (Consulta) 9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Productos  cartograficos, A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
d|g|(.a|e5 € impresos Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 3110312020 redizados ~ para la Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del | 7U3: €S@ in|anuale, esa i i iustficaciones delos | D de inistrativa / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Consulta Ciudadana sobre g\slema g: Informacion | 5¢ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto  Participativo Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

- 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.

2020-2021 (Consulta)
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" - - anual 6 D 5 5 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
h Comisiones  de Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - con a Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria 9! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" - - anual 6 D 5 5 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
h Comisiones  de Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - con a Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion Comunitaria 9! - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020.
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
" - - anual 6 D 5 5 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
2 Comisiones - do ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
P, - Integral de Administracién. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) . ) ) A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica aluacion del |Tmestre Y resultados |trimestre y resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos - ) Seguimientoy evaluacion del 1., o1 “egia ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 . Eficacia Reunién Programa Operativo Anual del bt nrard p . " P s 5 i i 31/03/2020 30/04/2020 :
inherentes al  Proceso Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) . ) ) A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica trimestre  y trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos o Segimiento y evaluacion del |,y e * oqi anuale, esta i ion|  justificaciones delos | D de iva Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 N Eficacia Resolucién | Programa Operativo Anual del P N N ’ N N A L e 31/03/2020 30/04/2020 B
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
) . o A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica aluacion del |TiMestie Y resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
los distintos  actos N Dictamen | Seguimientoy evaluacion del | g " egra | ion|anuale, esta i i6 justificaciones de fos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 a Eficiencia Programa Operativo Anual del ’ 31/03/2020 30/04/2020 9
inherentes al  Proceso Técnico Sistema de Informacion | ¢ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) . o A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica trimestre y resultados| rimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos Seguimientoy evaluacion del |, e " egiy ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 : Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P . . ’ . . . i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
inherentes al  Proceso Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) . o A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica aluacion del |TiMestre Y resultados|trimestre y  resultados| Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos . Seguimientoy evaluacion del |, e “ egt j i6n|anuale, esta i i6 justificaciones de los | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 N Eficacia Informe Programa Operativo Anual del P N N " N N N s 31/03/2020 30/04/2020 B
inherentes al  Proceso Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
. . o Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica h trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i i justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 N Eficacia Consulta | Programa Operativo Anual del |- . . - > ” 31/03/2020 30/04/2020 . g
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. . o Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica 6n del |imestre y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos . Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de iinis 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 N Eficacia Expediente | Programa Operativo Anual del |- . . - > ” 31/03/2020 30/04/2020 .
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
. . o Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica h trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i ion |anuale, esta il i justificaci de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 ; Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del [* - " . . - > ” 31/03/2020 30/04/2020 . g
inherentes al  Proceso Sistema de Informacion |5 integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

X o Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica Sequimiento y evauacion del |Timeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos - I 9 Y anuale, esta anuale, esta 6 de los D de / Direccién de esta informacion se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 . Eficacia Certificacién | Programa Operativo Anual del " " 5 s 5 31/03/2020 30/04/2020
inherentes al  Proceso Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
X o Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica Sequimientoy evaluacion del |Tmeste Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos - 9! Y anuale, esta anuale, esta de los D de | Direccion de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 . Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del " " 5 s 5 31/03/2020 30/04/2020
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Intearal de Administracion, | U Vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
X o Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica Sequimiento y evauacion del |Tmeste Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
a los distintos actos - . 9! Y anuale, esta anuale, esta de los D de | Direccién de esta informacion se integraré|
2020 01/01/2020 31/03/2020 . Eficacia Asesoria Programa Operativo Anual del o " p . " P " 5 o i 31/03/2020 30/04/2020 :
inherentes al  Proceso Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) ) . ) A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
;o o . T iy . o Pl o v N . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 a los distintos = actos Eficacia Contrato | Programa Operativo Anual del [271aI€: st infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. |U"@ VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
) ) . ) A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Brindar seguridad juridica Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y wimestre y resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
st o . b . o Pl o " N . ” f -
2020 01/01/2020 3103/2020 a los distintos actos Eficacia Convenio | Programa Operativo Anual del | 21U31%: €sta infor uale, esta infor s delos de S¢ fiva/ Direccion de 3103/2020 3010412020 esta informacion se integrard
inherentes  al  Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimientoy evaluacion ce [(ITESK Y. resutados imestc y _ resuadoo| a respansable de asenras | w Sy seaeata timeste y reslados anule
1/01/202 1/03/202 istri icaci i A . - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta | Programa Operativo Anual del | (.5nycars en ef informe, | e integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeaci6n y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion " " . y
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimientoy evaluacion ce [(ITESK Y. resutados imeste y _ resuadoo| a respansable de asenras | w G searearta timeste y resulados anule
1/01/202 1/03/202 istri icaci A . - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | G 5yooar'en ef informe, |se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacion Planeaci6n y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion " " . y
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Soquimientoy evaluacion el |TESVE Y resulados|vimestie y . resuados| la responsable de asentras | w s Secreara iimeste y resuados anule
1/01/202 1/03/202 istri icaci A . - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | G yooar en ef informe, |se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacién " " . y
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i6 Ambi 4 trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacién del |, e gy nuale, esta i i justificaciones de los | D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 distrital de los programas Eficacia Minuta | Programa Operativo Anual del | oo"ioars en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacién a Ve _ Plar
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i6 Ambi 4 trimestre  y trimestre y  resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacién del |, 10 ey nuale, esta i justif delos  |D de ini  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | oy coara”en ef informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacién a Ve _ Plar
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
04 i ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i . P de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 3110312020 F"s‘_’"a'_ de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo A"u,a I del se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacién a Ve _ Plar
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del [TeSTe Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
icit - anuale 6 D O 6 a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Servicios  de  Apoyo Calidad Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Logistico Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimientoy evaluacion del [TeSTe Y trimestre  y la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
icit - . anuale D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Servicios  de  Apoyo Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 21U%/€: €St esta delos de Se iva / Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
Logistico Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimientoy evaluacion del [1eSTe Y trimestre  y ltados | la de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
icit - . anuale D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 Servicios  de  Apoyo Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |7U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
Logistico Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) -
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Cloanid - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/2021 ’ " ! ” . j > . " o ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;'c')c'F'aC"’" Comunitaria = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Cloanid - anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202¢ 1/03/2021 ’ " ! ” . j > . " o ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de Intoaral de Administracion, _|Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;'c')c'F'aC"’" Comunitaria = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito . . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
oo - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ’ " ! - . j ° > ) ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 papas ge a_Eleccién ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | tegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 3010412020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de Intoaral de Administracin, |Una VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Seguimientoy evaluacion el |1MeSte Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital o . et bidhe . ” Shonsan o imetrativa ! Diroocis > * > !
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del am.!ale, es'ta N N es"a N N de los de N s Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta |n|ormac|0n se integrard
tapas | del Process Sistoma 6 Informacion . |S€ integrara en el informe, se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
etap Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimientoy evaluacion el |1Mese Y resultados trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
y - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ’ " ! - . j ° > ) ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 (e:‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el ¢ iegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 3010412020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;(T)EZ?PUZ%SZ‘;’ Participativo 0! | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 z‘.a’;az de la b°°”5“'°a| Eficacia Reporte P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;(T)EZ?PUZ%SZ‘;’ Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' - anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 z‘.a’;az de la b°°”5“'°a| Eficacia Reporte P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;;%”P”z?ﬁ Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
04 i ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i . P de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 3110312020 F"st_’l"a'_ dellos programas Eficacia Documento ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A través del Modulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | S Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anual 6 D 5 , 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del {2143 €S esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
institucionales Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. e i oo |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de concluya el estao  de

eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el &ambito Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anual D 5 , 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta | Programa Operativo Anual del [21U3I°: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
institucional Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. e i oo |una vez concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de concluya el estao  de

eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | S Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anual D 5 , 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
institucionalen ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ns : o s e, |L1na vez concluya el estaol una vez concluya e estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Sequimionts y ovaluagion def |1MESUe Y resultados| trimestre y resulados | Ia responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
L R anuale, esta i ion|anuale, esta i io justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara

11/01/202 1/03/202( N A N N " N N A " Y o

2020 01/01/2020 3110312020 .‘"S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Documento P’°g":‘:2:§:’lf“f‘;? "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe,|se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
institucionales. Integral o AdminiStiagion, |18 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Sequimionta y evaluacion def |TMESIe Y trimestre y  resultados | Ia responsable de asentar las astol Secretaria trimestre y resultados anuale,
L R " anuale, esta anuale, esta il io justificaci de los Dy de iva / Direccion de esta informacién se integrara

11/01/202 1/03/202( N A N N ’ N N A " Y o

2020 01/01/2020 3110312020 .‘"S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Minuta P’°g":‘:2:§:’lf“f‘;? "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe,|se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
institucionales. Integral o AdminiStiagion, |13 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de conclya el estao  de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es. Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - T i . - P o inistratival f Direccié . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - T i . - Pl o inistrativa/ Dirocci6 . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - T i . - o ivarf Direccid . N f :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direcci6n de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . e . . 5 instrative f Direccié S S 3 ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
- i nual i D | Direccio . N f ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor de los des tiva / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . oo . - P 5 imetrativa ] Direcoid . N f ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Apoyo  documental al Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |27U€: €sta infor uale, e d de los des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
Consejo General Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
instituci trimestre  y trimestre y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Ciudad o ) Sistema de Informacien _|5€ integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo =g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
instituci trimestre  y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Ciudad o ) Sistema de Informacien _|5€ ntegrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
instituci trimestre  y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
Ciudadana sobre el Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
A Integral de Administracion. |U"2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
5892%“?;%52"1’ Participativo = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Operacion en el ambito A través del Médulo de !Fl‘espe':w ael resumi'gz al 'F:vespe!c!o ael resulw'gg al (IZada unidadbladdmimslralivales Unidédeslglegponsab!es del F‘espet::lo a el k;(ejsu"adoda]
diswial de los programas Sequiriento y evalacon de 1ITESKe y  resulados)vimeste y _resulados) laresponsable de asenaras | N G seaearta timeste y resuados anuale
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
tapas del Proceso Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
aap e e Iormacion |una vez conciuya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 = - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A traveés del Médulo de !R_espe':w a el resultado al|Respecto a el resulw'gg al (IZada unldadbladdmlmslranvales Unldades[;legponsab!es del ::a_espet:m a el . ;ssulwdodm
insttucionales,  en  Ias Sequiriento y evalacion de 1SS Y uineste . resulados| laesponsab doasenarles | " sy seareria uimeste y reslados anudle
1/01/202 1/03/202 i6 icaci A . . " " i . " ” .
2020 over2020 suosz020 - |etapas de la Eleccion de| - Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |20 i it en of niome| resados b, avaves | -y Evluecon Planeaciny Recursos 30312020 ooz e, una ez
as gmlslones _ de Integral de Administracion. |UN@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito . X X §
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 i6 icaci A ! - " f § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as o_r‘mslones _ de Integral de Administracion. |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito . X X §
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 i6 icaci A ! - " f § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la_ Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as o_r‘mslones _ de Integral de Administracion. |UN@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito A través del Médulo de R‘especlo a el resultado al Rvespecw a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respeclo a el resultado al
S rimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacién del |0 o o ion|anuale, esta i - it de los o de iva / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del P . . ’ . . . i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
" del P Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
etapas  del roceso Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i Ambi “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | o 10 oo nuale, esta i i justficaciones de los | D de jinistrativa / Direccion de esta informacin se integraré
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Minuta P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i Ambi “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | o 010 oo nuale, esta i justif delos  |D de i  Direccion de esta informacion se integraré
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P"’g":":ifgsﬁg? "‘;’;';Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
04 i ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i . P de los b de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
2020 01/01/2020 3110312020 F"st_’l"a'_ dellos programas Eficacia Documento ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Servicios  de  apoyo Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de P pec P P
Logistico  durante el Itad i
desartalo de Ja ceccion o Sequimintoy evaluaion del (L1000 ) anu, st o S de v Dreccén do oo mformacn 6 egard
2020 01/01/2020 31/03/2020 o Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S ’ A - . 31/03/2020 30/04/2020
de las Comisiones de Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Participacion Comunitaria : una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. i -
2020 de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Apoyo  documental  al A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Consejo General durante Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre  y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i - anual 6 D 6 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 las etapas de la Eleccion Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del [21U3IS: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrard
de las Comisiones de Sistema de Informacion | 5¢ Integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Participacién C itari : una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~ del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
28;:'”““ omuniaria Integral de Administracion. | 4o o ueroencia. de emergencia. Integral de Administracion ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Modulo de | RESPecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
” ambi trimestre  y trimestre  y ltados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Segimiento y evaluacion del |,y e * ogi anuale, esta 6 delos  |D de  Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
aistrital u se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion " " . y
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
A través del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequiriento y evalacon de 1ITESKe y  resulados)vimeste y _resulados) laresponsable de asenaras | N G seaearta uimeste y reslados anudle
1/01/202 1/03/202 istri icaci A . . . - § . " ” .
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | . jycocara en ef informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion - " N N
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Modulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequiriento y evalacion de 1SS Y vimesie y . resuladeos| larespansable de asenaras | N s Secreara uimeste y reslados anudle
1/01/202 1/03/202 istri icaci A . . A - § . " ” .
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | . yeocara en ef informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion - " N N
Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 icaci A ! - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | o.icoars en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Ciudadana  sobre el Sistema de Informacion " " o
A Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 icaci A ! - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | oo oars en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Ciudadana  sobre el Sistema de Informacion " " o
A Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Presupuesto  Participativo " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, e las Seguimiento y evaluacion del |, e " egta ionanuale, esia i ion|  justificaciones delos | D de iva  Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 icaci A ! - . - § > ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | oo oars en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Ciudadana sobre el Sistema de Informacion " " . y
A Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;(T)EZ%UPHZ%SS Participativo " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales,_ en las Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i i jusificaciones delos | de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | (.o en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las  Comisiones  de Sistema de Informacién - " L
. . - Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;t(l)clpacloﬂ Comunitaria " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i jusiif delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | ("4 en el informe, |se integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las Comisiones de Sistema de Informacién 2 e ) v
. . - Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;t(l)clpacloﬂ Comunitaria " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
imatittoi ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
| I
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del |- ZF D 6n|anuale, esta i - stificaciones e los 5 de iinistrativa / Direccién de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 letapas ge l? ‘Elecclon ge Eficacia Reporte ng:":::g:ﬁ%?&l:‘;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as . 9',“'5'0"&5 B ‘e Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
:g;t(l;:lpaclon Comunitaria eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o - . anuale o) D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucional ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Imogtal db Adminetactn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
her - anual D 6 . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |2713: €St esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucional ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Imogtal db Adminetactsn, |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
her - anual D 6 . ,
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta | Programa Operativo Anual del |21U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara,
institucionalos ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Inst - Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales,  en  las Sequimionts y ovaluagion def |1MESUe Y resultados| trimestre y resulados | Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202 1/03/202 ! " ! ] w8 " . S o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 (e:‘?“’jaz de la f""s“"ﬁ Eficacia Reporte P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales,  en  las Sequimionta y evaluacion def |TMESIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara|
1/01/202 1/03/202 ! " ! ] 18 " . S o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 (e:‘?“’jaz de la f""s“"ﬁ Eficacia Reporte P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito . . . "
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 (e:‘.a"’jaz de la f""s“"al Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
\udadana - sobre €l Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;;%UPL;ESZ';’ Participativo g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el &mbito A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital o ) oS mes ; 0 SPOTSav 5 A > ; > "
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del am.!ale, es'ta N N es"a N N de los de N s Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta |n|ormac|0n se integrard
tapas  del  Proceso oo nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados oblenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
cap: o s e, |na vez concluya el estaol una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Per - ) anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Minuta P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
per - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
per - anuale, esta i nuale, esta i justifi delos  |D de i / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' e N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Ietapas ge l? ‘Elecclon ge Eficacia Reporte ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as . 9',“'5'0"&5 B ‘e Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
:g;t(l;:lpaclon Comunitaria eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y. trimestre y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' L - anual 6 D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
b Comisionos " do ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - Con _d Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion  Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito
st Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Através del Modulo de P P P
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' L - anual D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
b Comisionos " do ictoma e nformacion. - |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resuitados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - Con _d Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacion  Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020.
A través del Modulo de | RESPecto a el resittado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el &mbito Seguimiento y evaluacion del trimestre  y. trimestre y Itados | la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
her - anual D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |271/6: €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
institucionalos Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Inst - Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
dingl - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! ] w8 " . S o !
2020 01/01/2020 3110312020 .d'S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Documento P’°g":‘2::§:'lf“f‘;frr’;ti“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 3010412020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimionta y evaluacion def |TMESIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
dingl - ’ anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! ] 18 " . S o !
2020 01/01/2020 3110312020 .d'S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Minuta P’°g":‘2::§:'lf“f‘;frr’;ti“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 3010412020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentr as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Sequimiento y evaluacion del |UMeSte Y resultados|timestre y  resultados | la responsable de asentar as asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o o ) anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202 1/03/202 ! " ! » 18 I " > o !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Minuta P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Adminiatiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
asita - anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 'r:s"'uc"’"a('fsl' e; las Eficacia Reporte P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
etapas el roceso Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e - anuale, esta i nuale, esta i justifi de los D de i / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 le‘apas ge a Eleccion ge Eficacia Reporte P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
las ~~ Comisiones = de Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
' e N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Ietapas ge l? ‘Elecclon ge Eficacia Reporte ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as . 9',“'5'0"&5 B ‘e Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
:g;t(l;:lpaclon Comunitaria eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
! Lo - . anuale o) D o 4 A
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Eleccion de Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
) Comisionss. | de Sictoma e Informacién — |5€ integraré en el informe, | s integrard en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
as - Con _d Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Participacién Comunitaria =g 1N | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo e | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
’ - . anuale D 6 P 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
Cidadana  sobre ol Sictoma o Informacién . |5€ integraré en el informe, s integrara en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
u e Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020 y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
g - . anuale D o o) a
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |7U3/e: €sta infor uale, esta infar sdelos de Se tiva / Direccién de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacién se integrara,
Cindadana  sobre &l Sictoma e Informacién . |5¢ integraré en el informe, s integrard en el informe, | resultados obtenido, a traves y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
re Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Operacién en el ambito ) ) ) -
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales,  en  las Seguimiento y evaluacion el |VIMESe Y resultados| trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
y - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202¢ 1/03/2021 ! " ! ” . j > . " o j
2020 01/01/2020 31/03/2020 (e:‘?“’jaz de la f""s“"ﬁ Eficacia Reporte P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intacral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
A través del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del |1eSIe Y wimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
e - ) anuale, esta anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202¢ 1/03/2021 ! " ! ” . j > . " o j
2020 01/01/2020 3110312020 .d'S:.'!"al. dellos programas Eficacia Minuta P'°g":‘2::§:'lf“f‘;?£éi“;‘jde‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! - . j ° > ) !
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Modulo de | RESPECto @ el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimientoy evaluacion el |1MeSte Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
ot - anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/2021 1/03/2021 ! " ! - . j ° > ) !
2020 01/01/2020 31/03/2020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
| de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Servicios  de  Apoyo A través del Modulo de | RESPecto a el resultado al| Respecto a el resultado ai| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Logistico para el Seguimiento y evaluacion del trimestre y  resultados|trimestre y  resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o . et bidhe . ” o e Dieccis > * > !
2020 01/01/2020 31/03/2020 desarrolio de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743, €sta infor uale, esta infor s de los des tiva / Direccién de 31/03/2020 3010412020 esta informacién se integrara
Ciudadana sobre Sistema de Informacion | 5¢ IMegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Presupuesto Participativo " |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
P P Integral de Administracion. ” d e ero i .
2020 y 2021 de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre 'y resultad la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Ao - ' anuale, esta i nuale, esta i i justificaciones de los D de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Minuta P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i Ambi “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del
ot - anuale, esta i nuale, esta i justif de los D de i 1 Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.'l"a'. del'°5 programas Eficacia Documento P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
L N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 F"st_’l"a'_ dellos programas Eficacia Documento ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimiento y evaluacion del [TeSTe Y lnme?lre y ltados| la de asentar las . Gasto/ Secretaria_ trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 anuale, esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
: v se integraré en el informe,|se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudadana  sobre el Sistema de Informacion |, 7 concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;’(’);Z“Pl;le;’ Participativo Integral de Administracion. | 4o o ruergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resuitado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimientoy evaluacion del [TeSTe Y lnme?lre y ltados| la de asentar las . Gasto/ Secretaria_ trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 anuale, esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
: v se integraré en el informe,|se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Ciudadana  sobre el Sistema de Informacion |, 7 concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;’(’);Z“Pl;le;’ Participativo Integral de Administracion. | 4o o ruergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacion en el ambito
distrital de los programas Através del Modulode | R€SPecto @ el resuitado al| Respecto a el resuitado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en  las Seguimientoy evaluacion del [1eSTe Y lnme?lre y ltados| la de asentar las . Gasto/ Secretaria_ trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor anuale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
i sopra e o 4! | se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a ravés y Evaluacion  Planeacion y Recursos en el informe, una vez
e S % |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de conclya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo Integral de Administracion. | 4o omergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resittado al Respecto a el restitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pt trimestre y  resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
01012020 2110312020 '"S"'”“‘;"a'les'a en '3‘5 Eficaci Seg”‘"“e"mye"a'“'““‘o"“;e“ anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de inistrativa / Direccion de 11031 10ar: esta informacion se integrara|
2020 Ie‘apas ce a Eleccion de icacia Reporte P'°g":‘2;:§:'lf“f‘;f£éi“:n el |se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110312020 3010412020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de e % |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de conclya el estao  de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria Integral de Administracion. | 4o omergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resltado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del :::Zfe're es'}; o "T""es"ya resultados |a responsable de ajeerl'o":' las o de asto/ Sef;:‘:;'caié" de g'srr:si:; r{n;ziﬁur:m:eosin?::r:lrz
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":;:§:'lf“f‘;fgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de e % |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de conclya el estao  de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria Integral de Administracion. | 4o omergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito . . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resutado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pt trimestre y  resultados|tiimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
010112020 1032020 '"s""‘c":‘"a'les'a en ':‘5 Eficaci Seg”"“‘e"“ye"aj“"m"“;"“ anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justficaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de 103 Joar esta informacion se integrara
2020 Ie‘apas ce a_ Eleccion de icacia Reporte P'°g":"::f§:';‘f‘§rg;“:n el |se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110312020 3010412020 en el informe, una vez
as  Comisiones  de e o |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria Integral de Administracion. | 4o o ergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el &mbito A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resultado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
i trimestre y  resultados|tiimestre y  resultados | la responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital de los programas Seguimiento y evaluacion del al @ i o | anual @ i " P del o d inistrativa / Direccion d ta inf " int i
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del anuale, - est | inf . est inf >s de los & e s Pl i erecclon e 31/03/2020 30/04/2020 es |r; Or,m?c' n se integrara
e gl Procens e e P 4ol se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a ravés y Evaluacion  Planeacion y Recursos en el informe, una vez
etap e Ad n. |una vez concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Electoral Local 2020-2021 Integral de AdmINISIracion. | o emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resultado al Respecto a el resuitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pt trimestre y  resultados|tiimestre y  resultados | la responsable de asentar las astol Secretaria trimestre y resultados anuale,
01012020 2110312020 '"s""‘c"’za'esl' en 'Ias Eficaci Seg”"“‘e"“ye"aj“"‘m"“;"“ anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaciones de los D de iva / Direccion de 11031 J0ur: esta informacion se integrara
2020 Z‘.a"’jaz e 1a f""s“'al icacia Reporte P'°g":"::f§:';‘f‘§rg;“:n el |se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110312020 3010412020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el o Ad ™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;(T)EZ%UPUZ%SZ‘;’ Participativo Integral de Administracion. | 4o o ergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacin emergencia.
y
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 ”:s"wmzalesf gn Iﬁs Eficaci Report s Egu‘m‘ergny:am:c m\%e‘\ anuale, esta i nuale, esta i i lustificaciones delos | D de iinistrativa / Direccion de 3110312020 3010412020 esta informacion se integrara
z.a’;az e la b onsul al icacia eporte O e i ! e integrara en el informe, se integraré en el informe, | resuliados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el o Ad ™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;(T)EZ%UPUZ%SZ‘;’ Participativo Integral de Administracion. | 4o o ergencia, de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacin emergencia.
y
Operacién en el ambito ) ) .
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 ”:s"wmzalesf gn Iﬁs Eficaci Report s Egu‘m‘ergny:am:c m\%e‘\ anuale, esta i nuale, esta i fustif delos D de ini / Direccion de 3110312020 3010412020 esta informacion se integrara
z.a’;az e la b onsul al icacia eporte O e i ! e integrara en el informe, se integraré en el informe, | resuliados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el o Ad ™ |una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| ~del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;;%“P”z?ﬁ Participativo Integral de Administracion. | 4o o erencia, de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacin emergencia.
y
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
04 i ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 gpte rta C|mdn |e o Eficaci D t : egmmmc‘)ny:mu:c m\%e‘\ anuale, esta i ion anuale, esta i i lustificaciones delos | D de iinistrativa / Direccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
N 'st_’l' a‘ el 0S programas icacia ocumento mg‘r:"::a g:’lnf‘gromarz‘::.éan e integraré en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Ad tracio una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
ntegral de Administracion. | 4o emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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Articulo 121, fraccién Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México

c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
” ambi trimestre  y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Pastei " se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion «
2 una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion. i -
de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al | Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de "
” ambi trimestre trimestre  y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Paste " se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. Sistema de Informacion «
Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
” ambi trimestre trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
Operacion en el ambito Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
institucionalen ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Inst - Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacicn en el ambito Sequiriento y evalacon de 1ITESKe y  resulados)vimeste y _resulados) laresponsable de asenaras | N G seaearta uimeste y reslados anudle
1/01/202( 1/03/202 istri icaci A . . " " i . " ” .
2020 01/01/2020 31/03/2020 .‘"S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Documento P'°g’:":;:§:'ﬁ;‘;ﬁgéi“;‘1de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacicn en el ambito Sequiriento y evalacion de 1SS Y vimesie y . resuladeos| larespansable de asenaras | N s Secreara uimeste y reslados anudle
2020 01/01/2020 31/03/2020 .‘"S:.’!"a'. del"’s programas Eficacia Minuta P’°g":‘:2:§:’lf“f‘;? "’;’éi“:r‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Integral de Administracion, |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
especto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es nidades responsables del especto a el resultado al
. A través del Médulo de Ri t | itado al| R i | Itado al| Cada unidad administrati Unidadk ables del R 1 | Itado al
rimestre y  resultados|trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria rimestre y resultados anuale,
Servicios  de  apoyo aluacion del | Tmestr ltados |trimestr ltados | ble d tar I Gasto/ Secretari trimestr ltad al
Logistico  durante el o Seguimiento y evaluacion del | 0 “ ogia ion|anuale, esta i i6 justificaciones delos | D de jinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del P N N " N N N o 31/03/2020 30/04/2020 B
desarrollo  del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito
distrital de los programas A través del Moduo de  |RESPECi0 a el resunT'daZ al|Respeco a el resunan:g al| caa unidadblad‘rjnims(ra(ivales Unidédes;lezponsab:es del Respecto a el r:sunadoalal
insttucionales,  en  Ias Soquimientoy evaluacion el |1TESVE Y resulados|vimestie _y . resuados| la responsable de asentaras | w G searearta timeste y resulados anule
1/01/202( 1/03/202 i6 icaci A ! - " f § ! ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la_ Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Pas i ‘?',“'5'8’“35 " le Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
articipacion Comunitana " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
2020.
Operacion en el ambito
distrital de los programas A través del Moduo de  |RESPECi0 a el resunT'daZ al|Respecto a el resunan:g al (I:ada unidadblad‘rjnims(ra(ivales Unidades(:lezponsab:es del Respecto a elI r:sunadoalal
insttucionales,  en  Ias Soquimientoy evaluacion el |TESVE Y resulados|vimestie y . resuados| la responsable de asentras | w s Secreara timeste y reslados anule
1/01/202( 1/03/202 i6 icaci A ! - " f § ! ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge la Eleccion ge Eficacia Reporte P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
as o‘r'mslones _ de Integral de Administracion. |U"@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria 0! | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de Respecto a el resultado al Rvespectoael resultidg al (I:ada unidad ad(rjmms(ra(ival es Unid(asdes r/e;ponsab:es del Respecto a el| r:sul!adoalal
instucionles,  en  las Soquimientoyevaluacion el TS0V uiestie . resulados| laresponsabe doasenarlas | " Sesorsecrearia timeste y resulados anule
2020 01/01/2020 3110312020 le‘apas ge fa Eleccion ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | yeqrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 3000412020 en el informe, una vez
as ~ Comisiones  de Intosial do Administiacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;g;‘(')c'l’ac"?" Comunitaria 0! | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de Respecto a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
P I l “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en _las Seguimiento y evaluacion del | o 010 oo nuale, esta i justif delos  |D de i  Direccion de esta informacion se integraré
2020 01/01/2020 3110312020 z‘.a’;az de la b°°”5“'°a| Eficacia Reporte P"’g":’:[i:gs’ﬁ]‘f‘;?@’;‘;“de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intosral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
;;%”P”z?ﬁ Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
Operacién en el ambito
distrital de los programas Através del Médulo de R‘espec(o a el resultado al Rvespectoael resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
imatittoi ’ trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de iinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 (e;a ’():Iaf:l de la ;: onsullal Eficacia Reporte ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
ludadana sol vrev ve Integral de Administracion. |UN VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
:(r)ez%”p'é?zt;’ Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
y
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
institucionales.  en  las Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
’ . : anuale o) D 6 P 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del [21U3IS: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrard
Cidadana  sobre ol Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
u e Intoqral d6 Administacion. |Una Vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | S Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anual 6 D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Minuta | Programa Operativo Anual del [21U3I°: €St esta delos de Se iva/ Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
institucional Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
institucionales. e i oo |una vez concluya el estao| una vez concluya el estao|  del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de conclya el estao  de
eg - |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. ‘Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacién en el ambito Seguimiento y evaluacion del | S Y trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A - anual 6 D 5 , :
2020 01/01/2020 31/03/2020 distrital de los programas Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |27U3Ie: esta_infor uale, esta infor s delos de Se fiva  Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrard
institucional ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Institucionales. Intoqral d6 Adminiotacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Operacion en el ambito Sequimionts y ovaluagion def |1MESUe Y resultados| trimestre y resulados | Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria wimestre y resultados anuale,
tri S anuale, esta i ion|anuale, esta i io justificaci de los Dy de iinistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
1/01/202( 1/03/202 ! > . . " " i . " ” .
2020 ovov2020 suosz020 |ditial de los programas| - Eficacia | Documento. | Programa Operav Anual e |Co o iarme e teyar en el e resulados oo, s |y Evluacion Plancaciony Recureon 21032020 a0z | e, una - ver
Institucionales. Intoqral d6 Adminiotacion. _|Una Vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacin Financieros / Departamento de concluya el estao  de
g " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
las actividades que en Seguimiento y evaluacion del trimestre  y r reTue Y resulwdgs la re?pqnsab!e de asentar las aslo{ Secr{e!aria” trime%tre y reﬁultado; anualej
2020 01/01/2020 31/03/2020 materiade organizacion Eficacia Sistema | Programa Operativo Anual del | 274, €S@ infor anuale, esta infor sdelos D de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
electoral  desarrollen  la et e nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva  de Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacién ) Electoral y " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
I tividad n trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
as actividades que el Seguimiento y evaluacion del al @ i o Lanual @ i s PN de o d jinistrativa / Direccion d ta inf " nte N
2020 01/01/2020 31103/2020 materia de organizacion Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del |72 € ! uae, esia infor s de los ©S tva fibireccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
electoral  desarrollen  la oo mformacion. . |se integrara en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva de Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Electoral y " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
| tividads trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
as actividades que en Seguimiento y evaluacion del al @ i 2o Lanual @ i s PN de o d inistrativa / Direccion d ta inf " nt )
2020 01/01/2020 31/03/2020 materia de organizacion Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del | 2742 € ! uae, esia infor s de los ©S tva fibireccion de 31/03/2020 3010412020 esta informacion se integrara
electoral  desarrollen  la oo nformacion. . |se integrar en el informe, se integrara en el informe, | resultados oblenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva de Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Electoral y " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
las actividades que en Sequinionto y evaluacion el |TMeSe Y resulados |rime?tre y resuliados| laresponsable de asentar las astol Secretaria trimesire y resultados anvale,
2020 01/01/2020 31/03/2020 materiade organizacion Eficacia Sistema | Programa Operativo Anual del |27, €st@ infor anuale, esta infor sdelos D des fiva/ Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
electoral  desarrollen  la oo mformacion. . |se integrar en el informe, e integrara en elinforme, | resultados oblenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva de Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Electoral 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno a Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
| tividad “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
las actividades que en Seguimiento y evaluacion del | /1 o s, esta i ! stificaciones d I 5 4 iinisative  Direceion d it ” tegrard
2020 01/01/2020 31/03/2020 materia de organizacién Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del |71/ ¢! ! uae, esia infor e los e S tva [Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se Integrara
electoral desarrollen la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva  de Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Electoral 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno  a Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
| tividad “ trimestre  y trimestre  y  resultads la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
o e organimacion Seguimientoy evaluacion del |, o " egry nuale, esta i jusiif delos | D de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 materia de organizacion Eficacia Documento | Programa Operativo Anual del [* = . . - > ” 31/03/2020 30/04/2020 i g
electoral desarrollen la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva  de Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Flectoral y 0! " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Planeacion adecuada y
seguimiento oportuno  a Através del Médulo de Respecto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
| tividad . trimestre y  resultados trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
A e Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i i6n|anuale, esta i i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 31/03/2020 materia de organizacion Eficacia Base De Datos | Programa Operativo Anual del [ - . . - > ” 31/03/2020 30/04/2020 i g
electoral desarrollen la Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Direccién  Ejecutiva  de Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de
Organizacion ) Electoral y €9 " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre  y Itados| la de asentar las Gasto Secretaria trimestre y resultados anuale,
j - anual 0 D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 2 una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Integral de Administracion.

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimiento y evaluacion de | IMeste Y trimestre y la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
j - anual D 6 6 4
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €512 esta delos de Se iva/Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 2 una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Integral de Administracion.

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimiento y evaluacion de | IMeSte Y trimestre  y Itados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
j . : anuale D 6 P 2
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s delos de Se tiva / Direccin de 31/03/2020 30/04/2020 esta informacion se integrara
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimiento y evaluacion del |TIMeSe Y _resultados|timestre y  resultados| la responsable de asenar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
; o - el il . - P 5 A, . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |21U3IS: estainfor uale, esta infor sdelos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrara
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimiento y evaluacion def | MESTe Y trimestre y  resultados | la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
; o i . - P 5 Al . " f v
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Reporte | Programa Operativo Anual del |31U3Ie: estainfor uale, esta infor s delos de Se fiva / Direccion de 31/03/2020 3000412020 esta informacion se integrard
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ IMtegrara en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Apoyo  documental  al Seguimientoy evaluacion del |1MeSie Y resultados|trimestre 'y resultados Ia responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
: o . el i . - Ay 5 Pasoehatsilaint ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 Consejo General durante Eficacia Informe | Programa Operativo Anual del | 2743 €sta infor uale, esta infor s de o des tiva / Direccin de 31/03/2020 301042020 esta informacion se integrara
el desarrollo del Proceso Sistema de Informacion | 5¢ Mtegraré en el informe, | se integrara en el informe, | resltados obtenido, a través y Evaluacién Planeacion y Recursos en el informe, una vez
Electoral Local 2020-2021 Integral de Administracion. una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

" |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
distrital de los programas Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
distrital o . el il . - Py 5 inictativa | Direceid ? y g :
2020 01/01/2020 31/03/2020 institucionales, en las Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del am.!ale, es'ta . . es"a . - de los de . it Direccion de 31/03/2020 30/04/2020 esta |n|ormac|0n se integrara
" del P Sistema de Informacion se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacién Planeacién y Recursos en el informe, una vez
etapas e roceso Integral de Administracion. |2 VeZ concluya el estao| una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de

Electoral Local 2020-2021 - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracién. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
A través del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacién del trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las asto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i o S anuale, esta i ion|anuale, esta i i6 justificaci de los Dy de iva / Direccion de esta informacién se integrara

1/01/202( 1/03/202( ! > ! - " f § ! ” ;

2020 01/01/2020 3110312020 Centro de Documentacion Eficacia Reporte P’°g":"::f§:’;‘f‘§:’ "“‘a’li“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Integral de Administracion. |U"@ VéZ concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacin del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i o S anuale, esta i nuale, esta il i justificaci de los Dy de linistrativa / Direccion de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Centro de Documentacion Eficacia Reporte P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido,  través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Integral de Administracion, | " V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y trimestre y resultados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
i nn anuale, esta i nuale, esta il justifi de los Dy de iini / Direccién de esta informacién se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Centro de Documentacion Eficacia Informe P'“?TZ?;?SSE’E‘}Z? "‘;';‘;Lde‘ se integrara en el informe, |se integraré en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U"& V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
Através del Médulo de Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Seguimiento y evaluacion del trimestre  y  resultados |trimestre y  resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
N N anuale, esta i i6n |anuale, e i i justificaci de los D de iinis tiva / Direccion de esta informacion se integrara
2020 01/01/2020 3110312020 Centro de Documentacion Eficacia Informe ng:':::g:ﬁ%?&g;‘]de‘ se integrara en el informe, | se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Integral de Administracion, |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao de

eg " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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c) Indicadores de Gestion del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Primer trimestre de 2020

Operacion en el ambito
distrital de los programas A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pasorners trimestre  y trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Ciudad o ) Sistoma de Informacion |S€ integrara en el informe, se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intasral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas A traves del Modulo de | RESPECto el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pasorners trimestre trimestre  y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del S . 4 - . 31/03/2020 30/04/2020 9
Ciudad o ) Sistoma de Informacion _|S€ integrara en el informe, se integrar en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
ludadana — sobre el Intesral do Administiacion, | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
Presupuesto  Participativo eg - | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
2020y 2021
Operacion en el ambito
distrital de los programas A traves del Modulo de | RESPECto a el resultado al| Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Pasorners trimestre trimestre y ltados| la de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, ~en  las Seguimiento y evaluacion del | oo ” ogra anuale, esta 6 delos  |D de / Direccion de esta informacién se integrara|
2020 01/01/2020 31/03/2020 etapas de la Consulta Eficacia Reporte Programa Operativo Anual del P . . . . . . " i 31/03/2020 30/04/2020 . 9
Cidndana sobre ol ctoma e nformacien.—|se integrar en el informe, se integrara en elinforme, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos en el informe, una vez
re Intoqral d6 Adminiotacion. _|Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de concluya el estao  de
5892%“?;%52"1’ Participativo = " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacién emergencia.
y
Operacién en el ambito ) . . "
distrital de los programas A través del Modulo de | RESPEcto a el resittado al Respecto a el restitado al| Cada unidad adminisirativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
Py trimestre y  resultados trimestre y  resultados | Ia responsable de asentar las Gastol Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacién del anuale, esta i ion|anuale, esta i " Pl de los o de inistrativa / Direccion de esta informacion se integrard
1/01/202( 1/03/202( i6 icaci A . . " " i . " " .
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge a_Eleccion ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | integrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
as gmlslones _ de Integral de Administracion. |UN® V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) -
distrital de los programas A través del Médulo de !R_espe':w a el resultado al|Respecto a el resulw'gg al (IZada unldadbladdmlmslrallvales Unldadeslglegponsab!es del F‘espet::lo a el k;(ejsu"adoda]
insttucionales,  en  Ias Sequiriento y evalacion de 1SS Y uineste . resulados| laesponsab doasenarles | " sy seareria uimeste y reslados anudle
1/01/202( 1/03/202( i6 icaci A . . " " i . " " .
2020 01/01/2020 31/03/2020 Ie‘apas ge a Eleccion ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | integrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacion y Recursos 3110812020 3010412020 en el informe, una vez
as gmlslones _ de Integral de Administracion. |UN@ V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'mc'“" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Operacién en el ambito ) ) ) .
distrital de los programas A través del Médulo de R‘especlo a el resultado al Rvespecw a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respeclo a el resultado al
inatitini trimestre y  resultados|trimestre y resultados| la responsable de asentar las Gasto/ Secretaria trimestre y resultados anuale,
institucionales, en las Seguimiento y evaluacion del anuale, esta i ion|anuale, esta i " PR de los o de jinistrativa / Direccion de esta informacion se integrara
1/01/202( 1/03/202( i6 icaci A ! - " f § ! ” ;
2020 01/01/2020 31/03/2020 papas ge a_Eleccién ge Eficacia Reporte | Programa Operalivo Anual el | tegrara en el nforme, se integraré en el nforme, | resulados obtenido, a ravés y Evaluacion Planeacién y Recursos 31/03/2020 3010412020 en el informe, una vez
as o_r‘mslones _ de Integral de Administracion. |U" V€2 concluya el estao|una vez concluya el estao| del Sistema de Informacion Financieros / Departamento de concluya el estao de
;g;'c')c'l’ac"’" Comunitaria g | de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
Respecto a el resultado al|Respecto a el resultado al| Cada unidad administrativa es Unidades responsables del Respecto a el resultado al
A través del Médulo de
Operacion en el ambito Soquimientoy evaluacion el |1TESVE Y resulados|vimestie _y . resuados| la responsable de asentaras | " Sesosecrearia timeste y resulados anule
1/01/202( 1/03/202( stri icaci A ! - " f § ! ” ;
2020 01/01/2020 3110312020 .d's:.’!"a'. de|'°s programas Eficacia Documento P'°g":":::§:';‘f‘g’r&1i“;‘]de‘ se integrara en el informe, |se integrara en el informe, | resultados obtenido, a través y Evaluacion Planeacion y Recursos 31/03/2020 30/04/2020 en el informe, una vez
Institucionales. Intasral do Administiacion. | Una vez concluya el estao|una vez concluya el estao| - del Sistema de Informacién Financieros / Departamento de conclya el estao  de
= " |de emergencia. de emergencia. Integral de Administracion. Seguimiento y Evaluacion emergencia.
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