INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
CURRICULUM VITAE

Nombre:

] Gabriel Humberto Lopez y Lopez

Area de | Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados
Adscripcion:

Denominacion | Jefe de Departamento del Centro de Documentacion

del Puesto:

Numero de | 3481

empleada (0):

FORMACION PROFESIONAL

Carrera e Institucién Periodo
Licenciatura: Lic. en Administracion de Empresas-UNAM 1963-1968
Educacion Media | Preparatoria Lic. Benito Juarez 1960-1962
Superior:

EXPERIENCIA LABORAL

Periodo de inicio: (mes/afio) Denominacion de la | Lugar (Ciudad):
Marzo/ 2000 Institucién/Empresa: Ciudad de México
Conclusion del empleo: Contaduria Mayor de Hacienda de

(mes/afio) la H. Camara de Diputados

Septiembre/ 2000

Cargo o Puesto: Director de Capacitacion

Funciones del Puesto: Dirigir las funciones tendientes a la investigacion, planeacion, organizacion,
supervision y evaluacién del proceso integral de capacitacién del personal técnico, administrativo y
manual de la Institucidn.

Periodo de inicio: (mes/afio) Denominacion de la | Lugar (Ciudad):
Mayo/ 1996 Instituciéon/Empresa:

Conclusion del empleo: Secretaria de Gobernacion Ciudad de México
(mes/afio)

Agosto/ 1999

Cargo o Puesto: Director de Investigacion, Planeacion y Evaluacion

Funciones del Puesto: Dirigir las funciones encaminadas a la investigacion, planeacion y evaluacién
inherentes al Registro Nacional de Poblacidn e Identificacién Personal.

Periodo de inicio: (mes/afio) Denominacion de la | Lugar (Ciudad):
Mayo/ 1996 Instituciéon/Empresa:
Conclusion del empleo:




(mes/afio) Secretaria de la Contraloria y | Cda. Victoria, Tamaulipas
Agosto/ 1999 Desarrollo Administrativo

(Gobierno del Estado de

Tamaulipas).

Cargo o Puesto: Subsecretario

Funciones del Puesto: Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo de los Programas Anuales de
Control y Auditoria de las Contralorias Internas de las Dependencias de la Administracion Publica del
Estado.

CAMPO DE EXPERIENCIA:

Organizacion, Capacitacion y Presupuesto

OTROS CURSOS:
(Los tres mas relevantes)

1.- Diplomado en Organizacion y Métodos. - Escuela Nacional de Administracién Publica de Alcala
de Henares, Madrid. Espaia.

2.- Diplomado en Modelo de Implantacion de Calidad Total. - Instituto Tamaulipeco para la
Elevacion de la Productividad y Calidad.

3.- Formacioén Profesional de Administradores de Capacitacion. - Contaduria Mayor de Hacienda




