INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
CURRICULUM VITAE

Nombre:

Ares Akbhal Zenteno Gémez

Area de

Adscripcion:

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania

Denominacién
del Puesto:

Jefatura de Departamento de Educacién Civica |l

Numero de 3668

empleada (0):

FORMACION PROFESIONAL

Carrera e Institucion Periodo
Licenciatura: Ciencias Politicas y Administracién Publica en la Facultad 1994-1997
de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM
Educacion Media: | Colegio Madrid AC 1990-1993
EXPERIENCIA LABORAL
(Los tres ultimos empleos.)
Periodo de inicio: (mes/aiio) Denominacion de la Lugar (Ciudad):
Septiembre 2021 Institucion/Empresa:
Conclusion del empleo: Direccién Ejecutiva de Ciudad de México
(mes/afiio) Educacion Civica y
Agosto 2022 Construccién de Ciudadania del
IECM

Cargo o Puesto desempeiiado:
Coordinacion de de Educacion Civica (Encargaduria)

Funciones del Puesto:

Elaborar y proponer al Consejo General, un plan de trabajo en materia de
educacion civica para contribuir a la formacién ciudadana de distintos grupos
de la poblacion en la entidad;

Disefiar, coordinar y supervisar la instrumentacién de programas de educacion
civica para fortalecer la construccidén ciudadana con distintos grupos de la
poblacién en la entidad;

Proponer e implementar la colaboracién para la adaptacion e implementacion
de contenidos, modelos y metodologias de educacién civica y formacién
ciudadana disefiados por el Instituto Nacional Electoral para contribuir a la
construccion de ciudadania en el marco de la politica nacional que se defina
en la materia;

Coordinar investigaciones en materia de educacién civica en su ambito de
influencia para identificar aspectos a incluir en programas de educacion civica




que atiendan necesidades y caracteristicas de la poblacion;

Coordinar la vinculacion en materia de educacion civica con las instituciones
en la entidad para fomentar la cultura politico democratica;

Coordinar la vinculacién en materia de educacién civica con las instituciones
en la entidad, para el disefio e implementacion de acciones a realizar de forma
conjunta para fomentar la cultura politico democratica;

Coordinar el desarrollo de las acciones derivadas de los compromisos que se
establezcan en los convenios suscritos en materia de educacion civica con el
Instituto Nacional Electoral en el marco de la politica nacional que se defina en
la materia, para aportar al desarrollo de la cultura politica democrética y la
construccion de ciudadania;

Promover la suscripcion de convenios en materia de educacién civica con
instituciones y autoridades en la entidad, orientados a la promocién de la
cultura politica democratica y la construccion de ciudadania;

Elaborar los informes que requieran los 6rganos centrales del OPLE sobre el
desarrollo y resultados del trabajo que se realiza en materia de educacion
civica en la entidad para rendir cuentas.

Periodo de inicio: (mes/aiio)
Abril 2021

Conclusién del empleo:
(mes/aiio)
Agosto 2021

Denominacion de la
Institucion/Empresa:

Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y
Construccion de Ciudadania del
IECM

Lugar (Ciudad):

Ciudad de México

Cargo o Puesto desempeiiado:

Coordinaciéon de Gestion (Encargaduria)

Funciones del Puesto:

Coordinar y dar seguimiento a la adquisicion de bienes y servicios requeridos
por la Direccion Ejecutiva. a fin de proveer los recursos para el cumplimiento
de sus atribuciones;

Fungir como enlace administrativo de la Direccidn Ejecutiva. con los 6érganos
ejecutivos, técnicos y administrativos del Instituto Electoral, para coordinar las
actividades sustantivas y adjetivas que se realicen en coordinacién con otras
instancias;

Supervisar los procesos de auditoria sobre las actividades de la Direccion
Ejecutiva. Para verificar que éstas se realicen con apego a la normatividad;

Identificar las necesidades operativas de las areas de la Direccién Ejecutiva, a
fin de proveer los tramites administrativos para solventarlas;

Tramitar ante la Secretaria Administrativa las altas, bajas, cambios y tramites
relacionados con la némina del personal, para proveer a la Direccion Ejecutiva




de los recursos humanos necesarios para el desempefio de sus funciones;

Dar seguimiento al avance de metas y compromisos de la Direccion Ejecutiva,
para promover su cumplimiento;

Coordinar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual y el Presupuesto de
Egresos de la Direccidon Ejecutiva, a fin de garantizar el cumplimiento de las
metas establecidas;

Supervisar la recepcién, registro, clasificacion. distribucién y seguimiento de
los documentos y correspondencia de la Direccion Ejecutiva, para el
cumplimiento de sus atribuciones;

Coordinar la integracion de los informes y reportes sobre las actividades
realizadas por la Direccién Ejecutiva para evaluar v mejorar las metas
alcanzadas;

Controlar y dar seguimiento a los recursos financieros de la Direccion
Ejecutiva, con la finalidad de garantizar su correcta aplicacion y comprobacion;

Participar en el desarrollo de aquellas funciones inherentes al ambito de su
competencia, asi como las que instruya la persona superior jerarquica.

Periodo de inicio: (mes/afo)
Enero 2021

Conclusién del empleo:
(mes/aio)
Abril 2021

Denominacion de la
Institucion/Empresa:

Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y
Construccioén de Ciudadania del
IECM

Lugar (Ciudad):

Ciudad de México

Cargo o Puesto desempeiiado:

Jefatura de Departamento de Educacién Civica |l

Funciones del Puesto:

Verificar la ejecucion del plan de trabajo en materia de educacion civica para
contribuir a la formaciéon ciudadana de distintos grupos de la poblacion en la
entidad.;

Instrumentar los programas de educacion civica aprobados por el Organo
Superior de Direccion con la finalidad de fortalecer la construccion de
ciudadania con distintos grupos de la poblacién en la entidad;

Adaptar e implementar los contenidos, modelos y metodologias de educacion
civica y formacién ciudadana, disefiados por el INE con base en las
necesidades y caracteristicas de la poblacion objetivo, para contribuir a la
construccion de ciudadania en el marco de la politica nacional que se defina
en la materia;

Monitorear las investigaciones en materia de educacion civica en su ambito de
influencia, conforme a los criterios definidos para fortalecer los programas de




educacion civica que atiendan las necesidades de la poblacion;

Proponer mecanismos de vinculacién con las instituciones en la entidad, en
materia de educacioén civica a partir del disefio e implementacién de acciones
conjuntas para fomentar la cultura politico-democratica;

Verificar el cumplimiento de las acciones establecidas en los convenios
suscritos en materia de educacién civica con el INE, en el marco de la politica
nacional que se defina en la materia, para aportar al desarrollo de la cultura
politica democratica y la construccion de ciudadania;

Elaborar los convenios en materia de educacion civica con instituciones y
autoridades en la entidad, orientados a la promocién de la cultura politica
democratica y la construccion de ciudadania; y

Recabar informacién como insumo para la integracién de los informes que
requieran los érganos centrales del OPLE sobre el desarrollo y resultados del
trabajo que se realiza en materia de educacioén civica en la entidad para rendir
cuentas.

Periodo de inicio: (mes/aiio)
Diciembre 2017

Conclusién del empleo:
(mes/aiio)
Diciembre 2020

Denominacion de la
Institucion/Empresa:

Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y
Construccion de Ciudadania del
IECM

Lugar (Ciudad):

Ciudad de México

Cargo o Puesto desempeiiado:

Jefatura de Unidad de Educacién Civica Il (Encargado)

Funciones del Puesto:

Proponer contenidos al plan de trabajo en materia de educacion civica para
contribuir a la formacion ciudadana de distintos grupos de la poblacion en la
entidad.

Formular propuestas para el disefio e instrumentacion de programas de
educacién civica con la finalidad de fortalecer la construccion de ciudadana
con distintos grupos de la poblacion en la entidad.

Supervisar la adaptacién e implementacion de contenidos, modelos y
metodologias de educacion civica y formacion ciudadana, disefiados por el
INE para contribuir a la construccion de ciudadania en el marco de la politica
nacional que se defina en la materia.

Sugerir investigaciones en materia de educacién civica en su ambito de
competencia para identificar aspectos a incluir en programas de educacién
civica con base en las necesidades y caracteristicas de la poblacion obijetivo.

Determinar mecanismos de vinculacion con las instituciones u organizaciones
en la entidad, en materia de educacién civica a partir del disefio e
implementacién de acciones conjuntas para fomentar la cultura politica




democratica.

Supervisar el desarrollo de las acciones establecidas en los convenios
suscritos en materia de educacion civica con el INE, en el marco de la politica
nacional que se defina en la materia, para aportar al desarrollo de la cultura
politica democratica y la construccion de ciudadania.

Definir el contenido de los convenios en materia de educacién civica con
instituciones y autoridades en la entidad, orientados a la promocién de la
cultura politica democratica y la construccion de ciudadania.

Analizar y seleccionar el contenido de los informes que requieran los érganos
centrales del OPLE sobre el desarrollo y resultados del trabajo que se realiza
en materia de educacion civica en la entidad para rendir cuentas.

CAMPO DE EXPERIENCIA:

- Organizacién de Procesos Electorales.

- Organizacién de Procedimientos de Participacion Ciudadana.

- Disefio, planeacién, operacion y seguimiento de programas de educacion civica y
construccion de ciudadania

OTROS CURSOS:
(Los tres mas relevantes)

1.- Derechos humanos y violencia (CNDH, 2022)

2.- Mediacion y Resolucion pacifica de conflictos (CNDH, 2021)

3.- Introduccién a la proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados de la Ciudad
de México (InfoCdMx, 2021)




