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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 

Nombre: Laura Maribel Rangel Hernández 
Área de 
Adscripción: 

Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación Cívica y 
Construcción Ciudadana 

Denominación 
del Puesto: Jefatura de Departamento de Transversalidad del Enfoque de Derechos Humanos 
Número de 
empleada (o): 6694 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 
 Carrera e Institución Período 
Maestría  Maestría Interinstitucional en Derechos Humanos. 

Universidad Autónoma de Tlaxcala 2019-2021 

Maestría Maestría en Derecho Procesal Constitucional. Universidad 
Panamericana 2006-2007 

Maestría Maestría en Derecho. Centro de Estudios de Posgrado en 
Derecho  2002-2004 

Licenciatura: Licenciatura en Derecho. Universidad Tecnológica de 
México 1991-1993 

Educación 
Media Superior: Preparatoria. Instituto Pedagógico Anglo Español  1988-1990 

 
EXPERIENCIA LABORAL 
 
 

Período de inicio: (mes/año) 
Abril 2025 
Conclusión del empleo: 
(mes/año) 
Actual 
 

Denominación de la 
Institución/Empresa: 
Instituto Electoral de la Ciudad de 
México 

Lugar (Ciudad): 
Ciudad de México 
 

Cargo o Puesto:  
Jefatura de Departamento de Transversalidad del Enfoque de Derechos Humanos 
Funciones del Puesto:  
Verificar que la normatividad institucional contemple los principios de igualdad laboral y no discriminación. 
Elaborar e implementar acciones para incorporar el enfoque de derechos humanos de manera transversal en 
la planeación, documentos, materiales actividades y políticas del Instituto a fin de promover su respeto en el 
ámbito interno y su inclusión en el quehacer institucional. 
Implementar actividades con base en las políticas y estrategias institucionales, a fin de promover una cultura 
de respeto y protección de los derechos humanos, de igualdad laboral y libre de violencia al interior del Instituto 
Electoral. 
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Período de inicio: (mes/año) 
Noviembre 2020 
Conclusión del empleo: 
(mes/año) 
Marzo 2025 

Denominación de la 
Institución/Empresa: 
Instituto Electoral de la Ciudad de 
México 

Lugar (Ciudad): 
Ciudad de México 
 

Cargo o Puesto:  
Asesor “C” 
Funciones del Puesto:  
Revisión de documentos de relevancia para la Consejería. Se atienden Comisiones de Educación Cívica y 
Construcción de Ciudadanía, Igualdad de Género y Derechos Humanos, Normatividad y Transparencia, 
Comité de Transparencia, Comité Editorial, entre otras funciones. Elaboración de notas informativas e 
intervenciones. 

 
 

Período de inicio: (mes/año) 
Febrero de 2019 
Conclusión del empleo: 
(mes/año) 
Octubre de 2020 

Denominación de la 
Institución/Empresa: 
Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales  

Lugar (Ciudad): 
 
Ciudad de México 
 

Cargo o Puesto:  
Subdirectora de Evaluación de Datos personales del Poder Ejecutivo y Partidos Políticos 
 
Funciones del Puesto:  
Se trabaja en la elaboración de documentos técnicos y otros instrumentos para la preparación del sistema de 
evaluación que se aplicará a los responsables del tratamiento de datos personales respecto del cumplimiento 
de los deberes y obligaciones derivados de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión 
de Sujetos Obligados. Elaboración de documentos y materiales relativos a la protección de datos personales 
e impartición de pláticas sobre el tema en diversas instituciones. 

 

Período de inicio: (mes/año) 
Abril de 2018 
Conclusión del empleo: 
(mes/año) 
Febrero de 2019 
 

Denominación de la 
Institución/Empresa: 
Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales 

Lugar (Ciudad): 
Ciudad de México 
 

 
Cargo o Puesto desempeñado:  Directora de Acompañamiento en la Dirección General de Enlace con 
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Físicas y Morales 
Funciones del Puesto:  
Se coordinan los temas relativos a personas físicas y morales, incluyendo el padrón de personas físicas y 
morales que reciben recursos públicos y el catálogo de interés público correspondiente, las solicitudes de 
información del área, planeación; así como otros temas de acompañamiento a los sujetos obligados, 
organización de eventos y se colabora en el proceso de verificación de las obligaciones de transparencia. 
Se participó en la organización del evento titulado “Transparencia y acceso a la información de personas físicas 
y morales. Experiencias compartidas hacia un ejercicio abierto de recursos públicos”, que se realizó el 12 de 
junio de 2018. 
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Período de inicio: (mes/año) 
Agosto de 2017 
Conclusión del empleo: 
(mes/año) 
Abril de 2018 
 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos 
Personales 

Lugar (Ciudad):  
Ciudad de México 
 

 
Cargo o Puesto desempeñado: Subdirectora de resoluciones de acceso a la información en la Ponencia de 
la Comisionada María Patricia Kurczyn Villalobos 
 
Funciones del Puesto:  
Se colaboró en la revisión y preparación de asuntos para el Pleno del INAI, de recursos de revisión, así como 
el dictamen y revisión de diversos documentos jurídicos acuerdos, proyectos, programas, etc. y la elaboración 
de algunos proyectos de resolución. 

 
 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 
 

Derecho Procesal Constitucional, Derecho Constitucional, Derechos Humanos, Atención a víctimas, 
transparencia y protección de datos personales.  

 
OTROS CURSOS: 
(Los tres más relevantes) 
 

1. DIPLOMADO DE FORMACIÓN EN EL SISTEMA INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS 
“HÉCTOR FIX ZAMUDIO”. Instituto de Investigaciones Jurídicas de la UNAM 2016 

2. DIPLOMADO EN METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN SOCIAL 2016. Instituto de 
Investigaciones Jurídicas de la UNAM.  2016 

3. DIPLOMADO EN CIBERSEGURIDAD Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES. UNAM 2019 
4. ESPECIALIDAD EN DERECHO PRIVADO. Universidad Panamericana 2006-20027 
5. DIPLOMADO: LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN Y LOS DERECHOS 

HUMANOS. SCJN 2021 
 
 


