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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 
Nombre: Sharon Esmeralda Fernández Mercado  
Área de 
Adscripción: 

Secretaría Ejecutiva 

Denominación 
del Puesto: Subdirectora de Vinculación con Organismos Internacionales 

Número de 
empleada (o): 

6958 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 Carrera e Institución Período 

Licenciatura: 
Derecho y Criminología  
Universidad Rosario Castellanos 

2023- actual  

Licenciatura: 
Ciencias Políticas y Administración Pública  
Universidad Iberoamericana Ciudad de México 

2016 -2021 

Educación Media 
Superior: Universidad del Valle de México – Campus Roma  2014 -2015 

 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

Período de inicio: (mes/año) 
02/2022 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
12/2024 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Instituto Electoral de la Ciudad de 
México (IECM) 

Lugar (Ciudad):  
 
 
Ciudad de México  

Cargo o Puesto:  
Asesora de Consejería Electoral 
 

Funciones del Puesto: 

 Comunicación y edición editorial de la consejería.  

 Asesora responsable de la Presidencia de la Comisión  
de Organización Electoral y Geoestadística – COEG (2022- 2024).  

 Encargada y enlace con las áreas del IECM responsables de los temas relacionados con: voto 
desde el extranjero, género, derechos humanos, educación cívica, mecanismos de participación 
ciudadana, voto en prisión preventiva, voto de las personas en estado de postración, vinculación 
con organismos externos nacionales e internacionales, entre otros.  

 Responsable de realizar documentos para que el Consejero pudiera sostener reuniones y 
entrevistas en medios de comunicación.  

 Representante de la consejería en el Grupo de Vigilancia del Desarrollo e Implementación de 
Prácticas en Igualdad Laboral y No Discriminación en el IECM.  
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Período de inicio: (mes/año) 
06/2019 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
12/2020 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Nosotrxs por la Democracia A.C 

Lugar (Ciudad):  
 
 
Ciudad de México 

Cargo o Puesto:  
Asistente en comunicación estratégica  
 

Funciones del Puesto: 

 Estrategia de comunicación de colectivos de exigencia de derechos 

 Seguimiento legislativo y coyuntural 

 Seguimiento y acompañamiento a colectivos de exigencia de derechos 

 
 
Período de inicio: (mes/año) 
01/2018 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
12/2018 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Departamento de Ciencias 
Políticas y Sociales de la 
Universidad Iberoamericana  

Lugar (Ciudad):  
 
 
Ciudad de México 

Cargo o Puesto:  
Asistente de investigación  
 

Funciones del Puesto: 
 

 Análisis de base de datos 

 Mapeo de actores  

 Seguimiento legislativo y coyuntural  

 Análisis e interpretación de data  

 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 

 
 Derechos Humanos  

 Administración Pública  

 Derecho Electoral 

 Derecho Internacional 

 Derecho Parlamentario 

 Gestión de procesos electorales 

 Comunicación política estratégica  

 Estrategia política y manejo de crisis  

 Organización de eventos con impacto social 
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OTROS CURSOS: 
 
(Los tres más relevantes) 
 

1. “Programa de Liderazgo e Innovación para la Democracia y la exigencia colectiva de 
derechos”.  
 
Nosotrxs por la Democracia A.C. 

2. “Prevención y mecanismos de atención de la violencia política contra las mujeres en 
razón de género”.   
 
ONU Mujeres, Instituto Nacional Electoral, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. 

3. “Curso Interamericano de Elecciones y Democracia. Institucionalidad 
Democrática de América Latina. Escenarios de salida de la crisis 
intersectorial” Edición para México  
 
Centro de Asesoría y Promoción Electoral, programa especializado del Instituto Interamericano de 
derechos humanos 

 
 


