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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 
Nombre: Jesús García Hurtado 

 
Área de 
Adscripción: 

Secretaría Administrativa 

Denominación 
del Puesto: 

Dirección de Recursos Humanos 

Número de 
empleada (o): 

6971 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 Carrera e Institución Período 

Licenciatura: 

 
Licenciatura en Derecho 1999-2004 

Educación Media 
Superior: 

Escuela Preparatoria Oficial No. 11 1996-1999 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
Período de inicio: 
Abril 2019 
Conclusión del empleo:  
Marzo 2023 
 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Secretaría de Seguridad y 
Protección Ciudadana 
 

Lugar (Ciudad):  
Ciudad de México 
 

Cargo o Puesto: Director de Relaciones Laborales. 
                             Dirección de Recursos Humanos. 

Funciones del Puesto: 
Atender los laudos de reinstalación emitidos por las autoridades laborales conforme a la normativa 
aplicable. 
▪ Controlar las licencias médicas de enfermedad general que otorga el Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) a los trabajadores de la SSPC, a través del Sistema 
Integral de Recursos Humanos y Nómina, a fin de justificar e ingresar los días que se ausentan. 
▪ Atender las solicitudes de paternidad por parte de las unidades administrativas de la SSPC, en los términos 
establecidos por la normativa vigente, 
▪ Atender las solicitudes de aplicación de quinquenio de los servidores públicos. 
▪ Atender los requerimientos judiciales de pensión alimenticia, emitidos por la autoridad judicial. 
▪ Apoyo en la defensa jurídica ante diversos Tribunales, en los asuntos en materia contenciosa, en particular 
los de índole administrativa, laboral y penal, en los que la Dirección General de Recursos Humanos, es parte. 
Enlace en materia de transparencia y acceso a la información. 
Atender los asuntos en materia penal, fiscal, civil y de contrataciones, donde la Dirección General de 
Recursos Humanos sea parte. 

 

 

 

 

FOTO 
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Período de inicio: 
Marzo 2016 
Conclusión del empleo:  
Marzo 2019 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Secretaría de Turismo 

Lugar (Ciudad):  
Ciudad de México 

Cargo o Puesto:  
Subdirector de Acceso a la Información Pública 
Dirección General de Asuntos Jurídicos 

Funciones del Puesto: 
▪ Operación completa de la Unidad de Enlace/Transparencia de SECTUR. 
▪ Apoyo a la Dirección de lo Contencioso en la defensa jurídica ante diversos Tribunales, en los asuntos en 
materia contenciosa, en particular los de índole administrativa, laboral y penal. 
▪ Emisión de opiniones jurídicas solicitadas por el Director General de Asuntos Jurídicos. 
▪ Análisis y elaboración del informe con los resultados trimestrales del área contenciosa y de transparencia, 
para su presentación en el Comité de Control y Desempeño Institucional de la Secretaría de la Función 
Pública. 

 

Período de inicio: (mes/año) 
Mayo 2011 
Conclusión del empleo:  
Marzo 2016 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
ASERCA-SAGARPA 

Lugar (Ciudad):  
Ciudad de México. 
 

Cargo o Puesto:  
Subdirector Jurídico de Apoyos y Encargado del Área de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
Coordinación Jurídica. 

Funciones del Puesto: 
Operación completa de la Unidad de Enlace/Transparencia de ASERCA. 
▪ Secretario Técnico del Comité de Información de ASERCA. 
▪ Defensa jurídica ante diversos Tribunales, de los asuntos en materia laboral, administrativa, civil, y 
mercantil. 
▪ Análisis y elaboración del informe con los resultados trimestrales del área contenciosa y de 
transparencia, para su presentación en el Comité de Control y Desempeño Institucional de la Secretaría de la 
Función Pública. 

 
 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 

 
Administración Pública. 
Administración de recursos humanos y financieros, elaboración análisis y operación de nómina. 
Dominio y manejo de las prestaciones de ley y su gestión. 
Transparencia y Acceso a la Información. 
Litigio. 

 
OTROS CURSOS: 
(Los tres más relevantes) 
 

1. Diplomado en Contribuciones Fiscales. 

2. Diplomado de Presupuesto Basado en Resultados. 

3.  

 
 


