
1 
 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 

Nombre: 
 
Gabriel Pavón Camacho 

Área de 
Adscripción: 

Presidencia 

Denominación 
del Puesto: 

Coordinador de Asesores 

Número de 
empleada (o): 

6974 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 Carrera e Institución Período 

Maestría: Relaciones y Negocios Internacionales 2017 

Licenciatura: 
 

Economía  1986-1990 

Educación 
Media Superior: 

Colegio de Ciencias y Humanidades Sur 1983-1985 

 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

Período de inicio: (mes/año) 
septiembre 2022 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
enero 2023 

Denominación de la 
Institución/Empresa: Instituto 
Electoral de la Ciudad de 
México 
 
 

Lugar (Ciudad):  
CDMX 
 

Cargo o Puesto:  
Asesor B 

Funciones del Puesto: Plantear y emplear metodologías de control administrativo que permitan el 
desarrollo las tareas asignadas. Integrar información y documentación para las reuniones de la 
Consejera Presidenta. 

 

Período de inicio: (mes/año) 
abril 2022 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
agosto 2022 

Denominación de la 
Institución/Empresa: Instituto 
Electoral de la Ciudad de México 
 
 

Lugar (Ciudad):  
CDMX 
 

Cargo o Puesto:  
Coordinador de Gestión de la Secretaría Administrativa. 

Funciones del Puesto: Coordinar las actividades sustantivas y adjetivas que se realicen en 
coordinación con otras instancias. 

 

FOTO 
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Período de inicio: (mes/año) 
abril 2021 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
marzo 2022 

Denominación de la 
Institución/Empresa: Secretaría 
de Gobernación 
 
 

Lugar (Ciudad): CDMX 
 
 

Cargo o Puesto: SUBDIRECTOR 
 

Funciones del Puesto: Analizar las mejores prácticas y metodologías en participación política y 
social. 

 

Período de inicio: (mes/año) 
abril 2017 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
noviembre 2018 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Consejo de Promoción 
Turística 
 

Lugar (Ciudad):  
CDMX 
 

Cargo o Puesto: Coordinador de Proyectos relacionados con el área administrativa del CPTM. 
 

Funciones del Puesto: Coordinar proyectos en el área administrativa. 

 
 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 
 

Análisis Político-Electoral, Análisis de Conflicto, Administración Pública. 
  

 
OTROS CURSOS: 
(Los tres más relevantes) 
 

1. Especialista en Negociación y Gestión de Conflictos Políticos y Sociales, (Especialidad, 
Universidad Nacional Autónoma de México). 

2. Maestría en Derecho Electoral (en proceso de titulación). 

3. Diplomado en Análisis Político (Universidad Iberoamericana). 

 
 


