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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 

Nombre: Araceli Antonio Hernández 
 

Área de 
Adscripción: 

Secretaria Administrativa 

Denominación 
del Puesto: 

Jefa de Departamento de Servicio Médico 

Número de 
empleada (o): 

06977 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 Carrera e Institución Período 

Licenciatura: 

 
Médico Cirujano y Homeópata, IPN. 1997-2002 

Educación Media 
Superior: 

Centro de Bachillerato Tecnológico y Servicios n° 3 1994-1997 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
Período de inicio: (mes/año) 
01/2020 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
04/2022 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Secretaria de Seguridad y 
Protección Ciudadana /Guardia 
Nacional 

Lugar (Ciudad):  
 
Ciudad de México 

Cargo o Puesto: Jefe de Departamento 
 

Funciones del Puesto: Diagnosticar a los integrantes de una población, espacio y tiempo determinado, 
generando oportunidades de acción que sean benéficas para la misma, lleve un control de enfermedades 
Transmisibles y no transmisibles. atención de primer contacto y seguimiento de pacientes con enfermedades 
crónico degenerativos, control de embarazo, de paciente sano, prevención y promoción de la salud, atención 
de urgencias, apoyo a traslados interhospitalarios. Coordinación de Jornadas de Salud. Atención y traslado en 
ambulancia a pacientes. 

 

Período de inicio: (mes/año) 
10/2012 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
01/2020 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Secretaría de Gobernación /Policía 
Federal 

Lugar (Ciudad):  
 
Ciudad de México 

Cargo o Puesto: Jefe de Departamento 
 

Funciones del Puesto: Primer nivel de atención, diagnóstico, tratamiento y seguimiento de padecimientos 
crónico-degenerativos, planificación familiar, certificados médicos, promoción a la salud. Planificar, coordinar, 
supervisar, ejecutar actividades médicas. Gestión de suministro de materiales para asegurar calidad en el 
servicio. Coordinación de campañas de salud con el ISSSTE, IMSS o instituciones privadas (citologías, 
mastografías, toma de laboratorios, ultrasonidos, vacunación), Traslado de pacientes a hospitales. 
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Período de inicio: (mes/año) 
03/2012 
Conclusión del empleo:  
(mes/año) 
10/2012 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Etiquetas CCL Label Services S.A. 
de C.V. 

Lugar (Ciudad):  
 
Ciudad de México 

Cargo o Puesto: Médico Laboral 
 

Funciones del Puesto: Campañas de salud, exámenes médicos de nuevo ingreso y al personal de planta, 
recorridos de supervisión en la planta para que el desempeño de las actividades sean seguras, identificar 
condiciones peligrosas y actos inseguros que representen factores de riesgo, supervisión en comedor, atención 
al personal dando consulta, atención a accidentes, conocimientos de normas Salud en el Trabajo, STPS 2,3 y 
7,conocimiento de formatos de riesgo laboral. 

 
 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 

 
Medicina General 
Salud Ocupacional 
Administración en Salud 

  

 
OTROS CURSOS: 
(Los tres más relevantes) 
 

1. Diplomado en Administración de Hospitales y Servicios de Salud. 

2. Diplomado Interdiciplinario en Farmacología Clínica y Manejo de adicciones y Toxicología en 
el primer nivel de atención a la Salud. 

3. Diplomado en Salud Ocupacional, Seguridad e Higiene. 

 
 


