INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

CURRICULUM VITAE

Nombre:

Gloria Elena Juarez Chavez

Area de Adscripcion:

Secretaria Administrativa

Denominacion del Puesto:

Jefa de Departamento de Control Patrimonial

6988

Numero de empleada (o):

FORMACION PROFESIONAL

Carrera e Institucion Periodo
Licenciatura: Contador Publico 2000- 2004
Educacion Media Superior: Centro de Estudios de Bachillerato "Lic. Jesus Reyes Heroles" 1997-2000

EXPERIENCIA LABORAL

Periodo de inicio: (10/2019) | Denominacién de la | Lugar (Ciudad):
Institucién/Empresa:
Conclusién del empleo:  (09/2021) | Gobierno de la Ciudad de México CDMX, Tlalpan

Cargo o Puesto:

Jefa de Unidad Departamental de Almacenes e Inventarios.

Funciones del Puesto:

Direccion, control y supervisién del personal a cargo (55px).

Control y gestidon del AlImacén General de Alcaldia Tlalpan.

Elaboracion de Dictdmenes, informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales solicitados por la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Secretaria de Administracion de Finanzas
de la CDMX. Asi como la oportuna atencién a las Auditorias del Organo Interno de Control e INFOMEX.
Elaboracion de proyectos y programas de trabajo para la mejora de la unidad departamental a cargo, con
estrategias analiticas para resolver rapidamente las preocupaciones.

Validacidn, verificacién y Recepcién de los bienes recibidos en el Almacén.

Recepcidn de los contratos de adquisicidn y de facturas de los bienes, asi como la aplicacidon de sanciones en
caso de que no se cuente con las especificaciones en contrato.

Elaboracion, control y actualizacion de los bienes resguardados, para la debida actualizacion del Padron
Inventarial de los Bienes Muebles e Inmuebles.

Levantamiento de Inventario Fisico de Bienes Muebles Instrumentales de Alcaldia.

Conciliacién de cifras de bienes fisicos vs. partidas presupuestadas de pagos realizados por el drea de Finanzas,
mediante los registros en tarjetas de almacén, (Kardex registro contable).

Elaboracion Cuenta Publica de los capitulos 2000 y 5000 del ejercicio.

Periodo de inicio:

(05/2018) | Denominacién de la | Lugar (Ciudad):
Institucién/Empresa:
Conclusién del empleo: (10/2019) | Grupo GEPP SA DE CV DE RL Veracruz, Ver.

Cargo o Puesto:

Coordinador Regional Capacidades de Venta




Funciones del Puesto:

Coordinacién de los programas de capacitacion y evaluacion a los procesos de Regionales.
Implementacion, Capacitacién y Certificacién de los Procesos Comerciales en el mercado Tradicional y
Moderno, llevando a cabo la Dindmica establecida en la compaiiia dirigida a Refresco y Agua para el logro
de una gestion y cultura comercial de excelencia.

Certificacion a Jefes de Territorio, Gerentes de Centros de Distribucion y Gerentes Zonales mediante
diversas evaluaciones que aseguren que los Centros de Distribucién operan bajo los estdndares de la
compafiia con procesos enfocados a la gestion, eficiencia y resultados que impactan al negocio.
Capacitaciones sobre Saber Operar, Saber Vender, Saber ejecutar.

Resguardo y Validacién de los materiales necesarios para capacitacion, implementacién y ejecucion de los
procesos.

Periodo de inicio: (10/2014) | Denominacién de la | Lugar (Ciudad):

Institucién/Empresa:

Conclusién del empleo:  (05/2018) | Grupo GEPP SA DE CV DE RL Veracruz, Ver.

Cargo o Puesto: Planeador Regional De Produccién Y Distribucion

Funciones del Puesto:
= Analisis y Administracion de los recursos y procesos operativos para cumplir con la demanda del

Cliente mediante la correcta Planeacion de la Produccidn y la Distribucidn.

=  Planeacién y Proyeccion de la produccion de 13 lineas de produccidn carbonatados y no carbonatados

de Planta Acapulco, Planta Puebla, Planta Veracruz y Planta Minatitlan.

. Proyeccién de requerimiento de materias primas para produccion.

= Abasto y distribucién del catalogo de productos en la Region Veracruz (Puerto, Centro y Sur)

= Planeacién de distribucion en coordinacion con el drea de Transportes elaboracion de presupuestos.
= Analisis y comportamiento de la demanda.

= Distribucion a 19 Centros de Distribucion a través de las Plantas Productoras.

= Analisis de Overstock.

Periodo de inicio: (02/2010) | Denominacion de la | Lugar (Ciudad):

Institucién/Empresa:

Conclusién del empleo:  (10/2014) | Grupo GEPP SA DE CV DE RL CDMX.

Cargo o Puesto: Jefe Corporativo Nacional Gastos De Mercado

Funciones del Puesto:

Directriz y Soporte a las coordinaciones regionales.

Consolidacién de cierres mensuales a nivel Nacional.

Analisis Financiero de las principales desviaciones del gasto.

Centralizacién del proceso administrativo de Negociaciones Clientes Exclusivos.
Analisis y seguimiento de ventas y pago de las Negociaciones con Clientes Exclusivos.
Tratamiento Contable de Amortizaciones de Pagos en Efectivos a Clientes Exclusivos.
Presentacién a Direccidn de los analisis mensuales.

Consolidacién, seguimiento y validacion de las cuentas por pagar y por cobrar.
Generacién de Fondos y recuperacion de acuerdo a la participacidn de las Franquicias.
Soporte y atencidn a requerimientos de Auditoria.

Comunicacién mensual de la aplicacion del gasto de promociones y lanzamientos.
Implementacion de Controles internos y politicas para los procesos del area.




Periodo de inicio: (10/2005) | Denominacién de la | Lugar (Ciudad):
Institucién/Empresa:
Conclusién del empleo:  (02/2010) | Grupo GEPP SA DE CV DE RL CDMX.

Cargo o Puesto: Jefe Regional Nacional Gastos De Mercado

Funciones del Puesto:
e  Administracidn, optimizacién y control del presupuesto asignado.
e Planeacion del presupuesto anual de la Region. (AOP y Forcast).
e  Revisidn del gasto vs ingreso validando el porcentaje de gasto comprometido.
e Control y seguimiento Volumen de venta de las Negociaciones con Clientes Exclusivos.
e Pago de Comisiones de Vending machine.
e Seguimiento de la informacion con las demds dreas internas (Contabilidad, costos, Ingresos, Cuentas por
pagar y por cobrar, Marketing, Ventas, almacén Y compras).
e Cierre mensual.

CAMPO DE EXPERIENCIA:

Planeacion y Control Presupuestal en Finanzas, Planeacion de Produccion y Distribucion de bebidas refrescantes,
Direccidn, control y gestion de almacenes generales.

OTROS CURSOS:
(Los tres mas relevantes)

1. Diplomado Lideres por Impacto 2018 Tecnoldgico de Monterrey

2. Curso de AVAIL 10 enfocado a Generacién de Planes de Produccién y Distribucién.

3. Certificacién En Lideres Gepp




