
1 
 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
CURRICULUM VITAE 

 
 
 
 
 

Nombre: Elisa Fernanda Barreto Pérez 

Área de 
Adscripción: 

Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación Cívica y Construcción 
Ciudadana 

Denominación 
del Puesto: 

Subdirección de Género e Igualdad Sustantiva 

Número de 
empleada (o): 

7201 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 Carrera e Institución Período 

Doctorado FLACSO, México, Ciencias Sociales con mención en Ciencia 
Política 

2022-2025 

Maestría Sociología y Gestión, Universidad de Essex  2017-2018 

Licenciatura: Licenciatura en Administración Pública, Universidad de 
Guanajuato 

2011-2015 

Educación Media 
Superior: 

Tecnológico de Monterrey, Campus Irapuato  2006-2009 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
Período de inicio: (enero/2021)  
 
Conclusión del empleo: 
(enero/2025)  
 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Asesora independiente 

Lugar (Ciudad):  
 
 
Guanajuato/Ciudad de México 

Cargo o Puesto: Asesora  

Funciones del Puesto: Asesora en materia de género y ética pública, así como en herramientas de innovación 
para el cambio organizacional en entidades públicas.  
 
- Diseño, planeación, desarrollo y evaluación de proyectos y programas públicos. Transversalización de la 
perspectiva de género en organizaciones civiles, universidades y empresas.  
- Desarrollo de contenido en plataformas digitales, desarrollo de cursos para juventudes, divulgación de 
contenido para la prevención de la violencia de género en medios de comunicación nacionales y locales, 
tallerista y conferencista.  
- Estancia en la Encuesta Nacional sobre Dinámica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH), INEGI, para 
el análisis de los compromisos de la NOM-025 en el marco del T-MEC y otros compromisos del gobierno 
mexicano para la atención y prevención de la violencia en razón de género en entornos laborales, públicos y 
privados. 
- Delegada temporal en la 66va Comisión de la Condición Jurídica de la Mujer en la ONU, marzo 2022.    

 

Período de inicio: (enero/2021)  
 
Conclusión del empleo: 
(enero/2023)  

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
 
Unión Mujer  

Lugar (Ciudad):  
 
 
Ciudad de México 
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Cargo o Puesto: Investigadora  

Funciones del Puesto: Investigadora en materia de violencia de género y entornos que facilitan las violencias.  
 
- Desarrollo de proyectos de investigación vinculados a enfoques relacionales de la perspectiva de género y 
análisis comparativos de los protocolos de atención a la violencia sexual en universidades.  
- Transversalización de la prevención a la violencia en organizaciones.  
- Desarrollo y ponente en el 1er Encuentro de Rectoras de Universidades en 2022. 

 

Período de inicio: (enero/2019) 
Conclusión del empleo: 
(diciembre/2024) 

 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Universidad de Guanajuato 
 

Lugar (Ciudad):  
 
Guanajuato 

 
Cargo o Puesto desempeñado: Profesora de tiempo parcial 
Funciones del Puesto:  

Profesora en la Licenciatura en Administración Pública y la Maestría en Gestión, Desarrollo y 
Gobierno del Departamento de Gestión Pública. 
 
- Presupuesto y gasto público (incluido presupuesto participativo).  
- Instrumentos para la Toma de Decisiones en el Sector Público. 

 
 

Período de inicio: (Agosto/2019) 
Conclusión del empleo: 
(Marzo/2021) 

 

Denominación de la 
Institución/Empresa:  
Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Occidente (ITESO)- 
USAID—ICMA-ML 
 

Lugar (Ciudad):  
 
Guadalajara, Jalisco 

 

Cargo o Puesto desempeñado: Coordinadora del Programa para la Consolidación de la Ética Pública 
Funciones del Puesto: 
Coordinación del equipo para generar contenidos de capacitación en materia de ética e integridad pública para 
personas funcionarias públicas a nivel estatal y municipal, implementación de herramientas para la medición 
de acciones orientadas a la ética pública. Implementación de acciones, programas y metodologías para el 
cambio organizacional para la prevención de delitos de corrupción a nivel local.    

 
 
CAMPO DE EXPERIENCIA: 

 
Profesionista con experiencia en el diseño de instrumentos, metodologías y mecanismos de transversalización 
de la ética y la perspectiva de género. Especialización en la innovación pública y enfoques relacionales en 
organismos públicos. 

 
OTROS CURSOS: 
(Los tres más relevantes) 

Curso “Avanzando inversiones públicas para los cuidados”, ONU Mujeres 

Curso “Presupuesto público y género”, Centro de Estudios Legislativos para la Igualdad de Género 

Diplomado “Planeación de Proyectos de Desarrollo”, Banco Interamericano de Desarrollo 

 


