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SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VENUSTIANO CARRANZA VACANTE 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 AMENTOPES o151 CONFiANZA STIANO Car T A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, y
2020 0110112020 310312020 VENUSTIANO DISTRITO 11 ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFianza | VENUSTIANO CARRANZA VACANTE 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
CooADIA DISTRITO 11 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CoNFianza | VENUSTIANO CARRANZA VACANTE 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 11 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
. TITULAR DE ORGANO . VACANTE 121121411 Secretaria Admini atavés dela
101
2020 ou12020 310312020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 pray S lara Aot 2 ras de 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 VACANTE 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 VACANTE 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 ovov2020 02020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y 051 CONFIANZA | CABE e O ONAL VACANTE 120121411 Secretaria Administrativa, a través de la 31/03/2020 3010412020
DELEGACIONAL 13 SEGUMEENTO - 5 ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
MIGUEL HIDALGO - o Admin .
MIGUEL HIDALGO - CABECERA . ) VACANTE 120121411 Secretaria através dela
o171
2020 ouo12020 310312020 e e TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL peay Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3000412020
2020 011012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 14 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 14 VACANTE 120121111 Secretaria Admir atraves dela 31/03/2020 3000412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 14 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 14 VACANTE 120121111 Secretarfa Administrativa, a través de la 3110312020 3010412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VACANTE eanspmencia 121 {11 Secretaria Administatie, a ravés de |
2020 01012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 15 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA IZTACALCO DISTRITO 15 Luranspare: coretania atraves de ja 31/03/2020 30/0412020
CUDADANA SPEN NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 15 AMENTODEC o151 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 15 NI A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 IZTACALCO DISTRITO 15 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o1 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 15 VACANTE ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
BENITO JUAREZ - CABECERA JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y BENITO JUAREZ - CABECERA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 310312020 DELEGACIONAL 17 GUIMENTO st CONFIANZA DELEGACIONAL 17 ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 30/04/2020
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y ALVARO OBREGON DISTRITO 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 BMENTOPES o151 CONFiANZA o T A A oata, 2 faves de 3110312020 3010412020
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 VACANTE Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 VACANTE Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
CUAJIMALPA DE MORELOS-
CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA | JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE 121121411 Secretarta auavés dela
2020 ou12020 310312020 e AMENTOPES o151 CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL T A A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
CUAJIMALPA DE MORELOS- y
2020 0110112020 avoazoz0 | CUMIMALPADE MORELOS CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL VACANTE 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DELEGACIONAL 20 o SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 VACANTE 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 ALVARO OBREGON 23 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 VACANTE 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, i
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 24 VACANTE 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PErTrTton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ou12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 AMENTOPES o151 CONFIANZA |  IZTAPALAPA DISTRITO 24 P S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 24 VACANTE 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE 121121411 Secretaria Admini ataves dela
2020 ou12020 310312020 COYOACAN DISTRITO 26 AMENTOPES o151 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 26 T A Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
TITULAR DE GRGANO VACANTE 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
101
2020 ou12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTAPALAPA DISTRITO 27 pray S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
TITULAR DE GRGANO VACANTE 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
101
2020 ouo12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTAPALAPA DISTRITO 28 peay Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3000412020
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO o141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 29 VACANTE 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 29 VACANTE 120121111 Secretaria Admir atraves dela 31/03/2020 3000412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " " - .
2020 0110112020 310312020 ‘COYOACAN DISTRITO 30 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA | 'COYOACAN DISTRITO 30 VACANTE 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
) ; VACANTE fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
071
2020 ouoL2020 310312020 ‘COYOACAN DISTRITO 30 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CONFIANZA | ‘COYOACAN DISTRITO 30 peay b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
) ; VACANTE fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
071
2020 ouoL2020 310312020 ‘COYOACAN DISTRITO 30 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CONFIANZA | ‘COYOACAN DISTRITO 30 peay b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 TITULAR DE ORGANO 101 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 VASINE TS S R— oot 2 faves o 31/0312020 3000412020
2020 ov01/2020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 SECRETARIO DE GRGANO DESCONCENTRADO o141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 VACANTE Jaazl Secretatia Ad auavés de la 3110312020 3010412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 covoacan 0 DE GRGANO o141 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 32 VACANTE Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 MAGDALENA C DISTRITO 33 SUBCOORDM%C:E:%{%:\? AN o131 conFianza | MACDALENACONTRERAS VASHNTE Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
W | oun0 | SO0 | WAGOALENACONTRERASDISTRTOSs | JEFEDEDEPARTENERIORECOOONAGONY | ois1 | coneanza | MOPETRTEIRERAS AONNISTRATVA | acon e Recusos mens. | 21032020 3010412020
2020 011012020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL CONSEJERO PRESIDENTE 001 conFanza | PRESPENCIADEL CONSEI0 A AOR A Azl S A oatva 2 faves do 31/03/2020 3010412020
2020 01012020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL COORDINADOR DE ASESORES (C.FP) 007 ConFanza | PRESPENCIADEL CONSEI0 AOAOA A 1210121 810 sg'm'r"‘:m Pl Recmo“sm":;’:;a 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIO PARTICULAR 007 ConFanza | PRESPENCIADEL CONSEI0 O AOA A 12121111 S tara Aol afaves de 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR“A" o111 CONFiaNza | PRESIDENCIA DEL CONSEJO AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL o111 ConFanza | PRESPENCIADEL CONSEI0 AOIAOA A dayiz1tiy Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3010412020
am | oummo | suowmm | pRESDECIADELCoNsEIOGENERAL w1 | commmen |PRESOENGADELCONSEI0 oeuron s a1z Seceaa Adminstaiva avavés ela | 05000 ——
2020 011012020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR "B" o141 ConFanza | PRESPENCIADEL CONSEI0 AOIPADA A 1212111 Seaetaria Adminetala alraves deola 31/03/2020 3000412020
o | oo | v | eResbenchoe covstiocengRaL U | cowenza | PRESOENCADEL consio SR s avp0z | Seseaa Adminstaiva avavés ela | 05000 sooazono
am | oummo | suowmm | pRESDECIADELCoNsEioGENERAL st | conmmz | PRESOENGADELCONSEI0 oeuron s avp0z | Seseaa Adminstaiva avavés ela | gy05000 so0az020
2020 011012020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL 0151 conFianza | PRESENCIADEL CONSEI0 AOIPADN A 120121111 Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
2020 ovovz020 310312020 | PRESIDENCIA DEL CONSEIO GENERAL 0151 ConFnza | PRESIDENCIADEL CONSEIO AONCUPADA A Lozl Seactaria Adminstaia airas dela 3110312020 3010412020
am | owumo | awvmm | eRESOENGIDELCONSEN GENERAL U —. o1 | cowenza | PRESOENCADEL Consio oeuron s avpozn | Seceaa Adminstaiva avavés ela | 05000 -
2020 0110112020 310312020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ANALISTA o171 conFanza | PRESDENCIADEL CONSEI0 AOIPADA A 120121111 Seactaria Adminstaia atraes dela 3110312020 3000412020
wm | ououmm | oo | prESDENCADELcoNSEo GENERAL SEcRETARADE UNIDAD o1 | cownza | PRESOENCADEL Conseio oCeuPnon oo i oz | Seseata Adningiata,atas e la | 3103000 ——
wm | ououmm | oo | prESDENCADELcoNSEo GENERAL JE— o1 | cownza | PRESOENCADEL Conseio oCeuPnon ooz o | Seseata Adningiata,atas dela | g1i03000 ——
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL CONSEJERO ELECTORAL 002 Conrianza | G BELTRAN MRANDA YURI O VA TS S R— Secretaria Administativ, aaves dela 31/0312020 3000412020
2020 01012020 3U032020 | C.E.BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL ASESOR"” o111 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI AONOUPADA A e Secretaria Administativ, aavés dela 3110312020 3010412020
2020 0110112020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL ASESOR "A" o111 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI OO VA Azl Sgi’:"‘;’:;niﬂn de Recmu’;:’:’fﬂ;’:‘;a 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL ASESOR "C" 0151 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI OO VA Azl Secretaria Administativ, aavés dela 31/0312020 3000412020
2020 0112020 3U032020 | C.E.BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL ASESOR 'C" o151 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI AONCUPADA A e Secretaria Administativ, aavés dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL SECRETARIA EJECUTIVA 0161 conranza | G BELTRAN MRANDA YURI A AOR A Azl ng)’:";’:;ci Pl Recm;m‘ﬁ;’:s'a 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL SECRETARIA EJECUTIVA 0161 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI AOAOA A 121121141 St Ao afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL CHOFER A" 0183 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI O AOA A 121121141 S tara Aol afaves de 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. BELTRAN MIRANDA YURI GABRIEL 'SECRETARIA DE UNIDAD o181 Conranza | G BELTRAN MRANDA YURI AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM CONSEJERA ELECTORAL 002 CONFIANZA CE ALARCON REYES AOIAOA A 121121141 Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM COORDINADOR DE ASESORES 009 CONFiANZA ALARCON REYES AOIADA A 1212111 Seactaria Adminetaia alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ASESOR "A" o111 CONFiANZA CE ALARCON REYES AOIPADA A 1212111 Seaetaria Adminetala alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ASESOR '8" o141 CONFiANZA CE ALARCON REYES AOIADA A 1212111 Seuetaria Adminetaa alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ASESOR 'C" o151 CONFiANZA CE ALARCON REYES AOIPADA A 1212111 Seaelaria Adminetava alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ANALISTA o171 CONFIANZA CE ALARCON REYES AOIPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ANALISTA o174 CONFIANZA CE ALARCON REYES AOPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia airas dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ANALISTA o174 CONFIANZA CE ALARCON REYES AOIPADN A Ve (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3010412020
2020 01012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM ANALISTA o172 CONFIANZA CEALARCON REYES AOIPADA A ey (R— Seactaria Adminstaia atraes dela 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA CF ALARCON REVES AOIPADN A oSy T TR— Seaetaria Adminstaiva atras dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. ALARCON REYES MYRIAM CHOFER A" 081 CONFIANZA CF ALARCON REVES AOIPADN A oSy T (R— Seaetaria Adminstatva atras dela 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA CONSEJERO ELECTORAL 002 CONFIANZA CE DEL ANGEL CRUZ O VA TS S R— oot 2 faves o 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR "B" o141 CONFIANZA CE DEL ANGEL CRUZ OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR "B" o141 CONFIANZA CE DEL ANGEL CRUZ OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR "B" o141 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR "B" o141 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA o151 CONFIANZA CE DEL ANGEL CRUZ A AOR A Azl S A oatva 2 faves do 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ AOAOA A 121121141 St Ao afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA 'SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ O AOA A 121121141 S tara Aol afaves de 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA 'SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA CHOFER A" o181 CONFIANZA CE DELANGEL CRUZ AOIAOA A 121121141 Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO CONSEJERO ELECTORAL 002 conranza | CF:HUESCARODRIGUEZ AOIADA A 1212111 Seactaria Adminetaia alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR "A" o111 conrnza | CF:HUESCARODRIGUEZ AOIPADA A 1212111 Seaetaria Adminetala alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR '8" o141 conrnza | CF:HUESCARODRIGUEZ AOIADA A 1212111 Seuetaria Adminetaa alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR '8" o141 conrnza | CFHUESCARODRIGUEZ AOIPADA A 1212111 Seaelaria Adminetava alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR "8" o141 conrnza | CFHUESCARODRIGUEZ AOIPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR 'C" 0151 conrnza | CF HUESCARODRIGUEZ AOPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia airas dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO 0151 conrnza | CFHUESCARODRIGUEZ AOIPADN A Ve (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3010412020
2020 01012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR "C" o151 conrnza | CF HUESCARODRIGUEZ AOIPADA A ey (R— Seactaria Adminstaia atraes dela 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO o151 conFianza | CF HUESCHRODRIGUEZ AOIPADN A oSy T TR— Seaetaria Adminstaiva atras dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO CHOFER A" 081 conFianza | CF HUESCHRODRIGUEZ AOIPADN A oSy T (R— Seaetaria Adminstatva atras dela 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO CONSEJERO ELECTORAL 002 CONFIANZA CEVALLE MONROY O VA TS S R— Secretaria Administativ, aaves dela 31/0312020 3000412020
2020 01012020 3110312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR"” o111 CONFiANZA CE. VALLE MONROY AONOUPADA A e Secretaria Administativ, aavés dela 3110312020 3010412020
2020 0112020 3110312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR"A" o111 CONFiANZA I VALLE MONROY AONOUPADA A e Secretaria Administativ, aavés dela 3110312020 3010412020
2020 0110112020 310312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR “A" o111 CONFIANZA CEVALLE MONROY OO VA Azl Secretaria Administativ, aavés dela 31/0312020 3000412020
2020 0112020 3110312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR"A" o111 CONFiANZA CE VALLE MONROY AONCUPADA A e Secretaria Administativ, aavés dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR 8" o141 CONFIANZA A oNROY A AOR A Azl ng)’:";’:;ci Pl Recm;m‘ﬁ;’:s'a 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA C.E. VALLE MONROY AOAOA A 121121141 St Ao afaves dea 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ANALISTA o171 CONFIANZA C.E. VALLE MONROY O AOA A 121121141 S tara Aol afaves de 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA CONSEJERO ELECTORAL 002 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA COORDINADOR DE ASESORES 009 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIAOA A 121121141 Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ASESOR "A" o111 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIADA A 1212111 Seactaria Adminetaia alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ASESOR '8" o141 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIPADA A 1212111 Seaetaria Adminetala alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ASESOR '8" o141 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIADA A 1212111 Seuetaria Adminetaa alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ASESOR '8" o141 ConFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIPADA A 1212111 Seaelaria Adminetava alraves deola 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ‘SECRETARIA EJECUTIVA 0161 conFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ANALISTA o171 conFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOPADN A Ve T (R— Seactaria Adminstaia airas dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 C.E. WILLIAMS SALAZAR GABRIELA ANALISTA o171 conFianza | CEWILLAMS SALAZAR AOIPADN A Ve (R— Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA SECRETARIO EJECUTVO 003 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA AOIPADA A ey (R— Seactaria Adminstaia atraes dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA AOIPADN A oSy T TR— Seaetaria Adminstaiva atras dela 3110312020 3010412020
2020 011012020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA COORDINADOR DE GESTION o141 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA AOIPADN A oSy T (R— Seaetaria Adminstatva atras dela 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

o121 parencia/art 121121 £11 Secretaria Ad atavés dela 3110312020 300412020
2020 010112020 3110312020 SECRETARIA EJECUTIVA ASISTENTE EJECUTIVO CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA AONUPADA A weltansporencia oo, 2 faves e
«
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
‘
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
‘
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
121121011 Secretarta através dela
w o181 A 3110312020 3000412020
2020 010112020 3110312020 SECRETARIA EJECUTIVA CHOFER "A CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA AONCUPADA A A oata, 2 faves de
' «
2020 011012020 310312020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD TITULAR DE LA OFICINA DE GESTION DE CALIDAD 009 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA Azl Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
'SUBDIRECCION DE ANALISIS, EVALUACION Y MEJORA ' OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 ‘OFICINA DE GESTION DE CALIDAD AL, S o141 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A O Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
) OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 ‘OFICINA DE GESTION DE CALIDAD ANAUSTA o171 CONFIANZA |  SECRETARIAEJECUTIVA AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE y
' i
2020 0110112020 310312020 ‘OFICINA DE GESTION DE CALIDAD DOCUMENTOS Y REGISTRO DEL SISTEMA DE o151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
GESTION ELECTORAL ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
) OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 ‘OFICINA DE GESTION DE CALIDAD ANAUSTA o171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A e Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION JLAR DE LA OFICINA DE ACCESO A LA "
C ' t
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS | INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECGION DE DATOS 009 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PERSONALES BERSONALLS ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION " " -
C ' t
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS SUBDIRECTOR DE ARCHIVO o141 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 1212111 Secretaria traves de la 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacion do Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION -
C ' t
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS | /EFE DE DEPARTAVENTO DE ARCHIVO GENERAL Y o151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PERSONALES CONCENTRACION ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION "
C ' t
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS 'SUBDIRECTOR DE TRANSPARENCIA o141 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION - P .
c JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A LA ’ OCuPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS A D T o151 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3000412020
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION P—
c ' :
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS ANALISTA o171 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION P—
c ' :
2020 01012020 3110312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS JEFE DE DEPARTAVENTO DE PROTECCION DE o151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA Lozt Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
PERSONALES DATOS PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
'OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION " P .
C ' t
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS ANALISTA o171 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recrsos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION N .
JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA E ocuPADA ansparencialart 121121411 Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS s o151 CONFIANZA |  SECRETARIAEJECUTIVA AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION N .
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS ANALISTA o171 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA ransparencAan 2121 I1L Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
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(OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION 120121 £11 Secretaria atavés dela
2020 010112020 3110312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS | JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO JURIDICO o151 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONUPADA A Ad 3110312020 3000412020
NS Coordinacion de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS ANALISTA 071 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
iy Coordinacion de Recursos Humanos
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION . 121121011 Secretarta através dela
2020 010112020 3110312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS OFICIALIA ELECTORAL Y DE PARTES o141 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONOUPADA A A 3110312020 3000412020
ol Coordinacion de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS OFICIAL ELECTORAL 0151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ol Coordinacion de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
iy Coordinacion de Recursos Humanos
(OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION
2020 011012020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA Azl Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION y
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION y
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUTENTICACION o151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PERSONALES ELECTORAL ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
‘OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION y
2020 0110112020 310312020 PUBLICA Y PROTECCIOON DE DATOS JEFE DE DEPARTAVENTO DE RECEPCION DE o151 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PERSONALES DOCUMENTOS ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ASESORES COORDINADOR DE ASESORES 009 CONFIANZA | SECRETARIAEJECUTIVA OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
; OCuPADA 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ou12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ANAUSTA o171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
; OCuPADA 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ou12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ANAUSTA o171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A S lara Aot 2 ras de 3110312020 3000412020
) OCUPADA 121121411 Secretaria iva, a través de la
2020 ou12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ANAUSTA o171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
. ' ocuPADA 12112141 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ou12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR A" o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
. ; OCUPADA 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouo12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3000412020
. ’ ocuPADA 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouo12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR A o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3000412020
. ’ ocuPADA 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouo12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR A o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
o ; OCUPADA 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouo12020 310312020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR A o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110312020 3000412020
SECRETARIA ocuPADA ansparencialart 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA| SECRETARIO ADMINISTRATIVO 003 CoNFiANZA TR AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
SECRETARIA ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA o161 CoNFiANZA TR AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE GESTION o141 CONFIANZA ASECRETAR O VA TS S R— oot 2 faves o 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA ASESOR "C" o151 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA CHOFER 0191 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 011012020 suoaozo | DRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ASECRETARIY A AOR A Azl S A oatva 2 faves do 31/03/2020 3000412020
2020 0110112020 suoaozo | DIRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ASECRETARIA AOAOA A 121121141 St Ao afaves dea 31/03/2020 3000412020
wn | omm | s |PRETORSH GO aRos| RO e | gy | comman | SECTE sz ssmanmsme st | o | v
2020 0110112020 suoaozo | DIRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS | g piRECTOR DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO| 0141 CONFIANZA ASECRETARIA AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 suoaozo | DIRECTOR DE PLANEACION YRECURSOS | e b DEPARTAMENTO DE TRAMITES ¥ PAGOS o151 CONFIANZA ASECRETARIA | AOIAOA A 121121141 Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3010412020
R e T T o wrr | o | g sz | sums e st | sups | sow
w | omm | e |PRETRCTEEOaRos|  reoc oSt oo | sy | coumas | ST | ssanmsme st | o | v
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2020 011012020 auoaozo | DIRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD o141 CONFIANZA SECRETARIA AOPADN A 120121111 Seactaria Adminstaia airas dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 auoaozg | DIRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS | i b pEpaRTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE 0151 CONFIANZA SECRETARIA AOIPADN A 120121111 Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 suosz020 | PRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS ANALISTA o171 CONFIANZA ASECRETAR O VA TS S R— oot 2 faves o 31/0312020 3000412020
am | o | s | s | oy scmncion w | covmn | SERCERR, AONNISTRATIVA | acon e Recusos mencs. | 21032020 3010412020
2020 0110112020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES. ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES. RECEPCIONISTA 0191 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES. RECEPCIONISTA 0191 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 011012020 310312020 COIRECCION DEADQUISICIONES. AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ASECRETARIY A AOR A Azl S A oatva 2 faves do 31/03/2020 3000412020
an | o | s | s AUXLIAR DE SERVICIOS oL | CONFIANZA icioion AOMNSTRATIVA | acon e Recusos rumencs | 21032020 3010412020
an | o | s | s AUXLIAR DE SERVICIOS oL | CONFIANZA icioion AOMNSTRATIVA | acon e Recusos rumencs | 21032020 3010412020
an | oo | s | e s AUXLIAR DE SERVICIOS o191 | CONFIANZA icioin AOMNSTRATIVA | acon e Recusos rumencs | 21032020 3010412020
an | o | s | e s AUXLIAR DE SERVICIOS oL | CONFIANZA O AOMNSTRATIVA | acon e Recasos rumena | 21032020 3010412020
am | o | s | s | T orecamam 5L | conFANzA O AONNISTRATIVA S aron s Recuaos Fumancs. 3110312020 3010412020
an | o | s | e s AALSTA oL | conFANzA O AONNISTRATA S aron s Recuaos Fumanes. 3110312020 3010412020
2020 0110112020 3110312020 co‘:ﬁigfgﬂ;%zg‘:f‘g&“‘lﬁbs 'SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES o141 CONFIANZA ADSSRTSETT;:T“QA AR A 1212111 Sg:";""‘:m on ;; Recmoz::"'i:z;a 31/03/2020 3010412020
aw | o | s | s | recmmcon b eRoeEomos 5L | conFANzA O AONNISTRATA S aron s Recuaos Fumanes 3110312020 3010412020
am | o | s | e s AALSTA oL | conrANzA - AONNISTRATIVA | S aron e Resuron Fumane 3110312020 3010412020
am | o | s | e s AALSTA oL | conrANzA - AONNISTRATA | S aron e Recuron Fumane 3110312020 3010412020
am | o | s | e s AALSTA oL | conrANzA - AONNISTRATIVA | S aron e Recuron Fumane 3110312020 3010412020
N R TR s ot S Il et 5L | conraNze o AONNISTRATA | S aron s Resuron Fumane 3110312020 3010412020
a0 | owouzao | SR | coNteo: paTRONAL v SERVCIOS ANALSTA oL | conrAze AOMNISTRATIA AONNISTRATA e UL | e e Resurac ramanes 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

wn | oo | s | s ANALISTA o | conemizn | SN, AOMNSTRATIVA T st | econ e Resusos fumange. | 21032020 200412020
2020 0110112020 310312020 CRECCION D ADQUISICIONES. | SUBDIRECTOR DE PATRIMONIO INSTITUCIONAL o141 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 30/0412020
2020 0110112020 310312020 RO D AU IONeS, | JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL| 0151 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves do 31/0312020 30/0412020
2020 0110112020 3110312020 CIRECCION DEADQUISICIONES. ANALISTA o171 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
2020 0110112020 3110312020 CIRECCION DEADQUISICIONES. ANALISTA o171 CONFIANZA ASECRETARI OO VA Azl A oatva 2 faves deo 31/0312020 3000412020
an | o | s | s | T e T | a1 | covemn | SEECERR, AOMNSTRATIVA | acon e Recusos mencs. | 21032020 s010412020
2020 0110112020 310312020 R ECCION D ADQUISICIONS. < AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFIANZA ASECRETARIA AOAOA A 121121141 St Ao afaves dea 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 CORECCION D ADQUISICIONS. AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFIANZA ASECRETARIA O AOA A 121121141 S tara Aol afaves de 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 OO D ADOUISICIONS. < AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFIANZA ASECRETARIA AOAOA A 121121141 St Aot afaves dea 31/03/2020 3010412020
2020 0110112020 310312020 OO D ADQUISICIONS. o AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFIANZA ASECRETARIA | AOIAOA A 121121141 Seuetaria et alraves dea 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFiANZA ASECRETARIA AOIADA A 1212111 Seactaria Adminetaia alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFiANZA ASECRETARIA AOIPADA A 1212111 Seaetaria Adminetala alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFiANZA JSECRETARIA AOIADA A 1212111 Seuetaria Adminetaa alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 CIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0191 CONFiANZA ASECRETARIA AOIPADA A 1212111 Seaelaria Adminetava alraves deola 31/03/2020 3010412020
2020 011012020 310312020 OIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0101 CONFIANZA SECRETARIA AOIPADN A 120121111 Seactaria Adminstaia atras dela 31/03/2020 3000412020
2020 011012020 310312020 OIRECCION DEADQUISICIONES, AUXILIAR DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0101 CONFIANZA SECRETARIA AOPADN A 120121111 Seactaria Adminstaia airas dela 31/03/2020 3000412020
am | o | s | e s crorER oL | conrANzA - AONNISTRATIVA | S aron e Recuron Fumane 3110312020 3010412020
an | o | s | e s crorER oL | conrANzA o AONNISTRATA | S aron s Resuron Fumane 3110312020 3010412020
a0 | owouzao | SR | coNteo: paTRONAL v SERVCIOS cHoreR oL | conrza AOMNISTRATIA AONNISTRATA e UL | e e Resurac ramanes 3110312020 3010412020
a0 | owouzao | SR | coNteo: paTRONAL v SERVCIOS cHoreR oL | conrza AOMNISTRATIA AONNISTRATA e LIS | e e Resurcn ramanes 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

DIRECCION DE ADQUISICIONES, SECRETARIA parencialart 120/121..11 Secretaria auavés dela
2020 ouo12020 310312020 CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS CHOFER oot CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA NOTA-A-2020.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3110312020 3010412020
DIRECCION DE ADQUISICIONES, SECRETARIA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 310312020 CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS CHOFER oot CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 30/04/2020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 N e COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS o141 CONFiANZA PN AONOUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 N e AUXILIAR DE SERVICIOS o101 CONFiANZA PN AONOUPADA A A oatva, 2 faves de 3110312020 3010412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 s JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS o151 CONFiANZA PN AONCUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCUPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0u1/2020 310312020 ENFERMERA oL CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0V0L/2020 310312020 HUMANOS ANALISTA oL CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0V0L/2020 30312020 HUMANOS ANALISTA oL CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0u1/2020 310312020 ANALISTA oL CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE RELACIONES SECRETARIA OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0V0L/2020 30312020 HUMANOS LABORALES s CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCuPADA 121121411 Secretaria ataves dela
2020 0V01/2020 310312020 HUMANOS ANALISTA o CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 311012020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCuPADA 121121411 Secretaria Admini atavés dela
2020 0V01/2020 3V03/2020 MANOS ANALISTA o CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 311012020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO E SECRETARIA OCuPADA 121121411 Secretaria Admini ataves dela
2020 0V01/2020 30312020 HUMANOS INCORPORACION o CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 311012020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA oCuPADA 121121411 Secretaria atavés dela
2020 0V01/2020 310312020 HUMANOS ANALISTA o CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 311012020 3000412020
COORDINACION DE RECURSOS SECRETARIA OCuPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 0V0/2020 300312020 MANOS ANALISTA o CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110372020 30/0472020
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION DIRECTOR EJECUTIVO DE EDUCACION CiVICA Y EDUCACION CIVICA Y (OCUPADA 121/121.£.1 Secretaria inis através de la
2020 01/01/2020 31/03/2020 CIVICA Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA 'ONSTRUCCION DE CIUDADANIA| 004 CONFIANZA 'CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION ) EDUCACION CIVICA Y. OCuPADA 120121411 Secretaria Admi através dela
2020 01/01/2020 31/03/2020 CIVICA Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA COORDINADOR DE GESTION o141 CONFIANZA 'CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y OCuPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 avoazoz0 | DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION | SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA D CACION MY AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y. ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 0v0L/2020 3U032020 | Giyica Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA AUXILIAR DE SERVICIOS oot CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos 3110372020 30/04/2020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y. ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 0v0L/2020 3U032020 | Giyica Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA CHOFER oot CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos 3110372020 30/04/2020
CIUDADANIA
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y 21121011 Secretaria auavés dela
2020 ouo12020 3UOI2020 | iyica Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA|  JEFE DE DEPARTAVENTO DE DISERO Y EDICION ot CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 3110312020 30/04/2020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 AOI2020 | R T D O ANALISTA DISENADOR o171 CONFiANZA o A AONOUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 310312020 | GjyicA Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA| ANALISTA DISERADOR o CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 30/04/2020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 3U0312020 | GjyicA Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA| ANALISTA DISERADOR o CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 30/04/2020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 032020 | R e o oia ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO o171 CONFiANZA O A AONCUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y OCUPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0V0L/2020 3UOY2020 | Giyica Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO oL CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION EDUCACION CIVICA Y OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 OV0L/2020 3U0Y2020 | Giyica Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO oL CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. EDUCACION CIVICA Y OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION GIVICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO o191 CONFiANZA IO CMCAY AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. " EDUCACION CIVICA Y ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFA DE UNIDAD DE EDUCACION CIVICA | o143 CONFiANZA IO CMCAY P O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. " EDUCACION CIVICA Y ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0u12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA | JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA| o151 CONFIANZA Ao CIMICAY pdog e Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y OCuPADA 121121411 Secretaria ataves dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFIANZA IO A AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y OCuPADA 121121411 Secretaria Admini atavés dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFIANZA IO A AONCUPADA A S lara Aot 2 ras de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y OCuPADA 121121411 Secretaria Admini ataves dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFIANZA IO MY AONCUPADA A Sl Aol 2 ras de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y oCuPADA 121121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFIANZA IO A AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
) ) EDUCACION CIVICA Y. OCUPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFiANZA DU CACION MY AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
) ) EDUCACION CIVICA Y. OCUPADA 120121411 Secretaria Admin através dela
2020 ouo12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFiANZA D CACION MY AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
) ) EDUCACION CIVICA Y. OCUPADA 120121411 Secretaria Admi através dela
2020 ouo12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFiANZA DU CACION MY AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
) ) EDUCACION CIVICA Y OCUPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFIANZA D CACION MY AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y. ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CoNFiANZA EDUCACION CMICAY AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y. ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 31032020 | COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CoNFiANZA EDUCACION CNICAY AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
CIUDADANIA
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

DIR. EJEC. DE ORGANIZACION

2020 0110112020 3110312020 COORDINACION DE ORGANIZACION COORDINADOR DE ORGANIZACION ELECTORAL 009 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA parencion 1211211 Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
ELECTORAL SPEN NOTA-A-2020.p4f Coordinacion de Recursos Humanos
GEQESTADISTICA
R EJEC. DE ORGANZACION
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ELECTORAL Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ELECTORAL ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
GEORSTADISTICA
O EJEC. DE ORGANZACION
2020 ovov2020 1032020 COORDINACION DE ORGANIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION o153 conFanza < DE oRe ocuPADA 121121411 Secretaria Ad auavés dela 3110312020 3000412020
ELECTORAL ELECTORAL| SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
GEORSTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL o171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ELECTORAL SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DR EJEC. DE ORGANZACION
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ELECTORAL ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
GEORSTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
2020 ovoua020 w0302 COORDINACION DE ORGANIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION o152 conFanzA €. DE ORoAN ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela 3110312020 3000412020
ELECTORAL I , SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION y
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION ANALISTA o171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL ! ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
R EJEC. DE ORGANZACION y
2020 ovoua020 03020 COORDINACION DE ORGANIZACION ANALSTA o1 conFanzA C.oeor OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela 3110312020 200412020
ELECTORAL ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
GEORSTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION y
J ovoua00 02020 COORDINACION DE ORGANIZACION JEFA DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION o153 conFanzA <. DE oRoAN ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela 3110312020 200412020
ORAL ELECTORAL Il Y SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION y
2020 0110112020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL o171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL e SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON " P
2020 011012020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL o173 CONFiANZA ELECTOR/ ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL e SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON " " -
2020 011012020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION | je i UNIDAD DE ORGANIZACION ELECTOAL I o143 CONFiANZA ELECTOR/ ©OCUPADA 1212111 Secretaria traves de la 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL e SPEN Coordinacion do Recursos Humanos
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION -
J ovoua00 02020 COORDINACION DE ORGANIZACION JEFE DE DEPARTAVENTO DE ORGANIZACION o151 conFmnzA <. DE oRoAN ocupADA 121121411 Secretaria ataves dela 3110312020 20042020
ELECTORAL ELECTORAL IV e SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON " P
J ovoua00 032020 COORDINACION DE ORGANIZACION ANALSTA o1 conFmnzA < DE o oCuPADA 121121411 Secretaria atavés dela 3110312020 200472020
ELECTORAL e ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
) ) DIR. EJEC. DE ORGANIZACION N .
2020 011012020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0101 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL T ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
. . DIR. EJEC. DE ORGANIZACION trati
2020 011012020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION AUXILIAR DE SERVICIOS o101 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
ELECTORAL T ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
) ) DIR. EJEC. DE ORGANIZACION et
2020 011012020 310312020 COORDINACION DE ORGANIZACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0101 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
ELECTORAL T ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
) ) DIR. EJEC. DE ORGANIZACION  Adminietrats .
2020 ovou200 032020 COORDINACION DE ORGANIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION o151 conFmnzA <. DE oRoAN ocuPADA 120121411 Secretaria através dela 310312020 3000412020
ELECTORAL ELECTORALY T SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION N .
COORDINACION DE ORGANIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ocupADA ansparencialart 121121411 Secretaria atavs dela
2020 0v0L/2020 30312020 ELECTORAL ELECTORALVI ot CONFIANZA ELECTORAL ¥ SPEN NoTiA S0z Coordinacién de Recursos Humanos 3110372020 30/04/2020
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION N .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y DIRECTORA DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 0v0L/2020 30312020 PROYECTOS ESPECIALES ESPECIALES 00 CONFIANZA ELECTORAL ¥ ADMINISTRATIVA NOTA-A-2020.pdf Coordinacién de Recursos Humanos 3110372020 30/04/2020

GEOESTADISTICA
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y parenciajart 120121111 Secretaria auavés dela
2020 010112020 3110312020 e ool ASISTENTE ADMINISTRATIVO o191 CONFiANZA ELECTORAL Y AONUPADA A weltansporencia oo, 2 faves e 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA NOTA-A-2020 pdt
IR E3EC, DE ORGANZACIN
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 310312020 Ry e e oemarla 'SUBDIRECTOR DE INNOVACION Y MEJORA o141 CONFiANZA ELECTORA AONOUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
GEORSTADISTICA
IR E3EC, DE ORGANZACION
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION E 12112141 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 30312020 PROYECTOS ESPECIALES INNOVACION st CONFIANZA ELECTORA ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 3000412020
GEORSTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 310312020 Ry e e oemarla ANALSTA o171 CONFiANZA ELECTORAL Y AONOUPADA A A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA
IR EJEC, DE ORGANZACIN
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y 12112141 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 30312020 PROYECTOS ESPECIALES ANALISTA o CONFIANZA ELECTORA ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 3000412020
GEORSTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCUPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0u12020 310312020 R D e ooharia AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA ELECTORAL Y AONOUPADA A A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA
» JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y DE DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ”
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE CEOGRAFIA Y METODOS PARA PROCESOS DE PARTICIPACION o151 CONFIANZA ELECTORAL Y s 121121411 Secretaria Adminisiathe, 2 vavés e a 3110312020 3000412020
CIUDADANA GEOESTADISTICA oordinacion de Recursos Humanos
» DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON ”
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 R O e oomaria ANAUSTA o171 CONFiANZA ELECTON AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
GEORSTADISTICA
» DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ”
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 o O e ooRaria ANAUSTA o171 CONFiANZA ELECTORAL Y AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA
» DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ”
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y . OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 0u12020 310312020 IO D SEooRaria SUBDIRECTOR INFORMACION GEOGRAFICA o141 CONFIANZA ELECTORAL Y AONCUPADA A e Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA
N JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO Y DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON »
wo | o | st oecconosroorurla v | JETEREDTSTAEORC IO | ot | covemnan |7 Eaberon osun 251200 Seomara e avawsoen | g oaon
PARTICIPACION CIUDADANA GEOESTADISTICA oordinacion de Recursos Humanos
" DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON " " -
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCuPADA 121121411 Secretaria avés de la
2020 ou12020 310312020 IO D SEocRariA ANAUSTA o171 CONFIANZA ELECTOR AONCUPADA A S lara Aot 2 ras de 3110312020 3000412020
GEORSTADISTICA
N DIR. EJEC. DE ORGANIZACION 0
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCuPADA 121121411 Secretaria ataves dela
2020 ou12020 310312020 IO D SEooRariA ANAUSTA o171 CONFIANZA ELECTORAL Y AONCUPADA A Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
GEOESTADISTICA
N JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE DIR. EJEC. DE ORGAN\ZAC\ON »
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE CEOGRAFIA Y PRODUCTOS CARTOGRAFICOS PARA LOS 0151 CONFiANZA ELECTOR/ AOIPADA A 1212111 Seaelaria Adminetava alraves deola 31/03/2020 3010412020
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA GEOESTAD\ST\CA ‘oordinacion de Recursos Humanos
: ; DIR. EJEC. DE ORGANIZACION N .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCuPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 310312020 IRECCION DE SEocRATIA ANAUSTA o171 CONFiANZA ELECTORAL Y AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3000412020
GEOESTADISTICA
. N DIR. EJEC. DE ORGANIZACION trati
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y OCuPADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 310312020 IRECCION DE SEocRATIA ANAUSTA o171 CONFiANZA ELECTORAL Y AONCUPADA A Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3000412020
GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE . DIRECCION EJECUTIVA DE P—
2020 01012020 3110312020 PARTICIPACION CIUDADANA Y RO eainy ot oon N 004 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA O A 120121111 5;" ':"a oo n :“"es dela 3110312020 3010412020
CCAPACITACION Y CAPACITACION ‘oordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE DIRECCION EJECUTIVA DE " P .
) E t
2020 ouo12020 310312020 PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINADOR DE GESTION o141 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA AOIPADA A 120121111 Seactaria Adminstaia atraes dela 3110312020 3010412020
CCAPACITACION Y CAPACITACION ‘oordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE DIRECCION EJECUTIVA DE N .
2020 011012020 310312020 PARTICIPACION CIUDADANA Y 'SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA AOIPADN A oSy T TR— Seaetaria Adminstaiva atras dela 3110312020 3010412020
NOTA-A-2020.pdf
CAPACITACION Y CAPACITACION cordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE DIRECCION EJECUTIVA DE N .
2020 011012020 310312020 PARTICIPACION CIUDADANA Y AUXILIAR DE SERVICIOS o101 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA OCUPADA wlansparencia/an 12121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
O e, o Con o ADMINISTRATIVA NOTA-A-2020.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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UNIDAD TECNICA DE parenciajart 120121111 Secretaria auavés dela
2020 010112020 3110312020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA o171 CONFiANZA DD TECNIADE AONUPADA A weltansporencia oo, 2 faves e 3110312020 3010412020
UNIDAD TECNICA DE 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALSTA o171 CONFiANZA NIDAD TECNICADE AONOUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3010412020
UNIDAD TECNICA DE 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO REGISTRO o151 CONFiANZA NIDAD TECNICADE AONOUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
UNIDAD TECNICA DE 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALSTA o171 CONFiANZA NIDAD TECNICADE AONOUPADA A A oatva, 2 faves de 3110312020 3010412020
UNIDAD TECNICA DE 12112141 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD o151 CONFiANZA NIDAD TECNICADE AONCUPADA A A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
UNIDAD TECNICA DE OCUPADA 12112141 Secretarta auavés dela
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UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 e e ANALISTA ADMINISTRATVO o171 CONFANZA | CENTRO DE FORNACION ¥ AONCUPADA A e Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
UNIDAD TECNICA DEL "
A f
2020 011012020 310312020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO ¥ DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION 009 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
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SELECCION INCENTIVO: ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos
DESARROLLO
UNIDAD TECNICA DEL " .
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO ¥ ANALISTA o171 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
SELECCION DESARROLLO ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL ) .
DIRECCION DE CAPACITACION Y ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 310312020 e ot DIRECTORA DE CAPACITACION Y EVALUACION o0 CONFANZA | CENTRO DE FORMACION ¥ AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
UNIDAD TECNICA DEL ) .
DIRECCION DE CAPACITACION Y | SUBDIRECTOR DE CAPACITACION Y EVALUACION DEL ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
mo | v | vl Lhfes T ous | connan | cantg o oA v o FrveiT el L sonarzozo



https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020.pdf

INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

UNIDAD TECNICA DEL
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DESARROLLO
§ . OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
o003
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' y OCUPADA 12112141 Secretaria Administraiiva, a través de la
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2020 ou12020 310312020 CONTRALORIA INTERNA ASESOR A" CONFIANZA |  CONTRALORIAINTERNA AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
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ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
’ § OCUPADA 121121411 Secretaria Admini ataves dela
o161
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o181
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o101
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o101
2020 ouo12020 310312020 CONTRALORIA INTERNA AUXILIAR DE SERVICIOS CONFIANZA |  CONTRALORIAINTERNA AONCUPADA A Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
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SUBCONTRALORIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO, ocuPADA eanspmencia 121 {11 Secretaria Administatie, a ravés de |
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. UNIDAD TECNICA DE ”
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2020 0uo12020 30312020 DERECHOS HUMANOS HUMANOS ot CONFIANZA GENERO ¥ DERECHOS ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 3000412020
UNIDAD TECNICA DE
DIRECCION DE EVALUACION EN JEFE DE DEPARTAMENTO PARA EL 12112141 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 30312020 DERECHOS HUMANOS FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS st CONFIANZA GENERO ¥ DERECHOS ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 3000412020
UNIDAD TECNICA DE
DIRECCION DE EVALUACION EN ; OCUPADA 12112141 Secretarta auavés dela
2020 0u12020 310312020 o) ANAUSTA o171 CONFIANZA | GENERO YDERECHOS AONOUPADA A A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE UNIDAD TECNICA DE .
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE EVALUACION EN POLITICAS PARA EL FOMENTO DE LIDERAZGOS NO o151 CONFIANZA GENERO Y DERECHOS OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
CONVENCIONALES
UNIDAD TECNICA DE "
DIRECCION DE EVALUACION EN ) OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 CCION DE EVALUACIO! ANAUSTA o151 CONFANZA | GENEROY DERECHOS AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
B UNIDAD TECNICA DE "
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE | DIRECTORA DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE ) OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ov01/2020 av032020 CION DE IMPLENENTAC! E 009 CONFIANZA | GENERO YDERECHOS AONCUPADA A O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
B UNIDAD TECNICA DE "
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE | SUBDIRECTORA DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS ) OCUPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 OV0L/2020 30312020 POLITICAS DE GENERO DE IGUALDAD ot CONFIANZA | GENERO ¥ DERECHOS ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 3000412020
UNIDAD TECNICA DE "
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE ; OCuPADA 121121411 Secretaria ataves dela
2020 ou12020 310312020 CION DE MPLENENTAC! ANAUSTA o171 CONFANZA | GENEROW DERECHOS AONCUPADA A S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
i UNIDAD TECNICA DE " .
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE | SUBDIRECCION DE TRANSVERSALIDAD DE POLITICAS ; OCuPADA 121121411 Secretaria atavés dela
2020 01/01/2020 31/03/2020 POLITICAS DE GENERO DE GENERO o141 CONFIANZA GENERO ¥ DERECHOS ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 300412020
UNIDAD TECNICA DE " .
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE | JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DE ; OCuPADA 121121411 Secretaria ataves dela
2020 01/01/2020 31/03/2020 POLITICAS DE GENERO POLITICAS DE GENERO o151 CONFIANZA GENERO ¥ DERECHOS ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos 3110312020 300412020
2020 ov0v2020 032020 UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADADE | TITULAR DE UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE 003 CONFANZA upAD TECNICA. OCUPADA 121121411 Secretaria através de la 3110312020 3010412020
FISCALIZACION FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recursos Humanos
FISCALIZACION
. UNIDAD TECNICA - .
2020 011012020 310312020 UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE 'SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
FISCALIZACION A ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos
FISCALIZACION
" UNIDAD TECNICA - . .
2020 011012020 310312020 UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE AUXILIAR DE SERVICIOS o101 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
FISCALIZACION A ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos
FISCALIZACION
¢ UNIDAD TECNICA - " .
2020 011012020 310312020 UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO o101 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
FISCALIZACION A ADMINISTRATIVA Coordinaci6n de Recursos Humanos
FISCALIZACION
UNIDAD TECNICA " .
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION DIRECTOR DE FISCALIZACION 009 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
S ADMINISTRATIVA Coordinacién de Recrsos Humanos
UNIDAD TECNICA ) .
2020 011012020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION o141 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA ransparencAan 2121 I1L Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
e ADMINISTRATIVA NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA ) .
2020 011012020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS CONTABLE o151 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA ransparencAan 2121 I1L Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
e ADMINISTRATIVA NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

UNIDAD TECNICA
2020 0110112020 3110312020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA o1 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE O VA ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
S SCAL AN Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 071 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
AL BAON Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION A 12112141 Secretarta auavés dela
A o151 A 3110312020 3000412020
2020 0uo12020 3U03/2020 DIRECCION DE FISCALIZACION ASOCIACIONES POLITICAS CONFIANZA A e ADMINISTRATIVA Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA o171 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
AL BAON Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
2020 0110112020 310312020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 071 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OO VA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
AL BAON Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO GUSTAVO A, MADERO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 ou12020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 TITULAR DE ORGANO 0103 CONFIANZA TAVO A MaD Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3010412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, y
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA CUSTAO A MADERO OCURADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
CoOADANA DISTRITO 01 PEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o142 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 01 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3000412020
DISTRITO 01 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO GUSTAVO A, MADERO ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 MITULAR DE ORGANO 0103 CONFIANZA TAVO A MAD pdog e Ao, 2 faves de 3110312020 3010412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " P
2020 011012020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFiANZA GUSTAVO A MADERO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
CooADA DISTRITO 02 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFiANZA GUSTAVO A MADERO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 02 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFiANZA GUSTAVO A MADERO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
DISTRITO 02 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ou12020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 TITULAR DE ORGANO 0103 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 pdg S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, - P .
2020 011012020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A, MADERO ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 TITULAR DE ORGANO o101 CoNFiANZA TAVO A MAD ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, . N .
2020 011012020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA wlansparencia/an 12121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
aon DISTRITO 04 SPEN NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 GUSTAVO A MADERO DISTRITO 04 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
DISTRITO 04 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
0102
2020 010112020 3110312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 TITULAR DE ORGAN CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 P A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO GUSTAVO A. MADERO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 TITULAR DE ORGAN 0103 CONFiANZA TAVO A AD Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3010412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
PSR DISTRITO 06 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO GUSTAVO A, MADERO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 ou12020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 TITULAR DE ORGANO o101 CONFIANZA TAVO A MAD Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3010412020
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 'SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 07 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3000412020
DISTRITO 07 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
SUSCODROINADOR DE EDUCACION CIVcA y
2020 0110112020 310312020 MIGUEL LECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CoNFianza | MIGUELHIDALGO DISTRITO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
ELECTORALY 08 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFianza | MIGUELHIDALGO DISTRITO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
08 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 073 CconFianza | MIGUELHIDALGO DISTRITO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
08 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 073 CconFianza | MIGUELHIDALGO DISTRITO ©OCUPADA 1212111 Secretaria traves de la 31/03/2020 3000412020
08 SPEN Coordinacion do Recursos Humanos
" TITULAR DE GRGANO . ocupADA 121121411 Secretaria iva, a través de la
o101
2020 ou12020 310312020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 pdg Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " " -
2020 011012020 310312020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 OCUPADA 120121111 Secretarfa Administrativa, a través de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO VENUSTIANO CARRANZA ocupADA 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouo12020 310312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 TITULAR DE ORGANO o102 CONFiANZA STIANO Car pd Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
SUECOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " " - .
2020 0110112020 310312020 VENUSTIANO DISTRITO 10 CTORAL Y PARTICIPACION o131 ConFianza | VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
et DISTRITO 10 SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
VENUSTIANO CARRANZA ocupADA ansparencialart 121121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 VENUSTIANO CARRANZADISTRITO 10 | SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CoNFiANZA STIANO Carr ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
VENUSTIANO CARRANZA ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CoNFiANZA STIANO Carr ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFianza | VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
DISTRITO 10 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO VENUSTIANO CARRANZA ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
o101
2020 010112020 3110312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 TITULAR DE ORGAN CONFiANZA NG Chr P A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
2020 0110112020 310312020 VENUSTIANO DISTRITO 11 0 DE GRGANO ADO o143 CONFianza | VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
DISTRITO 11 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFianza | VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
ISTRITO 11 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 310312020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
PETrTIton SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 OCUPADA Azl Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
MIGUEL HIDALGO - y
MIGUEL HIDALGO - CABECERA TITULAR DE GRGANO ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 e aree TITULAR DE ORGANO o102 CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL P O Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, MIGUEL HIDALGO - i
2020 0110112020 310312020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0132 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DELEGACIONAL 13 FErTrTtor 5 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
MIGUEL HIDALGO - y
MIGUEL HIDALGO - CABECERA ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
o3
2020 ou12020 310312020 e aree SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL P O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
MIGUEL HIDALGO - y
2020 0110112020 310312020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
DELEGACIONAL 13 5 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocupADA 121121411 Secretaria ataves dela
0103
2020 ou12020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 14 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 14 pdg S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " .
2020 011012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 14 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 14 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 14 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 14 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 121121411 Secretaria atavés dela
o101
2020 ou12020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 15 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 15 pdg S laria Aot 8 ravs de 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 15 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o142 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 15 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTACALCO DISTRITO 15 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 15 OCUPADA 120121111 Secretaria Admini atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocupADA 120121411 Secretaria Admi através dela
0103
2020 ouo12020 310312020 TLALPAN 16 TITULAR DE ORGANO CONFiANZA TLALPAN 16 pd Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3010412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " .
2020 0110112020 310312020 TLALPAN 16 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA TLALPAN 16 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
o1
2020 ouoL2020 310312020 TLALPAN 16 SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO CoNFiANZA TLALPAN 16 ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 310312020 TLALPAN 16 AMENTODEC o151 CoNFiANZA TLALPAN 16 AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 TLALPAN 16 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 73 CONFIANZA TLALPAN 16 OCUPADA parencion 1211211 Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
SPEN NOTA-A-2020.p4f Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 TLALPAN 16 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA TLALPAN 16 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
BENITO JUAREZ - CABECERA TITULAR DE GRGANO BENITO JUAREZ - CABECERA ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 0uo12020 310312020 DELEGACIONAL 17 DESCONCENTRADO o103 CONFIANZA DELEGACIONAL 17 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos 311012020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
BENITO JUAREZ - CABECERA . BENITO JUAREZ - CABECERA ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 10 JUAREZ S ChoEe ORGANZACION ELECTORAL Y PARTICPACION o131 CONFiANZA [0 AL | AR Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
BENITO JUAREZ - CABECERA BENITO JUAREZ - CABECERA ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 010112020 3110312020 S SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO o141 CONFiANZA [0 JAREL | SR P A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
BENITO JUAREZ - CABECERA " BENITO JUAREZ - CABECERA ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
2020 ou12020 310312020 10 JUAREZ - ChoEe TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA [0 JUAREL | CABEC Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
BENITO JUAREZ - CABECERA " BENITO JUAREZ - CABECERA ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 310312020 10 JUAREZ - ChREC TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFiANZA [0 JUAREZ - CABE P O Ao, 2 faves de 3110312020 3000412020
X TITULAR DE GRGANO ALVARO OBREGON DISTRITO ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
o101
2020 ou12020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 TITULAR DE ORGANO CONFiANZA o pidg O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, . i
2020 0110112020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
TR 18 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o142 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
18 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 073 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
18 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
18 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocupADA 121121411 Secretaria Admini ataves dela
o101
2020 ou12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTAPALAPADISTRITO 19 pdg Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " P
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o142 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
CUJIMALPA DE MORELOS- o Admin .
CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA TITULAR DE GRGANO ocupADA 120121411 Secretaria através dela
2020 ouo12020 310312020 e TITULAR DE ORGANO o101 CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL pi Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, CUAJIMALPA DE MORELOS- - " .
2020 011012020 auoazoz0 | CUAIMALPADE MORELOS CABECERA | GRGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
DELEGACIONAL 20 PErTrton o SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
CUJIMALPA DE MORELOS-  Adminietrats .
CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA ocuPADA 120121411 Secretaria através dela
o1
2020 ouo12020 310312020 e SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL pd Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110312020 3000412020
CUAJIMALPA DE MORELOS- N .
CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria atavs dela
2020 ouoL2020 310312020 D e TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CONFANZA | CABECERA DELEGACIONAL ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
TITULAR DE GRGANO ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 TITULAR DE ORGANO o101 CONFIANZA | IZTAPALAPADISTRITO 21 ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 3110312020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 OCUPADA ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
FTrTton SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
0102
2020 010112020 3110312020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 TITULAR DE ORGAN CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 Py A oatva, 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
PETrTIton SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA Azl Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
. TITULAR DE GRGANO . ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
o101
2020 ou12020 310312020 ALVARO OBREGON 23 TITULAR DE ORGANO CONFiANZA ALVARO OBREGON 23 P O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, i
2020 0110112020 310312020 ALVARO OBREGON 23 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
PErTrTton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 ALVARO OBREGON 23 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o143 CONFiANZA ALVARO OBREGON 23 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 ALVARO OBREGON 23 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFiANZA ALVARO OBREGON 23 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocupADA 121121411 Secretaria Admini ataves dela
0103
2020 ou12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTAPALAPA DISTRITO 24 pdg Sl Aol 2 ras de 3110312020 3000412020
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o143 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 24 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 24 OCUPADA 120121111 Secretarfa Administrativa, a través de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
i TITULAR DE GRGANO ALVARO OBREGON DISTRITO ocupADA 120121411 Secretaria Admin através dela
0103
2020 ouo12020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 TITULAR DE ORGANO CONFiANZA e pi Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3110372020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " N N .
2020 011012020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3000412020
PErTrton 2 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
2 SPEN Coordinacién de Recrsos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y ALVARO OBREGON DISTRITO ocuPADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 ouoL2020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 AMENTODEC o151 CoNFiANZA e AONCUPADA A b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
ALVARO OBREGON DISTRITO ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
071
2020 ouoL2020 310312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CoNFiANZA e ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de! 3110312020 3010412020
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INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 ALVARO OBREGON DISTRITO 25 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA ML Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 3000412020
2 SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 121121411 Secretarta auavés dela
o101
2020 010112020 3110312020 COYOACAN DISTRITO 26 TITULAR DE ORGAN CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 26 P A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 310312020 COYOACAN DISTRITO 26 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0133 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 26 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
FETrRton SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 COYOACAN DISTRITO 26 SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 26 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 COYOACAN DISTRITO 26 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 26 OCUPADA Azl Secretaria Ad atraves de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 COYOACAN DISTRITO 26 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 26 OCUPADA Azl Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, y
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
FErTrTtor SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o143 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA 121121141 Secretaria atraves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, " P
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO o141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 ©OCUPADA 1212111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocupADA 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
o101
2020 ouo12020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA |  IZTAPALAPA DISTRITO 29 pd Sorelaria Admimetaiva, a ravs de! 3110372020 3000412020
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, - . .
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 29 OCUPADA 120121111 Secretaria atraves dela 31/03/2020 3010412020
PErTrton SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 29 OCUPADA 120121111 Secretaria Admir atraves dela 31/03/2020 3000412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 120121411 Secretaria Administraiiva, a través de la
0103
2020 ouo12020 310312020 COYOACAN DISTRITO 20 TITULAR DE ORGANO CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 30 pd Soelaria Admimetaiva a ravs de 3110312020 3000412020
ocupADA fuansparenciajart 120121411, Secretaria Administraiiva, a través de la
o1
2020 ouoL2020 310312020 COYOACAN DISTRITO 30 SECRETARIO DE GRGANO DESCONCETRADO CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 30 ped b ansparencis eoretaria Adminstatva a ravs de 3110312020 3010412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, N .
2020 011012020 310312020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION o131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA wlansparencia/an 12121111 Secretaria atraves dela 3110312020 3010412020
CUDADANA SPEN NOTAA-2020.0df Coordinacién de Recursos Humanos
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INSTITUTO

ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0110112020 3110312020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 73 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA WA gerencialor 1212111 Secretaria Ad auavés de la 31/0312020 3000412020
SPEN NOTA-A-2020.p4f Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 1ZTAPALAPA DISTRITO 31 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA Azl Secretaria A auavés de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO ocuPADA 12112141 ecretaria através dela
0103
2020 0112020 3110312020 COYOACAN DISTRITO 32 AR DE ORGANG CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 32 P A oata, 2 faves de 3110312020 3000412020
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA,
2020 0110112020 310312020 COYOACAN DISTRITO 32 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION 0131 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA Azl ecretaria A auavés de la 31/0312020 30/0412020
FTrRIon SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 COYOACAN DISTRITO 32 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 071 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA Azl Secretaria A auavés de la 31/0312020 30/0412020
SPEN Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 310312020 COYOACAN DISTRITO 32 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CONFIANZA | COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA Azl Secretaria A auaves de la 31/03/2020 3010412020
SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE GRGANO MAGDALENA CONTRERAS ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
2020 ou12020 3032020 | MAGDALENAC R OE ORGANO o101 CONFiANZA \LENA CONT P O Ao, 2 faves de 3110312020 3010412020
MAGDALENA CONTRERAS ocuPADA 120121411 Secretaria atavés dela
o1
2020 ou12020 3032020 | MAGDALENAC 0 DE ORGANO ADO CONFiANZA \LENA CONT pidg O Aot 2 faves de 3110312020 3000412020
2020 0110112020 310372020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CcoNFianza | MAGDALENA CONTRERAS OCUPADA 121121141 Secretaria A atraves de la 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 33 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos
2020 0110112020 310312020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o173 CoNFianza | MAGDALENA CONTRERAS OCUPADA 121121141 Secretaria A atraves de la 31/03/2020 3010412020
DISTRITO 33 SPEN Coordinacién de Recursos Humanos

Periodo de actualizacion: Trimestral
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