INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

VACANTE m. 1.f.11 Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 'SECRETARIA EJECUTIVA 'SECRETARIO EJECUTIVO 003.1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
VACANTE it m 1611/ | Secretaria iva, a traves de fa
2020 01/10/2020 31/12/2020 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 019.1 CONFIANZA 'SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
VACANTE it m 1611/ | Secretaria iva, a traves de fa
2020 01/10/2020 31/12/2020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD ANALISTA 017.1 CONFIANZA 'SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 'VACANTE htt m. 1.£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 PROTECCIOON DE DATOS PERSONALES. 'SUBDIRECTOR DE ARCHIVO 014.1 CONFIANZA 'SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 'VACANTE htt m. 1.£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/1012020 311272020 PROTECCIOON DE DATOS PERSONALES ANALISTA 0171 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos 311272020 1s/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SECRETARIA VACANTE htty 1.£.11, Secretaria i través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS PERSONAL 015.1 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y VACANTE htty 1.£.11, Secretaria i través de la
14.1 15/01/2021
2020 0171012020 311212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANA ANALISTA DISERADOR o CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacén do Recursos Humanos 31/12/2020 S101120:
‘CIUDADANA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y VACANTE htty 1.£.11, Secretaria i través de la
15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA 'COORDINADOR DE EDUCACION CIVICA 009 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 5/01/20:
‘CIUDADANA
DIRECCION EJECUTIVA DE
“ EDUCACION CIVICA Y VACANTE htty 1.£.11, Secretaria i través de la
14.1 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE UNIDAD DE EDUCACION CIiVICA Il 0 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de RECUISDS Humanos 31/12/2020 5/01/20:
‘CIUDADANA
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS JEFE DE UNIDAD DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS DIRECCION EJECTUTIVA DE VACANTE htty 1.£.11 Secretaria i través de la
p 14.1 15/01/2021
2020 01/10/2020 311212020 POLITICOS POLITICOS o CONFIANZA 'ASOCIACIONES POLITICAS SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de RECUISDS Humanos 311212020 51011200
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS DIRECCION EJECTUTIVA DE VACANTE htty 1.£.11 Secretaria i través de la
p 17.1 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 POLITICOS TECNICO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS 0 CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de RECUISDS Humanos 31/12/2020 5/01/20:
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS ~ JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS DIRECCION EJECTUTIVA DE VACANTE htty 1.£.11 Secretaria i través de la
p 15.1 15/01/2021
2020 01/10/2020 311212020 POLITICOS POLITICOS IV o1s. CONFIANZA 'ASOCIACIONES POLITICAS SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de RECUISDS Humanos 311212020 51011200
DIRECCION EJECUTIVA DE
1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE UNIDAD DE ORGANIZACION ELECTORAL | 0141 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE ey Secretaria vaves de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coortinadn de Recursos Humanos
Y GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE UNIDAD DE ORGANIZACION ELECTORAL I 0141 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE ey Secretaria vaves de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coortinadn de Recursos Humanos
Y GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL 0151 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE ey Secretaria vaves de la 311212020 1500172021
vi SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coortinadn de Recursos Humanos
Y GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
- 1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE ey Secretaria uaves de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA A-20204.paf Coortinadn de Recursos Humanos
Y GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. - . - 1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE oy Secretaria Ad atraves de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
Y GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. - . - 1.£.11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE oy Secretaria Ad atraves de la 311212020 15/01/2021
Y GEOESTADISTICA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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Articulo 121, fracci6n XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

DIRECCION EJECUTIVA DE VACANTE htt 121/121£11/ | Secretaria atraves dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 017.1 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL i 31/12/2020 15/01/2021
Y GEOESTADISTICA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
. . ) ; art.121/121.411
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE o L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
Y GEOESTADISTICA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
. . ) ; art.121/121.411
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA | ORGANIZACION ELECTORAL VACANTE o L Secretatia Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
Y GEOESTADISTICA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
) . ) | art.121/121.411
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA: COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA 009 CONFIANZA  [PARTICIPACION CIUDADANA Y VACANTE — Secretaria Ad atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CAPACITACION SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
) . . | art.121/121.411
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA: JEFA DE UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA | 0141 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA Y VACANTE o Secretatia Ad auavés de la 311212020 150112021
CAPACITACION SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
. DIRECCION EJECUTIVA DE y
DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION |  JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORIA Y REGISTRO DE A VACANTE iecm 11.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 311212020 CIUDADANA: ORGANIZACIONES DE REPRESENTACION CIUDADANA o151 R L N b ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1si01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE y
) . . ) | iecm 121/121.£11
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA: TECNICO EN PARTICIPACION CIUDADANA 0171 CONFIANZA [ PARTICIPACION CIUDADANA Y VACANTE L Secretaria auavés de la 311212020 150112021
CAPACITACION SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE y
| iecm 121/121.£11
2020 011012020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION ANALISTA 0171 CONFIANZA  |PARTICIPACION CIUDADANA Y VACANTE L Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANA: CAPACITACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DE
; JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y APOYO ARCHIVO, LOGISTICA Y VACANTE iecm 11.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO NI 015.1 CONFIANZA e A O AOMaTVA TSI B e e 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE VACANTE iecm 121/121£11/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO DIRECTOR DE LO CONTENCIOSO 09.1 CONFIANZA it AOMeTVA TSIV B e e 311212020 15/01/2021
) ! UNIDAD TECNICA DE VACANTE iecm. 121/121.011/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES: SUBDIRECTOR DE NORMATIVIDAD Y CONTRATOS 014.1 CONFIANZA it AOMeTVA TSIV B e e 311212020 15/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACION Y s
0 iecm 121/121.£11
2020 01/10/2020 31/1212020 SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES £ RESOLUCION DE PRESUNTAS RESPONSABILIDADES 015.1 CONFIANZA CCONTRALORIA INTERNA VACANTE Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
INCONFORMIDADES imerdiadiovt ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
SUBCONTRALORIA DE RESPONSABILIDADES E VACANTE iecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0171012020 3111212020 PN ANALISTA 017.1 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA O vA Y Tw TSIV e e 3111212020 1500172021
SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y VACANTE iecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0171012020 3111212020 Ao SUBDIRECTOR DE AUDITORIA 0141 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA O vA Y Te TSIV e e 3111212020 1500172021
SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE VACANTE m 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 EVALUACION AUDITORIAS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS o151 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y VACANTE iecm 121/121.111/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 Ao ANALISTA 017.1 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA O vA Y Tw TSIV B e e 3111212020 1500172021
SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y VACANTE iecm 121/121£11/ | Secretaria va, a través de la
2020 0171012020 3111212020 ol rvertiv ANALISTA 017.1 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA O A Y Te TSIV T e e 311212020 1500172021
SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, CONTROL Y VACANTE iecm 121/121£11/ | Secretaria va, a través de la
2020 0171012020 3111212020 ol rvertiv ANALISTA 017.1 CONFIANZA CONTRALORIA INTERNA O A Y Tw TSIV T e e 311212020 1500172021
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a) Plazas del personal de base y confianza
SUBCONTRALORIA DE ATENCION CIUDADANA Y . VACANTE htt 121/121£11/ | Secretaria atraves dela
0171
2020 01/10/2020 3111212020 NSO ANALISTA CONFIANZA |  CONTRALORIA INTERNA O A oy ece o, 2 faves e 311212020 15/01/2021
'SUBCONTRALORIA DE VINCULACIGN CON PROCESOS . VACANTE htt art.121/121411/ | Secretaria através dela
0171
2020 01/102020 3111212020 B O e ANALISTA CONFIANZA |  CONTRALORIA INTERNA O A e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE VINCULACION NACIONAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A 0151 CONFIANZA VINCULACION CON VACANTE — e e BN atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
RGANISMOS NACIONALES ORGANISMOS EXTERNOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO VACANTE o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
DISTRITO 01 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO VACANTE o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
DISTRITO 01 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GUSTAVO A, MADERO VACANTE jecm 11121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 0111072020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 JOSHeas 0151 CONFIANZA pdciatas O A L ansence) e A oatva, 2 faves de 311212020 1500172021
2020 01/10/2020 31/1212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO VACANTE eam. rLI212LE1Y | Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
DISTRITO 02 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 e 0151 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 O A L ansence) e Aot 2 faves de 311212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/1212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO VACANTE eam. rLI212LE1Y | Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
DISTRITO 04 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO VACANTE jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 P oS 101 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 PN ey A Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VACANTE jecm. 121/121£11/ | Secretarta Administrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 OROAN D e . noANA 131 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 N ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 14.1 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 VACANTE iecrn, 121/121£11/ | Secretaria Administrativa, a través de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
2020 01/10/2020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 VACANTE oo, 21/121011/ | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A. MADERO VACANTE jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 oS 101 CONFIANZA adciatiae N Loy enci) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 1500172021
2020 01/10/2020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO VACANTE Hean. 121420017 | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
DISTRITO 06 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/10/2020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO VACANTE Hean. 121421411/ | Secretaria Administrativa, & traves de la 3111212020 15/01/2021
DISTRITO 06 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0171012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO VACANTE deem L120/121811) | Secretaria a, a ravés de'a 3111212020 1510112021
DISTRITO 06 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.plf Coordinacion de Recursos Humanos
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, GUSTAVO A. MADERO VACANTE jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 GUSTAVO A. MADERO BISTRITO 07 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA o181 CONFIANZA DISTRITO 07 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL " i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y GUSTAVO A, MADERO VACANTE https; i 121/121£11/ | Secretaria atraves dela
2020 01/10/2020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 Jolea 0151 CONFIANZA o 6 O A oy ece o, 2 faves e 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
ISTRITC SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO MIGUEL HIDALGO DISTRITO VACANTE https; art.121/121411/ | Secretaria atraves dela
101
2020 01/102020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 S CONFIANZA - o e sy enc) ot 2 faves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFiaNza | MIGUEL HIDALGO DISTRITO VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
08 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y MIGUEL HIDALGO DISTRITO VACANTE https; art.121/121411/ | Secretaria através dela
015.1
2021 01/102020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 JOlSHIeaS CONFIANZA p O A e sy enc) A oata, 2 faves de 311212020 150112021
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y . VACANTE jecm. 1121/121.6011/ | Secretaria atavisdela
015.1
2020 01/1012020 3111212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 Joliop e CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 O A L ansence) e A oatva, 2 faves de 311212020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 VACANTE leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VENUSTIANO CARRANZA VACANTE jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 e 0151 CONFIANZA e e O A L ansence) e Aot 2 faves de 311212020 1500172021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VENUSTIANO CARRANZA VACANTE iecm 11121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 OROAN D e S AoANA 0131 CONFIANZA ke PN ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
) iecm 121/1211 istrat
2020 01/1012020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFiaNza | VENUSTIANO CARRANZA VACANTE L1/ Secretatia aves de la 311212020 15/01/2021
DISTRITO 11 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
) iecm 121/121.41 istrat
2020 01/1012020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 11 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFiaNza | VENUSTIANO CARRANZA VACANTE 1| Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
DISTRITO 11 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
) iecm 121/121.£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 VACANTE Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
iecm 121/121.£11 "
2020 01/10/2020 3111212020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 VACANTE Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
MIGUEL HIDALGO -
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0171012020 3111212020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA DELEGACIONAL 13 Joeas 0151 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL O A Loy enci) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
MIGUEL HIDALGO - VACANTE e oy1iy| secet ) el
2020 01/10/2020 311212020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA DELEGACIONAL 13 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 014.1 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
s SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
MIGUEL HIDALGO - VACANTE e oy1iy| secet - el
2020 01/10/2020 311212020 MIGUEL HIDALGO - CABECERA DELEGACIONAL 13 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL ecretaria atraves dela 31/1212020 15/01/2021
" SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
iecm I "
2020 01/10/2020 3111212020 1ZTACALCO DISTRITO 14 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 14 VACANTE 121/121.011/ (- Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
iecm I "
2020 01/10/2020 3111212020 1ZTACALCO DISTRITO 14 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 14 VACANTE 121/121.011/ (- Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VACANTE https:, i 121/121.£11 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTACALCO DISTRITO 15 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.1 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 15 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE https:; /art.121/121.£.11 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTACALCO DISTRITO 15 SEGUIMIENTO 015.1 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 15 ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 IZTACALCO DISTRITO 15 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 15 VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 IZTACALCO DISTRITO 15 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA IZTACALCO DISTRITO 15 VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
A JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y BENITO JUAREZ - CABECERA 'VACANTE /art.121/121.£.11 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 BENITO JUAREZ - CABECERA DELEGACIONAL 17 SEGUIMIENTO 015.1 CONFIANZA DELEGACIONAL 17 ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
A JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y ALVARO OBREGON DISTRITO 'VACANTE /art.121/121.£.11 Secretaria através de la
015.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 SEGUIMIENTO CONFIANZA 18 ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 VACANTE artI2/A2EY) | Secretaria auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 19 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 19 VACANTE artA2N/A2E1Y) | Secretaria auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
‘CUAJIMALPA DE MORELOS-
CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE iecm. 121/121.£.11 Secretaria i i través de la
015.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 DELEGACIONAL 20 SEGUIMIENTO CONFIANZA CABECERA DZEOLEGAcloNAL ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
‘CUAJIMALPA DE MORELOS-
3 . jecm. 121/121£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 CUAJIMALPA DE MORELOS- CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | CABECERA DELEGACIONAL VACANTE Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
DELEGACIONAL 20 20 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
. jecm. 121/121£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 VACANTE Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
jecm. 121/121£11 "
2020 0171012020 3111212020 ALVARO OBREGON 23 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 VACANTE Secretaria auaves de la 3111212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VACANTE iecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.1 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 24 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 SEGUIMIENTO 015.1 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 24 ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y VACANTE jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 'COYOACAN DISTRITO 26 SEGUIMIENTO 015.1 CONFIANZA 'COYOACAN DISTRITO 26 ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
TITULAR DE ORGANO VACANTE iecm. 121/121.£.11 Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 DESCONCENTRADO. 101 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 27 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
TITULAR DE ORGANO VACANTE iecm. 121/121.£.11 Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 DESCONCENTRADO 101 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 28 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 20 VASNE httpss ! oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 311212020 IZTAPALAPA DISTRITO 20 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 20 VASNE hutps e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 011072020 311212020 'COYOACAN DISTRITO 30 RGAN R B O N oANA 0131 CONFIANZA | 'COYOACAN DISTRITO 30 VASANE hutps e sy encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a tavés de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 'COYOACAN DISTRITO 30 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0141 CONFIANZA | 'COYOACAN DISTRITO 30 VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 'COYOACAN DISTRITO 30 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | 'COYOACAN DISTRITO 30 VACANTE hutps ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 'COYOACAN DISTRITO 30 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | 'COYOACAN DISTRITO 30 VACANTE artI2/A2EY) | Secretaria atraves de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 TITULAR D ORGANO 101 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 VASANTE ey d’"” LI secrearia Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
w0 | ooz | susaeoz MAGDALENA CONTRERASDISTRITOS | i LRI Ao obroara | 0331 | conmianza | WACPALERR COTrEnnS Vo Sosomoinane o Coaanain e Recuos menes | S1122000 asouz0zs
2020 011072020 3111212020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION ¥ 0151 conFianza | MAGDALENA CONTRERAS O A S s e oo o l® 311212020 150112021
2020 01/1012020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL CONSEJERO PRESIDENTE 0011 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL COORDINADOR DE ASESORES (C.P) 007.1 CONFIANZA PRES'DE%‘2::§:L°°NSE° Amﬂﬁ:’;&i‘;v " = "'mm el anspsenc) 121121811 sg;';”“:m o d; Rec'mos Hﬁ:js'a 3111212020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIO PARTICULAR 0071 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR 0111 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR 0111 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR 0111 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR 0141 conrianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ASESOR 0141 conrianza | PRESIDENCIADEL CONSEJO O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstata atras dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL 0151 conrianza | PRESIDENCIADEL CONSEJO O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\ﬁwn:‘mﬂ Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL 0151 ConFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO D A oy oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 011012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL 0151 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO DA A — e d:" e A oatva 2 faves do 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA 0161 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO DA A o e sy encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a tavés de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ANALISTA 0171 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 011012020 31/12/2020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIA DE UNIDAD 0181 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO DA A — e d:" e A oatva 2 faves deo 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL CHOFER 0181 conFianza | PRESIDENCIADEL CONSEIO O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA CONSEJERO ELECTORAL 1021 conFianza |CF CESAR ERNESTORAMOS O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA COORDINADOR DE ASESORES 009.1 conFianza |OF CESAR ERNESTORAMOS O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 1500172021
2020 01/10/2020 31/12/2020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA 0141 conrianza  [CF CESAR ;Egism RAMOS Annzﬁ:g;i#lv a oA b0t d:" 1217121411 sg'm""‘:m o Recmoasm"ri;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA 0141 conFianza |G CESAR s‘zgism RAMOS Amﬁﬁ:g;i‘;v " = mzazo O naas0 2 o 1217121411 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA 0151 conpianza |G CESAR s‘zgism RAMOS Amﬁﬁ:g;i‘;v " = mzazo oA naas0 2 ot 1217121411 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ASESORA 0151 conFianza |CF CESAR ERNESTORAMOS Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 CEE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 conFianza |CF CESAR ERNESTORAMOS A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CEE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ANALISTA 017.1 conFianza |CF CESAR ERNESTORAMOS A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CEE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ANALISTA 017.1 conFianza |CF CESAR ERNESTORAMOS A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA CONSEJERA ELECTORAL 1021 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA PG Ty LA/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 0171012020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA COORDINADOR DE ASESORES 009.1 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1510112021
2020 0171012020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR 0111 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA A A BTy s— L4/ secretaria Adminisiativa, a través de fa 3111212020 1510112021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR o111 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA D A httpss ! oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA 0141 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA DA A hutps ey d:'” AHZLLUL - Secretara Administaila, a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA 0141 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA DA A hutps e d:'” AHZLLUL - Secretara Adminisaiia a tavés de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA ASESORA 0151 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA DA A hutps ey d:'” AHZLLUL - Secretara Administaiia a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA ANALISTA 0171 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA DA A hutps e d:'” AHZLLUL - Secretara Adninisaiia a tavés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. PEREZ PEREZ SONIA CHOFER 0181 CONFIANZA | C.E.PEREZPEREZ SONIA O A ey d’"” LI seeretaria Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA CONSEJERO ELECTORAL 0021 CONFIANZA C.E.DELANGEL CRUZ O A ey d’"” LI secrearia Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR 0141 CONFIANZA CE.DELANGEL CRUZ O A ey d’"” LI, secretaria Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR 0141 CONFIANZA C.E.DELANGEL CRUZ O A ey d’"” LI seerearia Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR 0141 CONFIANZA C.E.DELANGEL CRUZ Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR 0141 CONFIANZA C.E.DELANGEL CRUZ Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA 0151 CONFIANZA C.E.DELANGEL CRUZ Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 CE. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA CE ng:gﬁikcwz A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CE. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA CE ng:gﬁikcwz A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CE. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA CE ng:gﬁikcwz A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 311212020 CE. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA CHOFER 0181 CONFIANZA CE ng:gﬁikcwz PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO CONSEJERO ELECTORAL 0021 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1500172021
2020 0111012020 3111212020 CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR 0111 conrianza | CF H”ﬁc&fggmwa O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\ﬁwn:‘mﬂ Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR 0141 conrianza | G HUESCA RODRIGUEZ D A oy oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 011012020 31/12/2020 CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR 0141 conrianza | O HUSSCR ROD! RIGUEZ DA A — e d:" e A oatva 2 faves do 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR 0141 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ DA A o e sy encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a tavés de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO 0151 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 011012020 31/12/2020 CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO 0151 conrianza | O HUSSCR ROD! RIGUEZ DA A — e d:" e A oatva 2 faves deo 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO 0151 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO 0151 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO CHOFER 0181 conrianza | G HUESCARODRIGUEZ O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO CONSEJERO ELECTORAL 0021 CONFIANZA O onROY O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR o111 CONFIANZA O onROY Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR o111 CONFIANZA O onROY Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR o111 CONFIANZA O onROY Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 311212020 CEE. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR 0111 CONFIANZA O onROY A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 311212020 CEE. VALLE MONROY BERNARDO ASESOR 0141 CONFIANZA O onROY A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CEE. VALLE MONROY BERNARDO SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA O onROY A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 CEE. VALLE MONROY BERNARDO ANALISTA 0171 CONFIANZA A onROY PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 CE. ESTRADA RUIZ ERIKA CONSEJERO ELECTORAL 1021 CONFIANZA | CLE. ESTRADA RUIZ ERIKA G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1500172021
2020 0171012020 3111212020 CE. ESTRADA RUIZ ERIKA COORDINADOR DE ASESORES 4 009.4 CONFIANZA | CLE. ESTRADA RUIZ ERIKA A A BTy s— L4/ secretaria Adminisiativa, a través de fa 3111212020 1500172021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\ﬁwn:‘mﬂ Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA ASESORA o114 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA D A — oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA o114 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA DA A — e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA ASESOR 0141 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA DA A — e sy encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a tavés de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA 0154 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA DA A — e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA 0151 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA DA A — e sy encalart AZAZLLUL - Secreara Adminisuaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA | C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA CHOFER 0181 CONFIANZA | CE. ESTRADA RUIZ ERIKA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA COORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA ASISTENTE EJECUTIVO 0121 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0171012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA A A e e enctl ARZLEAL Secretaria Adminitraiive, a ravés de a 3111212020 1500172021
2020 0171012020 3111212020 SECRETARIA EJECUTIVA CHOFER 0181 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA A A Ty L4/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD TITULAR DE LA OFICINA DE GESTION DE CALIDAD 009.1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD SUBDIRECCION DE ANALISIS, EVALUACION Y MEJORA 0141 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA PG Ty LA/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD R B A R o oL ey & AL SISTEMA DE 0151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstata atras dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD ANALISTA 0171 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA A A BTy s— L4/ secretaria Adminisiativa, a través de fa 3111212020 1500172021
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\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 311212020 OFICINA DE GESTION DE CALIDAD JEFERDEEG?SETPF{A()REETE;STTO:;aiCDENGT:&C?:;_c:z?:“rgixtosV 0151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA AD’;ﬁ:’;&i’;V " — L OO NO A 0308 ol  — Sgﬁ:;’y":m“ i Rews;'ﬂ":;’ss'a 31/12/2020 15101/2021
2020 011072020 sunanozo | OFICINADE ACCESO ALAINFORMACION PUBLICAY | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL Y DE 0151 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA DA A hutps T VT Ty o a— LUL - Secretara Adninisaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 012072020 snzoz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y SUBDIRECTOR DE TRANSPARENCIA 0141 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA DA A hutps e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 15/01/2021
| omono | sz | e s | e eacon B MmN B 011 | CONFIANZA | SECRETARIAEIECUTVA AOMNISTRATIVA e oo e Recwios rumanes | su122020 wsouzozs
2020 01/1012020 sunzoz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y ANALISTA 0171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A e e encll MRS seoretaria Adminitraiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 sunzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y ANALISTA 0171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A e e encll MRS seoretaria Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 sunzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y ANALISTA 0171 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 sunzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO JURIDICO 0151 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 sunzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y ANALISTA 0171 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0171012020 sutzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y OFICIALIA ELECTORAL Y DE PARTES 0141 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA A A e e enctl ARZLEAL Secretaria Adminitraiive, a ravés de a 3111212020 1500172021
2020 0171012020 sutzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y OFICIAL ELECTORAL 0151 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA A A Ty L4/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 0171012020 sutzioz0 | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA A A Ty L4/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 01/1012020 sutzioz | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA PG Ty LA/ secretaria Adminisiativa, a través de la 3111212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 O o gégﬁz%kygs'g::&%'m Y AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstata atras dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 O o gégﬁz%kygs'g::&%'m Y | JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUTENTICACION ELECTORAL 0151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
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Articulo 121, fracci6n XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 0112072020 a0z | OFICINADE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION DE 0151 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA D A oy T VT Ty a— LU Secrearia Adninisuaiia a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES COORDINADOR DE ASESORES 0091 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ANALISTA 0171 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA DA A o e sy encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a tavés de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ANALISTA 0171 CONFIANZA | ~ SECRETARIA EJECUTIVA DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ANALISTA 0171 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA DA A o e sy encalart AZAZLLUL - Secreara Adminisuaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA |  SECRETARIA EJECUTIVA O A L s enca/ar ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA | SECRETARIA EJECUTIVA Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0031 CONFIANZA pSECRETARIN Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA 0161 CONFIANZA pSECRETARIN Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA A:Gﬁf;:::;l‘v " A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 311212020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 0151 CONFIANZA A:Gﬁf;:::;l‘v " A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA A:Gﬁf;:::;l‘v " A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 311212020 SECRETARIA ADMINISTRATIVA CHOFER 0191 CONFIANZA A:;ﬁf;:::;l‘v " PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DErmsg@%'oég Y RECURSOS DIRECTOR DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS 009.1 CONFIANZA ADSGETSFTT;AR;I‘V " O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstata atras dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DErmsg@%'oég Y RECURSOS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ADSGETSFTT;AR;I‘V " O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
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\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE;’L':L“;(;ggVRECURSOS AUXILIAR DE SERVICIOS 019.1 CONFIANZA ADS”Z%TSETT::T'Q " AD’;ﬁ:’;&i’;V " hitps, - OO NO A 0308 ol 121/121.411 Sgﬁ:;’y":m“ i Rews;'ﬂ":;’ss'a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE;’L':L"CE:;;gg YRECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 0151 CONFIANZA ADSG%TSETT:;'Q " Amzﬁ:’s:’;i‘;w " — MO A A0t d:" e ng::;:’acibn i Recmu’;m’i;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE;’L':L"CE:;;gg YRECURSOS 'SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 0141 CONFIANZA ADSG%TSETT:;'Q " Amzﬁ:’s:’;i‘;w " — MO A A0t d:" e ng::;:’acibn i Recmu’;m’i;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE;’L':L"CE:;;gg YRECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRAMITES ¥ PAGOS 0151 CONFIANZA ADSG%TSETT:;'Q " Amzﬁ:’s:’;i‘;w " hutps MO A A0t d:" A2 ng::;:’acibn i Recmu’;m’i;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE;’L'::‘CEE%'&WRECURSOS ANALISTA 017.1 CONFIANZA A:ﬁi?::::%‘:‘/ " DA A hutps e d:'” 1121411 A oatva 2 faves deo 311212020 1500172021
wm | owomo | a0 N O GeRos | o0 T esupesTaL e B AN AOMINSTRATIA ot | Comananonde e tmanes, | 122000 o021
wm | owomo | a0 N O Geos | o0 ANALISTA ora | conrma | SERCEE AOMINSTRATIA ot | Comananonde e tmanes | 122000 o021
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE;’::L“(E:;;S;‘ ¥ RECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROSPECTIVA! 0151 CONFIANZA AosmElfstETT::TllAv " Annzﬁ:g;i#lv a = "'2020 Oranes0 4 o rt121/121.£11 sg'm""‘zm o Recmoasm"ri;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE;,&:S;‘SS? ¥ RECURSOS SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD 0141 CONFIANZA A:’;if;:::xm Amﬁﬁt‘:&?\;v " = mzazo OTA 2020 o 1217121411 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE;,&:S;‘SS? ¥ RECURSOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE 0151 CONFIANZA A:’;if;:::xm Amﬁﬁt‘:&?\;v " = mzazo OTA 2020 o 1217121411 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE;&:,\']‘;@?SQ YRECURSOS ANALISTA 017.1 CONFIANZA A:Gﬁf;:::;l‘v " A A BT AL Secretaria Administraiiva, a ravés de a 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE;&:,\']‘;@?SQ YRECURSOS ANALISTA 017.1 CONFIANZA A:Gﬁf;:::;l‘v " A A BT AL Secretaria Administraiiva, a ravés de a 3111212020 15/01/2021
2 | omono | a0z oA SEmigios o | PECTORPEADQUSIGONER COUTIOLPATIINONALY | ama | conanza |l AOMINISTRATIA ozt ] Corananonde mesrs vumanes | 112200 sso1z2021
2020 01/10/2020 3111212020 D\REccﬁﬁ;;gm{ls\ggmﬁ;;:mm ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ADSGETSFTT;AR;I‘V " O VA BT AL Secretaria Administraiive, a ravés de a 3111212020 15/01/2021
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DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL SECRETARIA OCUPADA https: i 121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 PATRIMONIAL Y SERVICIOS CHOFER o191 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1si01/2021
DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL SECRETARIA OCUPADA https: art121/121.011/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 PATRIMONIAL Y SERVICIOS CHOFER o101 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1sio1/2021
. SECRETARIA OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS 0141 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
. SECRETARIA OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
. . SECRETARIA OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS 015.1 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
. SECRETARIA OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ENFERMERA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinacion do Recureos umangs 31/1212020 15/01/2021
5 SECRETARIA OCUPADA iecm. rt.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caorinauion do Recureos Lumanos 31/1212020 15/01/2021
. SECRETARIA OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinaaion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
5 SECRETARIA OCUPADA iecm. r1.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caordmauion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES 0151 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caormacion do Recureos Homanos 31/12/2020 15/01/2021
SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coormacion do Recureos Homanos 31/12/2020 15/01/2021
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO E SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS NCORPORACION 0151 CONFIANZA AOMINISTRATIVA AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Rectreoe Homanos 311212020 15/01/2021
SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA AOMINISTRATIVA AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
SECRETARIA OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA AOMINISTRATIVA AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y DIRECTOR EJECUTIVO DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 012012020 311212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA CONSTRUCCION DE CIUDADANIA oot CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y (OCUPADA ecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 CONSTRUCCION DE CIUBADANIA COORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA CONSTRUCGION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y (OCUPADA ecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
CIUDADANIA
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DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S O20/NOTAA 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA CHOFER o101 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1sio1/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA COORDINADOR EDITORIAL o1 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1sio1/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y < . EDUCACION CIVICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISENO Y EDICION 015.1 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y < EDUCACION CIVICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA DISENADOR o171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1sio1/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y a EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 311212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA DISENADOR o171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1si01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caorinauion do Recureos Lumanos 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinaaion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. r1.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 CONSTRUCCION DE CIUDADANIA ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caordmauion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO 019.1 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020.4.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
5 EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFA DE UNIDAD DE EDUCACION CIVICA | 014.3 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-20204.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA | 015.1 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-2020.4.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caorimacion o Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y (OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCGION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y (OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCGION DE AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
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DIRECCION EJECUTIVA DE
. — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA https: i 121/121£11/ | Secretaria através dela
017.1 .
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S O20/NOTAA 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
017.1 .
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 4o Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ANALISTA EDUCADOR 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. - — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA https: art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA I 015.1 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
5 5N : 5N Cf EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA TECNICO EN EDUCACION CiVICA 017.2 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinacion do Recureos umangs 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
5 N G A EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA Il 0151 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN S ORO/NOTA A 2020 ol Caorinauion do Recureos Lumanos 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. - . — EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA TECNICA EN EDUCACION CIVICA 0171 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinaaion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
5 N G A EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. r1.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA IV 0151 CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN S ORO/NOTA A 2020 ol Caordmauion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. " EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
0173
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA TECNICO EN EDUCACION CIVICA CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-2020.4.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
" EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
0151
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA V! CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-20204.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIRECCION EJECUTIVA DE
. " EDUCACION CIVICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
0171
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE EDUCACION CIVICA TECNICO EN EDUCACION CIVICA CONFIANZA CONSTRUCCION DE SPEN 2020/NOTA-A-2020.4.pdf Coordinacion de Recmos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANIA
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
0041
2020 01/10/2020 311212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES POLITICAS CONFIANZA bOLITICAS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS CCOORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA bOLITICAS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS ASESOR 0141 CONFIANZA bOLITICAS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 311212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA DOLITICAS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caorimacion o Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a traveés de la
0191
2020 01/10/2020 31/1212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS AUXILIAR DE SERVICIOS CONFIANZA bOLiTIORS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a traveés de la
0191
2020 01/10/2020 31/1212020 DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES POLITICAS CHOFER CONFIANZA bOLiTIORS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL " i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 311212020 GOORDINACIEN DE PRERROGATIVAS Y PARTIDNS GOORDINADGR DF PRERROGATIVAS Y PARTIDGS 000.1 ConFiaNza |PIR- E¥EC. DEASOCIACIONES ocuPADA https; i o rsgenc) 121/128519/{ - secrrta i, & rads o 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 conrianza |PIR EIEC DEASOCIACIONES DA A — e d:'” S A oatva 2 faves do 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 11212020 GOORDINACIEN DE PRERROGATIVAS Y PARTIOAS. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERRGGATIVAS Y PARTIPOS | gy5.1 ConFiaNza [PIR- E¥EC. DE ASOCIACIONES: ocuPADA https; e rencfa 121021414 Secrnta At 8 s oo 311212020 150172021
2020 01/10/2020 11212020 GOORDINACIEN DE PRERROGATIVAS Y PARTIOAS. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERFGGATIVAS Y PARTIPOS | o151 ConFiaNza [PIR: E¥EC. DE ASOCIACIONES: ocuPADA https; e 121021414 Secrnta Admitsivs, 8 s oo 311212020 150172021
2020 01/10/2020 11212020 GOORDINAGIEN DE PRERROGATIVAS Y PARTIZOS ANALISTA 0171 ConFiaNza [PIR- E¥EC. DE ASOCIACIONES: o https; e rencfa 121021414 Secrnta At 8 s oo 311212020 150172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE PRERROGATIVAS ¥ PARTIDOS ANALISTA 0171 conrianza |PIR EIEC OE ASOCIACIONES O A e e encll MRS seoretaria Adminitraiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/10/2020 11212020 GOORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIGOS | EFE DE DEPARTAVENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIPOS| o154 ConFiaNza [PIR: E¥EC. DE ASOCIACIONES ocuPADA pe s CLUUAZLIAY | Secrtata Admintsiv, 8 UGS 08 311212020 150172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE PRERROGATIVAS ¥ PARTIDOS ANALISTA 0171 conrianza |PIR EIEC OE ASOCIACIONES O A e e encll MRS seoretaria Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE PRERROGATIVAS ¥ PARTIDOS ANALISTA 0171 conrianza |PIR EIEC OE ASOCIACIONES O A e e encl MRS secretaria Adminitaiia, 2 ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE PRERROGATIVAS ¥ PARTIDOS ANALISTA 0171 conrianza [P EIEC OE ASOCIACIONES Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE QUEJAS DIRECTOR DE QUEJAS 009.1 conpianza  |PR: EJECPga?ISCi?AC'ONES Amﬁﬁt‘:&?\;v " e mzazo oA naas0 2 ot 121121811 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/1212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE QUEJAS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 019.1 conpianza  |PR: EJECPga?ISCi?AC'ONES Amﬁﬁt‘:&?\;v " e mzazo oA naes0 8 o 121121811 SE;“:"":EI on d; Rec;‘,sos Hﬁ:ﬁ;a 31/1212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE QUEJAS SUBDIRECTOR DE SUSTANCIACION 014.1 conrianza  |PR EJEC;,(D)EIQSC?\?AC'ONES ADI\zﬁIuSPT:iﬁlv " 1o "'2020 NSV eT 121/121.8.11 ng;m;"“:m o Rec;"suas H:";:"fs'a 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE QUEJAS JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUSTANCIACION 015.1 conrianza  |PR EJEC;,(D)EIQSC?\?AC'ONES ADI\zﬁIuSPT:iﬁlv " ! '"2020 STV eT 124/121.8.11 ng;m;"“:m o Rec;"suas H:";:"fs'a 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE QUEJAS PROYECTISTA 015A.01 conrianza PR EJEC;,(D)EIQSC?\?AC'ONES ADI\zﬁIuSPT:iﬁlv " L '"2020 STV eT 121l EL ng;m;"“:m o Rec;"suas H:";:"fs'a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE QUEJAS PROYECTISTA 015A.01 conrianza  |OR EJEC;,(D)EIQSC?\?AC'ONES Anﬁﬁé::i’;lv " ! '"2020 STV eT 124/121.8.11 ng;m;"“:m o d; Rec;ﬂg:g H:";:"fs'a 31/1212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE QUEJAS SUBDIRECTOR DE RESOLUCION Y DICTAMINACION 0141 conrianza PR EIEC D ASOCIACIONES G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1510112021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE QUEJAS JEFE DE DEPARTAMENTO DE RESOLUCION ¥ 0151 conrianza [P EIEC D ASOCIACIONES A A BTy s— L4/ secretaria Adminisiativa, a través de fa 3111212020 1500172021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL ” i bl ici éxi
N o iy Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
. DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria ataveés dela
015A.01 !
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE QUEJAS PROYECTISTA CONFIANZA DOLMEAS AOMINISTRATIVA OO NO A 0308 ol Coorinadion do Rectreas Humenos 31/12/2020 15/01/2021
. DIR. EJEC. DE ASOCIACIONES OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
015A.01 !
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE QUEJAS PROYECTISTA CONFIANZA DoLimEAS AOMINISTRATIVA MO A 030 8 ol Corainadion do Restrea Hume ol 31/12/2020 15/01/2021
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ELECTORAL Y DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACION ELECTORAL Y OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
¢ . 1041
2020 0171012020 3111212020 GEOESTADISTICA GEOESTADISTICA CONFIANZA ELECTORAL Y ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1sio1/2021
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
2020 012072020 311212020 DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ELECTORAL ¥ COORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
GEOESTADISTICA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
2020 011072020 311212020 DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ELECTORAL ¥ SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
GEOESTADISTICA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION s
2020 01/1012020 3111212020 DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ELECTORAL Y AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
GEOESTADISTICA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION s
2020 01/1012020 3111212020 DIR. EJEC. DE ORGANIZACION ELECTORAL Y CHOFER 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
GEOESTADISTICA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION s
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL COORDINADOR DE ORGANIZACION ELECTORAL 009.1 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION s
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e iy s istrativa, & través de |
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL | 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria s dela 31/12/2020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e iy s istrativa, & través de |
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria s dela 31/12/2020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e iy s istrativa, & través de |
2020 01/10/2020 31/1212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria s dela 31/12/2020 15/01/2021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e iy s " ol
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL Il 015.2 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
i SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e 11121011/ | seore " ol
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria auaves de la 31/12/2020 15/01/2021
i ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e 11121011/ | seore " ol
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria auaves de la 31/12/2020 15/01/2021
i ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION —_—
2020 01/10/2020 31/12/2020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL | JEFA DE DEPARTAVEENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL 015.3 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Hean. 12142001/ | Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
n i SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e 1121011/ | seore " e
2020 01/10/2020 31/1212020 CCOORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL 017.1 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria atraves dela 31/1212020 15/01/2021
i SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION OCUPADA e 1121011/ | seoret " e
2020 01/10/2020 31/1212020 CCOORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL 017.3 CONFIANZA ELECTORAL Y ecretaria atraves dela 31/1212020 15/01/2021
GEOESTADISTICA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL " i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

DIR. EJEC. DE ORGANIZACION p
- - 9 121/121.£11
2020 01/10/2020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Ottps Secretaria Ad atraves de la 311212020 15/01/2021
ELECTORAL IV SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
- - 3 /art.121/121.£.11
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Ditps L Secretaria Ad atraves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
- - 3 /art.121/121.£.11
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Ditps Secretaria Ad atraves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
- - 3 /art.121/121.£.11
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Ditps L Secretaria Ad atraves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
- - 3 /art.121/121.£.11
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Ditps L Secretaria Ad atraves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! i
. . ) jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL V| 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA L Secretaria atraves de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! i
y jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS DIRECTORA DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ESPECIALES 009.1 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA L Secretaria atraves de la 311212020 1500172021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! i
jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA L Secretaria atraves de la 311212020 1500172021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! i
) jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS 'SUBDIRECTOR DE INNOVACION Y MEJORA 0141 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA L Secretaria atraves de la 311212020 1500172021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! " "
jecm. 121/121£11
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION E 015.1 CONFIANZA ELECTORAL Y ‘OCUPADA Secretaria través de la 31/12/2020 15/01/2021
ESPECIALES INNOVACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! " "
jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Secretaria traves de la 311212020 1500172021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! " "
jecm. 121/121£11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Secretaria traves de la 311212020 1500172021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
GEOESTADISTICA
N DIR. EJEC. DE ORGANIZACION! iy
jecm. 121/121£11
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Secretaria atraves dela 3111212020 1500172021
ESPECIALES < ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlt
N JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y DE DIR. EJEC. DE ORGANIZACION "
jecm. 1217121611
2020 0171012020 3111212020 PIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS METODOS PARA PROCESOS DE PARTICIPACION 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y A A Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 1500172021
CIUDADANA GEOESTADISTICA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf
y DIR. EJEC. DE ORGANIZACION )
jecm. f11
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 21421 Secretaria atraves dela 3111212020 1500172021
ESPECIALES < ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlt
. DIR. EJEC. DE ORGANIZACION i
jecm. f11
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA 21421 Secretaria atraves dela 3111212020 1500172021
ESPECIALES < ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA 2020/NOTA:A-2020-4.pdlt
. - DIR. EJEC. DE ORGANIZACION N
jeem 121/121£11
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE GEOGRAFIA ¥ PROYECTOS 'SUBDIRECTOR INFORMACION GEOGRAFICA 0141 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
ESPECIALES < ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
. " JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DIR. EJEC. DE ORGANIZACION "
jeem 121/121£11
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE GEOGRAFIA ¥ PROYECTOS CARTOGRAFICO PARA LOS PROCESOS DE PARTICIPACION 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
ESPECIALES CIUDADANA GEOESTADISTICA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fracci6n XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

DIR. EJEC. DE ORGANIZACION.
121/121.411
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA oy Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
/art.121/121.4.11
2020 01/102020 311212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA o L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
£ /art.121/121.4.11
2020 01/102020 3111212020 PIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS PRODUCTOS CARTOGRAFICOS PARA LOS PROCESOS DE 0151 CONFIANZA ELECTORAL Y DA A o A oatva 2 faves deo 311212020 15/01/2021
PARTICIPACION CIUDADANA GEOESTADISTICA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
/art.121/121.4.11
2020 01/102020 311212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA o L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIR. EJEC. DE ORGANIZACION
/art.121/121.4.11
2020 01/102020 311212020 DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ELECTORAL Y OCUPADA o L Secretatia Ad auavés de la 311212020 150112021
ESPECIALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION DIRECTOR EJECUTIVO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y 5 OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 311212020 CIUDADANA Y CAPACITACION APACITACION oot R L N b ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1si01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION 5 5 OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/1212020 CDADANA ¥ CAPAGITACION COORDINADOR DE GESTION 0141 CONFIANZA |PARTICIPACION CIUDADANA Y AOMINICTRATIVA o NOTA A0 4 ot inadion b Restrean s oo 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION 5 OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 311212020 O DADANA ¥ CAPAGITACION SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA |PARTICIPACION CIUDADANA Y AOMINICTRATIVA o NO A 00 4 ot inadion b Restrean s oo 31/12/2020 15/01/2021
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DIRECCION EJECUTIVA DE OCUPADA e 11121011/ | seore " ol
2020 01/10/2020 311212020 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA JEFA DE UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA Ii 0143 CONFIANZA  |PARTICIPACION CIUDADANA Y| ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
CAPACITACION SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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PIRECCION EJECUTIVA DE OCUPADA htt 121/121£11/ | Secretaria atraves dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 CCOORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA 017.1 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA Y| i 31/12/2020 15/01/2021
CAPACITACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
) . | art.121/121.411
2020 01/102020 3111212020 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA 0171 CONFIANZA | PARTICIPACION CIUDADANA Y OCUPADA o L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
AN ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
| art.121/121.411
2020 01/10/2020 3122020 | DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION | DIRECTOR DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION 009.1 CoNFANZA  |PAmiaaon oA Y] OCUPADA htt . Secretaria Ad atraves dela 311212020 150172021
CIUDADANA CIUDADANA AN ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
| art.121/121.411
2020 01/102020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO 019.1 CONFIANZA ~ [PARTICIPACION CIUDADANA Y OCUPADA o L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
CIUDADANA AN ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION | SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE A OCUPADA htt art.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 3111212020 CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA o1 CONFIANZA P ARTIC A O Y] ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 15/01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE y
| iecm 121/121.£11
2020 011012020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA  |PARTICIPACION CIUDADANA Y| OCUPADA L Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANA APASTACION ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE y
DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS DE A OCUPADA jecm 11.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 01/1012020 3111212020 CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA o151 R L v b ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION EJECUTIVA DE y
| iecm 121/121.£11
2020 011012020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA  |PARTICIPACION CIUDADANA Y| OCUPADA L Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANA APASTACION ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE y
| iecm 121/121.£11
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DIRECCION EJECUTIVA DE s
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CIUDADANA APATTACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE s
) iecm 121/121.£11
2020 01/10/2020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION 0151 CONFIANZA  PARTICIPACION CIUDADANA Y OCUPADA Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
CIUDADANA APATTACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE s
iecm 121/121.£11
2020 01/10/2020 au12i2020 | PIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION ANALISTA 0171 CONFIANZA  PARTICIPACION CIUDADANA Y OCUPADA Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
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IUDADANA CIUDADANA ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
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DIRECCION EJECUTIVA DE )
iecm £11
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IUDADANA ADMINISTRATIVA| 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
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2020 012012020 311212020 DIFUSION DIFUSION 001 CONFIANZA COMUN'CACu'glN SOCIALY ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111272020 1sfo/2021
. UNIDAD TECNICA DE -
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UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA iecm 121/121£11/ | Secretaria através dela
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X i UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION DIRECTOR DE COMUNICACION 009.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria avavés dela
FUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 15/01/2021
) i UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION SUBDIRECTOR DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 0141 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA htty art.121/121.£11/ | - Secretaria atavés dela
IFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos. 311212020 15101/2021
) i UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE COMUNICACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE REDACCION 0151 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L art.121/121.11/ | Secretaria através dela
IFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos. 311212020 15101/2021
) i UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE COMUNICACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L art. 12112111/ | Secretaria através dela
IFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos. 311212020 15101/2021
) i UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE COMUNICACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISENO Y PAGINA WEB 0151 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L art.121/121.11/ | Secretaria através dela
IFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos. 311212020 15101/2021
) X UNIDAD TECNICA DE
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L rt121/121.£11/ | Secretaria atavés dela
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 15101/2021
) X UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA WEB 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L rt121/121.£11/ | Secretaria atavés dela
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 1s/01/2021
) X UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA WEB 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L rt121/121.£11/ | Secretaria atavés dela
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos. 311212020 15101/2021
) X UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA REPORTERO 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L rt121/121.£11/ | Secretaria atavés dela
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 1s/01/2021
UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA REPORTERO 0171 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinadion de Recursos Humanos 311212020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA VIDEO 0171 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinadion de Recursos Humanos 31/1212020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA VIDEO 0171 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA L 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinadion de Recursos Humanos 311212020 15101/2021
UNIDAD TECNICA DE
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA FOTOGRAFO 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA lecm 121/121.£11/| - Secretaria iva, a traves de la
DIFUSION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311272020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA FOTOGRAFO 017.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA fecm 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
sl ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111272020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE COMUNICACION SUBDIRECTOR DE DIFUSION 0141 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA fecm 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
Usii ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111272020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE COMUNICACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE REDES 015.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA tecm 121/121.£11/ | Secretaria Administrativa, a través de la
sl ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311272020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE COMUNICACION AUXILIAR DE SERVICIOS 019.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA lecm 121/121.£11/| - Secretaria iva, a través de la
Usio ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311272020 1510172021
UNIDAD TECNICA DE
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE COMUNICACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIFUSION 015.1 CONFIANZA | COMUNICACION SOCIAL Y OCUPADA lecm 121/121.£11/| - Secretaria iva, a través de la
USIO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311272020 1510172021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

\ﬁwn:‘mﬂ Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA 0171 CONFIANZA co‘ms%%iéclnz %cz;\c?:x. Y D A oy oy ece AZAZLLIL - Secrearia Adninisuaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE COMUNICACION ANALISTA 0171 CONFIANZA comﬁ%iécln: ggc?:x. Y DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 311212020 UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS TITULAR DE “ﬁ%gﬁm&‘sm SERVICIOS 005.1 CONFIANZA SE;\;‘:::DIQ'; TESON:;A};%E os Amzﬁ:’s:’;i‘;w " — MO A A0t d:" e ng::;:’acibn i Recmu’;m’i;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS SECRETARIA DE UNIDAD 0181 conFianza | o UNDADTECNCADE ' DA A o e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS ANALISTA ADMINISTRATIVO 0171 conFianza | o UNDADTECNCADE ' DA A o e sy encalart AZAZLLUL - Secreara Adminisuaita a taves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 conFianza | o UNIDADTECNCADE ' O A e anpenclaart ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS DIRECTORA DE DESARROLLO DE SISTEMAS 009.1 CONFIANZA SE:\;“I::DIS'; Tﬁfg‘g‘zﬁi os Annzﬁ:g;i#lv a = "'2020 Oranes0 4 i rt121/121.£11 sg'm""‘zm o Recmoasm"ri;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS 'SUBDIRECTOR DE SISTEMAS DE INFORMACION 0141 conFianza | o UNIDADTECNCADE ' O A e anpenclaart ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 15/01/2021
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS JEFE DE DE:‘:SRTEXESNEE Kiég’;ﬂg:g: DISENO DE 0151 CONFIANZA SE:\;“I::DIS'; Tﬁfg‘g‘zﬁi os Annzﬁ:g;i#lv a = "'2020 Oranes0 4 i rt121/121.£11 sg'm""‘zm o Recmoasm"ri;’:;a 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 0171 conFianza | o UNIDADTECNICADE ' Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 0171 conrianza | o UNIDADTECNICADE ' Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111072020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS D A A B e O O SISTEMAS 0151 conrianza | o UNIDADTECNICADE ' Gl e | S e 2 e ve @ 311212020 1500172021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 017.1 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁ o5 A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 017.1 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁ o5 A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS JEFE DE DEPARTAMENL%S&Q:SS:C‘ON DE SISTEMAS DE 0151 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁ o5 A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 0171 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&‘mﬁi o5 PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 017.1 CONFIANZA | ONDAD xfg&%’;ﬂi o5 O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstata atras dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS JEFE DE DEPARTAVENTO o MANTENIMIENTO DE 0151 CONFIANZA | ONDAD xfg&%’;ﬂi o5 O VA BT 2122041 Seaetaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021



https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL " i bl . i
\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 0171 CONFIANZA SEF:J\;‘:EQ'; TSSDN:»:&?EOS AD’;ﬁ:’;&i’;V " — L OO NO A 0308 ol  — Sgﬁ:;’y":m“ i Rews;'ﬂ":;’ss'a 31/12/2020 15101/2021
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISTA 0171 conFianza | o UNDADTECNCADE ' DA A hutps ey d:'” AHZLLUL - Secretara Administaila, a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 stznezo | PIRECCION DE INFORMACION € INFRASSTRUGTURA PIREGTOR DE INFORMAGION € INFRASTRUCTLRA 009.1 ConFimNzA | o UNDADTECNCADE o https; e rencfa 122121111/ Secrtaria Adminsrate, a raves e 171212020 PESp—
2020 01/102020 sunaozo | PIRECCIONDE INFORMACIONE INFRAESTRUCTURA | 5{pIRECTOR DE SEGURIDAD, REDES Y COMPUTO 0141 conFianza | o UNDADTECNCADE ' DA A hutps e s encalart AZAZLLLL - Secreara Administaita a taves de 311212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 strzgez | PRECGION DE INFORMACION & INFRASSTRUCTURA | JEFE DE DEPARTAMENTD DE SOPORTE TEGNIGO Y MESA o151 ConFimNzA | o UNDADTECNCADE o https; e rencfa 122121111/ Secrtaria Adminsrate, a raves e 171212020 JESp—
220 | ouiomozo | suizzozo | PRECCONDENCRATENE NAESTRUCTUR ANALISTA oma | conmz | oottt N ancos AOMINSTRATIA ot ot Coaranacin e Recuios rmenes | S1122000 asouz0zs
220 | ouiomozo | suizzozo | PECCONDENCRATENE NAESTIUCTUR ANALISTA ora | conmz | oottt N ancos AOMINSTRATIA ot ot Coatanain e Recuios rmenes | o1122000 asouz0zs
220 | ouiomozo | suszzozo | PRECCONDENCRATENE NASSTRUCTUR ANALISTA ora | conrz | oottt N ancos AOMINSTRATIA ottt Cootanacin e Recuios rmenes | o1122000 asouz0zs
220 | ouiomozo | suizzoz | PRECCONDENCRATENE NAESTIUCTUR ANALISTA oma | conrz | oottt N ancos AOMINSTRATIA ot o Cootanain e Recuios rmenes | S1122000 asouz0zs
220 | ouiomozo | suszzozo | PRECCONDENCRATENE NFARSTRUCTU ANALISTA o1 | conmza | oot N acos AOMINISTRATIA oot Caatinacin e Recuios menes | o1122000 w201
220 | owiomezo | surzzoz | DO T | A e oMo YASESOE | oisa | commmnaa | o0 o AOMINISTRATIA oot oot e Recuios menes | S1122000 w201
220 | ouiomozo | suszzozo | PRECCONDENFCRATENE NFARSTRUCTU ANALISTA o1 | conmz | oot N acos AOMINISTRATIA oot Coarinacin e Recuios menes | o1122000 w201
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE 'NF?,\'TF"(‘;:’;Z:E A FRAESTRUCTURA ANALISTA 017.1 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁos A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE 'NF?,\'TF"(‘;:’;Z:E ANFRAESTRUCTURA | 5eFE DE DEPARTAMENTO DE REDES Y COMUNICACIONES 015.1 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁ o5 A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE 'NF?,\'TF"(‘;:’;Z:E A FRAESTRUCTURA ANALISTA 017.1 CONFIANZA | ONDAD ﬁfy&f&%ﬁos A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 snzioz0 | PIRECCIONDE INFORMACION £ INFRAESTRUCTURA ANALISTA 0171 conrianza | o UNDADTECNICADE ' G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1500172021
UNIDAD TECNICA DE
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\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

UNIDAD TECNICA DE
UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA Y APOYO A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA https: i 121/121.£11/ | Secretaria através de la
2020 0171012020 3111212020 ORGANOS DESCONCENTRADOS ASESOR a1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos 311212020 1s/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA Y APOYO A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA https: art.121/121.£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 ORGANOS DESCONCENTRADOS SECRETARIA DE UNIDAD 018.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs. 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA Y APOYO A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA https: art.121/121.£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 ORGANOS DESCONCENTRADOS AUXILIAR DE SERVICIOS 019.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs. 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA Y APOYO A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA https: art.121/121.£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 ORGANOS DESCONCENTRADOS ANALISTA ADMINISTRATIVO 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA https: art.121/121.£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO DIRECTOR DE ENLACE OPERATIVO 009.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs. 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO ANALISTA 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO ANALISTA 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
4 JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y APOYO ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO OPERATIVO I 015.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO ANALISTA 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humancs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE ENLACE OPERATIVO ANALISTA 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 2 020/NOTAA 20204 pdt Caormacion do Recureos Homanos 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. . ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION DIRECTOR DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION 009.1 CONFIANZA APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA 2 020/NOTAA 20204 pit Coorimacion do Recures Homanos 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
4 JEFE DE DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION DOCUMENTACION 015.1 CONFIANZA APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pit Coormacion do Recureos Homanos 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA ecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 ot Coordinacion db Recuros Humance 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION SUBDIRECTOR DE LOGISTICA Y ACUERDOS 0141 CONFIANZA APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 pdt Coordinacion db Recuros Humance 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE LOGISTICA 015.1 CONFIANZA APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA 2 020/NOTAA 20204 pd Coordinacion db Recuros Humance 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA 'APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA 2 020/NOTAA 20204 pdf Coordinacion db Recuros Humance 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION ANALISTA 017.1 CONFIANZA "APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA S 020/NOTAA 20204 paf Coordinacion db Recuros Humancs 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria iva, a traves de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION EDECAN 019.1 CONFIANZA "APOYO A ORGANGS ADMINISTRATIVA 2 020/NOTAA 20204 paf Coordinacion db Recuros Humancs 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
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a) Plazas del personal de base y confianza
UNIDAD TECNICA DE
5 5 A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION EDECAN 0191 CONFIANZA 'APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S O20/NOTAA 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
5 5 A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION EDECAN 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 4o Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
5 5 A ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION EDECAN 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. . ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. . ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA htty art.121/121.611/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. 5 ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinacion do Recureos umangs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. 5 ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caorinauion do Recureos Lumanos 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. 5 ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinaaion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. 5 ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. r1.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caordmauion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION | JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 0151 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caormacion do Recureos Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION ANALISTA 0171 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE
. ARCHIVO, LOGISTICA Y OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/1212020 DIRECCION DE LOGISTICA Y DOCUMENTACION ANALISTA 0171 CONFIANZA APOYO A ORGANOS ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coormacion do Recureos Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DESCONCENTRADOS
UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS TITULAR DE UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS 005.1 CONFIANZA ASUNTOS JURIOICOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA ASUNTOS JURIOICOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS ANALISTA ADMINISTRATIVO 0171 CONFIANZA ASUNTOS JURIOICOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 o Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 311212020 UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ASUNTOS JURIDICOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caorimacion o Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION DE ATENCION A IMPUGNACION Y DIRECTOR DE ATENCION A IMPUGNACION Y UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a traveés de la
2020 012012020 311212020 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS o002 CONFIANZA ASUNTOS JURIDICOS. ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION DE ATENCION A IMPUGNACION Y UNIDAD TECNICA DE (OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/1212020 ROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SUBDIRECTORA DE ATENCION E IMPUGNACION 0141 CONFIANZA ASUNTOS JURIDICOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
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\ﬁwn:‘mﬂ Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 011012020 31/12/2020 D'R'E,gg‘ggl)?;‘éﬁgg'gg"m"‘glﬁ%%g“ Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE QUEJAS 0151 CONFIANZA :S"“R‘_\rggﬁz'igﬁ:gi AD’;ﬁ:’;&i’;V " — OO NO A 0308 ol  — Sgﬁ:;’y":m“ i Rews;'ﬂ":;’ss'a 31/12/2020 15101/2021
a0 | oz | suraeozo Dot sAeTag | ANALSTA s | conmn | o AOMNISTRATIVA . oo e Recwios rumanes. | su122020 wsouzoz1
a0 | oz | suraeozo Dot sAeTag | ANALSTA s | conmwn | o AOMNISTRATIVA . oo e Recwios rumanes. | su122020 wsouzoz1
a0 | oz | suraeozo oo Aramag | | RESoLGn S PROCEDMENTOS aivmeTRATNOs | 01 | conmmiza | RO AOMNISTRATIVA . oo o Recwios rumanes. | su122020 wsouzoz1
a0 | oz | suraeozo oo aramag | | O R o o pemes MY | esa | covmmizn | MBIEENEROS AOMNISTRATIVA . oo e Recwios rumanes | su122020 wsouzozs
2020 0111072020 3111212020 PIRECCION DE ATENCION A IMPUGNACION Y ANALISTA 0171 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE O A o | S o o s ve 311212020 150112021
2020 011072020 3111212020 PIRECCION DE ATENCION A IMPUGNACION Y ANALISTA 0171 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE O A e | S o o s ve 311212020 150112021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO 'SUBDIRECTOR DE DEFENSORIA Y LITIGIO 0141 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE O A e anpenclaart ARAZLEAL secretaria Administraiia, 2 ravés de ) 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCION A DEMANDAS 0151 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE O A e e enclaart ARAZLEAL secretaria Adminisatia, a ravés de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO ANALISTA 0171 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE Gl e e encl HRMZLEAL secretaria Administraiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO ANALISTA 0171 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE Gl e e encl ARMZLEAL Secretaria Administaiie, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO JEFE DE DEPARTAMENTO DE DEFENSORIA JURIDICA 0151 CONFIANZA UNIDAD TECNICADE Gl e e encll HRZLEAL secretaria Administraiia, 4 ravés de a 311212020 1500172021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO ANALISTA 017.1 CONFIANZA :g&mg;ﬁﬁg'lg’:cgi A A e 2112041 Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO ANALISTA 017.1 CONFIANZA :g&mg;ﬁﬁg'lg’:cgi A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES 0151 CONFIANZA :g&mg;ﬁﬁg'lg’:cgi A A BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0111012020 31/12/2020 DIRECCION DE LO CONTENCIOSO ANALISTA 0171 CONFIANZA :g&mg;ﬁﬁg'lg’:cgi PG BT a2kl Seactaria Adminstaia airas dela 3111212020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES DIRECTOR DE SERVICIOS LEGALES 009.1 CONFIANZA UNIDAD TECNICA DE G BT s— L4/ secretaria Adminisiatva, a través de fa 3111212020 1500172021
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO CONSULTIVO 0151 CONFIANZA UNIDAD TECNICA DE A A BTy s— L4/ secretaria Adminisiativa, a través de fa 3111212020 1500172021
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\ CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
. UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria ataveés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA 0171 CONFIANZA ASUNTOS JURIDICOS AOMINISTRATIVA OO NO A 0308 ol Coorinadion do Rectreas Humenos 31/12/2020 15101/2021
. UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y CONTRATOS 015.1 CONFIANZA ASUNIOS URIICOS AOMINISTRATIVA MO A 030 8 ol Corainadion do Restrea Hume ol 31/12/2020 15/01/2021
. UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA 0171 CONFIANZA ASUNIOS URIICOS AOMINISTRATIVA O NOTA 030 8 ol Cordinadion do Restrea Hume o 31/12/2020 15/01/2021
. UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA 0171 CONFIANZA ASUNIOS URIICOS AOMINISTRATIVA MO A 030 8 ol Corainadion do Restreas Hume ol 31/12/2020 15/01/2021
. UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO REGISTRO 015.1 CONFIANZA ASUNIOS URIICOS AOMINISTRATIVA O NOTA 030 8 ol Cordinadion do Restrea Hume o 31/12/2020 15/01/2021
5 UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA 0171 CONFIANZA SIS SURICOS AOMINICTRATIVA o NO A 00 4 ot inadion b Restrea s oo 31/12/2020 15/01/2021
5 UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD 0151 CONFIANZA Prrpredingialt AOMINICTRATIVA o NOTA A0 4 ot inadion b Restrean s oo 31/12/2020 15/01/2021
5 UNIDAD TECNICA DE OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE SERVICIOS LEGALES ANALISTA 0171 CONFIANZA Prrpredingialt AOMINICTRATIVA o NO A 00 4 ot inadion b Restrean s oo 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DEL .
UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y | TITULAR DE UNIDAD TECNICA DEL. CENTRO DE FORMACION ; OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 DESARROLLO Y DESARROLLO 005.1 CONFIANZA CENTRé)Elgi ;ggmgclow Y AOMINICTRATIVA o NOTA A0 4 ot inadion o Restrean s oo 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DEL -
A iecm. 121/121£11
2020 01/10/2020 31/1212020 UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
DESARROLLO DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion do Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL -
A iecm. 121/121£11
2020 01/10/2020 31/12/2020 UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
DESARROLLO DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion do Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL -
A iecm. 121/121£11
2020 01/10/2020 31/1212020 UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y ANALISTA ADMINISTRATIVO 0171 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
DESARROLLO DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion do Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL OCUPADA iecm. 121/121411/ | Secret i de
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION 009.1 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL OCUPADA - 11121611/ | secrets " el
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION SUBDIRECTOR DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION 0141 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL OCUPADA - 11121611/ | secrets " el
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION JEFE DE DEPARTAMENTO DE INGRESO 0151 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y ecretaria atraves dela 311212020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL OCUPADA - 11121611/ | secrets - el
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION ANALISTA 0171 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y ecretaria auaves de la 31/12/2020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a traveés de la
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y REGISTRO 0151 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y 3111212020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL "
iecm. 121/121.£11
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION ANALISTA 017.1 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA Secretaria auaves e la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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LS o s Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
UNIDAD TECNICA DEL.
2020 01/10/2020 3111212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROMOCION E INCENTIVOS 0151 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA oy 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL.
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION ANALISTA 0171 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL.
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE CAPACITACION Y EVALUACION DIRECTORA DE CAPACITACION Y EVALUACION 0091 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL.
2020 01/10/2020 311212020 DIRECCION DE CAPACITACION Y EVALUACION SUBDIRECTOR DE CAPAGITACION Y EVALUAGION DEL 0141 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA — e e BN atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
DESEMPERO DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL.
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE CAPACITACION Y EVALUACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION Y SEGUIMIENTO 0151 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL .
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE CAPACITACION Y EVALUACION ANALISTA 0171 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL .
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE CAPACITACION Y EVALUACION | JEFE DE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS 0151 CONFIANZA | CENTRO DE FORMACION Y OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 1500172021
DESARROLLO ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DEL .
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A OCUPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria atas dela
2020 0111012020 3111212020 DIRECCION DE VINCULACION NACIONAL Pt MNP 0151 CONFIANZA | VINCULACIONCON A A Loy enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
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Articulo 121, fracci6n XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

UNIDAD TECNICA DE OCUPADA htty 121/121£11/ | Secretaria ataveés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DE VINCULACION ONAL DIRECTOR DE VINCULACION INTERNACIONAL 009.1 CONFIANZA VINCULACION CON i 31/12/2020 15/01/2021
ORGANISMOS EXTERNOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DE
. . ! /art121/121.£11
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE VINCULACION INTERNACIONAL SUBDIRECCION DE VINCULACION CON ORGANISMOS 0141 CONFIANZA VINCULACION CON OCUPADA — L Secretaria Ad atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
INTERNACIONALES ORGANISMOS EXTERNOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DE
. 5 JEFE DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON ! OCUPADA htty art121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE VINCULACION INTERNACIONAL ORGANIZACIONES DE MIGRANTES, 0151 CONFIANZA | VINGULAGIONCON ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 el Caordinasion 46 Recureos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE
. . ! /art121/121.£11
2020 01/102020 3111212020 DIRECCION DE VINCULACION INTERNACIONAL ANALISTA 0171 CONFIANZA VINCULACION CON OCUPADA o Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
ORGANISMOS EXTERNOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA DE
. . ! /art121/121.£11
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE VINCULACION INTERNACIONAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCION Y ACTIVIDADES 015.1 CONFIANZA VINCULACION CON OCUPADA o L Secretatia Ad auavés de la 31/12/2020 15/01/2021
INTERNACIONALES ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
ORGANISMOS EXTERNOS
UNIDAD TECNICA DE GENERO Y DERECHOS. TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE GENERO Y DERECHOS UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 0171012020 311212020 HUMANOS HUMANOS 1041 CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 1si01/2021
UNIDAD TECNICA DE GENERO Y DERECHOS. UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. rt.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 HUMANOS SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caorinauion do Recureos Lumanos 31/1212020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE GENERO Y DERECHOS. UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. rt.121/121£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 HUMANOS ANALISTA ADMINISTRATIVO 0171 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 20204 ol Caorinaaion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA DE GENERO Y DERECHOS. UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. r1.121/121.£11/ | Secretaria através dela
2020 011012020 31/12/2020 HUMANOS AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA S ORO/NOTA A 2020 ol Caordmauion do Recureos Lumangs 31/1212020 15/01/2021
DIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS 5 UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 011012020 31/12/2020 LUMANOS DIRECTORA DE EVALUACION EN DERECHOS HUMANOS 009.1 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Caormacion do Recureos Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS 5 UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 LUMANOS SUBDIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS HUMANOS 0141 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Recures Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS JEFE DE DEPARTAMENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 0171012020 311212020 HUMANOS LOS DERECHOS HUMANOS o151 CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion do Recursos Humanos 311212020 1sio1/2021
DIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 011012020 31/12/2020 LUMANOS ANALISTA 0171 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2020 ol Coorimacion do Rectreoe Homanos 31/12/2020 15/01/2021
DIRECCION DE EVALUACION EN DERECHOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE POLITICAS UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 HUMANOS PARA EL FOMENTO DE LIDERAZGOS NO CONVENCIONALES o151 CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE DIRECTORA DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 GENERO GENERO 000t CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE | SUBDIRECTORA DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121.£11/ | Secretaria istrativa, a traveés de la
2020 012012020 311212020 GENERO IGUALDAD o1 CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE | JEFE DEPARTAMENTO DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS UNIDAD TECNICA DE GENERO OCUPADA iecm. 121/121£11/ | Secretaria iva, a traveés de la
2020 012012020 311212020 GENERO PARA LA IGUALDAD o151 CONFIANZA Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE UNIDAD TECNICA DE GENERO (OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 011012020 31/12/2020 SENERO ANALISTA 0171 CONFIANZA ¥ DERECHOS HUMANOS AOMINISTRATIVA S OAO/NOTA A 2030 ot Coormacion o Rectrece Homanos 31/12/2020 15/01/2021
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INSTITUTO ELECTORAL " i ablie ici éxi
Qi ss CTORA Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Meéxico
a) Plazas del personal de base y confianza
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE SUBDIRECCION DE TRANSVERSALIDAD DE POLITICAS DE UNIDAD TECNICA DE GENERO! OCUPADA htty 1 1.£.11 Secretaria através de la
€ v 014.1
2020 01/10/2020 3111212020 GENERO GENERO CONFIANZA 'Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 15/01/2021
DIRECCION DE IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DE UNIDAD TECNICA DE GENERO! OCUPADA htty /art.1 111 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 GENERO POLITICAS DE GENERO 0151 CONFIANZA 'Y DERECHOS HUMANOS ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311212020 15101/2021
UNIDAD TECNICA
2020 01/10/2020 31/1212020 | UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION TITULAR DE UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE 0031 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA — e e BN atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
FISCALIZACION EISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
2020 01/102020 311212020 | UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION SECRETARIA DE UNIDAD 0181 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
2020 01/102020 311212020 | UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION AUXILIAR DE SERVICIOS 0191 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 1500172021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA OCUPADA iecm rt.121/121411/ | Secretar traves de |
2020 011012020 31/12/2020 | UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO 019.1 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE ecretaria ataves de ja 31/12/2020 15/01/2021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA OCUPADA iecm rt.121/121411/ | Secretar traves de |
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE FISCALIZACION DIRECTOR DE FISCALIZACION 009.1 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE ecretaria ataves de ja 31/12/2020 15/01/2021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinaci6n de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA OCUPADA iecm rt.121/121411/ | Secretar traves de |
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE FISCALIZACION 'SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION 0141 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE ecretaria ataves de ja 31/12/2020 15/01/2021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA OCUPADA iecm rt.121/121411/ | Secretar traves de |
2020 011012020 31/12/2020 DIRECCION DE FISCALIZACION JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS CONTABLE 0151 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE ecretaria ataves de ja 31/12/2020 15/01/2021
FISCALIZACION ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinaci6n de Recursos Humanos
UNIDAD TECNICA
) iecm 121/121.£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 0171 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA Secretaria traves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de ReCIAISOS Humanos
FISCALIZACION D
UNIDAD TECNICA
) iecm 121/121.£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 0171 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA Secretaria traves de la 311212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de ReCIAISOS Humanos
FISCALIZACION D
UNIDAD TECNICA
A JEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION A ‘OCUPADA iecm. 1 111 Secretaria i i través de la
015.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 DIRECCION DE FISCALIZACION 'ASOCIACIONES POLITICAS CONFIANZA ES;TSESLT[;ZA%?SNDE ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
UNIDAD TECNICA -
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 0171 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA leem, 120121821/ | Secretaria atraves dela 3111212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
FISCALIZACION
UNIDAD TECNICA "
2020 0171012020 3111212020 DIRECCION DE FISCALIZACION ANALISTA 0171 CONFIANZA ESPECIALIZADA DE OCUPADA leem. 120121821/ | Secretaria atraves dela 3111212020 1500172021
ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
FISCALIZACION
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A. MADERO OcUPADA iecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 ‘GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 DESCONCENTRADO 010.3 CONFIANZA DISTRITO 01 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, GUSTAVO A. MADERO 0CUPADA iecm 121/121.111/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 01/10/2020 311212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.1 CONFIANZA DISTRITO 01 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 311272020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 01 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA GUSTAVO A MADERO OCUPADA deem L120/121811) | Secretaria v, aravés de la 3111212020 1500172021
DISTRITO 01 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A. MADERO OCUPADA iecm. 1 1.f.11 Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 CABECERA DESCONCENTRADO 010.3 CONFIANZA DISTRITO 02 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
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\ CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, GUSTAVO A. MADERO OCUPADA htt 121/121£11/ | Secretaria auavés dela
2020 0112072020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 CABECERA | . e D O G oADANA 0133 CONFIANZA AN oy ece o, 2 faves e 311212020 15/01/2021
) GUSTAVO A. MADERO OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
' 014.1 ”
2020 012072020 311212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO CONFIANZA e e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 15/01/2021
i . GUSTAVO A. MADERO OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
' 017.1 ”
2020 011072020 311212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 02 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CONFIANZA e e sy enc) ot 2 faves de 311212020 15/01/2021
TITULAR DE ORGANO AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
0103
2020 012072020 311212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 CABECERA S CONFIANZA e e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCcuPADA ety art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
2020 011072020 311212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 CABECERA OROAN e e . AOANA 0133 CONFIANZA e e sy enc) A oata, 2 faves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0172 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 03 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A, MADERO OCUPADA jecm 11121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 011072020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 oS 0101 CONFIANZA pdciata Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, GUSTAVO A, MADERO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0171012020 311212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA o181 CONFIANZA DISTRITO 04 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos 311212020 1sio1/2021
jecm. 1 st
2020 01/10/2020 31/1212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 SECRETARIA DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO OCUPADA LEL/ [ Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
DISTRITO 04 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
6 jecm. 5 -
2020 01/10/2020 31/1212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 04 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.3 CONFIANZA GUSTAVO A. MADERO OCUPADA LEL/ [ Secretaria traves de la 31/12/2020 15/01/2021
DISTRITO 04 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion do Recursos Humanos
jecm. 1 '
2020 01/10/2020 3111212020 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 OCUPADA LEL/ [ Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, GUSTAVO A. MADERO OCUPADA ecm. 1 1111/ Secretaria iva, a través de la
2020 012012020 311212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA o181 CONFIANZA DISTRITO 06 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos 311212020 16/01/2021
TITULAR DE ORGANO GUSTAVO A. MADERO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 CABECERA oS 0101 CONFIANZA SN peiiy Loy encis) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 1500172021
GUSTAVO A. MADERO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 CABECERA 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA SN peiiy Loy encis) Soetaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 1500172021
GUSTAVO A. MADERO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
: 0171
2020 0111012020 3111212020 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 07 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO CONFIANZA AN peiiy Lo enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1510112021
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, MIGUEL HIDALGO DISTRITO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 CABECERA ORGAN D e S A ANA 0133 CONFIANZA Py peiiy Loy enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
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INSTITUTO ELECTORAL " i dbli i i
\ CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 conFianza | MIGUEL HIDALGO DISTRITO OCUPADA oy 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
08 CABECERA 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 MIGUEL HIDALGO DISTRITO 08 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CoNFiaNza | MIGUEL HIDALGO DISTRITO OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
08 CABECERA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
) TITULAR DE ORGANO CUAUTEMOC DISTRITO 09 OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
0101
2020 011072020 311212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA S CONFIANZA ped e sy enc) ot 2 faves de 311212020 15/01/2021
) 'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, CUAUTEMOC DISTRITO 09 OCcuPADA ety art.121/121411/ | Secretaria auavés dela
2020 012072020 311212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA OROAN e e . AOANA 0133 CONFIANZA A e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 1500172021
2020 01/102020 3111212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CoNFiaNza | CUAUTEMOC DISTRITO 09 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
CABECERA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFiaNza | GUAUTEMOC DISTRITO 09 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 011072020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA oS 0101 CONFIANZA e N Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA iecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 0111072020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA | (. S0 OO D O S ratbADANA 0131 CONFIANZA e N peiy L ansence) e Aot 2 faves de 311212020 1500172021
; VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA jecm 11121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 011072020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA e N Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
; VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0172 CONFIANZA e Py ey A Aot 2 ravs de 311212020 1500172021
; VENUSTIANO CARRANZA OCUPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111072020 3111212020 VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA e Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 1500172021
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111072020 3111212020 IZTACALCO DISTRITO 11 oS 0101 CONFIANZA |  IZTACALCO DISTRITO 11 Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
jecm. 1171015 "
2020 01/10/2020 3111212020 1ZTACALCO DISTRITO 11 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 014.3 CONFIANZA 1ZTACALCO DISTRITO 11 OCUPADA 11/ Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 oS 0103 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 peiiy Loy enci) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA iecm. 1 1.£11/|  Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 OROAN D e S AoANA 0131 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 peiiy Loy encis) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
jecm. f11 istrat
2020 01/10/2020 3111212020 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | CUAUHTEMOC DISTRITO 12 OCUPADA 21421 Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO MIGUEL HIDALGO - DISTRITO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 MIGUEL HIDALGO - DISTRITO 13 CABECERA P o QReS 0102 CONFIANZA oy peiiy Lo enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, MIGUEL HIDALGO - DISTRITO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 MIGUEL HIDALGO - DISTRITO 13 CABECERA ORGAN D e S A ANA 0132 CONFIANZA oy peiiy Loy enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
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\ 'CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

2020 01/10/2020 3111212020 MIGUEL HIDALGO - DISTRITO 13 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 conFianza | MIGUEL HIDALGO - DISTRITO OCUPADA httpss 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
13 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO OCcuPADA https; art121/121.611/ | Secretaria auavés dela
0103
2020 012072020 311212020 TLALPAN DISTRITO 14 S CONFIANZA TLALPAN DISTRITO 14 Py e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCcuPADA https; art121/121411/ | Secretaria auavés dela
2020 011072020 311212020 TLALPAN DISTRITO 14 OROAN e e . AOANA 0133 CONFIANZA TLALPAN DISTRITO 14 Py e sy enc) ot 2 faves de 311212020 15/01/2021
) ; art121/121.4.11
2020 01/102020 3111212020 TLALPAN DISTRITO 14 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA TLALPAN DISTRITO 14 OCUPADA Ditps L Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO 1ZTACALCO DISTRITO 15 OCcuPADA https; art121/121411/ | Secretaria auavés dela
2020 011072020 311212020 IZTACALCO DISTRITO 15 CABECERA S 0101 CONFIANZA Pl Py e sy enc) A oata, 2 faves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 IZTACALCO DISTRITO 15 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0142 CONFiaNza | 'ZTACALCODISTRITO 15 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO oCuPADA jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 011072020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA oS 0103 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 150112021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA jecm. t121/121.6011/ | Secretaria através dela
2020 0111072020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA OROAN D e AoANA 0131 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA peiy L ansence) e Aot 2 faves de 311212020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y OCUPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA JRrSHeaS 0151 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA Gl ey A Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
. jecm. 121/121£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 TLALPAN 16 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA TLALPAN 16 CABECERA OCUPADA Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
TITULAR DE ORGANO BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 OCUPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 0111072020 3111212020 BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 CABECERA oS 0103 CONFIANZA e Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 1500172021
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 ocuPADA jecm 121/121411/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 CABECERA ORGAN D e S aoANA 0131 CONFIANZA e peiiy L anioenc) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 1500172021
2020 01/10/2020 3111212020 BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFiANza  [BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 OCUPADA Hean. 121420017 | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/10/2020 3111212020 BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 CABECERA TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.3 CONFiANza  [BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 OCUPADA Hean. 121420017 | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/10/2020 3111212020 BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 CABECERA TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.3 CONFiANza  [BENITO JUAREZ - DISTRITO 17 OCUPADA Hean. 121421411/ | Secretaria Administrativa, & traves de la 3111212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recrsos Humanos
TITULAR DE ORGANO ALVARO OBREGON DISTRITO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 CABECERA P o QReS 0101 CONFIANZA oo peiiy Lo enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, ALVARO OBREGON DISTRITO ocuPADA jecm 121/121£11/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 CABECERA | (o S0 B e RO D OO e ADANA 0131 CONFIANZA oo peiiy Loy enc) eoretaria Adminstaiva a ravs de! 3111212020 1500172021
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL " i dbli i i
\ CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0142 CoNFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA oy 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
18 CABECERA PEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CoNFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECES PEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 ALVARO OBREGON DISTRITO 18 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CoNFiaNza | ALVARO OBREGON DISTRITO OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECES PEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO XOCHIMILCO - TLALPAN OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 01/102020 311212020 XOCHIMILCO - TLALPAN DISTRITO 19 S 0101 CONFIANZA e o h iy e ansoyenc) A oata, 2 faves de 311212020 1500172021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, XOCHIMILCO - TLALPAN OCcuPADA htt art.121/121411/ | Secretaria através dela
2020 01/102020 311212020 XOCHIMILCO - TLALPAN DISTRITO 19 OROAN e e . AOANA 0131 CONFIANZA e o h iy e sy enc) A oata, 2 faves de 311212020 1500172021
2020 01/1012020 3111212020 XOCHIMILCO - TLALPAN DISTRITO 19 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0142 CONFIANZA XOCHIMILCO - TLALPAN OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
DISTRITO 19 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO CUAJIMALPA DE MORELOS- OCUPADA jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 311212020 | CUAJIMALPA DE MORELOS- DISTRITO 20 CABECERA oS 0101 CONFIANZA e Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, CUAJIMALPA DE MORELOS- oCuPADA jecm 1121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 311212020 | CUAJIMALPA DE MORELOS- DISTRITO 20 CABECERA | . S8 E00R IO D OO O AOANA 0133 CONFIANZA D peiy L ansence) e Aot 2 faves de 311212020 1500172021
; CUAJIMALPA DE MORELOS- OCUPADA jecm 11121/121.011/ | Secretaria atavés dela
2020 01/1012020 311212020 | CUAJIMALPA DE MORELOS- DISTRITO 20 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA D Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 1500172021
; CUAJIMALPA DE MORELOS- OCUPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 01/1012020 3101212020 | CUAJIMALPA DE MORELOS- DISTRITO 20 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0172 CONFIANZA e e Py ey A Aot 2 ravs de 311212020 1500172021
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 oS 0101 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA jecm. 1217121111/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 OROAN D e . noANA 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
jecm. 121/121£11 "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 OCUPADA Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
jecm. f11 "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 21 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 21 OCUPADA 21421 Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0171012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 oS 0102 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 peiiy Loy encis) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA iecm. 1 1111/ Secretaria istrativa, a través de la
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 OROAN D e S AoANA 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 peiiy Loy encis) Soetaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA fecm. 121/420L0117 | Secretaria v, aravés de la 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
jeem i "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA 121/121.011/ (- Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
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LS o s Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 22 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 22 OCUPADA oy 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
N . TITULAR DE ORGANO " - OCUPADA htty /art.1 111 Secretaria através de la
010.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 ALVARO OBREGON 23 DESCONCENTRADO CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
N “ 'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, n A OCUPADA htty /art.1 111 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 ALVARO OBREGON 23 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.1 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 ALVARO OBREGON 23 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 ALVARO OBREGON 23 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA ALVARO OBREGON 23 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO IZTAPALAPA DISTRITO 24 OCUPADA iecm. rt.1 111 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 CABECERA DESCONCENTRADO 010.3 CONFIANZA CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA | ZTAPALAPA DISTRITO 24 OCUPADA leem, 21/ | Secretaria auavés de la 311212020 1500172021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 31/1212020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0172 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 24 OCUPADA ecm. rLI212LE1Y | Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 011012020 31/1212020 IZTAPALAPA DISTRITO 24 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA IZTAPALAPA DISTRITO 24 OCUPADA ecm. rLI212LE1Y | Secretaria atraves de la 31/12/2020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA iecm. 1 111 Secretaria i i través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA DESCONCENTRADO 010.3 CONFIANZA CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
‘SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA iecm. 1 111 Secretaria i i través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.3 CONFIANZA CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/1012020 3111212020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIaNza | XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA leem, 121/121.821/ | Secretaria Administriiva, a través de la 311212020 1500172021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA jecm 121/121411/ | Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA SEGUIMIENTO 015.1 CONFIANZA CABECERA ADMINISTRATIVA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/10/2020 31/12/2020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA Hean. 121420017 | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/10/2020 31/12/2020 XOCHIMILCO DISTRITO 25 CABECERA TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | XOCHIMILCO DISTRITO 25 OCUPADA Hean. 121420017 | Secretaria v, a ravés de la 3111212020 15/01/2021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO COYOACAN DISTRITO 26 ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 'COYOACAN DISTRITO 26 CABECERA DESCONCENTRADO 010.1 CONFIANZA CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CiVICA, ‘COYOACAN DISTRITO 26 OCUPADA iecm. 1 1.f.11 Secretaria iva, a través de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 'COYOACAN DISTRITO 26 CABECERA ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.3 CONFIANZA CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 0171012020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 26 CABECERA 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFiaNza | COYOACANDISTRITO 26 OCUPADA deem 120121811/ | Secretaria a, a ravés de'a 3111212020 1500172021
CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL i dbli i i
S ECTORA Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas del personal de base y confianza
2020 01/10/2020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 26 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIaNzA | COYOACANDISTRITO 26 OCUPADA oy 121/120.001/ | Secretaria Ad auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECERA 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 26 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIaNza | COYOACANDISTRITO 26 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
CABECET 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCcuPADA ety art121/121411/ | Secretaria auavés dela
2020 0171012020 3111212020 [ZTAPALAPA DISTRITO 27 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA o181 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos 3111212020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 15/01/2021
2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA o ALY | Secretaria Ac auavés de la 311212020 150112021
2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 0111012020 31/12/2020 IZTAPALAPA DISTRITO 27 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA \ZTAPALAPA DISTRITO 27 OCUPADA art.121/121.£11/ - Secretaria atraves de la 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA art121/121.6011/ | Secretaria atavés dela
2020 011072020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 OROAN D e AoANA 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 Py ey e Ao, 2 faves de 311212020 150112021
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 OCUPADA artI2/A2EY) | Secretaria auavés de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recursos Humanos
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0171 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 OCUPADA artA2N/A2E1Y) | Secretaria auavés de la 311212020 150112021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacién de Recursos Humanos
. jecm. 121/121£11 istrat
2020 01/1012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 28 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 0173 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 28 OCUPADA Secretaria aves de la 311212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recmsos Humanos
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria Administraiiva, a través de la
0101
2020 0111072020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 20 oS CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 20 Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA jecm. 1217121111/ | Secretaria Administrativa, a través de la
2020 0111072020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 20 OROAN D e . noANA 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 20 Py ey S laria Aot 2 ravs de 311212020 15/01/2021
jecm. 121/121£11 "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 29 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 29 OCUPADA Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO ocuPADA jecm 121/12111/ | Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 30 oS 0103 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 30 peiiy Loy enci) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA iecm. 1 1.£11/|  Secretaria iva, a través de la
2020 0111012020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 OROAN D e S AoANA 0131 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 peiiy Loy encis) Sorelaria Admimetaiva a ravs de 3111212020 15/01/2021
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0141 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA Hean. 121421411/ | Secretaria Administrativa, & traves de la 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdlf Coordinacién de Recrsos Humanos
jeem « "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.3 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA 121/121.011/ (- Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
jeem « "
2020 01/10/2020 3111212020 IZTAPALAPA DISTRITO 31 TECNICO DE GRGANO DESCONCENTRADO 017.1 CONFIANZA | IZTAPALAPA DISTRITO 31 OCUPADA 121/121.011/ (- Secretaria atraves dela 3111212020 15/01/2021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos



https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.11/2020/NOTA-A-2020-4.pdf

=

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fracci6n XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas del personal de base y confianza

TITULAR DE ORGANO OCUPADA 1 1.£.11 Secretaria através de la
2020 0112072020 311272020 COYOACAN DISTRITO 32 e 0103 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 32 peiy oy ece o, 2 faves e 311212020 15/01/2021
'SUBCOORDINADOR DE EDUCACION CIVICA, OCUPADA /art.1 1.£.11 Secretaria através de la
2020 01/10/2020 31/12/2020 'COYOACAN DISTRITO 32 ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 013.1 CONFIANZA COYOACAN DISTRITO 32 SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
2020 01/102020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 32 SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO 0143 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA ALY Secretaria A auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 32 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o171 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA ALY Secretaria A auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
2020 01/102020 3111212020 COYOACAN DISTRITO 32 TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO o172 CONFIANZA |  COYOACAN DISTRITO 32 OCUPADA ALY Secretaria A auavés de la 311212020 1500172021
SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos
TITULAR DE ORGANO MAGDALENA CONTRERAS oCUPADA 121/121411/ | Secretaria atavés dela
010.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 CABECERA DESCONCENTRADO CONFIANZA DISTRITO 33 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
; MAGDALENA CONTRERAS oCuPADA 121/121411/ | Secretaria atavés dela
014.1
2020 01/10/2020 31/12/2020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 CABECERA 'SECRETARIO DE ORGANO DESCONCETRADO CONFIANZA DISTRITO 33 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
. ; MAGDALENA CONTRERAS oCuPADA 121/121411/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.2 CONFIANZA DISTRITO 33 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021
. ; MAGDALENA CONTRERAS oCuPADA 121/121411/ | Secretaria atavés dela
2020 01/10/2020 31/12/2020 MAGDALENA CONTRERAS DISTRITO 33 CABECERA TECNICO DE ORGANO DESCONCENTRADO 017.3 CONFIANZA DISTRITO 33 CABECERA SPEN 2020/NOTA-A-2020-4.pdf Coordinacion de Recursos Humanos 31/12/2020 15/01/2021

Periodo de actualizacion: Trimestral
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