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Articulo 121, fraccion XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Meéxico

a) Plazas vacantes y ocupadas

VACANTE cm mvwlransparencialar 1 Jaria Adminstrativa, a través de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ASESORES o1t CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA et e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA .
¥ TITULAR DE OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y y VACANTE muvmilransparencialar 121/1| - Secretaria Adminisuaiva, a ravés de la
2022 ov0/2022 suzfz02z INFORMACION PUBLICA, DATOS PERSONALES ¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ARCHIVO. oL CONFIANZA SECRETARIA EIECUTVA ADMINISTRATIVA 21111/2022/NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos. suziz022 Lal01/2023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
\ JEFE DE DEPARTAMENTO DEE ARCHIVO GENERAL VACANTE cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au1212022 INFORMACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA et saieen s ansperenci relaria Adminitratie,  waves de 31212022 130012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
¥ y VACANTE ? 112171 Secretaria Administraiiva, a ravés de la
222 0102022 31212022 INFORIACION PUBLICA DATOS PERSOALES ¥ ANALISTA o171 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA OV e s nca e e o su12i2022 13012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
\ VACANTE cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au212022 INFORMACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ ANALISTA or71 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA et saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
VACANTE m mvansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 IWFORMACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ ANALISTA o1 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O A e e anspar e e, e o 1212022 13002023
VACANTE cm mywwlranspar B a avavés de la
2022 102022 3u1212022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. AUXILIAR DE APOYO LOGISTICO o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA P aralictyn waLiccm i ansperenci e, 2 raves 31212022 130012023
DIRECCION DE APOYO A GRGANOS VACANTE m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 3uazi022 DDESCONCENTRADOS ANALISTA oL CONFIANZA SECRETARIA EJEC " ADMINISTRATIVA 21.1.11/2022/INOTA-A-2022-2.pdf Direccion de Recursos Humanos suaziz022 13l0v/2023
DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL CRETARY VACANTE m myulranspar 1 a avaws dela
2022 ou0r2022 auzrz022 PATRIMONIAL Y SERVICIOS ANALISTA o1 CONFIANZA 2L1.11/2022INOTA A-2022:2.pdlf Direccién de Recursos Humanos su22022 1ai012023
VACANTE m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA o1 CoNFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA O A e e anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, VACANTE . rencalar 121 " v do.
2022 011012022 3U1212022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION AUXILIAR DE SERVICIOS. 019.1 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION o e el 3u1212022 130112023
21411/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccién de Recursos Humanos.
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, VACANTE - evia Administrative, a ravés de la
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA I o151 CONFIANZA |  DERECHOS HUMANOS, EDUCACION pro saLiec m e ansparencal e e, aves o 31212022 130012023
2022
GIVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA 2L1.11/2070NOT i 20202001
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION EJECUTIVA DE PoLITICAS V| VACANTE cm mywlransparencia/ar, 1 a atavés de la
/mvo DE
202 ovozoz2 svaziz0z2 FISCALIZACION POLITICAS Y FISLALZACION oaL CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVA 21111/2022INOTA-A-2022-2.pl Direccién de Recursos Humanos. suziz0z2 Lalouz023
DIRECCION EJECUTIVA DE
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS. VACANTE m . avavés dela
2022 01102022 su1202022 o COORDINADOR DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS o091 CoNFIANZA ASOCIACIONES POLITCAS ¥ pro Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE .
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS. VACANTE arenciajar. 1 o avavés dela
222 ov102022 su2r2022 PRERROY TECNICO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS o1 CONFIANZA ASOCACIONES POLITICAS Y e e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
DIRECCION EJECUTIVA DE
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y VACANTE cm mywlransparencialar 1 . tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u2A2022 PoLITICOS PARTIDOS POLITICOS I ois1 CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ SPEN 2L1.11/2022INOTA-7-2022-2,001 Direccién de Recursos Humanos. u202022 10112023
DIRECCION EJECUTIVA DE .
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS | JEFE DE oE v mcos VACANTE arenciajar 121, " avavés dela
2022 ovoz022 suzrz022 poLiTIcOS v oL CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ SPEN 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Direccién de Recursos Humanos. suziz022 Lalou2023
FISCALIZACION
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE VACANTE mywitransparenciafart 1 Jaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 3u2A2022 SANCIONADORES DIRECCION DE o1 CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVA 2L1.11/2022INOTA-7-2022-2,001 Direccién de Recursos Humanos. u202022 10112023
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS VACANTE cm mywlransparencia/ar 1 o avavs dela
2022 ovoz022 suzrz022 SANCIONADORES PROYECTISTA otsnor CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVA 21111/2022/NOTA-A2022-2.pdl Direccién de Recursos Humanos. suziz022 Lalou/2023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS VACANTE cm mywlransparencia/ar, 1 . tratva, a ravés de la
2022 01102022 u2A2022 SANCIONADORES PROYECTISTA 015001 CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVA 201.11/2022INOTA-A-2022-2.p1 Direccién de Recursos Humanos. 212022 10112023
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a) Plazas vacantes y ocupadas
o | ooz sutzznz | DIRECCION DE PROCEDIMENTOS A sereoe P u si | conemza éﬁéﬁé‘éﬁ%‘ﬂﬁé&i oo s i spencalan 1201 Secer AT A TS o 8 suizzczz saov2025
w2 | oo sutonozy | PIRECCION DE PROCEDMIENTOS ADMINISTRATOS ProvECTISTA otsaor | conemza éﬁiﬁ%ﬁ%ﬁg@é‘v - eI | Secrtrs A, o s dea sutazczz o202
o | ooz sutaznzz | DIRECCION DE PROCEDMENTOS ADUNISTRATVOS srovecTisTA osar | conemza éﬁéﬁé‘éﬁ%‘ﬂﬁé&i oo s i spmencalan 11| Sece AT A TS o 8 suizzczz ssos2025
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a) Plazas vacantes y ocupadas

cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la

2022 01102022 3u1202022 PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL ANALISTA o1 CONFIANZA | PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
? 1201 Secretaria Adminisirativa, a aves de la
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m mwssansparenciafart 121/1] - Secretaria Administrativa, a través de la

222 0102022 31212022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA o141 CONFIANZA | C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA A A e il nspelcncl cretara Adminisraing a aves o 31212022 1302023
g ‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. di através de la

2022 102022 3u1212022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ASESOR o141 CONFIANZA | C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ey waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
- m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ASESOR"® o141 CONFIANZA | CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA O VA e s anspar e e, e o 1212022 13002023
cm.mxwwwitranspare rt. 1. dr através de la

2022 102022 au1212022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA o151 CONFIANZA | C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ey waLiccm i ansperenci: e, 2 raves 31212022 130012023
m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA o151 CONFIANZA | CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
o OCUPADA m ansparencia/art L a atavés de la

2022 ov102022 su1212022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ASESORA"C" o151 CONFIANZA | C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
m ’ avavés dela

2022 01102022 su1202022 CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA SECRETARIA EJECUTVA o161 CONFIANZA | CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
‘OCUPADA m. ranspare . 1. dr através de la

2022 ov102022 su1212022 C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ANALISTA 071 CONFIANZA | C.E. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ey e e ansparencas e, 2 raves & 1212022 130012023
m Jaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA ANALISTA or71 CONFIANZA | CE. CESAR ERNESTO RAMOS MEGA O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
OCUPADA cm mywlransparencia/ar 1 o avavés dela

222 ov102022 su2r2022 CE. PEREZ PEREZ SONIA CONSEJERA ELECTORAL o021 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 CEE. PEREZ PEREZ SONIA COORDINADOR DE ASESORES o091 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
o OCUPADA arenciajar. 1 o avavés dela

2022 ov102022 su2r2022 CE. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR o1 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA Py e g ansparencas retara ATl a aves o 1212022 1302023
o cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 CEE. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR o1t CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
. OCUPADA . a atavés dela

2022 102022 su1212022 CE. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR A o1 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA ey e g ansparencas Tetara ATt 2 raves o 1212022 1302023
cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 3u1202022 CE. PEREZ PEREZ SONIA o151 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA AR A e i ansperencil elara Adminitrae, @ aves de 311212022 13012023
o OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 i avavis dela

2022 102022 1212022 C.E. PEREZ PEREZ SONIA ASESOR C” o151 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA Py e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas vacantes y ocupadas

cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la

2022 01102022 3u1202022 CE. PEREZ PEREZ SONIA ANALISTA o1 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
I I g 1201 Secretaria Adminisirativa, a aves de la

222 0102022 31212022 C.E. PEREZ PEREZ SONIA o181 CONFIANZA CEE. PEREZ PEREZ SONIA A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
UPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela

2022 102022 au1212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA CONSEJERO ELECTORAL o021 CONFIANZA |  C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA PN saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
B N mudvmlransparencialar 121/1| - Secretaria Adminisraiva, a ravés de la

222 0102022 31212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA COORDINADOR DE ASESORES o0e1 CONFIANZA |  C.E.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA Py o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 13072023
. ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela

2022 102022 au212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR o141 CONFIANZA |  C.E.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA PN saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
B . N m mwssansparenciafart 121/1] - Secretaria Administrativa, a través de la

222 0102022 31212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESORB" o141 CONFIANZA |  C.E.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA A A e il nspelcncl cretara Adminisraing a aves o 31212022 1302023
g ‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. di através de la

2022 102022 3u1212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR o141 CONFIANZA |  C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ey waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
- m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ASESOR"® o141 CONFIANZA |  CE.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA O VA e s anspar e e, e o 1212022 13002023
cm.mxwwwitranspare rt. 1. dr através de la

2022 102022 au1212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA EJECUTVA o161 CONFIANZA |  C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ey waLiccm i ansperenci: e, 2 raves 31212022 130012023
m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA |  CE.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
‘OCUPADA m. ranspare rt. 1. dr através de la

2022 ov102022 su1212022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA |  C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
m ’ avavés dela

2022 01102022 su1202022 C.E. DEL ANGEL CRUZ CAROLINA o181 CONFIANZA |  CE.DEL ANGEL CRUZ CAROLINA O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023

2022 ov102022 su1212022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO CONSEJERO ELECTORAL o021 CONFIANZA | C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ocupioA . ansparenciafan | v aravés de la 1212022 130012023

- g . ADMINISTRATIVA 21411/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccién de Recursos Humanos.

o m taria Administrative, a través de la

2022 01102022 su1202022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR " o111 CONFIANZA | CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
. OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 " avavés dela

222 ov102022 su2r2022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR'B o141 CONFIANZA | C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
. cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR o141 CONFIANZA | CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023

2022 ov102022 su2r2022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR"B" o141 CONFIANZA | C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ocupaoA renca/on. | v araves dela 1212022 1302023

£ ADMINISTRATIVA 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Direccién de Recursos Humanos.

cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO o151 CONFIANZA | CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
OCUPADA . o atavés dela

2022 102022 su1212022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO o151 CONFIANZA | C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ey e g ansparencas Tetara ATt 2 raves o 1212022 1302023
cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 3u1202022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO o151 CONFIANZA | CE. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO AR A e i ansperencil elara Adminitrae, @ aves de 311212022 13012023
. - . OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 " avavis dela

2022 102022 1212022 C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO ASESOR C” o151 CONFIANZA | C.E. HUESCA RODRIGUEZ MAURICIO Py e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

'm&m Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas vacantes y ocupadas
w2 | oo sutzznez G HUESCA RODRIGUEZ WAURICIO F— o151 | CONFANZA | GE HUESCARODRIGUEZ MALRICIO oo e mmtanspaencain 1201 SecrtaraAdistava, a s dea suizaczz w0223
o | ooz sutzzzz CLE VALE MoNROY BERNARDO ConsEsERo ELECTORAL wei | cowmza | cevALEuoNROY BERNARDO ol s i spencalan 1201 Secer AT A TS o 8 suizzczz saov2025
w2 | oz | o E.VALLE MONROY BERNARDO COORDINADOR DE ASESORES o | cowma | cevauewonrov seRusrno oSsun s movanspsencln 1201 St s, 3 avksdela - wwoverzs
o | ooz suizzzz CLE VALE MoNROY BERNARDO rsesora o1 | cowmza | ce vALE uoNROY BERNARDO ol s i spmencalan 11| Sece AT A TS o 8 suizzczz ssos2025
w2 | oz | o (E.VALLE MONROY BERNARDO o | cowma | cevauewonrov seRusrno oSsun s movanspsencln 1201 St s, 3 s dela - wwoverzs
o | ooz sutzzzz CLE VALE MoNROY BERNARDO Jr—— o1 | cowmza | ce vALE uowRoY BERNARDO oo sonjecmmmmnsosensaln 1201 Secrtria ST, 3T 0o a suizzczz ssos2025
w2 | oz | semn E.VALLE MONROY BERNARDO rsesor anr | conmman | cevasewonRoyaERuRno oo e sl spaencalat 203 | Secreata s a s dela Py wwovenes
w | ooz suizzcez G VAL MoNROY BERNARDO SECRETARIA E3ECUTVA ois1 | cowmvza | e vALEwONROY BERNARDO oo somjecmmmmanspaencan 1201 | Secrtra NG 3 4o a suizznzz ssov202s
2022 01/10/2022 31/12/2022 C.E. VALLE MONROY BERNARDO ANALISTA 017.1 'CONFIANZA C.E. VALLE MONROY BERNARDO CEm. My ranspae L r através de la 311212022 13/01/2023
ADMINISTRATIVA 21.0112022INOTAA2022:2.001 Direccén de Recursos Humanos
w | ovioze suizzcez Ce EsTRADARUZ ERKA ConsesERo ELECTORAL wei | conemza Ce esTRADARUZ ERKA oo somjecmmmmanspsencaln 1201 | Secttara NG 3 S 4o a suizznzz 1oz
O IR - £, ESTRADA RUZ ERKA COORDINADOR DE ASESORES 4 wos | commn | ceesmuosmuzerma oo o gl 20| Secreata s a s dela P—- wwovenes
2022 01/10/2022 3V12/2022 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA ASESOR "A" 4 011.4 'CONFIANZA C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA e ' através dela 311212022 13/01/2023
ADMINISTRATIVA 21011120200 TA:A2022:2.p01 Direccén de Recursos Humanos
O IR - £, ESTRADA RUZ ERKA rsesomaics ae | commn | ceesmuosmuzerma oo o gl 203 Secreata s a s dela P—- wwovenes
2022 01/10/2022 3V12/2022 C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA ASESOR "B" 014.1 ‘CONFIANZA C.E. ESTRADA RUIZ ERIKA e ' r i através dela 311212022 13/01/2023
ADMINISTRATIVA 21011120200 TA:A2022:2.p01 Direccén de Recursos Humanos
[ I - e EsTRADARUZ ERKA ose | cowmen | ceesmuoanuzenia oo o st 21| Secreata e s dela - -
w2 | ooz suizznez G EsTRADARULZ ERKA osi | conemza G EsTRADARUZ ERKA P aomiecmmmranspaencain 1201 SecrtraAdiitava, s dea suizzczz ssov02s
[ I - e EsTRADARUZ ERKA secRETARAEIECUTIA o1 | cowmen | ceesmaoanuzenia oo o st 21| Secreata e s dela - -
w2 | ooz suizznez G EsTRADARUZ ERKA os1 | conemza G EsTRADARUZ ERKA P aomiecmmmranspaencain 1201 SecrtraAdiitava, s dea suizzczz ssov02s
[ I - secrerssiA EsECUTVA " 0| conemn secRerseiAEsECUTIA oo o st 21| Secreata e a s dela sz -
w2 | oo sutzznez SECRETARIA BIECUTVA SECRETARIA E3ECUTVA o1 | conemnza SECRETARA EJECUTVA oo amiecmmmtanspaencain 1201 SecretaraAdistava, a s dea suizaczz w0223
P I - secrerssiAEsECUTIA ASSTENTE JOMNSTRATIO w01 | conemea secReTaAEsECUTIA oo o mssprecilon 1211 Soraa i, toves dea P— fro—
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas vacantes y ocupadas

cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la

2022 01102022 3u1202022 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
y y g 1201 Secretaria Adminisirativa, a aves de la

222 0102022 31212022 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS 091 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
UPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela

2022 102022 au1212022 SECRETARIA EJECUTIVA AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA PN saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
. mudvmlransparencialar 121/1| - Secretaria Adminisraiva, a ravés de la

222 0102022 31212022 COORDINACION DE ASESORES COORDINADOR DE ASESORES o0e1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA Py o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 13072023
ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela

2022 102022 au212022 COORDINACION DE ASESORES o111 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA PN saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
o ’ m mwssansparenciafart 121/1] - Secretaria Administrativa, a través de la

222 0102022 31212022 COORDINACION DE ASESORES ASESOR A o1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A e il nspelcncl cretara Adminisraing a aves o 31212022 1302023
ar ‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. di através de la

2022 102022 3u1212022 COORDINACION DE ASESORES ASESOR o111 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
o m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 'COORDINACION DE ASESORES ASESOR " o111 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA e s anspar e e, e o 1212022 13002023
cm.mxwwwitranspare rt. 1. dr através de la

2022 102022 au1212022 COORDINACION DE ASESORES ANALISTA o171 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey waLiccm i ansperenci: e, 2 raves 31212022 130012023
m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 'COORDINACION DE ASESORES ANALISTA o1 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
‘OCUPADA m. ranspare rt. 1. dr através de la

2022 ov102022 su1212022 COORDINACION DE ASESORES ANALISTA 071 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
m ’ avavés dela

2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ASESORES 'SUBDIRECCION DE OFICIALIA ELECTORAL o141 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
‘OCUPADA m. ranspare . 1. dr através de la

2022 ov102022 su1212022 COORDINACION DE ASESORES OFICIAL ELECTORAL o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey e e ansparencas e, 2 raves & 1212022 130012023
m Jaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ASESORES OFICIAL ELECTORAL o151 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
y OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 " avavés dela

222 ov102022 su2r2022 COORDINACION DE ASESORES SUBDIRECCION DE OFICIALIA DE PARTES Y GESTION o141 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTVA Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ASESORES JEFE DE DEPARTAVENTO DE GESTION o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
y OCUPADA arenciajar. 1 " avavés dela

2022 ov102022 su2r2022 COORDINACION DE ASESORES JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE OFICIALIA DE PARTES o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTVA Py e g ansparencas retara ATl a aves o 1212022 1302023
cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la

2022 01102022 3u1202022 'COORDINACION DE ASESORES AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023

2022 102022 su1212022 COORDINACION DE ASESORES AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ocupaoA . v araves de la 1212022 1302023

ADMINISTRATIVA 211.11/2022INOTA-A-2022 2.0 Direccién de Recursos Humanos.

cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la

2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ASESORES AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA AR A e i ansperencil elara Adminitrae, @ aves de 311212022 13012023
OFICINA ISPARENCIA ¥ ACC ALR 'OCUPADA cm. m/wwwitranspare 1 através de la

A £s0 y it "
2022 102022 1212022 INFORIACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ SUBDIRECTOR DE ARCHIVO o141 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA Py e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablicay Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
a) Plazas vacantes y ocupadas
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
\ cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la
2022 01102022 3u1202022 INFORNACION PUBLICA DATOS PERSOALES ¥ Es o141 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA i i 1201| Socretaria Adminisatva, a vaves do
222 0102022 31212022 INFORIACION PUSLICA DATOS PERSONALES ¥ JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA| o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
\ UPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au1212022 INFORMACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ JEFEDE SOLICITUDES DE o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA PN saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
¥ y mudvmlransparencialar 121/1| - Secretaria Adminisraiva, a ravés de la
222 0102022 31212022 INFORIACION PUBLICA DATOS PERSONALES ¥ ANALISTA 71 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA Py o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 13072023
OFICINA TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA
\ ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au212022 INFORMACION PUBLICA DATOS PERSONALES Y | JEFE DE DEPARTANENTO OE DATOS PERSONALES Y APOYO URDICO o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA PN saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
OFICINA ISPARENCIA Y ACCI ALA mx/wwwltranspar 1 ‘Secretaria Administrativa, a través de la.
RAN: £30 y m. "
222 0102022 31212022 FORWACION PUBLICA DATOS PERSONALES Y ANALISTA 71 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A e il nspelcncl cretara Adminisraing a aves o 31212022 1302023
‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. d através de la
2022 102022 3u1212022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. DIRECCION DEL SECRETARIADO 0091 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO ASISTENTE ADMINISTRATVO o191 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA e s anspar e e, e o 1212022 13002023
cm.mxwwwitranspare rt. 1. dr através de la
2022 102022 au1212022 DIRECCION DEL v o151 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey waLiccm i ansperenci: e, 2 raves 31212022 130012023
m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. ANALISTA EN ARCHIVONOMIA o1 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
‘OCUPADA m. ranspare rt. 1. dr através de la
2022 ov102022 su1212022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. ANALISTA 071 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
m ’ avavés dela
2022 01102022 su1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. ANALISTA or71 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
‘OCUPADA m. ranspare . 1. dr através de la
2022 ov102022 su1212022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. AUXILIAR DE APOYO o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA ey e e ansparencas e, 2 raves & 1212022 130012023
m Jaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACION LOGISTICA o151 CoNFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
y OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 i avavés dela
222 ov102022 su2r2022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. ANALISTA o1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTVA Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. ANALISTA DE AUDIOY VIDEO o1 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
y OCUPADA arenciajar. 1 " avavés dela
2022 ov102022 su2r2022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. AUXILIAR DE APOYO LOGISTICO 0191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTVA Py e g ansparencas retara ATl a aves o 1212022 1302023
cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 DIRECCION DEL SECRETARIADO. AUXILIAR DE APOYO LOGISTICO o191 CONFIANZA SECRETARIA EJECUTIVA A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
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Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas
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3 ECRETARI
2022 01102022 3u1202022 Fviie, DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION o091 CONFIANZA saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION DE RECLUTAMENTO, DESARROLLO Y y OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 " avavés dela
2022 ov102022 su2r2022 EH. ASISTENTE ADMINISTRATVO 0191 CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Py e g ansparencas retara ATl a aves o 1212022 1302023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y OCUPADA cm mywlransparencialar 1 . tratva, a ravés de la
3 ECRETARI
2022 01102022 3u1202022 v, SUBDIRECCION DE SELECCION Y EVALUACION o141 CONFIANZA saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y y OCUPADA 121 a atavés dela
2022 102022 su1212022 R, JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION PROMOCION E INCENTIVOS. o151 CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA ey e g ansparencas Tetara ATt 2 raves o 1212022 1302023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 0CUPADA cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la
3 ECRETARI
2022 01102022 3u1202022 fipoees ANALISTA o1 CONFIANZA e i ansperencil elara Adminitrae, @ aves de 311212022 13012023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y y OCUPADA cm mywwlransparencialar 1 i avavis dela
2022 102022 1212022 R, JEFE DE DEPARTAVENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ MOVILIDAD | 015.1 CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Py e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023
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Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 0CUPADA cm mywlransparencia/ar, 1 tive, a través de la
3 ECRETARI
2022 01102022 3u1202022 v, ANALISTA o1 CONFIANZA e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y y mm 1201 Secretaria Adminisirativa, a aves de la
222 0102022 31212022 R, ES DE PLATAFORMAS | 014.1 CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y ocuPADA cm mywlranspere x avavés dela
3 ECRETAR
2022 102022 au1212022 JEFE DE DE DISERO ¥ o151 CONFIANZA saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y y mm ri1201| - Secretaria Adminisirativa a taves de la
2022 ov0/2022 suzfz022 EVALUACION ANALISTA oL CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 21111/2022NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos. suziz022 Lalo1/2023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PLATAFORMAS. ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 avavés dela
3 ECRETARI
2022 ov02022 auziz022 EVALUACION EDUCATIVAS Y EVALUACION o151 CONFIANZA 2L1.11/2022INOTA 72022201 Dieccionde Recursos Humanos 3u212022 1301/2023
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y y m mwssansparenciafart 121/1] - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 ov0/2022 suzfz02z EVALUACION ANALISTA oL CONFIANZA SECRETARIA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA 211.11/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccion de Recursos Humanos. suziz022 Lal01/2023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
g DIRECTOR EJECUTVO DE GENERO, DERECHOS HUMANOS, EDUCACION g OCUPADA m. muwwiransparenciaart1 avés dela
2022 102022 3u1212022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION e e . 0041 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
CIUDADANA civicay ZLLL/Z0Z2NOTAA 20222001
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
. A g m s 121,
oz | ouomz auszzozz | HUMANOS, ESUCACION CICA Y CONSTRUCCION SECRETARIADE UNIDAD 081 | CONFNZA | DERECHOS HUNANOS, EDLCAGION ocupron s s s sosparencil Secretara Adinisiatia ¢ ras dela susanoz2 saou028
20222 eccion de Recursos Humanos
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocuPADA — B " v do.
cm mywlranspare
2022 011012022 3u1212022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE GESTION o151 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION sl 3u1212022 130112023
2L1.11/2022INOTA-A-2022-2.001 Diecion e Recursoe Humancs
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
. A g m s .
w2 | ouomz auszzozz | HUMANOS, ESUCACION CICA Y CONSTRUGCION COORDINADOR EDITORIAL o141 | CONFNZA | DERECHOS HUNANOS, EDLCACION ocupron s s s sosparencil Secretara Adinisatia ¢ ras dela susanoz2 saou028
20222 eccion de Recursos Humanos
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocuPADA n " o
2022 011012022 3U1212022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISERO Y EDICION o151 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION aravés de la 3u1212022 130112023
2L1.11/2022INOTA-A-2022-2.001 ovecion ae Recrees umancs
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS ) DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocUPAOA - s dela
2022 01102022 su1202022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA DISERADOR or71 CONFIANZA |  DERECHOS HUMANOS, EDUCACION saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
CIUDADANA civicay ZLLLUOZING Ve 2022:2,p01
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocuPADA n . o
2022 011012022 3U1212022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA DISERADOR o171 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION aravés de la 3u1212022 130112023
2L1.11/2022INOTA-A-2022-2.00 ovecion ae Recrees umancs
CIUDADANA civicay
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS ) DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocUPAOA - s dela
2022 01102022 su1202022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA DISERADOR or71 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
CIUDADANA civicay ZLLLUOZING Ve 2022:2,p01
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocuPAOA — B -
m. muwwtransparenciaart
2022 011012022 3v1202022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO [UEEY CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION ST ST el 3u1212022 13012023
o o Py 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Drecain o Recursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocUPROA s avts dela
ecm.mxwwwitransparent
2022 01102022 3u1202022 HUMANS, EDUCACION GVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO o1 CONFIANZA |  DERECHOS HUMANOS, EDUCACION saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, DERECHOS DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocUPADA " el
2022 011012022 3v1202022 HUMANOS, EDUCACION CIVICA Y CONSTRUCCION ANALISTA CORRECTOR DE ESTILO [UEEY CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION araves dela 3u1212022 13012023
o o v 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Dreccin 1o ecursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
jwmransparen .
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE EDUCACION CICA COORDINADOR DE EDUCACION CICA o091 CONFIANZA |  DERECHOS HUMANOS, EDUCACION OAA saiecn manspaenc i L elara e v dela 311212022 130012023
2072
GIVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA 2L1.11/2070NOT e 20222061
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
OCUPADA . atavés dela
2022 102022 su1212022 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA ASISTENTE ADMINISTRATVO o191 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION 1212022 1302023
e 211.11/2022INOTA-A-2022 2.0 Dreccin 1o ecursos Humanos
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
lecm. mowawitranspare
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA JEFA DE UNIDAD DE EDUCACION CIVICA | o143 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION OCmAA s ieen i lianspencala L elara e, s dela 311212022 13012023
2072
GIVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA 2LLUIZ022INOTAA2022-2.001
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocUPROA R B [
) . — it
2022 102022 1212022 COORDINACION DE EDUCACION CIVICA JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION CIVICA | o151 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION e e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023

CIVICA Y CONSTRUCCION CIUDADANA
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas

DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,

ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 tive, a través de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR o1 CONFANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, .
222 0102022 31212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR 71 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION OcuPADA 0 1201 Secretaria Administratia, a ravés de [a 31212022 1302023
i 21111/2022/NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
g ocuPADA cm mywlranspere x avavés dela
2022 102022 au1212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR or71 CONFANZA | DERECHOS HUNANOS, EDUCAGION saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, .
222 0102022 31212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR 71 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION OCuPADA 0 1201 Secretaria Administratia, a ravés de [a 31212022 13072023
i 21111/2022NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
g ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 avavés dela
2022 102022 au212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR or71 CONFANZA | DERECHOS HUNANOS, EDUCAGION saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
) m mwansp: . eta
222 0102022 31212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR 71 CONFIANZA | DERECHOS HUMANOS, EDUCACION OcuPADA Aanson L2U1|  Secretaria Administratia, a ravés de [a 31212022 1302023
Frmans 211.11/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO, ocuPADA o ransparenciar avés de
2022 102022 3u1212022 COORDINACION DE EDUCACION CVICA ANALISTA EDUCADOR o171 CONFANZA | DERECHOS HNANOS, EDUCAGION waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE GENERO,
g OCUPADA m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
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Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas

DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE FISCALIZACION LIQUIDACION Y cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la
2022 01102022 u2A2022 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR ANALISTA oL CONFIANZA ASOCIACIONES POLITICAS ¥ ADMINISTRATIVA 201.11/2022INOTA-A-2022-2.p1 Direccién de Recursos Humanos. 212022 10112023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL mm w1121/1| - Secretaria Administraiiva, a ravés de la
222 0102022 31212022 T e RN JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION o151 CONFIANZA ORGANZACONELECTORAL Y A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL UPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au1212022 Akt SECRETARIA DE UNIDAD o181 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y PN saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
222 0102022 31212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL COORDINADOR DE ORGANIZACION ELECTORAL o0e1 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y OCUPADA 0 ML12UL| Secretaria Administratia, & avs de la 31212022 13072023
A CIoN ELeCTO SPEN 21111/2022NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ASISTENTE ADMINISTRATVO o191 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y PN saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
m.mywtransy " et atia, a traves
222 0102022 31212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE UNIDAD DE ORGANIZACION ELECTORAL | o141 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y OCUPADA At ionspa L2U1|  Secretaria Administratia, a ravés de [a 31212022 1302023
el SPEN 211.11/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE ‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. d través de |z
2022 011012022 3u1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL | o151 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y 0 y o e 3u1212022 130112023
NZACON ELECTO SPEN 21 11/2022NOTA A-2022-2. Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
. ocuPADA m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL o1 CoNFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ P e s anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPADA — B " v do.
cm mywlransparencialar, aves
2022 011012022 3u1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ‘TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL o171 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y 0 y o e 3u1212022 130112023
Pl PEN 2L1.11/2022INOTA 720222, Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
. m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CoNFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPADA B " v do.
m. muvwtransparenciaart ave
2022 011012022 3U1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL Il o152 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y - e e el 3u1212022 130112023
NZACON ELECTO SPEN 21411/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJEC! /A DE ‘OCUPADA m.mxy té através dela
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL or71 CoNFIANZA ORGANZACON LECTORAL ¥ P saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPADA n . " A tavés dela
2022 ov102022 su1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA 071 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y ey e e ansparencas e, 2 raves & 1212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE - i Adinisrativ. & vavés de 12
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA or71 CoNFIANZA ORGANZACON LECTORAL ¥ O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocum — B v del
ADA m. muwwtransparenciaart " aves
2022 011012022 3v1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFA DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL I 0153 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ST ST Laves dela 3u1212022 13012023
Pl SPEN 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocupADA cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL o1 CONFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ P saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocum B v del
ADA m. muwwtransparenciaart " aves
2022 011012022 3v1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ‘TECNICA EN ORGANIZACION ELECTORAL 73 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ST ST Laves ela 3u1212022 13012023
P il SPEN 211.11/2022INOTA-A-2022-2.06 Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocupADA cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE UNIDAD DE ORGANIZACION ELECTOAL I o141 CONFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ P saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE " .
2022 102022 su1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION o151 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y OCUPADA .12 araves de la 1212022 1302023
ORAL IV P i SPEN 211.11/2022INOTA-A-2022 2.0 Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL ¥ AR A e i ansperencil elara Adminitrae, @ aves de 311212022 13012023
DIRECCION EJECUTIVA DE cm. mwwwtranspare 1 através de la
it "
2022 102022 1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 091 CONFIANZA ORGANZACION ELECTORAL Y Py e e paencal cretara Admniraig a aves o 31212022 1302023
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Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas

DIRECCION EJECUTIVA DE
cm mywlransparencia/ar, 1 y tratva, a través de la
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL ¥ A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
DIRECGION EJECUTIVADE m.m t.121 ‘Secretaria Administrativa, a través de la.
222 0102022 31212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL AUXILIAR DE SERVICIOS 091 CONFIANZA ORGANZACONELECTORAL Y A A o i anparenc cretara Adminisraig a aves o 31212022 1302023
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocupADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ELECTORAL V o151 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y P saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
222 0102022 31212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL 71 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y OCUPADA 0 ML12UL| Secretaria Administratia, & avs de la 31212022 13072023
A CIoN ELeCTO SPEN 21111/2022NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocupADA cm mywlransparencia/ar, 1 . avavés dela
2022 102022 au212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL or71 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y P saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
m. mywwltransparencialart 1211 | - Secretaria Administrativa, a través de la
222 0102022 31212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA 71 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y A A e il nspelcncl cretara Adminisraing a aves o 31212022 1302023
‘GEOESTADISTICA 2L11/2070NOTAA 2020 20
DIRECCION EJECUTIVA DE ‘OCUPADA m.mx/wwwitranspare rt. 1. d través de |z
2022 011012022 3u1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ‘TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL o7 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y 0 y o e 3u1212022 130112023
NZACON ELECTO SPEN 21 11/2022NOTA A-2022-2. Direccién de Recursos Humanos.
DIRECCION EJECUTIVA DE
. ocuPADA m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL TECNICO EN ORGANIZACION ELECTORAL o1 CoNFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ P e s anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE — B " s dela
cm mywlransparencialar,
2022 102022 au1212022 COORDINACION DE ORGANIZACION ELECTORAL ANALISTA o171 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y ey waLiccm i ansperenci: e, 2 raves 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 S DIRECTORA DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ESPECIALES o091 CoNFIANZA ORGANZACONELECTORAL ¥ O VA e e anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS. ‘OCUPADA cm.mwwwitranspare rt. 1. dr através de la
2022 ov102022 su1212022 SEocRAA ASISTENTE ADMINISTRATVO o191 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
‘GEOESTADISTICA ZLLLIZ0Z2NOTA-A: 20222001
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS m . avavés dela
2022 01102022 su1202022 oo JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION E INNOVACION o151 CoNFIANZA ORGANZACON LECTORAL ¥ O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS. ‘OCUPADA m. . 1. dr através de la
2022 ov102022 su1212022 SEocRAA ANALISTA 071 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ey e e ansparencas e, 2 raves & 1212022 130012023
‘GEOESTADISTICA ZLLLIZ0Z2NOTA-A: 20222001
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS m.m Jaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 SroahA AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CoNFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y O A Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
‘GEOESTADISTICA 2L1.11/2070NOT i 20202001
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ocuPADA cm mywlransparencia/ar 1 o avavés dela
222 ov102022 su2r2022 SEOCRAA JEFATURA DE DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS Y METODOS. o151 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 SEochAA ANALISTA o1 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
‘GEOESTADISTICA 2L1.11/2070NOT e 20222061
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS ocuPADA cm mywwlransparencia/ar 1 o avavés dela
2022 011102022 su1zi2022 ESPECIALES ANALISTA o171 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ADMINISTRATIVA 21.1.11/2022/NOTA-A-2022-2.pdf Direccion de Recursos Humanos 1212022 13l0/2023
‘GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS cm mywlransparencialar 1 " tratva, a ravés de la
2022 01102022 3u1202022 SEochAA AUXILIAR DE APOYO o191 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
‘GEOESTADISTICA 2L1.11/2070NOT e 20222061
DIRECCION EJECUTIVA DE .
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS OCUPADA 121 a atavés dela
2022 102022 su1212022 SEOCRAA 'SUBDIRECTOR INFORMACION GEOGRAFICA o141 CONFIANZA ORGANZACON ELECTORAL Y ey e g ansparencas Tetara ATt 2 raves o 1212022 1302023
) DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS JEFA DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PRODUCTOS cm mywlransparencia/ar, 1 Jaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 u2A2022 ESPECIALES CARTOGRAFICOS ois1 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y ADMINISTRATIVA 201.11/2022INOTA-A-2022-2.p1 Direccién de Recursos Humanos. 212022 10112023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS cm mywwlransparencialar 1 i avavis dela
2022 ov0z022 suzfz022 ESPECIALES ANALISTA oL CONFIANZA ORGANZACION ELECTORAL Y ADMINISTRATIVA 21111/2022/NOTA-A2022-2.pdl Direccién de Recursos Humanos. suziz022 Lalou/2023
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a) Plazas vacantes y ocupadas
) DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS cm mywlransparencia/ar, 1 tive, a través de la
2022 01102022 3u1202022 SEocRATA ANALISTA o1 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y A A e i ansperenci elara AN, @ aves de 311212022 13012023
‘GEOESTADISTICA 2LLUIZ022NOTAA2022-2.001
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO Y mm w1121/1| - Secretaria Administraiiva, a ravés de la
2022 ov0/2022 suzfz02z ESPECIALES ANALISIS CARTOGRAFICO. o1 CONFIANZA ORGANZACION ELECTORAL Y ADMINISTRATIVA 21111/2022/NOTA-A2022-2.p01 Direccion de Recursos Humanos. suziz022 Lal01/2023
) DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS UPADA cm mywlranspere x avavés dela
2022 102022 au1212022 ANALISTA or71 CONFIANZA ORGANIZACION ELECTORAL Y PN saieen s ansperenci crelaria Adminitratie, @ waves de 31212022 130012023
‘GEOESTADISTICA 2L1.11/2022/NOTA-7-2022:2.061
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE GEOGRAFIA Y PROYECTOS mm 112171 Secretaria Administraiiva, a ravés de la
202 out012022 L2202 ESPECIALES ANALISTA o7 CONFIANZA ORGANIZACKON ELEGTORAL Y ADMINISTRATIVA 21.011/2022/NOTA-A-2022-2.p0f Direccion de Recursos Humanos suiz2022 130012023
‘GEOESTADISTICA
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA ocuPADA cm mywlransparencia/ar, 1 avavés dela
2022 102022 au212022 D JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE GESTION o151 CONFIANZA PARTICIACION CLDAOAAY PN saiecn s ansperenci relaria Adminiraie, @ vaves de 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA m mwssansparenciafart 121/1] - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 ov0/2022 suzfz02z Y CAPACITACION SECRETARIADE UNIDAD o081 CONFIANZA PARTICIPACION CILDRDANAY ADMINISTRATIVA 211.11/2022INOTA-A-2022-2.p0 Direccion de Recursos Humanos. suziz022 Lal01/2023
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocuPADA m. muwwiransparenciaart1 avés dela
2022 102022 3u1212022 o e 0091 CONFIANZA PARTICIPACION CIUDADANA Y piee waLiccm i ansperenci e, A raves 31212022 130012023
CAPACITACION ZLLL/Z0Z2NOTAA 20222001
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocuPADA m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA JEFA DE UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA| o141 CoNFIANZA PARTICIACION CUOHORNA Y P e s anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPADA — B " v do.
cm mywlranspare
2022 011012022 3u1212022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ‘TECNICO EN PARTICIPACION CIUDADANA o171 CONFIANZA PARTICIPACION CIUDADANA Y/ 0 y o sl 3u1212022 130112023
CAPACITACION PEN 2L1.11/2022INOTA 720222, Diecion e Recursoe Humancs
DIRECCION EJECUTIVA DE
B ocuPADA m mwansparenciafart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la
2022 01102022 su1202022 o JEFEDE o151 CoNFIANZA PARTICIACION CUOHORNA Y P e e anspar e e, e o 1212022 13002023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPADA n " Atavés dela
2022 ov102022 su1212022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA 071 CONFIANZA PARTICIAGION CLDAOAAY ey e e ansparencas e, 2 raves 1212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE - s dela
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA AUXILIAR DE SERVICIOS o191 CoNFIANZA PARTICIACION CLUOAORNA Y O VA saLiec m e ansparencal e e, 4 aves o 31212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
ocuPADA m .1 atavés de la
2022 ov102022 su1212022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA JEFA DE UNIDAD DE PARTICIPACION CIUDADANA I o043 CONFIANZA PARTICIPACION CIUDADANA Y 1212022 130012023
CAPACITACION SPEN 21411/2022INOTA-A-2022-2.p0 ovecion ae Recrees umancs
DIRECCION EJECUTIVA DE
SEFADE DEPARTAVENTO DE PARTICPACION ocuPADA m avavés dela
2022 01102022 su1202022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA e o151 CoNFIANZA PARTICIACION CLUOHORNA Y P Ll m bl e e, aves o 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE OCUPADA om. myvwtranspar 1 s de la
m ansparenciafart
222 ov102022 su2r2022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA o1 CONFIANZA PARTICIAGION CLUDAOAAY Py e g ansparencas retara ATl a raves o 1212022 1302023
DIRECCION EJEC! /A DE cm. muwwwtranspare .1 través de la
ecm.mxwwwitransparent
2022 01102022 3u1202022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA o1 CONFIANZA PARTICIACION CLDHOANA Y A A saLiec e ansperencal elare I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE ocuPAOA " s dela
2022 ov102022 su2r2022 COORDINACION DE PARTICIPACION CIUDADANA ANALISTA o1 CONFIANZA PARTICAGION CLUDAOAIAY Py e g ansparencas retara ATl a aves o 1212022 1302023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION cm mywlransparencialar 1 tive, a través de la
2022 01102022 3u1202022 s DIRECTOR DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION CIUDADANA o091 CONFIANZA PARTICIACION CLUDHOANA Y A A saLiec e ansperencal LA I, @ aves de 311212022 130012023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION DE ORGANIZACIONES DE PARTICIPACION OCUPADA 1 atavés dela
2022 ovoz022 suzrz022 CIUDADANA ASISTENTE ADMINISTRATVO o1 CONFIANZA PARTICIPACION CILDADANA Y ADMINISTRATIVA 211.11/2022INOTA-A-2022 2.0 Dreccin 1o ecursos Humanos suziz022 Lalou/2023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION oE o 3 o cm mywlransparencia/ar, 1 wavés de la
2022 01102022 u2A2022 CIUDADANA CIUDADANA o1 CONFIANZA PARTICIPACION CILDADANA Y ADMINISTRATIVA 201.11/2022INOTA-A-2022-2.p1 vecsin e oorsos umanon 212022 10112023
DIRECCION EJECUTIVA DE
DIRECCION JEFE e DIRECTAE cm mywwlransparencialar 1 ravés dela
2022 ov0z022 suzfz022 CIUDADANA INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA o1 CONFIANZA PARTICIPACION CILDADANA Y ADMINISTRATIVA 21111/2022/NOTA-A2022-2.pdl Drecain 1o erursos Humanos suziz022 Lalou/2023
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Articulo 121, fraccién XI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

a) Plazas vacantes y ocupadas
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a) Plazas vacantes y ocupadas
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