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CIUDAD DE MEXICO
a) Plazas vacantes y ocupadas

(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO ocuPADA hitps:fna iecm mutwnsltansparencia/art 12111 - Secretaria Administrativa, a través de la

2025 oov2025 av0s2025 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 ISR ALES 0171 CONFIANZA AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 o HOMBRE e s o T e e avos2025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE GRGANO ocupADA hitps:/wsiecm.mwsnlvansparencialart 121/1| - Secretarla Administrativa, a través de la

2025 owou2025 310312025 AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 L s o171 CONFIANZA AZCAPOTZALCO DISTRITO 05 gl HOMBRE s eenmmlianspuencall e e 3110312025
ocuPADA hitps:fwnaiecm.mutwsnwltiansparencia/art 12171 Secretarla Administrativa a través de la

2025 ow01/2025 31103/2025 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO 0101 CONFIANZA |  GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 pie MUJER s con gy oy T e e avos2025
(PERSONA) SUBCOORDINADORA O SUBCOORDINADOR DE EDUCACION ocupADA hitps:wyiecm mwsnlvansparencialart 121/1| - Secretarla Administrativa, a través de la

2025 oou2025 310312025 GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 civica, o133 CONFIANZA | GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 gl MUJER s eenmmlianspuencall e e 3110312025
(PERSONA) SECRETARIA O SECRETARIO DE ORGANO ocuPADA hitps:/wnaiecm.mtwsnwitiansparencialart 12171 - Secretarla Administrativa a través de la

2025 oov2025 auos2025 GUSTAVO A. MADERO DISTRITO 06 Ry 0141 CONFIANZA |  GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 pie HOMBRE s con gl o e O v e avos2025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE GRGANO ocupADA hitps: s iecm.miwsnwlvansparencialart 121/1| - Secretarla Administrativa, a través de la

2025 owow2025 310312025 GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 DESCONCEIADS o171 CONFIANZA |  GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 piie MUJER s eenmmlianspuencall T o e 3110372025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO ocuPADA hitps /v iecm. mxhwaltransparencia/art 1211 - Secretarla Administrativa, a través de la.

2025 ovowz2025 310312025 GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 iy o 0171 CONFIANZA |  GUSTAVO A MADERO DISTRITO 06 peie MUJER s con i encay e e e 3110372025
MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 OCUPADA hitps: /v iecm, mxwwnsliransparencialart 121/1| - Secretarla Administrativa a través de la

2025 oow2025 310312025 MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 CABECERA (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO 0101 CONFIANZA lviriasie pide HOMBRE e e i ansharendalar | B e 3110312025
(PERSONA) SUBCOORDINADORA O SUBCOORDINADOR DE EDUCACION MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 OCUPADA hitps /v iecm. mxhwwaltransparencia/art 12111 - Secretarla Administiativa, a través de fa.

2025 ouoL/2025 30312025 MILPAALTATLAHUAC DISTRITO 07 CABECERA GIVICA, ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTICIPACION CIUDADANA ot CONFIANZA CABECERA SPEN HoveRe 211.112025/121.111-Nota-1-2025-a pdf Direccion de Recursos Humanos 30312025
(PERSONA) SECRETARIA O SECRETARIO DE ORGANO MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 OCUPADA hitps: /v iecm. mxwwnslransparencialart 1211 - Secretarla Administrativa a través de la

2025 ouow2025 auoarz0zs MILPAALTATLAHUAC BISTRITO 07 CABECERA SCONCENTRADO oz CONFIANZA CABECER, sPEN MUIER 21..11/2025/121.111-Nota-1-2025-a pdf Direccidn de Recursos Humanos auoaiz0zs
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 OCUPADA hitps /v iecm. mxhwaltansparencia/art 12111 - Secretarla Administrativ, a tiavés de fa

2025 ouo1/2025 30312025 MILPAALTATLAHUAC DISTRITO 07 CABECERA DESCONCENTRADO oL CONFIANZA CABECERA SPEN MUIER 21.1.11/2025/121.111-Nola-1-2025-a pdf Direccion de Recursos Humanos 20312025
- (PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO . MILPA ALTA-TLAHUAC DISTRITO 07 ocupADA MERE | DA iecm mxwiransparencialart 1211 | - Secretaria Administrativa, a ravés de la

2025 ouow2025 auosiz02s MILPAALTATLAHUAC BISTRITO 07 CABECERA DESCONCENTRADO ot CONFIANZA CABECERA sPEN HOVBRE 211,112025/121.1.11-Nota-1-2025-a.pdf Direccidn de Recursos Humanos auosiz0zs
ocuPADA hitps /v iecm. mxhwnaltansparencia/art 12111 - Secretarla Administrativ, a través de fa

2025 ovov2025 310312025 TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO 0101 CONFIANZA |  TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA Py HOMBRE i ecm.mdwenansporoncilan retare Adminiraing a aves o 3u0312025
(PERSONA) SUBCOORDINADORA O SUBCOORDINADOR DE EDUCACION ocuPADA MUJER | hitos: /s iecm. muwenitransparencialart 12171 - Secretaria Administrativa, a través de la

2025 oow2025 310312025 TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA pivede i hege 0131 CONFIANZA |  TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA pide U3 e s e e 310312025
SECRETARIO DE ORGANO. OCUPADA hitps /v iecm. mxhwaltansperencialart 1211 - Secretarla Administrativ, a través de la

2025 ouou2025 310312025 T A obdrivie 0141 CONFIANZA |  TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA P HOMBRE s ecn mmliansuencaL e e 3110312025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO ocuPADA hitps /s iecm msfwnslransparencialart 12111 - Secretaria Administrativa, a traves de la

2025 oov2025 au0s2025 TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA ERISSCREALES 0173 CONFIANZA |  TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA piiy HOMBRE e s e T e e avos2025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE GRGANO OCUPADA hitps /v iecm. mxhwwaltansparencialart 1211 - Secretarla Administrativ, a través de fa

2025 ouou2025 310312025 TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA PSS 073 CONFIANZA |  TLAHUAC DISTRITO 08 CABECERA P HOMBRE s ecn mmliansuencaL e e 3110312025
ocuPADA hitps s iecm msfwnslransparencialart 12171 - Secretaria Administrativa, a traves de la

2025 ow01/2025 3110372025 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO 0101 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA piiy HOMBRE e s e T e e avos2025
SECRETARIO DE ORGANO. OCUPADA hitps: /v iecm. mxhwnaltansperencia/art 1211 - Secretarla Administrativ, a tiavés de fa

2025 ouou2025 310312025 Ao 0141 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA P HOMBRE s ecn mmliansnaencal e e 3110372025
(PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO ocuPADA hitps:fwna iecm mufwnsltansparencialart 12111 - Secretaria Administrativa, a traves de la

2025 oov2025 au0s2025 CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA USRS 0171 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA o MUJER e s e T e avos2025
(PERSONA) DE EDUCACION OCUPADA hitps: /v iecm. mxhwwalansparencialart 1211 - Secretarla Administrativ, a tiavés de la

2025 ouou2025 310312025 vy e o133 CONFIANZA | CUAUTEMOC DISTRITO 09 CABECERA Pl MUJER s ecn mmlianspuencaL e e 3110312025
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a) Plazas vacantes y ocupadas

dad de México

s | ovowams a3z | VENUSTINO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO o101 | conrumiza | VENUSTANO CARRANZADISTRITO 10 ocurion HowBRe | s muttanspasenilit 1231 | Sertala s, v dela svova0ns
mn | o | s ey R PR | w1 | cowman | SO SEEosTIO caren vovere 1S e s | secsale s e | sy
ws | ovoveos SV | VENUSTINO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA (PERSONA) SECRETARA O SECRETARIO DE ORGANO 01| conrza | VENUSTANO CARRANZADSTRITO 10 i WoveRe | MDS e mubransparencn A2 | Scrtals AT, 8 aves de svozons
wes | owovaes a0z VENUSTIANO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA (PERSONA) ASISTENTE TECNICA © TECNICO DE ORGANO ori | coneanza | VENUSTANO CARRAVZADISTRITO 10 ocurADA vowere (Hesifsesieomnutenansosenciiaioyy | Secetra i, s de ta sv02005
e | ouovozs SV | VENUSTINO CARRANZA DISTRITO 10 CABECERA (PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO 73| conrza | VENUSTIANO CARRANZADSTRITO 10 i Muer (s a1z Secsaa AT A TS e 8 svozons
wes | owovzoes W02 | VENUSTIANO CARRANZAIZTACALCO DISTRITO 11 (PERSON) TITULAR DE ORGANO DESCONCENTRADO 001 | conemza | VENUSTANO CARRAZAIZTACA.CO oouPADA MR |Mmesimesion mdwemmendat ioin | Secrmale ki, areds de o svovz00s
wo | omms | s | ewseocuminmcnconsmiron | CESUSISETIEOMOSICCOTINOSOSUTEN | a1 | cowan | ENSTHOEIGAETICNSD oo waen s sz seset e s | s
wes | ouovnzs SUOY2 | VENUSTIANO CARRANZAIZTACALCO DISTRITO 11 (PERSONA) ASISTENTE TECNICA © TECNICO DE ORGANO o1 | conemza | VENUSTANO ChRRANZAZTACALCO oouPADA overe [ gt 221 Szl o, s dla syowzozs
wos | ovovaors SN2 | VENUSTIANO CARRANZA ZTACALCO DISTRITO 11 (PERSONY) ASISTENTE TECNICAO TEGNICO DE ORGANO oma | coneza | VENUSTANO CARRANZAIZTACA.CO ocupron WougRe |MpSieem mabnansomencigan 121 Secetre Mminstati, ¢ s e a svaz00s
wes | ouovozs SUON2 | VENUSTIANO CARRANZAIZTACALCO DISTRITO 11 (PERSONA) SECRETARA O SECRETARIO DE ORGANO o3 | coneza | VENSTANO CARRANZARZTACALCO i e[l s sy 0| secmale i, o s syowzozs
2025 0yo1/2025 30312025 CUAUHTEMOC DISTRITO 12 (PERSONA) TITULAR DE ORGANO DESCONCENTRADO 0103 CONFIANZA CUAUHTEMOC DISTRITO 12 OGN MR | e e L2 Secéiaéfm'm"éiﬁ suascela Jy—
s | ouovozs suova0s CUAHTENOC DISTRITO 12 PERSONA) SECRETARA O SECRETARIO DE ORGANO ows | conmza CURUKTENOC DISTRITO 12 oouPADA e[ s s 0| Secmale i, o sl syozozs
ws | ovovaes svovz0zs cunsHTENOC DISTRITO 12 (PERSON) ASISTENTE TECNICA.© TECNICO DE ORGANO o1 | cowwza | cusumemocoisTamO 12 ocuPron MueR  [Mbsihn mnspaencan 21| Secrstara Al a s de 2 svos02s
s | ouovozs suova0s CUAHTENOC DISTRITO 12 (PERSONA) ASISTENTE TECNICA O TECNICO DE ORGANO oms | conrmza CURUKTENOC DISTRITO 12 ocuPron e[ s s 0| Secmale i, o sl syoz0zs
wes | ovovas syovz0zs CuRLHTENOC DISTRITO 12 PERSOA SURCOORDINADORA O SUBCOORDIMIDOR DEEDUSACION | 0131 | conemza | cUAMTEMOC DISTAITO 12 ocupron HoveRe [Mnsihum s mimransparenciln 2y | Sertarla i, atavesdela svos2s
2025 ovov2025 310312025 MIGUEL HIDALGO - DISTRITO 13 CABECERA (PERSONA) TITULAR DE GRGANO DESCONCENTRADO 0102 CONFIANZA I o 1O G MugER - |RDS Ju e g lansna e o 21 5“;‘::?_;;";“;";1‘";;;’5:‘“:0": a 3110372025
wes | ovovas syovz0zs MGUEL HALGO - DISTRITO 13CABECERA | (PERSONA) SUBCOORDINADORA 0 SUBCOORDIIOORDE EDUCACION | 0131 | conpuanza | MEUELHDALGO. DISTRITO 13 ocuPADA wuer [N/ mnspaenclan 21| Secrsar Adminstaa, a tavs de la svos02s
2005 ovou025 auoa2025 MGUEL HIDALGO - DISTRITO 13 CABECERA (PERSONA) SECRETARIA O SECRETARIO DE ORGANO o141 CONFIANZA MIGUELHDALGO - DSTRITO 13 0oUPADA vowere | iasifuwon st tansparencso 1211 | Secrotn A, o rvds do ta 032025
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