
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

2025 01/10/2025 31/12/2025 HONORARIOS 
EVENTUALES

1301-136-092427-20 LUCIA DEL PILAR GONZALEZ BARRON MUJER C.P.S.H.A.S./T.E. "C". C.E./DD01-03-2025 https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.
121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf

01/11/2025 30/11/2025
(PERSONA) TÉCNICA O TÉCNICO 

ESPECIALIZADA "C" DE CAPACITACION 
ELECTORAL

 $              18,112.71  $               15,911.83  $      18,112.71  $      15,911.83 
NO SE OTORGAN 
NINGÚN TIPO DE 
PRESTACIONES

https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/
121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 
Dirección de Recursos Humanos

31/12/2025

Los contratos de personal por honorarios correspondientes al
trimestre que se reporta del 2025, se encuentran en etapa de
revisión y firma, razón por la cual, serán reportados una vez que
se concluya con el proceso, al respecto, debido al volumen de
los contratos generados, con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

2025 01/10/2025 31/12/2025 HONORARIOS 
EVENTUALES

1314-136-072015-20 VIRIDIANA  OLALDE  OCAMPO MUJER C.P.S.H.A.S./T.E. "C". P.C./DD14-03-2025 https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.
121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf

01/12/2025 15/12/2025
(PERSONA) TÉCNICA O TÉCNICO 

ESPECIALIZADO "C" DE PARTICIPACION 
CIUDADANA

 $              18,112.71  $               15,911.83  $        9,056.36  $        7,955.92 
NO SE OTORGAN 
NINGÚN TIPO DE 
PRESTACIONES

https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/
121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 
Dirección de Recursos Humanos

31/12/2025

Los contratos de personal por honorarios correspondientes al
trimestre que se reporta del 2025, se encuentran en etapa de
revisión y firma, razón por la cual, serán reportados una vez que
se concluya con el proceso, al respecto, debido al volumen de
los contratos generados, con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

2025 01/10/2025 31/12/2025 HONORARIOS 
EVENTUALES

1315-136-092441-20 ANA LUISA DAVIANA GONZALEZ CORONADO MUJER C.P.S.H.A.S./T.E. "C". C.E./DD15-02/2025 https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.
121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf

16/11/2025 30/11/2025
(PERSONA) TÉCNICA O TÉCNICO 

ESPECIALIZADA "C" DE CAPACITACION 
ELECTORAL

 $              18,112.71  $               15,911.83  $        9,056.36  $        7,955.92 
NO SE OTORGAN 
NINGÚN TIPO DE 
PRESTACIONES

https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/
121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 
Dirección de Recursos Humanos

31/12/2025

Los contratos de personal por honorarios correspondientes al
trimestre que se reporta del 2025, se encuentran en etapa de
revisión y firma, razón por la cual, serán reportados una vez que
se concluya con el proceso, al respecto, debido al volumen de
los contratos generados, con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

2025 01/10/2025 31/12/2025 HONORARIOS 
EVENTUALES

1332-136-072033-20 XIMENA CORREA ARCINIEGA MUJER C.P.S.H.A.S./A.O.J./DD32-02-2025 https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.
121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf

16/10/2025 30/11/2025 (PERSONA) ASISTENTE OPERATIVA O 
ASISTENTE OPERATIVO JURÍDICO

 $              16,230.87  $               14,431.95  $      24,346.31  $      21,647.93 
NO SE OTORGAN 
NINGÚN TIPO DE 
PRESTACIONES

https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/
121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 
Dirección de Recursos Humanos

31/12/2025

Los contratos de personal por honorarios correspondientes al
trimestre que se reporta del 2025, se encuentran en etapa de
revisión y firma, razón por la cual, serán reportados una vez que
se concluya con el proceso, al respecto, debido al volumen de
los contratos generados, con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

2025 01/10/2025 31/12/2025 HONORARIOS 
EVENTUALES

1333-136-072034-20 JESUS JERONIMO RAMIREZ GALICIA HOMBRE C.P.S.H.A.S./A.O.O.E./DD33-03-2025 https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.
121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf

16/10/2025 31/10/2025
(PERSONA) ASISTENTE OPERATIVA O 

ASISTENTE OPERATIVO DE ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL

 $              16,230.87  $               14,431.95  $        8,115.44  $        7,215.98 
NO SE OTORGAN 
NINGÚN TIPO DE 
PRESTACIONES

https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/
121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 
Dirección de Recursos Humanos

31/12/2025

Los contratos de personal por honorarios correspondientes al
trimestre que se reporta del 2025, se encuentran en etapa de
revisión y firma, razón por la cual, serán reportados una vez que
se concluya con el proceso, al respecto, debido al volumen de
los contratos generados, con motivo del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

Perido de actualización: Trimestral.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Artículo 121, fracción XII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Personal contratado por honorarios 

(Direcciones Distritales)

Sexo 

(catálogo)
Número de contrato

CUARTO TRIMESTRE

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización 

de la información 
Nota

Remuneración 

mensula bruta o 

contraprestación

Monto total 

neto a pagar

Prestaciones 

(en su caso)

Hipervínculo a la normatividad que 

regula la celebración de contratos 

de servicios profesionales por 

honorarios

Remuneración 

mensual neta o 

contraprestación

Monto total 

bruto a pagar

Servicios contratados (Redactados con 

perspectiva de género)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Tipo de contratación 

(catálogo)
Hipervínculo al contrato Fecha de inicio 

del contrato

Fecha de término 

del contrato

Fecha de término 

del periodo que 

se informa

Partida presupuestal de los 

recursos con los que se 

cubran los honorarios 

pactados

Nombre de la persona contratada

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-1-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.12/2025/121.f.12-Nota-2-2025.pdf

