
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Quetzal Matus Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ernesto Donají Cortés López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Viridiana Kerigma Hernández Arumir
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sharely Carreño López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Manuel Macedo Manríquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Del Sagrario Cruz Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Fernando Alan Rosas Bautista
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Gabriela Viviana Avilés Cabrera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Itzel González Arriaga
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Roberto Vázquez Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sharon Nayeli Sánchez Antonio
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ericka Viridiana Méndez Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Glenda Karina Mendoza Heredia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Allan Ismael Alcaraz Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ivonne Mondragón Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María De Los Ángeles Olvera Lara
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Federico Sánchez Escalona
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

Fecha de actualización

de la información
Total de 

candidatos 

hombres

Total de 

candidatas 

mujeres

Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

PRIMER TRIMESTRE

Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Nombre de la persona aceptada/contratadaFecha de término 

del periodo que se 

informa 

Número total de 

personas 

candidatas 

registradas

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto
Total de personas 

candidatas por 

Género

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María De Lourdes Mayerstein González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizbeth Citlaly López Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Eugenia Arias Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Abraham Landeros Cisneros
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Aline Ortiz Juárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Salvador Alcántara Barrón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Herveen Reyes Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Javier López Romero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Héctor Castillo Mosqueda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Ángel Granados Pantoja
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Martha Librada Mora García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Damián González Cortés
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Erika Hernández Olvera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Bryan Camargo Sosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ricardo Lucas Barranco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Emmanuel Ramírez Díaz
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

(Persona)Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Voto Anticipado) (Perfil 

2).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alberto Herrera Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Pedro Martínez Estudillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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Fecha de actualización
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Fecha de inicio del
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publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Leticia Manzo Andrade
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Miroslava López Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Ángel Rangel Galván
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Eduardo Segovia Bárcenas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Amado Chávez Nieto
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Maribel Sánchez Valencia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alfredo Cantorán Guzmán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Miguel Casas Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Diana Joselyn Guerrero Marín
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Areliz Amparo Márquez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Olvera Vargas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Castillo Vertiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Natalia Machorro Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edgar Ceballos Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yeni Nava Camacho
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Manuel Ortigoza Barbosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Miguel Ángel Rodríguez Correa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Oscar Guzmán Santillán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Armando Pérez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cristian Alejandra Flores Guadarrama
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Enrique Juárez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Alberto Hernández Reyneros
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Ángel Hernández Ayala
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Edna Fabiola Valle Galindo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Ramón Arenas Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Emma Sarahi Romero Mojica
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Lilia Diaz Landa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alonso Jesús Sánchez Cobos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Flores Reynoso
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adolfo Meza Egante
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Iván Olivera Benhumea
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alicia Cruz Jardines
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Alberto Martínez Galindo

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

(Persona) Técnica/o Especializada/o “C” de 

Organización Electoral (Perfil 3).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Ramírez Loera
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Delia Guadalupe Torres Enríquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Martha Isabel Roldán Salas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Marco Antonio Velázquez Rivera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Miguel Ortiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alma Rosa Segura Garduño
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Silvia Liliana López Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Araceli Ruano Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge García Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Freddy Rivero Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Gustavo Guerrero Moreno
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Martín Naranjo Téllez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rogelio Jiménez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Moisés Alejandro Castillo Guarneros
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Arturo Alberto Herrera Gallegos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Reséndiz Nieto
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rafael Coronado Arias
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alma Carmela Muñoz Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Arroyo Mora
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jaime Reynoso Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Araceli Arcelia Solano Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf


Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Frida Nicole Sandoval Gonzalez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Eduardo Reyes Torres
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Raúl Espinosa Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mónica Lizbeth Zúñiga Herreman
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Gabriela Lara Vivas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Andrés Armando Olvera Morales
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lilia Rodríguez Calva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 David Tafoya León
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rodolfo Aguillon García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jenyfer Vázquez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Antonio Velázquez Venegas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro García Ángel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizbeth González Espinoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cristina Martínez Zavala
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Irvin Santiago Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jaqueline Tovar Romero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ramón Yarza Miranda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Luis Martínez Curiel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Marco Iván Rocha Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Elizabeth Cabrera Salazar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Gerardo Jiménez Rivera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia Itzel Xochipa Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Oscar López Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Gabriela Franco Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jessica Serrano Prudente
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Humberto Palmer Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jesús Chávez Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Judith Rodríguez Canuto
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alma Rosa Miranda García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jesica Ailed Pacheco Suárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Enrique Pérez Alcántara
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Del Pilar Bautista Ochoa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Silvia Hernández López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Antonieta Rosas Landeros
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia Iveth Vargas Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Aline Scarlette Santiago Mateos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Emmanuel Granados Mancera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Luis Concha Ríos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Acosta Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elda Karina Rosas Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Santa Gabriela Hernández García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Anel Alejandra Valdez Murilloa

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Patricia Mendoza Gálvez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Vanessa Hernández Lugo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rebeca Elizabeth Almaraz Rivera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lucía Del Pilar González Barrón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Violeta Yesenia Parra Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Citlali Estrada Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claire Karina Muñoz Illescas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Diana Laura Gasca Nava
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Marroquín Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Alonso Vega Guridi
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nayeli Alvarado Cortes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Eugenia Vargas López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Agustín González Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ma De Jesús Huertas Tavira
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Luisa Daviana Gonzalez Coronado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Christian Iván Dionisio Calderón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Emelia García García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Flor De Belén Sánchez Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sandra Itzel Martínez Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Andrea Del Olmo Domínguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Diana Maldonado Gálvez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Beatriz Eugenia Gutiérrez Barbosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Patricia Zenteno Montiel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia Cruz Espinosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lorena Ramírez Huerta
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karla Fernanda Ugalde Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Francisco Ricardo Aldrete Rosales
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Manuel Martínez Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Fuentes Vargas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nohemí Hernández Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karina Martínez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Carolina Cortez Montaño
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Brenda Shaday Ruiz Soria

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rey David Téllez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Edith Araceli Fayad Sereno
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Zulema Guadalupe Cruz Chacón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Carlos Bárcenas Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Devora Yunuett Reyes Villamil
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Guadalupe Cardoso Zúñiga
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Gabriela González Gallardo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lucía Linares Vigueras
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alma Iris Meza Suárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Guadalupe Yazmín Islas García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizeth Belinda Arce Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Angélica Patricia Nava Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Antonio Colin Trejo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adrián Oswaldo Cervantes Arista
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Viridiana Olalde Ocampo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Christian Eduardo Ruiz Reyna
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Adriana Alcántara Conradez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yuridia Pilar Sánchez Ruíz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nitzia Abigail Jardón Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Silvia Celorio Aguilera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Leticia Torres López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1
María Teresa 

Guadalupe
Iniestra Gómez

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Liliana Zayr Sánchez Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Noelia Morelos Sosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Heide Isabel Roque Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Michael Bautista López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rebeca Itzel Hernández García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Brenda Román Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Capacitación Electoral (Perfil 12).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-
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https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lucy Reyes Carreón
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Aylin Alejandra Rojas Navarrete
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Tolnahuac Ehecatl Hernández Ávila
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nisham Sirahime Aguayo Vega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Israel Rosas Reyes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Joyce Montzerrat Montalvo Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Tzin Haydeé Ameyalli Bolaños Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizet Ileana Naranjo Xospa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karen Vanessa Bermeo García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Emmanuel Olvera Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Emmanuelle Amaro Alcalá
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Muñoz Velázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Muñoz Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Fernando Palma Gallegos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sandra Díaz De León Díaz De León
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karla Wennahele Hernández Figueroa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Enrique Juárez Segura
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Salvador Ulises Pérez Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Melchor Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Adriana Fuentes González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Raquel Alcántara Narváez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jazmín Carolina García Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Israel Sánchez Pacheco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ivonne Jazmín Meza Castañeda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cecilia Hernández Ferra
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rosalba Paez Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Evelyn María Aimeé Esquivel Morales
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Axel Gabriel Carrasco Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Noe Villa Genis
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Ángel Juárez González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Akemi Martínez Morales
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Ramírez Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Andrea Guadalupe Meléndez Zúñiga
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Martiñon Guerrero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rocío Aidée Castrejón Lara
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mónica Haydeé Lizardi Ramos
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandro Cervantes Linares

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se
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Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Fernanda  Becerril Flores
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Pablo David Rodríguez Olivera
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Lizeth Herrera Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Ramon Juárez Reyes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Sánchez Gonzalez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Maleny Alejandra Trigos Mata
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Guillermo Rodríguez Magaña
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-
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Vigente 1 0 1 1 Liliana Uribe Lara
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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Vigente 1 1 0 1 Alejandro Tapia García
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Vigente 1 0 1 1 Cecilia Romero Fuentes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2
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trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294
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Vigente 1 0 1 1 Martha Patricia Valdivia Rivera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2
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Vigente 1 0 1 1 Ana Limón Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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Vigente 1 1 0 1 Miguel Ángel Fabián Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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personas que no determinaron su género.
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Vigente 1 0 1 1 María Fabiola Torres Martínez
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025/IECM-JA016-25.pdf
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Vigente 1 1 0 1 Ricardo Paredes Huerta
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Vigente 1 0 1 1 Stacy Berenice López Pineda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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Vigente 1 0 1 1 Rocío Marisol Luna Miranda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2
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Fecha de actualización
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publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ariadna Berenice Torres Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Montero Miranda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Leonardo Javier García Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sandra Luz Espinoza Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Evan Caleb Aquino Juárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Adriana Silva Bastida
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Cesar Ulises Hernández Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sandra Abad Arroyo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Héctor Abraham González Méndez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Carlos Sánchez González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Diego Armando Montes Avilés
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ariana Apolonio Alonso
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Andrea Valle Carrión
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Designación 

Directa
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nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
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Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Antonio Pérez Hidalgo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf
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Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
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Directa
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Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
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$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karla Maribel Santos Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
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Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Niyolpaki Olguín Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
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Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Durán Pimentel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizbet Sandoval Bravo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2
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Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Marisela Nava Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jonathan López Santiago
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Kathia Velázquez Hinojosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Josué Bernardo Rojas Mavillard
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jessica Ximena Morales Esparza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mónica Gómez Cruzaley
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mercedes Guadalupe Sanvicente Ordaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rodolfo Arévalo Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Abraham Godínez Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Oswaldo Mauricio Domínguez Caballero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Guadalupe Citlali Meléndez Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Margarita Morales Gayosso
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Victoria Pallares Ortega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Laura Nallely Juárez Galicia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Josué García Ruelas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ivonne Zeferino Gabriel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Hugo Enrique Galeana Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Cesar Adán Villanueva Carmona
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jennifer Viridiana Rivera Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Jessica Zavala García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paola Yishell Romero Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Graciela Janeth Romero Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Rivera Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Herrera Velázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Flor Solís García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Luis Paredes Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia López Gabino
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Antonio Malavez Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ángeles Citlalli Valdez Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Miriam Adriana Suárez Esquivel
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Torres Peña
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Pablo César Valdez Bedolla
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edgar Cuauhtémoc Espíndola Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Dante Ricardo López Retana
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Juárez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Susana Narváez Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se
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Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Gerardo Alfredo López Pedraza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rocío Jiménez Ruiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Emmanuel Rodríguez González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Castro Romero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adonis Daniel Contreras Castellanos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Socorro Baltazar Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Angélica Juárez Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Valente Santos Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Berenice Morales García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Lucía Mancera García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jesús Reyes Peña
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Ramírez Nares
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Diana García Carrillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cristian Flores Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Israel Fernando Diaz Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Saraí Ascencio Mejía
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Itzel Mireya Castillo Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Herrera Villalpando
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Ángel Rivera Ayala
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Evelyn Adriana Rosas Yllescas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Rosas Salvador
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Paulina García Lemus
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adir Fernando Vicenteño Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Mena Padilla
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Ángel Soto Torres
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Paulet Martínez Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis David Visuet Arenas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jennifer Fernanda Cruz González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jenny Cabrera Salazar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Chávez Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Anayeli Pérez Reyes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Citlali Godínez Quintero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro Tonatiu Gallardo Lozano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Álvarez Durán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Armando Salazar Brito
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Correa Bonfil
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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concurso
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convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 
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Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 
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Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Laura Legorreta Olvera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elizabeth Figueroa Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nayeli Calvario Zamarripa

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ricardo Hernández Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jesús Andrés Rosas Moreno https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Teresa Soto Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Elena Valverde Hernández

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jonathan Alexis Castañeda  Urrea https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Julio Cesar Coronel  Fuentes 
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Verónica Olivares Martínez
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Salvador Artemio Morales Barajas 
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 J. Omar Tafolla Marín
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia Leonarda Pérez Vázquez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Aurea Islas Camacho

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rubí Félix González

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Linda Alejandra González Nicolás
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Anahí Lira Curiel

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Cesar Augusto González Barradas

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cinthia Ivvon Matías Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Marisol Guillen Luna
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Ernesto  Mireles Paquini 
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Tayde Laura Fuentes Cristerna

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Abraham Joshua Quino                                        

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Alberto Hernández Mejía

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Irma Elena Aguilar Coyt

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nicte Alheli García Escamilla https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Carlos Ramírez Acosta
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Ricardo Carbajal Ruelas https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Michelle Guadalupe Villeda Morales https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Oziel Sohad Gutiérrez López https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jonathan Joel López Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Roberto Villa Ávila
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Romero Méndez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Vanessa Tornero Almaraz
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Belen Mabel Martínez Garduño

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Luis  Ángel Pérez
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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Denominación del cargo
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(catálogo)
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Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1
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JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Aranza Flora Sánchez Quintero
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Sergio Barbet Alberto
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Carolina Cervantes Becerril

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11). (Persona) Auxiliar Electoral (Perfil 11).
Órganos 

Desconcentrados
$ 6917.3 $ 6,481 .80 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Guadalupe Lisbeth Islas Aguilar

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Agustín Morin Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nancy García Ham
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mitzy Abigail Ordoñez Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Carla Ximena Acevedo Torres
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Adriana Leticia Hernández Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rosalía Flores Noriega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paola Barajas Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Etan Givran Delgado Cid
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paloma Josie Ledesma Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Francisco Javier Cruz Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jerimick Jeffry Lorencez Olvera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Beatriz Salgado Fuentes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mónica Aparicio Nicolas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Pedro Escobar Cano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Cecilia Gil Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Andrés Álvarez Yáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Selene Yasmín Sosa Montoya
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Erika Bastida Villalobos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Agustín Gutiérrez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paulina Barajas Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edgar Daniel Santoyo Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Daniel Ortiz López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sandra Lilia Claudis Pascual
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Cristina Vicenteño Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Adanely Vázquez Durán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Arturo Feria Valencia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Angela Mariana Torres Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Citlaly Berenice Gutiérrez Sosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Leonel Soto Rojas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Melissa Berenice Orozco Moreno
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jacobo Adrian Ante Arana
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1  Haidee Leyva Pinacho 
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Iskander Rodríguez Martínez https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídico (Perfil 

5).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rodrigo Ruíz Romero

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Luisa García Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ricardo Gilberto Cinta Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Gustavo Alejandro Monroy Piza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Ramos Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alexis Emilio Rodríguez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Luis Morales Cabello
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alfonso Ruvalcaba Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Alberto Mejía López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1
María De La Luz 

Jessica
Huerta Junco

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Alberto Balbuena Galván
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Enrique Santin Olivares
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Frida Segoviano Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elizabeth Estrada Buendía
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Guillermo García Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rosa Angela González Granados
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Benjamín Reyes Maguellar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ignacio Fernando Zavala García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Erica Salomé Azpeitia Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Alberto Martínez Galindo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Manuel Chavero Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Tania Guadarrama Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Angélica Saucedo Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cinthia Neffertity Flores Santoyo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Brenda Michelle Medina Roa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alan Del Valle Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ana Laura Guzmán Moran
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Gerardo Corona Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alondra Berenice Altamirano Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Del Pilar Ramírez De La Torre
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Hilario Cuevas López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elizabeth Flores Paz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Felipe Gómez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Jasiel Cardoso Villa

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sofía Aranza Córdova Garzón

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf


Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jaime Uriel Sánchez Lima
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 7).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rogelio Torres Pimentel
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yolanda Aguilar Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Sánchez Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ingrid Monserrat Carmona Rosas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 David Elías García Picazo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Prado Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Herrera Agabo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Guillermina Navarrete Zamora
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Salvador Osorio Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Itzel Ximena Zampayo Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Arturo Santamaría García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Del Rosario Cervantes Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edson Marín Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Alfredo Díaz Elizalde
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alicia Reynoso Amado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ernesto Eric X Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Patricia Cruz Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jorge Efrain Vázquez Bastos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karla Yuritzi Rojas Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Hugo Araiza Carrillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ingrid Viridiana _______ López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karina Dellaney Castilla Navarro
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Gabriela _______ Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Christopher Manuel Torres Arredondo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jazmín Alejandra Martínez Ochoa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Diana Cortes Ortíz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edgar Jonathan Miranda Franco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Ismael Martínez De Jesús
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Fernando Hernández Rosas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Diana Vanessa Heredia Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ángel Samuel Cortés Tapia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Marina González Vidal
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Laura Castro León
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Aníbal Quintana Rosas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Jasiel Cardoso Villa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se
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Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Monserrat Esquivel Granados
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Marisol Mujica Bocanegra
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Armando Bautista Reyes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karen Daniela Quezada Castro
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Liliana Marlene Cruz Lozano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Carlos Hernández Pacheco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Fernanda Antonio Trujano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adrián Sánchez Serrano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Andie Brithany Moreno Mujica
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Uriel Sánchez Salgado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizeth Nayeli Jiménez Piza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Samantha Beatriz González Cornejo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Liliana Ivonne Neria Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Josefa Lucia Luengas Islas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Uriel Cruz Huerta
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Carolina Méndez Gaytan
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Kelsey Xel Austria Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Arturo Araiza Muñoz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Itzel Orquídea Pichardo Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mayra Abigail Medina Bello
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Miguel Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Torres Tejero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Maira Elizabeth González Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Aristeo Santiago García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Mauricio Antonio Rodríguez Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sarahi Xitlalic Cabrera Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Patricia Lázaro Ávalos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karla Fabiola Luna Herhández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Eva Jezabel Alcaraz Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yessica Rubí Guevara Ibáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA033-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Edgar Cuauhtémoc Espíndola Martínez
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ivonne Dorali García Martínez
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral (Perfil 14).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Axel  Olvera  Aranda
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Iván Sánchez Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Joanna Izchel Martínez Garduño
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nely Betzabeth Salas Peralta
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0469-2025-T.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0583-2025-T.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mercedes Rodríguez Cedillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Maricarmen Rosales González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Martha Fernanda Rivas Domínguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Beatriz Adriana Manterola Ortiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Levi Jonathan Cuevas Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1
Desiree Vanessa 

Lazara
Cordero Piñeiro

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Natalia Nieves López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Angélica Germán López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizbeth Berenice García Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Maribel Jiménez Juárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Mizael Tonatiuh Roman Salinas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Dolores Patricia Medina Yáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Andrés Miguel Vergel López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Melina Amairani Palma Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yatzil Martínez Vera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yolanda Hernández Bravo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erik Faustino Cabrera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Axel Edgar Guzmán Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ángel Jiménez Castro
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 César Iván Correa López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yaralitzeth Martínez Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Abigail Saraí Rangel Ruíz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Julieta Huitrón Nava
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Ramírez Loera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 José Alfredo Correa Arciniega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jonatan González Baez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Raúl Alfredo Almendarez Goiz https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jacqueline Linares Bravo https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Susana Narváez Medina https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Adir Fernando Vicenteño Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20)

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Conrada Yolanda Hernández García
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma Adriana Vargas Reséndiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ángel Antonio Vázquez Carvajal
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nancy Dolores Núñez Mirafuentes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Graciela Mendoza Delgadillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elizabeth Vázquez Muñoz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rocío Alejandra Hernández Montes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Hernández Montes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Sofia Garfias Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jesús Francisco Cristobal Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Erick Daniel Torres Ponce
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jesús Arellano Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Laura Abigail Domínguez Ham
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Oscar García Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Axel Kaled Gutiérrez Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Fernanda Muñoz Celada
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ivonne Esperanza Ortiz Sandoval
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María De Lourdes Rivera Santiago
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Vázquez Arvizu
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nelly Aidee García Bureos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Misael Kim Lozada
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Yair Ulises Bravo Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alejandra Ivonne Piñón Olvera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Luis Arturo Gutiérrez González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Norma López Baeza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Prisma Janet González Vigueras
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ángel Hernández Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yesenia Gálvez Borjas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Arantxa Montes Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Beatriz Gómez Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Claudia Anahí Magaña Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ixchel Laura Herrera Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Del Carmen Soto Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Mauricio Alberto Gutiérrez Torres
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Elaine Dayanne Cedillo Aguirre
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Arantxa Regina Serralde Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rodolfo Méndez Quiroz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Ezequiel Alejandro Cavazos Macal
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rogelio Yandith Reyna Gallegos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Mauricio Elguea Fortul
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karina Diaz Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Elias Moreno Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Angelica Alicia Diaz Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Cinthya Vázquez Arce
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Axel Olvera Aranda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Antonio Rosas Lima
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Marco Antonio Castañeda Suárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mirna Sánchez Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Sedki Damián Olmedo Tlaxca
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Yazmín Alcántara Badajos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Julia Santa Cruz Vargas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Ximena Correa Arciniega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Josué Flores Ortega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Gabriel García Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Juliana Faviola Hernández Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Emmanuel Ramírez Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yessica Rubí Guevara Ibáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Alma Magnolia Gámez Valadez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Juana Laura Cruz Ambriz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rogelio Valladares Munguía
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nancy Jiménez Puebla
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Joselyn Ortiz Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Nadia Itzel Granados García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Rafael Linares Alejandro
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Tania Isabel Vertiz Ruíz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Roberto De La Torre Suárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yamile Rodríguez Tenorio
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Karen Paula Franco Salinas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Wendy Jacqueline Luna Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Jocelyn Celestino Rosiles
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Daniela Velázquez Moreno
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Andrea Ramírez Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Mariana Alegria García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Giovanni Alejandro Montiel Salgado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Aarón Zetina Castorena
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 América Citlali Valencia Muñoz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Yazmin Torres Gallardo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Saul Cardenas Negrete
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf


Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jeanett Hernández Barragan
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Coral Ramírez Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Jaime Uriel Sánchez Lima
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro García Rico
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María José Orozco Varela
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Miguel Emmanuel Escobedo Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Edna Verónica Arenas Méndez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Marcos López López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paulina Nataly Pérez Rivera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Evelyn Álvarez Normandía
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María De Jesús Rayo Aguirre
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Conrada Yolanda Hernández García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Evaristo Ramos Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Sergio Alberto García Escoto
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Lizbeth Adams Godínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Eduardo Morales Osorio
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Valeria Padilla Mendieta
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Stephania González Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.
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Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 David Antonio Sánchez Montijo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paulina Isabel Carmen Galeana
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Rocío Rodríguez Alcalá
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Amelia Martínez Neri
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA016-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Martha Guadalupe Cárdenas Rosales

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Jessica Gabriela Portugués Villagómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Yussef Yamil Alcántara Delgado

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Juana Eugenia Castañeda Islas https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Fátima Elizalde Ibarra

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Daniel Mendoza Bocanegra

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Araceli Yadira Guerrero Roman
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Paola Soriano Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Itzel Reséndiz Lino
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 María Paulina García Lemus
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Evelyn Adriana Rosas Yllescas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Víctor Rosas Salvador
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Brian Galicia Ponce
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Carlos Álvarez Durán
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA016-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA024-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-0372-2025-T.pdf


Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Denominación del cargo
Tipo de evento

(catálogo)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Resultados

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Mauricio Palacios Rivera
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0372-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Juan Manuel Fernández Flores https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA024-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Dante Ricardo López Retana
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Dolores Elizabeth Guerra Rojas 
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Fernanda Meza García
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0469-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Alejandro De Jesús Bucio Acosta
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1  Enrique Diego  García Ayala
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Enrique  Juárez Segura
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 0 1 1 Anayeli Pérez Reyes
https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

2025 01/01/2025 31/03/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Vigente 1 1 0 1 Magally Pricillia Medina Quiroz

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-01/IECM-SA-

0583-2025-T.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

31/03/2025

El total de personas contratadas para este primer

trimestre 2025, fueron 679, de las cuales 294

corresponden a hombres, 381 mujeres y 4

personas que no determinaron su género.

Periodo de actualización: Trimestral.

En su caso, se actualizará la información, pervio a la fecha de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos públicos; de conformidad con la normativa aplicable al sujeto obligado.
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