
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Roberto Vázquez Ramírez 

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Heide Isabel Roque Hernández

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Itzel Mireya Castillo Castillo

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana DDCD (Perfil 19).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Angélica López Navarro

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ivonne Zeferino Gabriel

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Juan Pablo Arroyo Vázquez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Héctor Castillo Mosqueda

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Michelle Guadalupe Villeda Morales

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mónica Gómez Cruzaley

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Pablo David Rodríguez Olivera

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 César Adán Villanueva Carmona

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Fragoso Pérez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paola Leticia Gonzalez Espinosa

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1374-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Zulema Guadalupe Cruz Chacón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Yolanda Aguilar Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Erick Sánchez Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Agustín Morin Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)

TERCER TRIMESTRE

Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Nombre de la persona aceptada/contratadaFecha de término 

del periodo que se 

informa 

Número total de 

personas 

candidatas 

registradas

Total de personas 

candidatas por 

Género

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Total de 

candidatos 

hombres

Total de 

candidatas 

mujeres

Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Norma Lizeth Herrera Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Quetzal Matus Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lucía Del Pilar González Barrón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Ernesto Donaji Cortes López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Juan Carlos Bárcenas Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Nancy García Ham
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paola Jiménez Villalpaldo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Leticia Manzo Andrade
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ingrid Monserrat Carmona Rosas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Ricardo Gilberto Cinta Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Miroslava López Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Devora Yunuett Reyes Villamil
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Daniela Herrera Agabo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Melissa Berenice Orozco Moreno
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Belén Mabel Martínez Garduño
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Limón Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Viridiana Kerigma Hernández Arumir
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Valeria Alanís Herrera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Ángel Rangel Galván
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Guillermina Navarrete Zamora
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Ramos Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karen Arlette Ramírez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mitzy Abigail Ordoñez Díaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Salvador Osorio Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Gabriela González Gallardo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Eduardo Segovia Bárcenas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Carla Ximena Acevedo Torres
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Erick Arturo Santamaría García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ivonne Dorali García Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alexis Emilio Rodríguez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alejandro Gamboa González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lucia Linares Vigueras
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Amado Chávez Nieto
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Edson Marín Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Del Rosario Cervantes Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Luis Morales Cabello
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Adriana Leticia Hernández Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Evan Caleb Aquino Juárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Laura Gutiérrez Reséndiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Alma Iris Meza Suárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Maribel Sánchez Valencia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Alfredo Díaz Elizalde
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Alicia Reynoso Amado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alfonso Ruvalcaba Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Rosalía Flores Noriega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alfredo Cantorán Guzmán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Guadalupe Yasmín Islas García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Patricia Cruz Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Ernesto Eric X Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Guadalupe Bonilla De Jesús
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Carlos Sánchez González
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paola Barajas Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Etan Givran Delgado Cid
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Diana Ramírez Marín
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf


Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Jorge Efraín Vázquez Bastos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lizeth Belinda Arce Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Víctor Hugo Lozada Robledo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1
María De La Luz 

Jessica
Huerta Junco

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mercedes Guadalupe Sanvicente Ordaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Luisa Fernanda Déctor Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Angélica Patricia Nava Sánchez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paloma Josie Ledesma Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karla Fabiola Luna Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Alonso Vega Guridi
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Diana Joselyn Guerrero Marín
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Jorge Alberto Balbuena Galván
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Antonio Colin Trejo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Areliz Amparo Márquez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ingrid Viridiana ________ López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karina Dellaney Castilla Navarro
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Enrique Santin Olivares
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Eduardo Iskander Rodríguez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Kathia Velázquez Hinojosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Norma Gabriela _______ Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Francisco Javier Cruz Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Norma Angélica Germán López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alejandro Olvera Vargas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Abraham Godínez Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Itzel González Arriaga
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Yoko Monyke Del Prado Ruiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Glenda Karina Mendoza Heredia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Emiliano Durán Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Ignacio Alanís Gil
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Elizabeth Estrada Buendía
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Alejandra Castillo Vertiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Rogelio Yandith Reyna Gallegos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Fernando Palma Gallegos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Natalia Machorro Cervantes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Viridiana Olalde Ocampo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Laura Nallely Juárez Galicia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karina Díaz Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Guillermo García Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Beatriz Salgado Fuentes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Diana Cortés Ortiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Rosa Angela Gonzalez Granados
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Christian Eduardo Ruiz Reyna
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karla Wennahele Hernández Figueroa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Erick Ismael Martínez De Jesús
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Edgar Jonathan Miranda Franco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Hugo Enrique Galeana Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ivonne Mondragón Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Adriana Alcántara Conradez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Benjamín Reyes Maguellar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Yeni Nava Camacho
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Diana Vanessa Heredia Alvarado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paola Yishell Romero Flores
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mónica Aparicio Nicolás
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Axel Olvera Aranda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Haidee Leyva Pinacho
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Claudia López Gabino
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Marina Gonzalez Vidal
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Federico Sánchez Escalona
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Ángel Samuel Cortes Tapia
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Víctor Manuel Ortigoza Barbosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Yuridia Pilar Sánchez Ruiz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Aníbal Quintana Rosas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Erica Salomé Azpeitia Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Laura Castro León
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Miguel Ángel Rodríguez Correa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Nitzia Abigail Jardón Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Pedro Escobar Cano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Rosa Yasmín Pacheco Avendaño
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Jasiel Cardoso Villa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Yessica Rubí Guevara Ibáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Cecilia Gil Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Josué Flores Ortega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf


Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Silvia Celorio Aguilera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Areli García Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Edgar Cuauhtémoc Espíndola Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Gerardo Alfredo López Pedraza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Marisol Mujica Bocanegra
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Juan Manuel Chavero Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Andrés Álvarez Yáñez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karla María Carrasco Ávila
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Leticia Torres López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Armando Pérez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1
María Teresa 

Guadalupe
Iniestra Gómez

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Selene Yasmín Sosa Montoya
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Armando Bautista Reyes
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Adonis Daniel Contreras Castellanos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Denisse Shadany Rico Carrasco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Celia Guadalupe López Boché
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Tania Guadarrama Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Erika Bastida Villalobos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Enrique Juárez Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Liliana Zayr Sánchez Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Liliana Marlene Cruz Lozano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Juan Carlos Hernández Pacheco
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mariana Aline Ortiz Juárez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Jonathan Joel López Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Fernanda Antonio Trujano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Adrián Sánchez Serrano
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Noelia Morelos Sosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Alberto Hernández Reyneros
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Agustín Gutiérrez García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Pamela Georgina Meza Castañeda
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Angelica Saucedo Diaz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Claudia Cruz Espinosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Miguel Ángel Hernández Ayala
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Andie Brithany Moreno Mujica
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Cesar Uriel Sánchez Salgado
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Cinthia Neffertity Flores Santoyo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paulina Barajas Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Cesar Arturo Martínez Cabrera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Edgar Daniel Santoyo Gutiérrez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Edna Fabiola Valle Galindo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Israel Fernando Díaz Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Erick Michael Bautista López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Brenda Michelle Medina Roa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Adrián Gabriel Hernández Saavedra
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lizeth Nayeli Jiménez Pizá
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Rebeca Itzel Hernández García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Ramon Arenas Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Bertha Hernández Valera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Eduardo Alan Balderas Solís
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alan Del Valle Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Liliana Ivonne Neria Gómez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Isaac Eli Diaz Mendoza
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Emma Sarahi Romero Mojica
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Josefa Lucia Luengas Islas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Laura Guzmán Moran
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Sandra Lilia Claudis Pascual
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Eduardo Mendoza Abarca
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Karla Fernanda Ugalde Vázquez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Luis Ángel Rivera Ayala
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lucy Reyes Carreón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ana Lilia Diaz Landa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Gerardo Corona Martínez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Carolina Méndez Gaytán
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Cristina Vicenteño Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Tayde Laura Fuentes Cristerna
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Miguel Ángel Granados Pantoja
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alonso Jesús Sánchez Cobos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Jaime Uriel Sánchez Lima
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Adanely Vázquez Duran
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Nicte Alheli García Escamilla
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Alejandro Villagarcia Jiménez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Itzel Orquidea Pichardo Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf


Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Arturo Araiza Muñoz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Eduardo Miguel Hernández
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Chávez Silva
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Lizbeth Lucero García Ramírez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Del Pilar Ramírez De La Torre
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mariana Flores Reynoso
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Mayra Abigail Medina Bello
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Rodrigo Ruíz Romero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Angela Mariana Torres Medina
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Chrystian Belem Chávez Salas
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Maira Elizabeth González Rodríguez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Hilario Cuevas López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Ángeles Ávila Aguilar
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 César Torres Tejero
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Ramírez Loera
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Alfredo Correa Arciniega
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Celina Anaya Cruz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Aristeo Santiago García
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf


Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Mauricio Antonio Rodríguez Chávez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Stephania Gonzalez Mondragón
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Citlaly Berenice Gutiérrez Sosa
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Jeany Angélica Correa Pérez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Aldo Gustavo Amaya López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Alicia Cruz Jardines
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Eduardo Piña Castillo
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 José Felipe Gómez López
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Sarahi Xitlalic Cabrera Álvarez
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Sandra Susana Mora Santos
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Magally Pricillia Medina Quiroz
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2

025/IECM-JA087-25.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Christian Ortiz Márquez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Guadalupe Cardoso Zúñiga

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Fragoso Pérez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Clara Amaya Martínez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Josué Abraham Moran Diaz

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Capacitación Electoral Perfil 15.

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Isaac Eli Díaz Mendoza

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1505-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Educación Cívica (Perfil 1).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paulina Isabel Carmen Galeana

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA087-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2024/IECM-JA126-24.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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Hipervínculo al documento de la convocatoria, 

designación directa y/o aviso (Redactados con 

perspectiva de género)

Artículo 121, fracción XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos públicos

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Resultados

Estado

(catálogo)

Denominación del 

Área

Salario bruto 

mensual

Salario neto 

mensual

Clave o nivel del 

puesto

Tipo de cargo 

o puesto 

(catálogo)

Tipo de evento

(catálogo)
Nota

En su caso, hipervínculo a la 

versión pública del sistema 

electrónico de convocatorias y/o 

concursos

Fecha de término 

del periodo que se 

informa 

Hipervínculo a la versión pública 

del acta o documento que asigne a 

la persona ganadora (Redactados 

con perspectiva de género)

Alcance del 

concurso 

(catálogo)

Denominación del cargo
Fecha de actualización

de la información
Ejercicio

Fecha de inicio del

periodo que se

informa

Fecha de 

publicación del 

concurso

Número de la 

convocatoria

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiva de género)

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Areli Nieto Méndez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 17).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 María Guadalupe Jasso Manzanares

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o "A" 

UT (Perfil 16).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Jeany Angélica Correa Pérez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Elizabeth Ileana Rosales Beltrán

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10). (Persona) Capturista de Distrito (Perfil 10).
Órganos 

Desconcentrados
$ 8568.55 $ 7953.39 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Brian Alejandro Molina Trejo 

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1649-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Gabriela González Gallardo

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1784-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1784-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Capacitación (Perfil 13).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Violeta Yesenia Parra Gutiérrez

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1784-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1784-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Víctor Javier López Romero

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Paola Jiménez Villalpaldo

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Nayeli Alvarado Cortes

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

(Persona) Asistente Operativa/o Jurídica/o (Peril 

6).

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Denis Anay   Rodríguez   Curiel 

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Stephania Gonzalez Mondragón

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1879-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

(Persona) Técnica/o Especializada/o "C" de 

Participación Ciudadana UT (Perfil 18).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Carlos Ramírez Loera

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

(Persona) Administrativa/o Especializada/o “A” 

(Perfil 20).

Órganos 

Desconcentrados
$ 13,336.86  $ 12082.12 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Aristeo Santiago García

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

(Persona) Técnica/o Especializada/o 'C' de 

Organización Electoral (Perfil 4).

Órganos 

Desconcentrados
$ 18112.71 $ 15,911 .83 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 1 0 1 Eduardo Morales Osorio

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

2025 01/07/2025 30/09/2025 Concurso
Designación 

Directa
Otro

Por tratarse de 

personal eventual, no 

cuenta con clave o 

nivel del puesto.

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

(Persona) Asistente Operativa/o de 

Organización Electoral (Perfil 8)

Órganos 

Desconcentrados
$ 16230.87 $ 14,431 .95 19/11/2024 1

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2024/IECM-

JA126-24.pdf

https://www.iecm.mx/www/t

aip/minutas/ja/2025/IECM-

JA008-25.pdf

Activo 1 0 1 1 Erika Hernández Olvera

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparencia/ar

t.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-

1989-2025.pdf

Secretaría Administrativa, a través de la 

Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y 

Evaluación

30/09/2025

El total de personas contratadas para este tercer

trimestre 2025, fueron 267, de las cuales 156

corresponden a mujeres y 111 a hombres.

Periodo de actualización: Trimestral.

En su caso, se actualizará la información, pervio a la fecha de vencimiento de las convocatorias para ocupar cargos públicos; de conformidad con la normativa aplicable al sujeto obligado.
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https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2025/IECM-JA008-25.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.15/2025/trimestre-03/IECM-SA-1649-2025.pdf
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