
 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Niv el máximo de 

estudios concluido y 

comprobable (catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año)

Denominación de la Institución o 

empresa
Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hiperv ínculo al documento que 

contenga la trayectoria 

(Redactados con perspectiv a de 

género)

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA PRESIDENTA O 

CONSEJERO PRESIDENTE

(PERSONA) CONSEJERA PRESIDENTA O 

CONSEJERO PRESIDENTE
PATRICIA AVENDAÑO DURÁN MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría

Administración y  Gerencia 

Pública

OCTUBRE 2021, MAYO

2017, ABRIL 1999

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2021, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

PRESIDENTA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

COORDINADORA DISTRITAL

Inv estigación académica, docencia, capacitación y consultoría en administración

estatal y  municipal organización de procesos electorales, capacitación en materia 

de educación cív ica, organización de procesos de participación ciudadana, y

gestión administrativ a.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO PARTICULAR

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO PARTICULAR
SUSANA KARINA REYNA TORRES MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría

Ciencias en Administración 

de Negocios

ENERO 2021, ENERO 2020,

MARZO 2019

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUPERVISORA DE GRUPO C EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 16,

SUPERVISORA DE GRUPO C EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 28

Administración

Organización de procesos electorales y participación ciudadana Capacitación en

materia electoral y  participación ciudadana 

Educación cív ica  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00509

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

GABRIEL PAVÓN CAMACHO HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría

Relaciones y  Negocios 

Internacioales

SEPTIEMBRE 2022, ABRIL

2022, ABRIL 2021

ENERO 2023, AGOSTO

2022, MARZO 2022
IECM, IECM, SG

ASESOR B, COORDINADOR DE GESTIÓN DE LA SECRETARÍA

ADMINISTRATIVA, SUBDIRECTOR
Análisis Político-Electoral, Análisis de Conf licto, Administración Pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" FABIÁN FLORES VÁZQUEZ HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Licenciatura

Ciencia Políticas y  

Administración Pública

OCTUBRE 2005, MAYO

2010, FEBRERO 2001 

DICIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2013, MARZO

2002

FIPAGO, IMER, TALLERES GRÁFICOS DE

MÉXICO

ASESOR PARA SUSCRIBIR CONVENIOS DE COORDINACIÓN

CON LOS GOBIERNOS ESTATALES, PARA APOYAR A LOS

AHORRADORES DE SOCIEDADES Y COOPERATIVAS DE

AHORRO Y PRÉSTAMO DEFRAUDADOS, PRODUCTOR Y

CONDUCTOR DEL PROGRAMA RADIOFÓNICO “ZONA DE

EXPRESIÓN”, COORDINADOR DE ADMINISTRACIÓN DE

PERSONAL Y CAPACITACIÓN

Negociación, administración de personal y  capacitación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00691

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DE ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DE ASESORA O ASESOR "A"
NORA ELIA VARGAS GAMA MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría Derecho

ENERO 2021, DICIEMBRE

2019, MAYO 2017

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADA DE

DESPACHO), SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Electoral, Administrativ o, Civ il y  Notarial.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00365

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" GUADALUPE  MORENO GARCÍA MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Licenciatura Derecho

AGOSTO 2023, DICIEMBRE

2019, DICIEMBRE 1999

ABRIL 2024, MAYO 2020,

MAYO 2020
IECM, IECM, IECM

ASESORA “B” DE PRESIDENCIA, ENCARGADURÍA DE

DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SECRETARIA TÉCNICA JURÍDICA, ACTUALMENTE SECRETARIA

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO.

Derecho electoral y  Laboral 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00064

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
CARLOS AGUSTÍN VEGA REYES HOMBRE

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría

 Derecho Político y   

Administración

Pública

MAYO 2018, MAYO 2016,

NOVIEMBRE 2014

SEPTIEMBRE 2025, ABRIL

2018, ABRIL 2015
IECM, IECM, DELEGACIÓN TLÁLPAN

SUBDIRECTOR DE MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ASESORÍA Y REGISTRO DE ORGANIZACIONES DE

REPRESENTACIÓN CIUDADANA, SUBDIRECTOR DE LO

CONTENCIOSO

Organización y desarrollo de los procesos electorales locales; de mecanismos e

instrumentos de participación ciudadana, mediación y /o conciliación en la

elección de autoridades tradicionales representativ as de los pueblos originarios

en la CDMX, derecho electoral, civ il, administrativ o, penal, laboral, amparo,

sistema de medios de impugnación y  derecho de acceso a la inf ormación pública 

y  protección de datos personales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00429

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" JOSÉ ROBERTO MARTÍNEZ SÁNCHEZ HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2021, ENERO

2021, SEPTIEMBRE 2020

ACTUALMENTE, AGOSTO

2021, DICIEMBRE 2020
IECM, INE, IECM ASESOR, LÍDER DE CONSULTA “B”, SUPERVISOR DE GRUPO “C” Derecho Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04619

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" SUSANA SARAÍ RODRÍGUEZ ROSAS MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Maestría Derecho

ENERO 2023, DICIEMBRE

2022, DICIEMBRE 2021

AGOSTO 2023, ENERO

2022, ENERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA ADSCRITA A LA OFICINA DE PRESIDENCIA DEL

CONSEJO GENERAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN

CAPACITACIÓN ELECTORAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

Derecho Electoral, Civ il y  Familiar.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04041

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" VIRIDIANA MALDONADO GONZÁLEZ MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Licenciatura Derecho

JULIO 2025, MARZO 2021,

DICIEMBRE 2021

A LA FECHA, JUNIO 2025,

MARZO 2023
IECM, IECM, IECM

ASESORA C, SECRETARIA EJECUTIVA ADSCRITA A

PRESIDENCIA, ANALISTA ADSCRITA AL ÁREA DE PRESIDENCIA
Derecho Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04620

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUITVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUITVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MARÍA TERESA MARES _________ MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
Bachillerato Técnico en contabilidad 

ENERO 2019, FEBRERO

2013, ABRIL 2012

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2018,

FEBRERO 2013

SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y

SERVICIOS DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD

DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL DEL

EMPRENDEDOR / SECRETARÍA DE

ECONOMÍA, INSTITUTO NACIONAL DEL

EMPRENDEDOR / SECRETARÍA DE

ECONOMÍA

ASISTENTE, SECRETARIA PARTICULAR, ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

Administración Pública Federal y Local, f unciones secretariales, gerenciales,

ejecutiv as y  administrativ as.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
ERIKA ESTRADA RUIZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Maestría Derecho

NOVIEMBRE 2015, ABRIL

2014, ENERO 2012

SEPTIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2015, ABRIL

2015

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN DEL

INE, INE, IFE

DIRECTORA DE RESOLUCIONES Y NORMATIVIDAD, ASESORA

DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL, ASESORA DE

CONSEJERO ELECTORAL

Derecho electoral, diseño institucional, f inanciamiento de partidos, f iscalización,

estrategias de empoderamiento político de las mujeres, observ ación electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00666

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

ROSA GÓMEZ TOVAR MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Maestría

Economía y  Políticas 

Públicas

OCTUBRE 2020, MAYO

2014, AGOSTO 2013

MAYO 2023, SEPTIEMBRE

2018, ACTUALMENTE
IECM, INE, FACULTAD DE ECONOMÍA-UNAM

ASESORA DE CONSEJERA ELECTORAL, ASESORA DE

CONSEJERO ELECTORAL, PROFESORA DE ASIGNATURA

Economía Laboral, Economía Internacional, Fiscalización y Financiamiento de

Partidos Políticos, Candidaturas independientes, Presupuesto Público.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" CUITLÁHUAC VILLEGAS SOLÍS HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Licenciatura Derecho

ABRIL 2019, FEBRERO

2017, MAYO 2012

SEPTIEMBRE 2020, MARZO

2019, DICIEMBRE 2016
CONSULTOR INDEPENDIENTE, INE, TEPJF

CONSULTOR, DIRECTOR DE SERVICIOS LEGALES EN LA

DIRECCIÓN JURÍDICA, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA /

TITULAR DE UNIDAD DE RESPONSABILIDADES

Derecho Público; Administración Pública; Responsabilidades Administrativ as;

Adquisiciones; Derecho Electoral; Amparo; Penal.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006663.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" ESTEBAN MANUEL GÓMEZ BECERRA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Licenciatura Ciencia Política

ENERO 2019, ENERO 2018,

OCTUBRE 2014

AGOSTO 2019, DICIEMBRE

2018, SEPTIEMBRE 2017
INE, INE, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL,

LIDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES, ASESOR DE

CONSEJERA ELECTORAL

Participación ciudadana, pueblos originarios, presupuesto participativ o,

administración pública de la Ciudad de México.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00559

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" ORIANA VIELMA GÓMEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Licenciatura Comunicación Social

NOVIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019, AGOSTO

2016

MAYO 2023, NOVIEMBRE

2020, MARZO 2019
IECM, IECM, OEV

ASESORA C DE CONSEJERA ELECTORAL, ANALISTA,

COORDINADORA DE INVESTIGACIÓN Y COMUNICACIÓN

Periodismo; Comunicación; Observ ación electoral; Procesos Políticos y

Electorales; Estudios Electorales Comparados; Datos Abiertos; Ciencia de

Datos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00657

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" LORENA VILLAREAL VILLAREAL MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Licenciatura Derecho

JULIO 2023, FEBRERO

2015, ENERO 2012

ENERO 2024, FEBRERO

2023, ENERO 2015

IECM, INE, NOTARÍA 110 DE LA CIUDAD DE

MÉXICO

ASESORA C, SUBDIRECTORA DE LA DIRECCIÓN DE

RESOLUCIONES Y NORMATIVIDAD DE LA UNIDAD TÉCNICA DE

FISCALIZACIÓN, AUXILIAR DE ABOGADO

Materia Electoral y  Fiscalización a partidos políticos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MAYRA IBAÑEZ GÓMEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
Licenciatura Derecho

ENERO 2015, ENERO 2014,

SEPTIEMBRE 2013

OCTUBRE 2020,

DICIEMBRE 2014,

DICIEMBRE 2013

INE. INAI, IFAI
ASESOR DE REPRESENTANTE DE PARTIDO POLÍTICO, ENLACE,

JEFE DE DEPARTAMENTO
Electoral, Administrativ a.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
MARÍA DE LOS ÁNGELES GIL SÁNCHEZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2017,

OCTUBRE 2008, MAYO

2006

JUNIO 2024, FEBRERO

2016, ENERO 2007
INE, INE, IFE

CONSEJERA ELECTORAL PROPIETARIA DEL CONSEJO LOCAL

DEL INE EN LA CIUDAD DE MÉXICO, SUBDIRECTORA DE LA III Y

IV CIRCUNSCRIPCIONES PLURINOMINALES EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, VOCAL EJECUTIVA

Y CONSEJERA PRESIDENTA

Experiencia en la organización, planeación, capacitación y superv isión de

procesos electorales f ederales y  locales, desde el año 2000.

Licenciada en Derecho por la UNAM.

Especialista en Derecho Electoral por el Posgrado de Derecho de la UNAM.

Especialista en Justicia Electoral por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

Federación. Maestrante en Procesos e Instituciones Electorales (INE-SEP).

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

CARLOS ALBERTO URIBE JUÁREZ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Ciencias Políticas y  Sociales
ABRIL 2024, ENERO 2018,

OCTUBRE 2014

OCTUBRE 2024, MAYO

2023, SEPTIEMBRE 2017

INE, INE, INSTITUTO MORELENSE DE

PROCESOS ELECTORALES Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ANALISTA DE ENLACE Y SEGUIMIENTO EN

CIRCUNSCRIPCIONES, ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO,

CONSEJERO ELECTORAL ESTATAL

Conocimiento de la f unción estatal de organizar elecciones a niv el nacional y

local, así como de mecanismos de democracia directa, tales como, consultas y

rev ocación de mandato, tanto en aspectos de organización electoral, como en

aspectos técnico-administrativ os y de planeación estratégica relacionados con

esta f unción.

Conocimiento del f uncionamiento del sistema electoral nacional (INE-OPL), tanto

en lo concerniente a las f unciones particulares de cada una de estas

instituciones, como en aspectos clav e para una ef ectiv a coordinación de ambas

instituciones. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05996

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" ADRIÁN MOLINA EYSELÉ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Derecho Penal
ENERO 2019, NOVIEMBRE

2017, NOVIEMBRE 2015

NOVIEMBRE 2019,

DICIEMBRE 2018,

OCTUBRE 2017

INE, INE, IECM

VOCAL SECRETARIO DISTRITAL INE, DIRECTOR DE

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO ESTRATÉGICO EN EL INE,

ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL

Organización de procesos electorales, elaboración de programas en materia de

capacitación electoral y educación cív ica, derecho electoral, administración de

recursos humanos, materiales y f inancieros en instituciones electorales.

Licitaciones y  procedimientos de contratación de obra pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00607

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" REYNA SAAVEDRA ZEPEDA MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Licenciatura Derecho ENERO 2000 SEPTIEMBRE 2024 INE ASISTENTE LOCAL DE LA VOCALÍA EJECUTIVA Procesos Electorales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "C"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "C"
LAURA EVELIA TOLEDO NÁJERA MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Educación Básica
JULIO 2024, ENERO 2024,

NOVIEMBRE 2017

OCTUBRE 2024, JULIO

2024, ENERO 2024
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA III,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADA DE

DESPACHO), JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA III

Derechos Políticos y Electorales, Participación Ciudadana, Educación Cív ica y

Organización Electoral, Derechos humanos, Equidad de Género e inclusión.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00073

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" JORGE ALBERTO ARTEAGA CARRANZA HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Gestión educativ a
FEBRERO 2022, ENERO

2020, 2006

NOVIEMBRE 2024, ENERO

2021, 2019
IECM, IECM, IECM

Analista adscrito en la Dirección Ejecutiv a de Participación Ciudadana

y Capacitación, Superv isor de grupo B adscrito en la Dirección

Ejecutiv a de Participación Ciudadana, Superv isor de grupo “C” (16 de

marzo al 30 de nov iembre de 2019) • Superv isor de grupo “C” (16 de

agosto al 30 de septiembre de 2018) • Técnico especializado “C” (1 de

f ebrero al 31 de julio de 2018) • Auxiliar Electoral (16 al 31 de enero de

2018) • Administrativ o especializado A (16 de marzo al 15 de octubre

de 2017) • Técnico de apoy o B (1 de may o al 30 de septiembre de

2016) • Administrativ o especializado B (16 de may o al 30 de 

Derechos político-electorales, participación ciudadana, educación cív ica y

organización electoral.

Diseño instruccional, uso de plataf ormas LMS, creación de materiales

audiov isuales y  gamif icación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04041

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ENRIQUE DE JESÚS GALLEGOS MADRIGAL HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Derecho
MAYO 2024, JUNIO 2020,

OCTUBRE 2018

DICIEMBRE 2024,

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2019

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN DEL

INE, PROCESS OF LAW FOUNDATION,

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN

ABOGADO RESOLUTOR A, PROGRAM OFFICER, JEFE DE

UNIDAD DE ASUNTOS CONSTITUCIONALES Y NORMATIVA

UNIVERSITARIA EN LA OFICINA DEL ABOGADO GENERAL.

Derecho Constitucional, Derechos Humanos y  Derecho Electoral. 
https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/060562.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MARIANA GATICA ROMERO MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría Derecho
NOVIEMBRE 2024, ENERO

2024, ENERO 2023

ABRIL 2025, SEPTIEMBRE

2024, NOVIEMBRE 2023
IECM, IECM, IECM

ANALSITA, SUPERVISORA DE GRUPO A, SUPERVISORA DE

GRUPO C

Derechos Humanos; Procesal Electoral; Participación Ciudadana y Capacitación;

Organización Electoral; Sistema de Medios de Impugnación en materia electoral;

asuntos laborales indiv iduales y  colectiv os

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/055556.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" SERGIO SOBERANIS NÚÑEZ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

Maestría
En Procesos e Instituciones 

Electorales

ENERO 2017, SEPTIEMBRE

1999, AGOSTO 1995

OCTUBRE 2023,

DICIEMBRE 2016, MAYO

1999

INE, INE, SUBDIRECTOR DE LA IV

CIRCUNSCRIPCIÓN PLURINOMINAL

VOCAL EJECUTIVO DISTRITAL, JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 07

CON CABECERA EN CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,

GUERRERO, SUBDIRECTOR DE CIRCUNSCRIPCIÓN

PLURINOMINAL, EN LAS SUBDIRECCIONES DE LA I, II Y V,

CIRCUNSCRIPCIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO ADSCRITO A LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORA

Conocimiento de los trabajos, encomendados por la Dirección Ejecutiv a,

respecto de las acciones realizadas, por las Direcciones de Circunscripción

Plurinominal, así como de los trabajos de las subdirecciones de Circunscripción

Plurinominales; y de la coordinación y elaboración de documentos, en la Junta

Distrital Ejecutiv a 07, con cabecera en Chilpancingo, estado de Guerrero.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
MAIRA MELISA GUERRA PULIDO MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Maestría

Políticas Públicas y  Género;

Procesos e Instituciones 

electorales; 

Políticas Públicas 

Comparadas

OCTUBRE 2020, 2023,

ENERO 2022

SEPTIEMBRE 2024, 2024,

FEBRERO 2023

INDEPENDIENTE, CONSEJO LOCAL DEL INE

EN LA CDMX, CENTRO DE CAPACITACIÓN

CINEMATOGRÁFICA

PROFESIONAL INDEPENDIENTE, CONSEJERA ELECTORAL,

CENTRO DE CAPACITACIÓN CINEMATOGRÁFICA

Política

Feminismo

Especialista en Políticas Públicas con Perspectiv a de Género y en Materia

Electoral

Activ ismo menstrual

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

PATRICIA GONZÁLEZ SUÁREZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura Sociología

MARZO 1997, MARZO 1996,

MAYO 1980

AGOSTO 2007, ENERO

1997, FEBRERO 1996

IFE, INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DE MÉXICO, ENEP ACATLÁN/UNAM

SUBDIRECTORA DE LA IV CIRCUNSCRIPCIÓN PLURINOMINAL

DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

SUBDIRECTORA DE PARTIDOS POLÍTICOS, EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE PARTIDOS POLÍTICOS, PROFESORA DE HORAS

CLASE

Sistemas electorales, Partidos Políticos y su historia en México; Análisis y

desarrollo de procedimientos electorales legales para la organización de las

elecciones. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" EZEQUIEL BONILLA FUENTES HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura Derecho

OCTUBRE 2024, FEBRERO

2024, ABRIL 2023

DICIEMBRE 2024, AGOSTO

2024, JUNIO 2023
IECM, IEEG, INE

ASESOR B, TITUTLAR DE LA UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA Y DE

LO CONTENCIOSO, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

UNIDAD TÉCNICA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

Jurídico electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" KARINA GLORIA MINGUER FLOREAN MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura Derecho

MAYO 2023, MAYO 2021,

ENERO 2016

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2023, ABRIL 2021
INE, INE, INE

JEFA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIZACIÓN EN LA UNIDAD

TÉCNICA DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN,

LÍDER DE PROYECTO SIJE EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

Materia Electoral, Género y  Derechos Humanos. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" MIGUEL TIRADO HERNÁNDEZ HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura 

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

FEBRERO 2024, ABRIL

2020, ENERO 2011

SEPTIEMBRE 2024,

FEBRERO 2022, ABRIL

2020

INE, INE, IFE

LÍDER DE PROYECTO EN CAPACITACIÓN ELECTORAL C, :

ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO, ASESOR DEL CONSEJO

GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL / INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

En asuntos relacionados con la organización electoral y la secretaría técnica de

órganos colegiados del INE, como son el Consejo General y la Junta General

Ejecutiv a

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ENRIQUE HERNÁNDEZ HERRERA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura Economía

OCTUBRE 2024, ENERO

2024, ENERO 2023

ACTUALMENTE, JUNIO

2024, DICIEMBRE 2023
IECM, INE, INE

ASESOR C, LÍDER DE PROYECTO DE CONTROL Y EVALUACIÓN

DEL PIy CPEF, TÉCNICO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL

PIy CPEF

Electoral, Control Interno, Seguimiento y  Ev aluación, Administración de Riesgos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MIGUEL ÁNGEL HERNÁNDEZ OLIVARES HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 

Educación Media

Superior
Bachillerato de la SEP

MARZO 2018, SEPTIEMBRE

1997, JUNIO 1993

NOVIEMBRE 2024,

FEBRERO 2000,

SEPTIEMBRE 1997

JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 02 DEL INE,

JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 02 DEL IFE,

IFE

AUXILIAR DISTRITAL, ESPECIALISTA TÉCNICO, SECRETARIO DE

PROCESO ELECTORAL

En el ámbito administrativ o y electoral, con capacidad para trabajar bajo presión,

iniciativ a y habilidades de resolución de problemas, competencias técnicas y

actitud de serv icio.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
BENJAMÍN DE JESÚS PÉREZ TAGLE MERCADO HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
Licenciatura Relaciones Comerciales

SEPTIEMBRE 2023, MARZO

2018, FEBRERO 2015

AGOSTO 2024, JULIO 2023,

JUNIO 2016

INE/DIRECCIÓN EJECUITVA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA, INE/DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, INE/UNIDAD

TÉCNICA DE PLANEACIÓN

PROFESIONAL TÉCNICO EN CAPACITACIÓN ELECTORAL DEL

VOTO DE LAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL

EXTRANJERO, TÉCNICO EN PROCESOS ELECTORALES,

ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE LA ESTRATEGIA

Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
CECILIA AIDA HERNÁNDEZ CRUZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Maestría Estudios Latinoamericanos

ABRIL 2023, JULIO 2022,

MARZO 2019

SEPTIEMBRE 2024, ABRIL

2022, JULIO 2022
IECM, IECM, IECM

DIRECTORA EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

GEOESTADÍSTICA, DIRECTORA DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA,

TITULAR DE LA UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS

Cuenta con una tray ectoria de más de 15 años en el serv icio público electoral.

Asumió, desde el 1 de octubre de 2024, el cargo de Consejera Electoral del

Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) para el periodo 2024-2031. En

el IECM, desempeñó roles cruciales como Directora Ejecutiv a de Organización

Electoral y Geoestadística y Titular de la Unidad Técnica de Vinculación con

Organismos Externos (2019 a 2024). Prev iamente, su labor en el Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federación (2009- 2019) incluy ó los cargos de

Asesora, Directora de Div ulgación y  Jef a de Unidad de Capacitación en la actual 

Escuela Judicial Electoral. Es politóloga por la Univ ersidad Autónoma 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00648

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

MYRNA YVET TORRES CAMACHO MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Licenciatura Derecho

MARZO 2023, MARZO 2022,

SEPTIEMBRE 2018

OCTUBRE 2024, FEBRERO

2023, ABRIL 2021

TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA FISCAL Y

ADMINISTRATIVA, CONSEJO DE LA

JUDICATURA FEDERAL, CÁMARA DE

DIPUTADOS. CONGRESO DE LA UNIÓN.

DIRECTOR DE ASESORÍA JURÍDICA, COORDINADORA DE

GESTIÓN, JEFA DE OFICINA DE LEGISLADOR

Derecho Administrativ o. Transparencia. Gestión de proy ectos. Planeación y

gestión ef iciente de los recursos. Coordinación, ev aluación y seguimiento de

Acuerdos. Rev isión de Documentos Legales. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" RAFAEL CABALLERO ÁLVAREZ HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Doctorado  Derecho Electoral

NOVIEMBRE 2023, JULIO

2023, ENERO 2023

OCTUBRE 2024, OCTUBRE

2023, JULIO 2023

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, CENTRO 

DE ESTUDIOS SUPERIORES IUS, ESCUELA

JUDICIAL ELECTORAL DEL TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

SUBDIRECTOR DE PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN, SECRETARIO

GENERAL, SECRETARIO TÉCNICO ADSCRITO A LA JEFATURA

DE UNIDAD ACADÉMICA

Práctico: Div ulgación, docencia, inv estigación, logística, administración,

planeación, dirección, v inculación, análisis.

Temático: Derechos humanos, democracia, sistemas electorales y de partidos,

comunicación política, no discriminación, derecho electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" DAVID MARTÍNEZ ROLDÁN HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Maestría Derecho Electoral

OCTUBRE 2023, MAYO

2023, MARZO 2022

OCTUBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS, INSTITUTO

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, UNIDAD TÉCNICA DE

VINCULACIÓN CON ORGANISMOS

EXTERNOS, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

ANALISTA, SUPERVISOR DE GRUPO “C”, TÉCNICO

ESPECIALIZADO B

Derecho electoral, Inf ormación estadística, Seguimiento de inf ormación

jurisdiccional y Transparencia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" NANCY NATIVIDAD RENDÓN FONSECA MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Maestría Administración Pública

ENERO 2025, JUNIO 2023,

SEPTIEMBRE 2022

ABRIL 2025, NOVIEMBRE

2024, JUNIO 2023
IECM, IECM, IECM

ASESORA TÉCNICA B, LIDER DE PROYECTO DE CAPACITACIÓN, 

JEFA DE DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE DEMOCRACIA

DIRECTA E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Procesos electorales, Procesos de Participación Ciudadana, Planeación y

Presupuesto.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00462

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" EUSTOQUIA TERESA ZAVALETA PARADA MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2022, ENERO

2020, ENERO 2019

OCTUBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM
JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, COORDINADORA DE

GESTIÓN, ASESOR TÉCNICO “A”

Área jurídica, Administración, Derecho Electoral, Manejo de sistemas de

planeación y presupuesto y Temas relacionados con el Órgano Interno de

Control.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00614

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" JOSUE RAMSES TORRES MENDOZA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
Maestría Estudios Políticos y  Sociales

OCTUBRE 2023, MARZO

2020, JULIO 2020

OCTUBRE 2024, JULIO

2021, DICIEMBRE 2020

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA, IECM,

CONTRALORÍA MUNICIPAL, GOBIERNO

MUNICIPAL DE LEÓN, DIVISIÓN DE

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO.

SUPERVISOR DE GRUPO “A”, EVALUADOR DEL DESEMPEÑO DE

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, PROFESOR DE TIEMPO

PARCIAL: TEORÍA POLÍTICA II

Organización Electoral. Procesos electorales locales. Ref ormas electorales.

Sistema político mexicano.

Transparencia y  rendición de cuentas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00712

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MARGARITA AMAYA REYES MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 

Educación Media

Superior
Univ ersidad del CEM

NOVIEMBRE 2023, ENERO

2021, FEBRERO 2005

OCTUBRE 2024,

DICIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2009

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, AEROVÍAS DE MÉXICO, S.A. DE

C.V.

ASISTENTE BASE DE DATOS SPEN DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL

SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, ASISTENTE

OPERATIVA-DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN Y

DESARROLLO, GERENTE DE ATENCIÓN A CLIENTES

Administrativ a, serv icio al cliente, calidad.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00660

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
SONIA PÉREZ PÉREZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Maestría Derecho

MARZO 2017, ABRIL 2016,

FEBRERO 2015

SEPTIEMBRE 2020,

FEBRERO 2017, ABRIL

2016

TEPJF SALA REGIONAL ESPECIALIZADA,

TEDF, TEDF

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL, SECRETARIA

DE ESTUDIO Y CUENTA, SECRETARIA AUXILIAR
Derecho Electoral con experiencia en materia administrativ a y  jurisdiccional.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00665

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

FABIÁN ESLAVA CERVANTES HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Maestría Derecho

FEBRERO 2024, OCTUBRE

2017, MAYO 2017

ABRIL 2024, FEBRERO

2024, SEPTIEMBRE 2017

INE, IEEM, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TEPJF

ASESOR, ASESOR CON FUNCIONES DE COORDINADOR EN

CONSEJERÍA ELECTORAL, SECRETARIO AUXILIAR
Derecho Electoral, Paridad de Género, Derecho Procesal Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00480

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
IVÁN ALFONSO MARTÍNEZ ALMANZA HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Licenciatura 

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2021, ENERO 2021

FEBRERO 2025, JULIO

2023, SEPTIEMBRE 2021 
IECM, IECM, IECM

JEFE DE UNIDAD DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS,

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS, JEFE DE UNIDAD DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

Políticas Públicas, Proceso Electoral, Procesos Parlamentarios, Organización

Industrial, Derecho de la Competencia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" MARIBEL OLVERA ACEVEDO MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2024, ENERO

2024, FEBRERO 2023

JUNIO 2025, OCTUBRE

2025, DICIEMBRE 2023 

FISCALÍA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE

DELITOS ELECTORALES, FISCALÍA

ESPECIALIZADA EN MATERIA DE DELITOS

ELECTORALES, FISCALÍA ESPECIALIZADA

EN MATERIA DE DELITOS ELECTORALES

TITULAR DE LA SUBUNIDAD DE APOYO JURÍDICO, FISCAL

ESPECIAL EN ASUNTOS RELEVANTES O DE ALTA COMPLEJIDAD

EN MATERIA ELECTORAL, DIRECTORA GENERAL JURÍDICA

Derecho electoral, derechos humanos con énf asis en temas de género, derecho

penal, transparencia, protección de datos personales y  anticorrupción

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00723

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ELENA IRLANDA SÁNCHEZ MARTÍNEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Maestría Derecho

OCTUBRE 2019, ENRO

2018, ABRIL 2016

JULIO 2021, SEPTIEMBRE

2018, SEPTIEMBRE 2017
DESPACHO JURÍDICO, TEPJF, INE ABOGADA POSTULANTE, ACTUARIA, JEFA DE DEPARTAMENTO Derecho electoral, laboral, mercantil, civ il y  f amiliar.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00689

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ERIKA GARCÍA DÁVILA MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2024, JUNIO

2023, ENERO 2017

ABRIL 2025, ENERO 2024,

MAYO 2023
INE, IECM,INE

LÍDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES PE “A”, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y SUSTANCIACIÓN III, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

Derecho Electoral y  Fiscal

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
CÉSAR ERNESTO RAMOS MEGA HOMBRE

CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Maestría Derecho

JULIO 2020, FEBRERO

2020, MAYO 2014

SEPTIEMBRE 2020, JUNIO

2020, ENERO 2020

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS

PARA EL DESARROLLO (PNUD),

INDEPENDIENTE, INDRA

CONSULTOR EN VOTO ELECTRÓNICO, CONSULTOR

INTERNACIONAL EN ELECCIONES, IDENTIDAD Y TECNOLOGÍA,

DIRECTOR DE PROCESOS ELECTORALES PARA MÉXICO,

CENTRO AMÉRICA Y CARIBE

Materia Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00396

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

DIANA GABRIELA BAENA RIVERA MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Licenciatura 

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

MARZO 2020, ENERO 2020,

AGOSTO 2017

OCTUBRE 2020,

DICIEMBRE 2021,

OCTUBRE 2020

ORGANIZACIÓN DE ESTADOS

IBEROAMERICANOS, FACULTAD DE

CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES UNAM,

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

JURÍDICAS UNAM

ASISTENTE EN LA COORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN Y

ALIANZAS ESTRATÉGICAS (OFICINA EN MÉXICO), PROFESORA

ADJUNTA NIVEL “B”, ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

Administración Pública, Organismos Internacionales, Academia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ÁLVARO MARIO CASTAÑÓN CUEVAS HOMBRE
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Maestría Derecho

JUNIO 2023, DICIEMBRE

2022, SEPTIEMBRE 2017

DICIEMBRE 2024, JUNIO

2023, JULIO 2022

IECM, IECM, SERVICIO ELECTORAL DE

CHILE

DIRECTOR DE VINCULACIÓN CON ORGANISMOS EXTERNOS,

ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL, SECRETARIO ABOGADO

DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SERVICIO ELECTORAL DE CHILE

Derecho Constitucional, Derecho Electoral, Derecho Internacional, Derechos

Humanos, Participación Ciudadana, Análisis Político y Comunicación

Estratégica, Gobierno Abierto, Transparencia y  Probidad.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" GABRIEL LÓPEZ GONZÁLEZ HOMBRE
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Maestría Administración ABRIL 2020, MAYO 2008

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2020
TEPJF, INE ASESOR, ASESOR Especialista Electoral y  Consultor en tecnología.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006769.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MARGARITA RUEDA CASTELLANOS MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Licenciatura Ciencias de la Comunicación

FEBRERO 2025, MAYO

2024, MARZO 2022

JULIO 2025, ENERO 2025,

ABRIL 2024

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, ISA CORPORATIVO, ISA

CORPORATIVO

ANALISTA, EDITORA AUDIOVISUAL, ANALISTA DE

PROGRAMACIÓN Y CONTENIDO

• Comunicación estratégica

• Gestión y  dirección de contenidos

• Producción Audiov isual

• Medios de comunicación

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00720

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C"  CITLALLI SESMAS ELIZALDE MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Licenciatura Derecho

OCTUBRE 2022, ENERO

2016

JULIO 2024, NOVIEMBRE

2021
IECM, UNAM

ANALISTA, COLABORADORA DE CATEDRÁTICO. FACULTAD DE

DERECHO UNAM
Derecho Constitucional, Derecho Electoral, Derechos Humanos Transparencia  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
LUZ MARÍA CALDERÓN ARVIZU MUJER

CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
Licenciatura Derecho

MARZO 2019, MAYO 2018,

ENERO 2015

OCTUBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2018,

DICIEMBRE 2017

INE, IECM, IECM
AUXILIAR DE DESARROLLO CONCEPTUAL, SECRETARIA DE

UNIDAD, SECRETARIA EJECUTIVA
Administrativ o Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00570

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
BERNARDO  NÚÑEZ YEDRA HOMBRE SECRETARÍA EJECUTIVA Maestría 

Derecho Electoral con 

Orientación Prof esional

ENERO 2021, OCTUBRE

2020, MARZO 2017

SEPTIEMBRE 2022, ENERO

2021, OCTUBRE 2020
IECM, IECM, TEPJF

TITULAR DE LA UNIDAD TÉCNICA DE ARCHIVO, LOGÍSTICA Y

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS, COORDINADOR DE

ASESORES, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL

COORDINADOR

Administración pública, Órganos electorales, Jurídica, Dirección de personal.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00667

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
 LUIS GILBERTO ÁLVAREZ RODRÍGUEZ HOMBRE SECRETARÍA EJECUTIVA Licenciatura Arquitectura

MAYO 2017, ABRIL 2017,

OCTUBRE 2014

JUNIO 2024, ABRIL 2017,

MARZO 2017

TECDMX, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL

PODERJUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, TEDF

ASESOR DE MAGISTRADA, SECRETARIO PARTICULAR DE

MAGISTRADA, ASESOR DE MAGISTRADA
Administración Pública, Electoral, Protección Civ il, Arquitectura.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05992

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

CÉSAR MANUEL VALLARTA PAREDES HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES Maestría Derecho

OCTUBRE 2005,

SEPTIEMBRE 2025,

FEBRERO 2024

NOVIEMBRE 2025, JUNIO

2025, MAYO 2025

IECM, CONSULTORÍA EN SALUD E

INNOVACIÓN HC, TEPJF
ASESOR “A”, ABOGADO CONSULTOR, SECRETARIO DE APOYO

Administración pública, derecho electoral y administrativ o, protección de datos

personales y  acceso a la inf ormación pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00723

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
JORGE ALBERTO LAMAS VALVERDE HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES Licenciatura Derecho

AGOSTO 2024, DICIEMBRE

2021, MARZO 2021

ENERO 2025, JULIO 2024,

SEPTIEMBRE 2021
IECM, IECM, GRUPO MGDK S.A. DE C.V. ASESOR A, ASESOR C, LÍDER DE PROYECTO

Derecho Electoral, Financiamiento y f iscalización de los Partidos Políticos

Nacionales y  Locales, Derecho Administrativ o.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" EDUARDO AYALA GONZÁLEZ HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES Licenciatura Derecho
ENERO 2018, ENERO 2017,

JUNIO 2016

DICIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2017,

DICIEMBRE 2016

SALA REGIONAL ESPECIALIZADA DEL

TEPJF, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TEPJF, SALA REGIONAL

ESPECIALIZADA DEL TEPJF  

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA, SUBDIRECTOR DE ÁREA,

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA AUXILIAR
Derecho Electoral, Derecho Procesal Electoral y  Derechos Humanos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

CUARTO TRIMESTRE

Información curricular

Sanciones 

Administrativ as 

definitiv as aplicadas por 

la autoridad competente 

(catálogo)

Hiperv ínculo a la 

resolución donde se 

observ e la aprobación 

de la sanción

Hiperv ínculo que dirija al perfil 

del puesto en cuestión

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización 

de la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término 

del periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004298.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004298.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004298.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046198.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046198.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046198.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040416.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040416.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040416.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046204.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046204.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046204.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-C-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/059923.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007017.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007017.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf


 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Niv el máximo de 

estudios concluido y 

comprobable (catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año)

Denominación de la Institución o 

empresa
Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hiperv ínculo al documento que 

contenga la trayectoria 

(Redactados con perspectiv a de 

género)

Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones 

Administrativ as 

definitiv as aplicadas por 

la autoridad competente 

(catálogo)

Hiperv ínculo a la 

resolución donde se 

observ e la aprobación 

de la sanción

Hiperv ínculo que dirija al perfil 

del puesto en cuestión

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización 

de la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término 

del periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" JOSÉ ARMANDO DÍAZ VELASCO HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES Licenciatura Derecho
JULIO 2021, FEBRERO

2015, DICIEMBRE 2011

DICIEMBRE 2021, ABRIL

2021, FEBRERO 2015
INE, IECM, IECM

LÍDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES PE “A”,

SUBDIRECTOR DE SUSTANCIACIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO

DE SUSTANCIACIÓN Y RESOLUCIÓN

Derecho electoral, penal

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00446

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ROSA MARÍA DÁVALOS JIMÉNEZ MUJER COORDINACIÓN DE ASESORES Licenciatura Derecho
JULIO 2019, NOVIEMBRE

2017, SEPTIEMBRE 2017

ABRIL 2023, JUNIO 2019,

NOVIEMBRE 2017
INE, INE, INE

VOCAL SECRETARIA, SUBDIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES, VOCAL SECRETARÍA

Activ idades relacionadas con la organización de procesos electorales f ederales;

así como en la sustanciación de procedimientos administrativ os sancionadores.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DEL 

SECRETARIADO

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DEL 

SECRETARIADO
YAZMIN JESSICA FRAGOSO GONZALEZ MUJER DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO Licenciatura Administración 

FEBRERO 2021,

DICIEMBRE 2017, JUNIO

2015

JUNIO 2021, AGOSTO 2020,

NOVIEMBRE 2017
MORENA, CNDH, CNDH

STAFF DE CONTABILIDAD, SUBDIRECTORA DE ANÁLISIS Y

DESARROLLO DE PROCESOS, COORDINADORA

ADMINISTRATIVA

Administración Pública

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00690

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.DirecSecre-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)  JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y 

DOCUMENTACIÓN

(PERSONA)  JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y 

DOCUMENTACIÓN

LUIS EDUARDO PRIEGO OLVERA HOMBRE DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO Maestría Administración Pública

DICIEMBRE 2024,

FEBRERO 2023,

DICIEMBRE 2022

VIGENTE, NOVIEMBRE

2024, ENERO 2023
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y DOCUMENTACIÓN,

ANALISTA EN ARCHIVONOMÍA, AUXILIAR DE APOYO LOGÍSTICO

Administración Pública, Derechos Humanos, Economía, Electoral, Finanzas

Públicas, Justicia Electoral, Transparencia y  Protección de Datos Personales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Secy Docu-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 

LOGÍSTICA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 

LOGÍSTICA

JUANA DORANELLY GARCÍA REY MUJER DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO Licenciatura Derecho
MARZO 2019, DICIEMBRE

2018, FEBRERO 2018

DICIEMBRE 2023,

FEBRERO 2019,

DICIEMBRE 2018

INAI, INAI, INAI

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN DE DATOS PERSONALES,

SUBDIRECTORA DE SEGUIMIENTO EN LA DIRECCIÓN GENERAL

DE ATENCIÓN AL PLENO, SUBDIRECTORA DE SEGUIMIENTO EN

LA DIRECCIÓN GENERAL DE ENLACE CON LA ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA FEDERAL Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS.

Administración Pública, Políticas Públicas, Género y  Derecho.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-OL-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
ARACELI RAMÍREZ LÓPEZ MUJER

DIRECCIÓN DE APOYO A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
Maestría Derecho Electoral

ENERO 2025, OCTUBRE

2023, SEPTIEMBRE 2023

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2023

IECM, IECM, IECM

DIRECTORA DE APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

(ENCARGADA DE DESPACHO), ASESORA “A” (ENCARGADA DE

DESPACHO), SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Electoral. Participación Ciudadana. Contencioso Electoral. Observ ación

en elección de pueblos y comunidades indígenas. Métodos alternativ os de

resolución de conf lictos. Delitos electorales. Fedataria Electoral. Consulta

Indígena. Transparencia y  Acceso a la Inf ormación

Pública. Archiv o

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00486

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Direc-AOD-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO I

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO I

ANDRÉS MALVAES SÁMCHEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE APOYO A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
Maestría Derecho Electoral

ENERO 2024, OCTUBRE

2024, FEBRERO 2021

JUNIO 2025, DICIEMBRE

2024, SEPTIEMBRE 2023
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE SECRETARIO DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO DD 25, ENCARGADO DE DESPACHO DE

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DD 19, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y APOYO OPERATIVO I.

Sector priv ado, Administración Pública, Poder Judicial y Área juridica, en materia

electoral, penal, civ il, f amiliar, amparo, etc.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/10000

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Coordy Apo-I-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO II

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO II

DIANA LAURA ORTEGA NAVARRO MUJER
DIRECCIÓN DE APOYO A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
Maestría Derecho

ENERO 2024, MAYO 2021,

MAYO 2018

ENERO 2025, ENERO 2024,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM, TRIBUNAL ELECTORAL DEL

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN SALA

REGIONAL ESPECIALIZADA

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 30 DEL

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y APOYO II, ADSCRITA A

LA DIRECCIÓN DE APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS,

DEPENDIENTE DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA, SECRETARIA DE

APOYO JURÍDICO REGIONAL (SECRETARIA AUXILIAR

REGIONAL)

Administración pública, Órganos electorales, Jurídica y  Dirección de personal.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00686

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Coordy Apo-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES Y VINCULACIÓN 

CON ORGANIZACIONES

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES Y VINCULACIÓN 

CON ORGANIZACIONES

ALMA VERÓNICA MÉNDEZ PACHECO MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
Maestría Gobierno y  Políticas Públicas

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2024, ENERO 2019

DICIEMBRE 2024, AGOSTO

2024, ABRIL 2024

IECM, ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL DEL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, ESCUELA

JUDICIAL ELECTORAL DEL TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

COORDINADORA DE APOYO TÉCNICO B, DIRECTORA DE

DIVULGACIÓN, INVESTIGADORA
Derecho electoral, Comunicación política

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05997

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-RIy VO-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ORGANISMOS NACIONALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ORGANISMOS NACIONALES

JOSÉ YASUO GONZÁLEZ IWASAKI HOMBRE
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2021

ENERO 2025, DICIEMBRE

2023, AGOSTO 2022
IECM, IECM, IECM

ANALISTA EN LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS/ SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES CON

ORGANIZACIONES NACIONALES, ANALISTA EN LA DIRECCIÓN

DEL SECRETARIADO, ANALISTA

Género y  Derechos Humanos.

Sentencias en contra de la Violencia política en razón de Género.

Derechos de personas con discapacidad.

Sentencias en contra de la Violencia de niñas, niños y  adolescencias.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ACTIVIDADES CON ORGANIZACIONES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ACTIVIDADES CON ORGANIZACIONES

HAYDÉ DEL CARMEN HUERTA SÁNCHEZ MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
Maestría

Administración de Negocios 

Internacionales

FEBRERO 2022, ABRIL

2021, AGOSTO 2021

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2022, NOVIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA, SECRETARIA DE UNIDAD, ANALISTA

ADMINISTRATIVA (ENCARGADA)

Administración Pública, proy ectos político-electorales, inv estigación y análisis

político y  de coy untura electoral, tratamiento de datos estadísticos.

Vinculación con organizaciones públicas y priv adas, organización de ev entos

para la suscripción de conv enios interinstitucionales, conducción de ev entos

institucionales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04649

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y 

ACTIVIDADES INTERNACIONALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y 

ACTIVIDADES INTERNACIONALES

DANIELLE FLORENCIA RAMOS RICO MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
Maestría Administración Pública

FEBRERO 2025, AGOSTO

2023, JUNIO 2022

ACTUALMENTE, FEBRERO

2025, JUNIO 2023

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO (IECM), INSTITUTO ELECTORAL DE

LA CIUDAD DE MÉXICO (IECM), EMBAJADA

DE CANADÁ

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y ACTIVIDADES

INTERNACIONALES – DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS, ANALISTA, DELEGADA

INTERNACIONAL

Relaciones Internacionales

Derecho Internacional Público

Derechos Humanos

Negociación Internacional

Diplomacia

Política Comparada

Inv estigación y  Análisis

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00709

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Atny ActI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)TITULAR DE LA OFICINA DE 

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS 

PERSONALES Y ARCHIVO

(PERSONA)TITULAR DE LA OFICINA DE 

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS 

PERSONALES Y ARCHIVO

IVETH  MORALES LEAL MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

Licenciatura Derecho
JULIO 2023, ENERO 2023,

DICIEMBRE 2019

ABRIL 2025, JULIO 2023,

ENERO 2023
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ENCARGADA DEL

DESPACHO DE LA OFICINA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y ARCHIVO,

SUBDIRECTORA DE TRANSPARENCIA.

En la administración pública en materia de Derechos Humanos y prev ención del

delito, Transparencia, acceso a la inf ormación pública y protección de datos

personales. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00618

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.TO_TAIPDPy A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ARCHIVO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ARCHIVO
NORMA GUADALUPE GONZÁLEZ ALMAZÁN MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

Maestría Derecho Electoral
NOVIEMBRE 2020, ENERO

2012, MARZO 2009

SEPTIEMBRE 2021,

NOVIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2011

IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCIÓN DE

ARCHIVOS, JEFA DE DEPARTAMENTO DEL ARCHIVO GENERAL

Y DE CONCENTRACIÓN, ANALISTA Y ASESORA DE LA

CONSEJERA ELECTORAL B. CLAUDIA ZAVALA PÉREZ

Análisis, interpretación, aplicación de la normativ a en materia de archiv o.

Elaboración y actualización de la normativ a interna e instrumentación

archiv ística. Elaboración de planes y  programas en materia de archiv o.

Asesoría y capacitación archiv ística. Análisis e interpretación de la normativ a en

materia de Derecho Electoral y  Derecho Penal.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00475

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Archiv o-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL
JULIA RODRÍGUEZ TREJO MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

Licenciatura
Ciencia Política y  

Administración Pública

OCTUBRE 2016, OCTUBRE

2010, FEBRERO 2008

NOVIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016,

SEPTIEMBRE 2010

IECM, IECM, IECM ANALISTA, ANALISTA, SECRETARIA AUXILIAR Administración Pública, Electoral, Archiv ística

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00029

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-ArchGral-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA 

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA 
ALDO ELIHUT VIZCAINO ARANA HOMBRE

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

Licenciatura  Mercadotecnia
DICIEMBRE 2019, MARZO

2019, ENERO 2019

SEPTIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2019, MARZO

2019

IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A LA

ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA,

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO “B”, COORDINADOR DE

APOYO TÉCNICO “B”

Tecnologías de Inf ormación y Comunicación (TIC), Gobierno Abierto,

Mercadotecnia y  Administración de Empresas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/46656

.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Trans-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN

AMÉRICA VEANEY OTERO HERNÁNDEZ MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

Maestría Derecho Electoral
AGOSTO 2022, MAYO 2022,

FEBRERO 2021

NOVIEMBRE 2024, JUNIO

2022, ABRIL 2022

COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL DE

MORENA, INSTITUTO PARA DEVOLVER AL

PUEBLO LO ROBADO (INDEP), TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO, ABOGADA EN MATERIA ELECTORAL

Transparencia, Acceso a la Inf ormación, Protección de Datos Personales,

Derecho Electoral, Derecho Constitucional, Derecho Civ il y  Derecho Procesal. 

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/007227.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SolInf o-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y 

GESTIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y 

GESTIÓN

PABLO  CABAÑAS LEAL HOMBRE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN Licenciatura Derecho
SEPTIEMBRE 2022, ABRIL

2017, FEBRERO 2015

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2017

IECM, IEDF, IEDF

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN,

ASISTENTE EJECUTIVO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

AUTENTICACIÓN ELECTORAL

Licenciado en Derecho, con trece años de antigüedad trabajando en la materia

electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00591

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Of Pary Ges-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE 

GESTIÓN

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE 

GESTIÓN

ADRIANA PAOLA FLORES BRIONES MUJER OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN Licenciatura Relaciones Internacionales
OCTUBRE 2024, AGOSTO

2023,  DICIEMBRE 2022

FEBRERO 2025,

SEPTIEMBRE 2024,

AGOSTO 2023

IECM, IECM, IECM
ANALISTA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ANALISTA

Administración pública, Manejo de sistemas de planeación y presupuesto,

Relaciones internacionales y  Electoral. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00628

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Gest-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OFICIALÍA DE PARTES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OFICIALÍA DE PARTES
ALEJANDRO  ROMERO HERRERÍAS HOMBRE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN Licenciatura Derecho

AGOSTO 2012, FEBRERO

2012, NOVIEMBRE 1996

ABRIL 2014, JULIO 2012,

ENERO 2009
TEPJF, TEDF, TEPJF

TITULAR DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL, SERVICIOS

PROFESIONALES EN PONENCIA DE MAGISTRADO, ASESOR

JURÍDICO

Como serv idor público y más de 15 años en la Materia Electoral, Administrativ a

y Jurisdiccional, así como la participación en v arios procesos electorales.

Organización y  control de expedientes como

Titular de Archiv o Jurisdiccional, así como la organización y recepción de

documentación relacionada con los medios de impugnación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00593

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-OP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA ELECTORAL

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA ELECTORAL
JUAN ALEJANDRO TRUJILLO ORTIZ HOMBRE OFICIALÍA ELECTORAL Maestría Derecho Electoral

NOVIEMBRE 2022,

FEBRERO 2022, ENERO

2018

OCTUBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2021

IECM, TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO

DE HIDALGO, SALA REGIONAL

ESPECIALIZADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y

DOCUMENTACIÓN, SECRETARIO DE ESTUDIO Y PROYECTO,

ACTUARIO REGIONAL

Derecho Electoral, Procedimientos Sancionadores Electorales, Derecho Notarial,

Nulidades Electorales, Derecho Notarial, Fe Pública, Protección de Datos

Personales, Transparencia y Acceso a la Inf ormación Pública, Amparo, Derecho

Civ il y  Mercantil, Derechos Humanos, Calidad.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Of Elect-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL ANDREA DÍAZ ALBARRÁN MUJER OFICIALÍA ELECTORAL Licenciatura Derecho
FEBRERO 2021, ABRIL

2019, JUNIO 2016

ACTUALMENTE, ENERO

2021, JULIO 2017

IECM, SECRTEARÍA DE FINANZAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, JUZGADO SÉPTIMO DE 

DISTRITO CON RESIDENCIA EN

QUERÉTARO

OFICIAL ELECTRORAL, AUDITOR FISCAL, OFICIAL ELECTORAL Amparo, Administrativ o, Fiscal, materia Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00680

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Of Elect-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL JONATHAN GARCÍA SALTO HOMBRE OFICIALÍA ELECTORAL Licenciatura Derecho
ENERO 2017, MAYO 2014,

MARZO 2014

SEPTIEMBRE 2022,

OCTUBRE 2014, MAYO

2014

IECM, TECDMX, TEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE OFICIAL ELECTORAL, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES Y QUEJAS,

PROFESIONISTA TÉCNICO E

Derecho Electoral y  Laboral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00623

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Of Elect-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

O SECRETARIO ADMINISTRATIVO

(PERSONA) SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

O SECRETARIO ADMINISTRATIVO
CÉSAR ALBERTO HOYO RODRÍGUEZ HOMBRE SECRETARÍA ADMINISTRATIVA Licenciatura Administración de Empresas

FEBRERO 2019, FEBRERO

2019, AGOSTO 2018

FEBRERO 2022, ENERO

2020, NOVIEMBRE 2018

FISCALÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA,

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA, SECRETARÍA

DE GOBERNACIÓN

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS, DIRECCIÓN

GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES. (DGTIC), DIRECTOR DE COMUNICACIÓN

INTERNA. DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE ORGANIZACIÓN.

DIRECCIÓN GENERAL DE MODERNIZACIÓN, ORGANIZACIÓN Y

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Seguimiento de asignación y gasto de recursos presupuestarios, superv isión y

control de activ os y suministros; elaboración de anteproy ecto de presupuesto

anual, planeación, coordinación y ev aluación del programa operativ o anual,

elaboración del programa operativ o anual en materia de Adquisiciones,

arrendamientos y serv icios; responsable del subcomité de adquisiciones,

arrendamientos y serv icios; procesos de adquisición de bienes y serv icios,

control de v ehículos; atención a programas especiales de obras y serv icios;

control de inv entarios coordinación general y operativ a de personal. Dirección,

superv isión y  planeación en materia de capacitación electoral, educación cív ica 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.SA-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
DORA LIZBETH MONTALVO HERNÁNDEZ MUJER SECRETARÍA ADMINISTRATIVA Licenciatura Derecho

JULIO 2023, AGOSTO 2016,

FEBRERO 2007

ACTUALMENTE, JULIO

2023, JULIO 2016
IECM, IECM, IEDF JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ANALISTA, ANALISTA Administración de recursos Humanos, archiv o, transparencia y  auditorias

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00431

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Gest-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" DEIVIS NOEL MUÑÓZ PÉREZ HOMBRE SECRETARÍA ADMINISTRATIVA Licenciatura Derecho
ABRIL 2022,AGOSTO 2019,

OCTUBRE 2011

ACTUALMENTE, MARZO

2022, JULIO 2019

IECM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA DEL GOBIERNO

FEDERAL, SECRETARÍA DE TURISMO DEL

GOBIERNO FEDERAL

ASESOR C, SUBDIRECTOR DE ÁREA, JEFE DE DEPARTAMENTO

(APODERADO LEGAL)
Civ il, laboras y  f amiliar.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Asesr-C-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECURSOS HUMANOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECURSOS HUMANOS
JESÚS GARCÍA HURTADO HOMBRE

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Licenciatura Derecho

ABRIL 2019, MARZO 2016,

MAYO 2011

MARZO 2023, MARZO 2019,

MARZO 2016

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA, SECRETARÍA

DE TURISMO, ASERCA-SAGARPA

DIRECTOR DE RELACIONES LABORALES, SUBDIRECTOR DE

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, SUBDIRECTOR

JURÍDICO DE APOYO Y ENCARGADO DEL ÁREA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Administración Pública. Administración de recursos humanos y f inancieros,

elaboración análisis y operación de nómina. Dominio y manejo de las

prestaciones de ley y su gestión. Transparencia y Acceso a la Inf ormación.

Litigio.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-RRHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
ADRIANA SANDOVAL ROSAS MUJER

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Maestría Derecho

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2022, DICIEMBRE 2021

ACTUALMENTE, JULIO

2023, AGOSTO 2022
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ENCARGADA DE DESPACHO DE

LA JEFATURA DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

Derecho Electoral, Administración Pública, Recursos Humanos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00526

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-RRHH-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MÉDICOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MÉDICOS
ARACELI ANTONIO HERNÁNDEZ MUJER

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Licenciatura 

Médico Cirujano y  

Homeópata

ENERO 2020, OCTUBRE

2012, MARZO 2012

ABRIL 2022, ENERO 2020,

OCTUBRE 2012

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA /GUARDIA

NACIONAL, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN /POLICÍA FEDERAL,

ETIQUETAS CCL LABEL SERVICES S.A. DE

C.V

JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE DEPARTAMENTO, MÉDICO

LABORAL
Medicina General, Salud Ocupacional, Administración en Salud

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Serv Med-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL

 ELIZABETH PEREZ GONZALEZ MUJER
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Licenciatura Contaduria Pública

AGOSTO 2017, JULIO 2013,

MAYO 2010

OCTUBRE 2022, AGOSTO

2017, JULIO 2013

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y

RECURSOS NATURALES, SECRETARIA DE

GOBERNACIÓN, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS, RETENCIONES Y

CÁLCULOS DE NÓMINA, ENLACE DE NÓMINA, ENLACE

OPERATIVOS NIVEL 11

Validaciones de las Nóminas Ordinarias y Extraordinarias, Cálculos del

Impuestos Sobre la Renta y  Impuesto Sobre Nómina, cálculos de Ajuste Anual.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-AdmonPer-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO E 

INCORPORACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO E 

INCORPORACIÓN

JORGE ALEJANDRO LOZANO REYES HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Licenciatura Derecho

JUNIO 1999, ABRIL 1998,

ENERO 1993

FEBRERO 2025, JUNIO

1999, ABRIL 1998

IECM, MIRACLE WEAR S.A. DE C.V.,

BARRERA OLARTE Y ASOCIADOS S.C.

ANALISTA, CONTADOR GENERAL, AUXILIAR CONTABLE /

SUPERVISOR

Determinación de impuestos a trav és de la integración de cédulas de trabajo,

presentación de pago prov isionales y declaraciones anuales de los distintos

regímenes f iscales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00201

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RegeInco-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES Y 

ASUNTOS LABORALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES Y 

ASUNTOS LABORALES

DIRCE IVETTE SOSA ONTIVEROS MUJER
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2019, ABRIL

2019

MAYO 2023, OCTUBRE

2022, JULIO 2019

IECM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA (SSPC),

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

(SFP)

ANALISTA, SUBDIRECTORA DE ESTUDIOS Y ANÁLISIS

JURÍDICOS, VISITADORA
Auditoría y  Recursos Humanos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Presty AL-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN 

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN 

EDUARDO ARÉVALO ANAYA HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Maestría

Políticas Públicas 

Comparadas

MAYO 2017, JUNIO 2014,

ENERO 2008

FEBRERO 2023, ABRIL

2017, ENERO 2009
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, GEOGRAFÍA

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y

GEOGRAFÍA, DIRECTOR DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN EN LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO

FEDERAL

Administración Pública, Participación Ciudadana, Procesos Electorales

Reclutamiento y  Ev aluación de Personal

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-ReclDesy Ev a-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)  SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE SELECCIÓN Y 

EVALUACIÓN 

(PERSONA)  SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE SELECCIÓN Y 

EVALUACIÓN 

RITA JOANA CALDERÓN DÍAZ MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Maestría Derecho Constitucional

ABRIL 2016, ENERO 2015,

FEBRERO 2019

OCTUBRE 2023, ABRIL

2016, OCTUBRE 2014
IECM, IECM, TEDF

SUBDIRECTORA DE LA OFICIALÍA ELECTORAL, OFICIAL

ELECTORAL, SECRETARIA AUXILIAR

Materia Electoral, Jurisdiccional, procesos electorales y de Participación

Ciudadana, Datos Personales, Transparencia y  Derechos Humanos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00569

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Selecy Ev a-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN, 

PROMOCIÓN E INCENTIVOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN, 

PROMOCIÓN E INCENTIVOS

CLAUDIA PATRICIA CAMACHO NÁJERA MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Maestría

Administración en el Área de 

Pubicidad

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2019, MARZO

2019

DICIEMBRE 2023, AGOSTO

2022, NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DE ENFOQUE

DE DERECHOS HUMANOS, JEFA DE DEPARTAMENTO PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS,

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD

Administración de personal; Derechos Humanos; Vinculación con Organismos

Externos; Procesos Electorales y  de Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00448

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Ev aPromeInc-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

SELECCIÓN Y MOVILIDAD

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

SELECCIÓN Y MOVILIDAD

YESSICA YASMÍN RODRÍGUEZ ROSAS MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Maestría

Desarrollo Organizacional y  

Talento Humano

JULIO 2023, MARZO 2023,

ENERO 2022

ACTUALMENTE, JUNIO

2023, OCTUBRE 2022
IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO,

SELECCIÓN Y MOVILIDAD, TÉCNICA ESPECIALIZADA C,

TÉCNICA ESPECIALIZADA C DE EDUCACIÓN CÍVICA

Reclutamiento, selección y mov ilidad; Organización Electoral, Educación Cív ica,

Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04035

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RecluSelecy Mov -

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CAPACITACIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE PLATAFORMAS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CAPACITACIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE PLATAFORMAS

YARA EDITH SOTO MEDINA MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Doctorado Psicología Educativ a

MARZO 2018, DICIEMBRE

2010, ENERO 2003

ENERO 2021, DICIEMBRE

2014, JULIO 2010

UNIVERSIDAD MARISTA, UNIVERSIDAD DEL

VALLE DE MÉXICO, UNIVERSIDAD DEL

PEDREGAL

DIRECCIÓN DE PROGRAMA DE LICENCIATURA Y DE MAESTRÍA,

DOCENTE DE LA MAESTRÍA EN PSICOLOGÍA, Y DE LAS

LICENCIATURAS EJECUTIVAS DE PSICOLOGÍA Y CIENCIAS DE

LA EDUCACIÓN, COORDINADORA DE ADMISIÓN Y APOYO

PSICOPEDAGÓGICO

Diseño de cursos y materiales didácticos, metodología aplicada a procesos

educativ os (grupos de enf oque, relatorías, entrev istas, encuestas,

conv ersatorios, etc.) planif icación y administración de proy ectos; manejo de

grupos y  de las TIC; diseño de instrumentos de ev aluación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00719

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Capy AdmonPlata-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO PEDAGOGICO 

Y CAPACITACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO PEDAGOGICO 

Y CAPACITACIÓN

CRUZ ANTONIO VELÁZQUEZ NATH HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Maestría Ciencias Políticas

ENERO 2021, JUNIO 2020,

JULIO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2021,

NOVIEMBRE 2019

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MÉXICO

(UNITEC), IECM, ESCUELA DE

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CIUDAD

DE MÉXICO

PROFESOR DE ASIGNATURA, SUPERVISOR DE GRUPO C,

SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN

Impartición de cursos, Diseño instruccional, Gestión de programas académicos,

Análisis de políticas públicas, Análisis de organizaciones públicas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00664

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-DisenoPedy Cap-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y 

EVALUACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y 

EVALUACIÓN

MARIO OSCAR HERNÁNDEZ CRUZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
Licenciatura Mercadotecnia 

ABRIL 2024, ENERO 2019,

ENERO 2018

ACTUALMENTE, ABRIL

2024, DICIEMBRE 2018
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y EVALUACIÓN, ANALISTA,

ENCARGADURÍA COMO TÉCNICO DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO DISTRITO 24

Diseño gráf ico, Diseño multimedia y  Administración

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00601

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-

AdmonPlataEduy Ev a-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PLANEACIÓN Y RECURSOS FINANCIEROS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PLANEACIÓN Y RECURSOS FINANCIEROS
MÓNICA CHALCHY GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Maestría

Administración Pública y  

Política Pública

NOVIEMBRE 2014,

DICIEMBRE 2009, JUNIO

1999

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2012, AGOSTO

2008

CONSAR, SERVICIOS PROFESIONALES,

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

SUPERVISORA DEL SAR JEFA DE DEPARTAMENTO DE

SERVICIOS GENERALES,ASESORA DE LA SUBSECRETARIA DE

POLÍTICA SECTORIAL, SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARÍA,

AUDITOR TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORÍA INTERNA

Administración pública, presupuesto de entes públicos, normativ idad,

contrataciones públicas, administración, auditoría, control interno. Consejera

Distrital, procesos electorales locales: 2012, 2015 y  2018.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

CÉSAR BALDOMERO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Licenciatura Contaduría Pública

FEBRERO 2015, JUNIO

2012, ABRIL 2012

ACTUALMENTE, ENERO

2015, MAYO 2012
IEDF, IEDF, IEDF

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y

PRESUPUESTO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

PRESUPUESTAL, SECRETARÍA EJECUTIVA

Administración, Finanzas, Recursos Humanos y  Auditoría
https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/004914.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-PlanPy P-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE  

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

PRESUPUESTAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE  

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

PRESUPUESTAL

BIRIDIANA YOLANDA RAMÍREZ RODRÍGUEZ MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Maestría Administración Pública ENERO 2024, ABRIL 2018

FEBRERO 2025,

NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM SUPERVISOR DE GRUPO, ASISTENTE OPERATIVO

Contabilidad gubernamental, Disciplina f inanciera, administración pública,

presupuesto basado en resultados.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04643

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

PROSPECTIVA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

PROSPECTIVA

MARÍA CRISTINA ESCOBAR AVALOS MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Licenciatura

Administración de Empresas 

Turísticas

FEBRERO 2012,

SEPTIEMBRE 2003, JUNIO

1997

ACTUALMENTE, FEBRERO

2009, JUNIO 2000

IECM, SECRETARÍA DE LA REFORMA

AGRARÍA, AGENCIA DE VIAJES BARSANF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y PROSPECTIVA,

ASISTENTE EJECUTIVA, DIRECTORA GENERAL

Rama Administrativ a Aplicación de la Metodología del Marco Lógico para la

elaboración de programas y planes. Desarrollo y aplicación de dif erentes

metodologías para establecer la planeación estratégica. Presupuesto basado en

Resultados

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00473

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Py P-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD
JUAN CARLOS PALOMEQUE MAYA HOMBRE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Maestría Administración Pública

FEBRERO 2014, JUNIO

2011, MARZO 1999

ACTUALMENTE, ENERO

2014, MAYO 2011
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD, ENCARGADO DE LA

SUBDIRECCIÓN DE CONTABILIDAD, JEFE DE DEPARTAMENTO

DE ADMINISTRACIÓN DEL PERSONAL

Recurso Humanos, Contabilidad y  Presupuesto.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00006

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE
SALVADOR  AGUIRRE PAREDES HOMBRE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Maestría 

Educación Basada en 

Competencias

ENERO 2014, AGOSTO

2010, ABRIL 2012

ACTUALMENTE, A LA

FECHA, NOVIEMBRE 2013

IECM, IPN, ZAPATA Y CIA, CONTADORES

PÚBLICOS SC

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE, DOCENTE,

SUPERVISOR DEL ÁREA CONTABLE Y FISCAL
Contable, Administrativ a y  Fiscal.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00553

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

MARÍA ELVIRA CALZADA VALERA MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Licenciatura Economía

AGOSTO 2022, ABRIL 2019,

OCTUBRE 2015

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2020, SEPTIEMBRE 2017

IECM, SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

PÚBLICA, SEDATU

JEFA DE DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO,

JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS,

ASESOR

Conocimiento y manejo de las metodologías: de Marco Lógico, presupuesto

basado en resultados, de diagnóstico para la planeación, de inv estigación

aplicando indicadores, div ersas técnicas estadísticas, econométricas y estudios

de mercado.

Elaboración, seguimiento y ev aluación de planes generales de desarrollo sexenal

y  anual a niv el Federal, Estatal y  Municipal, para el sector público y  priv ado.

Elaboración de base de datos para la elaboración y análisis de indicadores de

desempeño, estratégicos, de impacto entre otros.

Ev aluación de programas de desarrollo municipal y  sectoriales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00699

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Ev ay Seg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GESTIÓN DE CALIDAD

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GESTIÓN DE CALIDAD
CINDY MAGALY VILLA AVILA MUJER

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
Posgrado

Sistemas de Gestión de 

Calidad

ENERO 2024, MAYO 2023,

NOVIEMBRE 2020

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2023, MAYO

2023

IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTORA DE GESTIÓN DE CALIDAD, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE AUDITORÍAS ALSISTEMA DE GESTIÓN

ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE

DOCUMENTOS Y REGISTRO DEL SISTEMA DE GESTIÓN

ELECTORAL

Ingeniera Química con ocho años de experiencia en el área de Calidad en el

sector priv ado en la industria de manuf actura, f armacéutica, alimentos y diseño

de ingeniería; en el sector público seis años en procesos electorales. Mi

experiencia radica en la implementación, administración y seguimiento del

sistema de gestión de calidad, implementación de herramientas de calidad para

la optimización y mejora de procesos. Implementación y certif icación bajo

estándares internacionales ISO 22000, ISO: 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO

45001:2018 e ISO/TS 54001:2019 (ISO Electoral). Programación, realización,

atención y  seguimiento a auditorías de primera, segunda y  tercera parte. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00639

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL 

Y SERVICIOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL 

Y SERVICIOS

MIGUEL PÉREZ JIMÉNEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura Administración de Empresas
MAYO 2017, OCTUBRE

2015, FEBRERO 2013

DICIEMBRE 2019, ABRIL

2017, MAYO 2015

SECRETARIA DE OBRAS PÚBLICAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, ALCALDÍA DE

TLÁHUAC, SECRETARÍA DE DESARROLLO

SOCIAL DEL GOBIERNO FEDERAL.

JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE RECURSOS

MATERIALES, JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

ADQUISICIONES, ASISTENTE DEL DIRECTOR GENERAL DE LA

PLANTA SUR

Habilidades directiv as, de negociación, desarrollo de estrategias de planeación,

análisis y desarrollo de adquisiciones de bienes y serv icios; elaboración del

Programa Operativ o Anual y del Anteproy ecto de presupuesto de Egresos;

Análisis del gasto, métodos de compra, control de inv entarios, superv isión

documental de contratos de div ersos serv icios; aplicación de sistemas de

control interno y ciclos de operación para ev aluación de riesgos y ajustes

pertinentes para el cumplimiento de objetiv os planteados, manejo de equipos de

trabajo, entre otros.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-AdqCPy Serv -AnaeIC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES
VÍCTOR MANUEL VERGARA QUEZADA HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2017,

FEBRERO 2014,

SEPTIEMBRE 2011

MARZO 2022, SEPTIEMBRE

2017, FEBRERO 2014

SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS LA

ESTADO DE MÉXICO (SEIEM), SECRETARÍA

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL

ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS

(ISSEMYM)

SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, DIRECTOR DE

RECURSOS FINANCIEROS, SUBDIRECTOR DE SUMINISTROS

Compras gubernamentales y  contratación de obra pública.

Implementación de Auditoría.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Adq-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL E 

INTEGRACIÓN DE PROCEDIMIENTOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL E 

INTEGRACIÓN DE PROCEDIMIENTOS

SERGIO FLORES PARRALES HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura Comercio Internacional
MARZO 2023, AGOSTO

2020, AGOSTO 2016

ACTUALMENTE, MARZO

2023, AGOSTO 2020
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL E INTEGRACIÓN DE

PROCEDIMIENTOS, ANALISTA, ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Adquisiciones, Estudios de Mercado, Atención de Auditorías y Seguimiento de

Comités.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00616

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, 

ANÁLISIS Y SELECCIÓN DE MERCADO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, 

ANÁLISIS Y SELECCIÓN DE MERCADO

SANDRA INÉS CASTRO DÍAZ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura Derecho
SEPTIEMBRE 2020, MAYO

2016, ABRIL 2013

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2015

SNDIF, CJF, SECRETARÍA DE SEGURIDAD

PÚBLICA POLICÍA BANCARÍA E INDUSTRIAL

DIRECTORA DE ADQUISICIONES Y ALMACENES, ASESOR

ESPECIALIZADO, JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICIONES
Materia administrativ a en sector público.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Inv Anay SelecM-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PATRIMONIO 

INSTITUCIONAL

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PATRIMONIO 

INSTITUCIONAL

MARÍA ISABEL CERVANTES JOSÉ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Maestría Derecho Cosntitucional
JULIO 2020, SEPTIEMBRE

2015, JULIO 2012

ACTUALMENTE, JULIO

2020, SEPTIEMBRE 2015
IECM, IECM, IEDF

SUBDIRECTORA DE PATRIMONIO INSTITUCIONAL, ANALISTA,

AUXILIAR DE SERVICIOS

Cultura Financiera, Ética Pública, Protección de Datos Personales, Transparencia 

y Acceso a la inf ormación Pública, Derechos Humanos, Ley de Adquisiciones,

Arrendamientos y  Serv icios del Sector Público, Derecho Administrativ o

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/005340.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-PI-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL 

PATRIMONIAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL 

PATRIMONIAL

GLORIA ELENA JUÁREZ CHÁVEZ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura Contaduría Pública
OCTUBRE 2019, MAYO

2018, OCTUBRE 2014

SEPTIEMBRE 2021,

SEPTIEMBRE 2019, MAYO

2018

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

GRUPO GEPP SA DE CV DE RL, GRUPO

GEPP SA DE CV DE RL, 

JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL, DE ALMACENES E

INVENTARIOS, COORDINADOR REGIONAL CAPACIDADES DE

VENTAS, PLANEADOR REGIONAL DE PRODUCCIÓN Y

DISTRIBUCIÓN

Planeación y Control Presupuestal en Finanzas, Planeación de Producción y

Distribución de bebidas ref rescantes, Dirección, control y gestión de almacenes

generales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CtrlPat-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y 

PROTECCIÓN CIVIL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y 

PROTECCIÓN CIVIL

ERICK  CÁRDENAS HUERTA HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

Licenciatura
Seguridad Laboral y  

Protección Civ il

FEBRERO 2021, MAYO

2009, MARZO 2001

ENERO 2024, ENERO 2021,

FEBRERO 2008

SECRETARÍA DE BIENESTAR, SECRETARÍA

DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO,

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 

DIRECTOR DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIVIL, ENCARGADO

DE LA SUBDIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL Y SEGURIDAD,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

Manejo del sistema de Protección Civ il y  gestión de riesgos.

Manejo de la normativ idad de Protección Civ il y Seguridad (Ley es, Normas y

Reglamentos).

Ley  General del Sistema Nacional de Seguridad Pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Segy PC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025 (PERSONA) CONTRALORA/CONTRALOR (PERSONA) CONTRALORA/CONTRALOR FRANCISCO CALVARIO GUZMÁN HOMBRE CONTRALORÍA INTERNA Doctorado Derecho
JUNIO 2007, SEPTIEMBRE

1995, SEPTIEMBRE 1990

AGOSTO 2014,

SEPTIEMBRE 2005,

OCTUBRE 1994

AUDITORÍA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

FEDERACIÓN, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN

DIRECTOR GENERAL DE AUDITORÍA AL SECTOR CENTRAL,

DIRECTOR GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN

PATRIMONIAL,  DIRECTOR GENERAL JURÍDICO

Fiscalización, auditoría y  responsabilidades de serv idores públicos.
https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006582.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.Contralor-JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PLANEACION Y PRESUPUESTACION

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PLANEACION Y PRESUPUESTACION
ELIZABETH RODRÍGUEZ ALONSO MUJER CONTRALORÍA INTERNA Licenciatura Contaduría Pública

OCTUBRE 2019, ENERO

2019, MARZO 2016

NOVIEMBRE 2021, JULIO

2019, NOVIEMBRE 2018

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, SECRETARÍA DE OBRAS,

FIDEICOMISO DE EDUCACIÓN

GARANTIZADA

JEFATURA DE ADQUISICIONES Y RECURSOS MATERIALES,

JEFATURA DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS,

CONTADORA

Adquisiciones (licitaciones, adjudicaciones), contabilidad f inanciera.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.Subdirecc_Py P-JA042-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCONTRALOR/A DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

(PERSONA) SUBCONTRALOR/A DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

JOSÉ GERARDO  GUTIÉRREZ RAMÍREZ HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Licenciatura Derecho
ENERO 2020, MAYO 2017,

DICIEMBRE 2016

MARZO 2021, ENERO 2019,

MAYO 2017

IECM, DIF, GOBIERNO CDMX OFICIALÍA

MAYOR

ASESOR A, DIRECTOR JURÍDICO CONTENCIOSO, JEFE DE

UNIDAD DEPARTAMENTAL

En materia Contenciosa, de Responsabilidades Administrativ as Sancionatorias,

Adquisiciones, Auditoría.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006591.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.SubcontRespInconf -

JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCEDIMIENTOS JURÍDICOS Y 

ADMINISTRATIVOS

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCEDIMIENTOS JURÍDICOS Y 

ADMINISTRATIVOS

ELIZABETH  LAMPÓN GARDUÑO MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Licenciatura Derecho
JULIO 2021, NOVIEMBRE

2019, MAYO 2019

FEBRERO 2024, JUNIO

2021, OCTUBRE 2019

SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA

GENERAL D LA CIUDAD DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA

GENERAL D LA CIUDAD DE MÉXICO,

ALCALDÍA CUAUHTÉMOC

SUBDIRECTORA DE AUDITORÍA OPERATIVA, ADMINISTRATIVA Y

CONTROL INTERNO, JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

SUBSTANCIACIÓN, JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A AUDITORÍAS.

 Responsabilidades Administrativ as y  Auditoría 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.SubdirecProcedJury Adm

v -JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

REGISTRO PATRIMONIAL CONFLICTO DE 

INTERESES Y ACTAS ADMINISTRATIVAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

REGISTRO PATRIMONIAL CONFLICTO DE 

INTERESES Y ACTAS ADMINISTRATIVAS

YOLANDA ROQUE  HERRERA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Licenciatura Derecho
AGOSTO 2021, MAYO 2019,

MAYO 2016

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2019

IECM, GTC- GLOBAL TECHNOLOGY

CORPORACION, S.A. DE C.V., TRIBUNAL

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ACTAS ENTREGA RECEPCIÓN,

COORDINADORA DEL ÁREA LEGAL Y RELACIONES LABORALES,

SUBDIRECTORA DE JURISPRUDENCIA

Litigo en materia laboral y administrativ a, rev isión y análisis de documentación,

adquisiciones, arrendamientos y serv icios (licitaciones públicas), áreas

administrativ as recursos humanos, relaciones laborales y  recursos materiales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00689

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-RegPatCIy AA.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DE 

PRESUNTAS RESPONSABILIDADES Y 

CONTENCIOSO

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DE 

PRESUNTAS RESPONSABILIDADES Y 

CONTENCIOSO

ROSA JAZMÍN ANGÓN RÍOS MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Licenciatura Derecho
OCTUBRE 2024, ABRIL

2024, FEBRERO 2024

NOVIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2024, ABRIL

2024

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, ÓRGANO INTERNO DE

CONTROL EN LA ALCALDÍA ÁLVARO

OBREGÓN.

JEFA DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN DE QUEJAS,

DENUNCIAS Y SEGUIMIENTO DE RESPONSABILIDADES

ADMINISTRATIVAS, JEFA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO

Y NORMATIVIDAD, JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

INVESTIGACIÓN

Responsabilidades Administrativ as de las Personas Serv idoras Públicas. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Subsy ResProc-

RespAdmv y C.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

INVESTIGACION DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y ATENCION A 

COMITES

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

INVESTIGACION DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y ATENCION A 

COMITES

GERARDO ALEJO RODRÍGUEZ HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2022,

AGOSTO 2018, AGOSTO

2016

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, JUNIO

2018

IECM, IECM, ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL

DISTRITO FEDERAL

SUBDIRECTOR DE INVESTIGACIÓN DE PRESUNTAS

RESPONSABILIDADES Y ATENCIÓN A COMITÉS, SUBDIRECTOR

DE INVESTIGACIÓN DE PRESUNTAS RESPONSABILIDADES, :

ASESOR LEGISLATIVO

Dar seguimiento al procedimiento de Responsabilidad con carácter de Autoridad

Inv estigadora ante la Autoridad Substanciadora.
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Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 
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se informa
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del periodo que se 
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Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
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Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN DE 

QUEJAS, DENUNCIAS Y SEGUIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN DE 

QUEJAS, DENUNCIAS Y SEGUIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

VERÓNICA VANESSA VARGAS PEÑA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

Maestría Justicia Administrativ a
ENERO 2023, SEPTIEMBRE

2021, MAYO 2018

ABRIL 2025, DICIEMBRE

2022, AGOSTO 2021

DECIMA SALA REGIONAL METROPOLITANA

DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA, PROGRAMA ESPECIAL EN

MATERIA DE PENSIONES CIVILES DEL

TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA, SEGUNDA SALA

REGIONAL METROPOLITANA DEL TRIBUNAL

FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

OFICIAL JURISDICCIONAL, SECRETARIA DE ACUERDOS,

OFICIAL JURISDICCIONAL

Más de doce años de experiencia laboral y educativ a en el ámbito del derecho

administrativ o, brindando atención a ciudadanos e instruy endo juicios

contenciosos administrativ os, elaborando acuerdos y proy ectos de sentencia en

las materias de competencia del tribunal f ederal de justicia administrativ a como

son: responsabilidad administrativ a de los serv idores públicos, multas por

inf racción a las normas administrativ as, en materia de pensiones civ iles,

originados por f allos en licitaciones públicas y la interpretación y cumplimiento

de contratos públicos, de obra pública, adquisiciones, arrendamientos y  serv icios 

celebrados por las dependencias y  entidades de la administración pública f ederal 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00722

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-

Inv PRy AtnCom.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

ATENCION A COMITES

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

ATENCION A COMITES
ALBERTO GUTIÉRREZ TOBÓN HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE ATENCIÓN 

CIUDADANA Y NORMATIVIDAD
Licenciatura Administración

MAYO 2022, FEBRERO

2021, JULIO 2010

ENERO 2023, DICIEMBRE

2021, OCTUBRE 2019

IECM, SISTEMA PÚBLICO DE

RADIODIFUSIÓN DEL ESTADO DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO

PÚBLICO

ANALISTA, ENCARGADO DE ADQUISICIONES, SUBDIRECTOR DE 

CONTROL Y SERVICIOS
Recursos materiales, serv icios generales, adquisiciones, compras consolidadas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-AtnCom.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBCONTRALORA/O DE 

AUDITORÍA, CONTROL Y EVALUACIÓN

(PERSONA) SUBCONTRALORA/O DE 

AUDITORÍA, CONTROL Y EVALUACIÓN
LYDIA BERISTAIN GARZA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE AUDITORÍA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN 
Licenciatura Contaduría

JUNIO 2021, JUNIO 2007,

MARZO 2006

ENERO 2022, ABRIL 2021,

JUNIO 2007

IECM, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

CIUDAD DE MÉXICO,TRIBUNAL ELECTORAL

DE LA CIUDAD DE MÉXICO

SUBDIRECTORA DE AUDITORÍA, SUBDIRECTORA DE ÁREA,

ASESORA, ASESORA PRINCIPAL Y COORDINADORA 2, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA EN LA CONTRALORÍA INTERNA

Auditoría interna y  externa.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subcontr-Audi-Ctrly Ev a.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

AUDITORÍA

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

AUDITORÍA
JULIO CÉSAR RÍOS GUZMÁN HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE AUDITORÍA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN 
Maestría Administración 

ENERO 2020, OCTUBRE

2006, OCTUBRE 2015

DICIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2019

CONSULTOR INDEPENDIENTE, AUDITORÍA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO
INDEPENDIENTE, SUBDIRECTOR DE AUDITORÍA Auditoría gubernamental.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00694

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-Audi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

AUDITORIAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

AUDITORIAS
MÓNICA GABRIELA CAPORAL MEJÍA MUJER

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN
Licenciatura En Contaduría

JUNIO 2021, ENERO 2020,

ABRIL 2019

MARZO 2024, MAYO 2021,

ENERO 2020
IECM, GRUPO BTC, GRUPO SALINAS ANALISTA, ANALISTA DE IMPUESTOS, BECARIA  Contabilidad e Impuestos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Audi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTOS DE AUDITORIAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTOS DE AUDITORIAS
RAFAEL CHÁVEZ PEÑA HOMBRE

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN
Licenciatura En Contaduría

JULIO 2023, FEBRERO

2022, JULIO 2021

MARZO 2024, JULIO 2023,

DICIEMBRE 2021

IECM, IECM, SECRETARÍA DEL TRABAJO Y

FOMENTO AL EMPLEO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA, ANALISTA, AUDITOR

INDEPENDIENTE

Auditoría priv ada; Auditoría gubernamental; Auditoría bajo Términos de

Ref erencia de Organismos Financieros Internacionales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00695

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-SegAudi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

ROCÍO HERNÁNDEZ SALGADO MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

Licenciatura Derecho
FEBRERO 2023, FEBREO

2021, ENERO 2020

AGOSTO 2023, ENERO

2023, FEBRERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA DE LA CONTRALORÍA INTERNA, ANALISTA DE LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y

CAPACITACIÓN, SUPERVISORA DE GRUPO “A” EN LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y

CAPACITACIÓN.

Derecho electoral; participación ciudadana; sistemas de medios de impugnación;

transparencia, acceso a la Inf ormación a la inf ormación pública y protección de

datos personales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04625

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-

ProcElecty Parti.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

JUAN DIEGO MENDIOLA RAMOS HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

Maestría Administración 
MAYO 2022, JUNIO 2021,

JUNIO 2007

AGOSTO 2022, MAYO 2022,

ABRIL 2021

IECM, IECM, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVA Y CONSULTIVA A

PROCESOS ELECTORALES PARTICIPATIVOS, ANALISTA, JEFE

DE UNIDAD DEPARTAMENTAL

Administración, Inf ormática y  Procesos de Auditoría.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-ProcElecty P.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTO Y NORMATIVIDAD

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTO Y NORMATIVIDAD
MARIELA BEATRIZ IBÁÑEZ BELMONT MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

Licenciatura Contaduría
FEBRERO 2016, ENERO

2007, FEBRERO 2004

ENERO 2025, FEBRERO

2012, DICIEMBRE 2006

FACULTAD DE CONTADURÍA Y

ADMINISTRACIÓN UNAM, GRUPO

FINANCIERO ASERTA, GRUPO FINANCIERO

ASERTA

ACADÉMICO – DOCENCIA A NIVEL LICENCIATURA, GERENTE DE 

COMUNICACIÓN Y MERCADOTECNIA, JEFATURA DE

OPERACIONES

Operaciones, Normativ idad, Comunicación, Procesos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00721

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Segy Norma.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA EJECUITVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE GÉNERO, 

DERECHOS HUMANOS. EDUCACIÓN 

CÍVICA Y CONTRUCCIÓN CIUDADANA

(PERSONA) DIRECTORA EJECUITVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE GÉNERO, 

DERECHOS HUMANOS. EDUCACIÓN 

CÍVICA Y CONTRUCCIÓN CIUDADANA

CARLOS ROMÁN CORDOURIEI REAL HOMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

GÉNERO, DERECHOS HUMANOS, 

EDUCACIÓN CÍVICA Y 

CONSTRUCCIÓN CIUDADANA

Doctorado Gobierno

SEPTIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2009, MARZO

2014

DICIEMBRE 2024, MAYO

2024, MARZO 2016

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS

POLÍTICOS Y DE GOBIERNO. UNIVERSIDAD

DE GUANAJUATO, UNIVERSIDAD DE

GUANAJUATO

ASESOR DE CONSEJERO, PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO,

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS POLÍTICOS Y DE

GOBIERNO

Mecanismos de Participación ciudadana;

Inv estigación especializada en Organizaciones de la Sociedad Civ il;

Formación de especialistas en materia electoral;

Formación de especialistas en materia de transparencia y  gobierno abierto;

Docencia en Ciencias Políticas y  Relaciones Internacionales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.DEGDHECy C

C-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
 MA. DE LOURDES FLORES  CASTRO MUJER

DIRECCIÓN EJECUTIVO DE 

GÉNERO, DERECHOS HUMANOS, 

EDUCACIÓN CÍVICA Y 

CONSTRUCCIÓN CIUDADANA

Licenciatura Administración

SEPTIEMBRE 2021,

FEBRERO 2018, MARZO

2000

AGOSTO 2022, AGOSTO

2021, SEPTIEMBRE 2017
IECM, IECM, IECM

COORDINADORA DE GESTIÓN, SUPERVISORA DE GRUPO B,

INSTRUCTORA ELECTORAL, SUPERVISORA DE INSTRUCTORES

ELECTORALES, ASISTENTE OPERATIVA EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, TÉCNICA DE APOYO A EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA B, TÉCNICA DE

APOYO A DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04006

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-Gest-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR EDITORIAL

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR EDITORIAL
MAURO SERGIO SOLANO OLMEDO HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Doctorado Pedagogía

FEBRERO 2022, ENERO

2019, AGOSTO 2014

ABRIL 2025, DICIEMBRE

2021, ABRIL 2017

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA,

COLEGIO DE BACHILLERES, INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

ANALISTA DE PROCEDIMIENTO DE ASCENSO, DIRECTOR DE

INTEGRACIÓN DE INFORMACIÓN, SECRETARIO GENERAL

Desarrollo de habilidades de lectura y  escritura

Elaboración de documentos argumentativ os

Ev aluación educativ a

Gestión y  coordinación administrativ a.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00722

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-Gest-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN
KYTHZIA  CAÑAS VILLAMAR MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura Diseño Gráf ico

MAYO 2019, FEBRERO

2009, MAYO 2007

DICIEMBRE 2020, MAYO

2019, ENERO 2009

IECM, IECM, VISTO BUENO EDITORES /

GRUPO CAP

ENCARGADURÍA DE DESPACHO EN LA PLAZA DE JEFA DE

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN, ANALISTA

DISEÑADORA, ILUSTRADORA SENIOR

Edición y cuidado de publicaciones, Planeación operativ a Producción de

impresos, Diseño editorial Corrección de estilo

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004715.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-

Disenoy Ed-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA
GERARDO FRANCISCO CABRERA LÓPEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura Sociología

OCTUBRE 2018, MAYO

2017, MAYO 2008

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2018, ABRIL

2017

IECM, IECM, IECM

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA (ENCARGADO),

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

Organización de Procesos Electorales. Organización de Procedimientos de

Participación Ciudadana. Diseño, planeación, operación y seguimiento de

programas de educación cív ica y  construcción de ciudadanía

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00049

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.CoordEducacionCiv ica.

pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA I
GUADALUPE  POLO HERRERA MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura

Periodismo y  Comunicación 

Colectiv a

MAYO 2017, ENERO 2011,

JUNIO 2006

ACTUALMENTE, MAYO

2017, ENERO 2011
IECM, IEDF, IEDF

JEFA DE UNIDAD DE EDUCACIÓN CÍVICA I, SUBDIRECTORA DE

CONTENIDOS EDUCATIVOS, DIRECTORA DE EDUCACIÓN

CÍVICA DEMOCRÁTICA

Educación cív ica, diseño de acciones de educación cív ica para grupos

específ icos de población. Sociedad y democracia, medios de comunicación

(prensa, radio, telev isión).

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00079

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JUnidadEducacionCiv ic

a.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I
ANDRÉS DAMUZI VEGA MUÑOZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura Pedagogía

NOVIEMBRE 2017,

OCTUBRE 2016, JUNIO

2012

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, OCTUBRE 2016
IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I, JEFE DEL

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN Y SEGUIMIENTO, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE PERFILES Y COMPETENCIAS

Capacitación Electoral, Organización Electoral, Participación Ciudadana,

Educación Cív ica y  Capacitación de personal.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003822.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JDeptoEducacionCiv ica

.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA II
 ARES AKBHAL ZENTENO GÓMEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

DICIEMBRE 2018,

NOVIEMBRE 2017, JULIO

2014

DICIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2017,

OCTUBRE 2017

IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE UNIDAD DE EDUCACIÓN CÍVICA II

(ENCARGADO), JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

CÍVICA II, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y 

ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN CÍVICA EN EL SERVICIO

PROFESIONAL ELECTORAL

Organización de Procesos Electorales. Organización de Procedimientos de

Participación Ciudadana. Diseño, planeación, operación y seguimiento de

programas de educación cív ica y  construcción de ciudadanía

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003668.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JDeptoEducacionCiv ica

.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA III

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA III
ESTEBAN NAVA LÓPEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura

Ciencia Política y  

Administración Pública

FEBRERO 2023, MAYO

2022, FEBRERO 2021

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2022, JUNIO 2021

IECM, IECM, JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN

EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA DEL

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO “A”, SUPERVISOR DE GRUPO

“B”, EFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS DE JUNTA

LOCAL

Organización y  capacitación electoral.

Control, clasif icación y  resguardo documental.

Educación cív ica.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04067

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JDeptoEducacionCiv ica

.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA II
NORBERTO JUAN RAMÍREZ ALONSO HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Maestría 

Opinión Pública y  Marketing 

Político

AGOSTO 2018, ENERO

2018, JUNIO 2016

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2018, AGOSTO 2017

LIVANA TECHNOLOGY SA DE CV. PUEBLA,

JUNTA LOCAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL EN EL ESTADO DE

MÉXICO, NET. NUEVA ESCUELA

TECNOLÓGICA, S.C.

SUPERVISOR Y CAPACITADOR DE PERSONAL, PROMOTOR DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, CAPACITADOR DE DOCENTES

Gestión de personal, materia político electoral, participación ciudadana y

estudios de opinión pública.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006761.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JUnidadEducacionCiv ic

a.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV
ROSAMAR LUNA GARCÍA MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Maestría Ciencias de la Educación

NOVIEMBRE 2017, JUNIO

2017, FEBRERO 2017

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV,

ENCARGADURÍA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV, ENCARGADURÍA

DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN OPERATIVA

Ámbito electoral.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003326.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JDeptoEducacionCiv ica

.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA V

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA V
ROGELIO  CRUZ VALDEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
Licenciatura Sociología

MAYO 2018, MARZO 2018,

FEBRERO 2009

OCTUBRE 2018, ABRIL

2018, FEBRERO 2018
IECM, IECM, IEDF

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

(ENCARGADO DEL DESPACHO), LÍDER DE PROYECTO /

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL

Organización de procesos electorales y de participación ciudadana,

Administración de bases de datos,  Análisis cualitativ o y  cuantitativ o.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004671.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/07.DEEC/07.JDeptoEducacionCiv ica

.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

POLÍTICA DE GÉNERO Y DERECHOS 

HUMANOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

POLÍTICA DE GÉNERO Y DERECHOS 

HUMANOS

MÓNICA ISABEL PÁEZ VILLA MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Licenciatura Economía

OCTUBRE 2022, ENERO

2022, JULIO 2020

ABRIL 2025, SEPTIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2021

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA

NACIÓN, VÍNCULA RED

TRANSFORMACIONAL, S.C., INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

SUBDIRECTORA DE TRANSVERSALIZACIÓN DE LA

PERSPECTIVA DE GÉNERO, CONSULTORA, COORDINADORA DE

PROYECTOS DE EDUCACIÓN CÍVICA

Promoción de los derechos humanos y transv ersalización de la igualdad de

género. Diseño e implementación de programas de f ormación, ev aluación y

f ortalecimiento de capacidades institucionales para impulsar políticas públicas

inclusiv as, que garanticen el ejercicio pleno de los derechos f undamentales de

las mujeres y  grupos de atención prioritaria.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

ANA LOURDES GARCÍA GASPAR MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Maestría 

Maestría en Derecho 

Electoral

NOVIEMBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2019,

NOVIEMBRE 2017

ENERO 2025, OCTUBRE

2020, AGOSTO 2019

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, CÁMARA DE DIPUTADOS,

STRATEGIA ELECTORAL

ASESORA DE CONSEJERO ELECTORAL, ASESORA DE LA

COMISIÓN DE JUSTICIA Y SUBCOMISIÓN DE EXAMEN PREVIO

DE JUICIOS POLÍTICOS, ABOGADA

Experiencia en litigio en la materia electoral y litigio estratégico electoral

enf ocado a grupos v ulnerables. Experiencia en derecho parlamentario, proceso

legislativ o y técnica legislativ a,principalmente en los asuntos de justicia, género

y derechos humanos. Así como, sustanciación y dictaminación de juicio político.

Experiencia en litigio civ il, mercantil, f amiliar y  denuncias en materia penal.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

LAURA MARIBEL RANGEL HERNÁNDEZ MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Maestría 

Interinstitucional en Derechos 

Humanos

ABRIL 2025, NOVIEMBRE

2020, FEBRERO 2019

ACTUALMENTE, MARZO

2025, OCTUBRE 2020

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL

DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DEL

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS, ASESOR “C”,

SUBDIRECTORA DE EVALUACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL

PODER EJECUTIVO Y PARTIDOS POLÍTICOS

Derecho Procesal Constitucional, Derecho Constitucional, Derechos Humanos,

Atención a v íctimas, transparencia y  protección de datos personales. 
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GÉNERO E IGUALDAD 

SUSTANTIVA

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GÉNERO E IGUALDAD 

SUSTANTIVA

ELISA FERNANDA BARRETO PÉREZ MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Doctorado

Ciencias Sociales con 

mención en Ciencia

Política

ENERO 2021, ENERO 2021,

ENERO 2019

ENERO 2025, ENERO 2023,

DICIEMBRE 2024

ASESORA INDEPENDIENTE, UNIÓN MUJER,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
ASESORA, INVESTIGADORA, PROFESORA DE TIEMPO PARCIAL

Prof esionista con experiencia en el diseño de instrumentos, metodologías y

mecanismos de transv ersalización de la ética y la perspectiv a de género.

Especialización en la innov ación pública y enf oques relacionales en organismos

públicos.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y 

FORTALECIMIENTO DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y 

FORTALECIMIENTO DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA

ANTONIO MORALES QUINTANA HOMBRE
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Licenciatura Derecho

ENERO 2021, DICIEMBRE

2019, MARZO 2019

AGOSTO 2022, DICIEMBRE

2020, NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD EN LA UNIDAD TÉCNICA DE

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS, ENCARGADURÍA DE

DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 33,

ENCARGADURÍA DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 32

Fiscalización de asociaciones políticas, procedimientos administrativ os

sancionadores, orientación y asesoría en materia de participación ciudadana,

género y  derechos humanos, así como elaboración de documentos

legales

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E 

INCLUSIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E 

INCLUSIÓN

EDUARDO MARTÍN PIEDRA ROMERO HOMBRE
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
Licenciatura Ciencia Política 

NOVIEMBRE 2025, MAYO

2022, ENERO 2021

FEBRERO 2025,

SEPTIEMBRE 2024, JUNIO

2021

EFICIENCIA GUBERNAMENTAL | OFICIALÍA

MAYOR | MUNICIPIO DE SALAMANCA,

CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

ZACATECAS

PRESTADOR DE SERVICIOS (ASESOR), ASESOR LEGISLATIVO,

CONSEJERO PRESIDENTE DISTRITAL XVI

Incidencia Política, Div ersidad Sexual y de Género, Democracia, Derecho

Electoral, Derechos Humanos, Transparencia
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES 

POLÍTICAS Y FISLALIZACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES 

POLÍTICAS Y FISLALIZACIÓN

JUAN MANUEL LUCATERO RADILLO HOMBRE

 DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

ASOCIACIONES POLÍTICAS Y 

FISCALIZACIÓN

Maestría Derecho
ENERO 2025, MARZO 2023,

ABRIL 2018

ACTUAL, ENERO 2025,

DICIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES POLÍTICAS Y

FISCALIZACIÓN, TENIENDO ESTE PUESTO, ME DESEMPEÑÉ

COMO ENCARGADO DEL DESPACHO DE DIRECCIÓN EJECUTIVA 

DE ASOCIACIONES POLÍTICAS Y FISCALIZACIÓN (DEL 01 DE

AGOSTO AL 07 DE ENERO DE 2025), TENIENDO ESTE PUESTO,

ME DESEMPEÑÉ COMO ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SECRETARÍA EJECUTIVA (DEL 16 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO

DE 2021).

En materia administrativ a y jurisdiccional electoral: activ idades relacionadas con

la organización y  desarrollo de procesos electorales y  de participación ciudadana, 

así como con la sustanciación y resolución de medios de impugnación, juicios

laborales y  juicios de inconf ormidad administrativ a.

Asimismo, en materia contenciosa, consultiv a, contractual y  de normativ idad.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
JANNETE MEJÍA OLGUÍN MUJER

 DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

ASOCIACIONES POLÍTICAS Y 

FISCALIZACIÓN

Licenciatura Psicología
JULIO 2022, NOVIEMBRE

2021, MARZO 2021

JULIO 2023, JULIO 2022,

OCTUBRE 2021

CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN

DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

PÚBLICA, INSTITUTO DE FORMACIÓN

PROFESIONAL Y ESTUDIOS SUPERIORES

DE LA FISCALÍA GENERAL DE JUSTICIA,

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD

PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL

ANALISTA ESPECIALIZADO CONSULTIVO A, SUBDIRECTORA DE

IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Y DETECCIÓN DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN, JEFA DE

OFICIALÍA DE PARTES

Administración Pública, Recursos Humanos, Seguridad Pública.

chrome-

extension://ef aidnbmnnnibpcajpcglclef i

ndmkaj/https://www.iecm.mx/www/tran

sparencia/art.121/121.f .08/121.f .08.RP

E/007100.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS

AMAIRANI SALAZAR HERNÁNDEZ MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Licenciatura Derecho
ENERO 2021, MARZO 2019,

JUNIO 2017

JULIO 2023, DICIEMBRE

2020, AGOSTO 2018

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ,

ORGANISMO PÚBLICO LOCAL ELECTORAL

DE VERACRUZ

JEFA DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS EN LA JUNTA

LOCAL EJECUTIVA DEL INE EN SINALOA, ANALISTA JURÍDICO

ADSCRITA A LA CONTRALORÍA INTERNA DEL CONGRESO DEL

ESTADO DE VERACRUZ, TÉCNICO DE LO CONTENCIOSO

ELECTORAL ADSCRITA A LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ASUNTOS JURÍDICOS.

Jurídico, Administrativ o, Órganos Electorales, Registro Federal de Electores y

Administración Publica.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEE DE UNIDAD DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEE DE UNIDAD DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

JAVIER ALEJANDRO OLVERA TOXQUI HOMBRE

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Licenciatura Ciencias Políticas
ABRIL 2018, FEBRERO

2010, SEPTIEMBRE 2005 

ACTUALMENTE, ABRIL

2018, DICIEMBRE 2008
IECM, IEDF, UNIVERSIDAD INSURGENTES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS I, LÍDER DE PROYECTO, DOCENTE
Materia Electoral 

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS I

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS I

CAROLINA PEÑA BEZARES MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Maestría

Comunicación Estratégica 

para Gobiernos e 

Instituciones

JULIO 2023, OCTUBRE

2018, OCTUBRE 2007

FEBRERO 2025, JULIO

2023, SEPTIEMBRE 2016

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, TRIBUNAL ELECTORAL

DEL DISTRITO FEDERA

ANALISTA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

II, PROFESIONISTA TÉCNICO

Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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0.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS II

ANA LIZETTE SANJUAN ENCISO MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Licenciatura Derecho
JULIO 2023, JULIO 2023,

FEBRERO 2021

ACTUALMENTE, JULIO

2023, NOVIEMBRE 2021
IECM, INE, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS II, PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS,

SUPERVISOR DE GRUPO B

Derechos Humanos, Derecho Electoral, v iolencia política de género, grupos en

situación de v ulnerabilidad.

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS III

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS III

CLAUDIA GRACIELA YLLANES ROBLES MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Licenciatura Derecho
MARZO 2020, ENERO 2016,

ENERO 2012

JULIO 2023, AGOSTO 2017,

ENERO 2016

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, BUFETE JURÍDICO RUBIO MOLINA,

BUFETE JURÍDICO RUBIO MOLINA

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS, ABOGADA

POSTULANTE, PASANTE

Derecho: Ejercicio prof esional prestando asesoría jurídica y dando trámite a

juicios y  procedimientos en div ersas materias.

Electoral: En materia de registro de candidaturas y asociaciones políticas,

elaboración de documentación reglamentaria y  medios de impugnación electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00632

7.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS IV

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS IV

JUAN CARLOS DÍAZ DÍAZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

Maestría
Derecho Electoral y  Derecho 

Procesal Electoral

MAYO 2022, ENERO 2021,

ENERO 2016

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2021, DICIEMBRE 2020

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

TÉCNICO OPERATIVO DE DOCUMENTACIÓN PARTIDISTA, VOCAL 

DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, SUPERVISOR DE REGISTRO

DE ACTORES POLÍTICOS

Proceso Electoral, Organización Electoral, Ciencia Política, Derecho Electoral y

Of icialía Electoral.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES 

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES 

MARIBEL BECERRIL VELÁZQUEZ MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Maestría Derecho
ENERO 2021, NOVIEMBRE

2025, ENERO 2011

JUNIO 2025, DICIEMBRE

2020, OCTUBRE 2013

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS

HUMANOS, OTRORA INSTITUTO FEDERAL

ELECTORAL

SUBDIRECTORA DE REMOCIÓN DE CONSEJERÍAS Y VIOLENCIA

POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO,

DIRECTORA DE OBSERVANCIA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ASESORA DE

CONSEJERÍA ELECTORAL

Electoral, Derechos Humanos, Género, Violencia Política contra las Mujeres en

Razón de Género.
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8.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES I

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES I

ALMA EDITH VELASCO PÉREZ MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Licenciatura Derecho
ABRIL 2019, ENERO 2019,

NOVIEMBRE 2018

NOVIEMBRE 2022, ABRIL

2019, DICIEMBRE 2018

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA CIUDAD

DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL

SECRETARIA AUXILIAR, ASESORA DEL COMISIONADO

PRESIDENTE, LÍDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES

Especialista en Justicia Electoral y Maestra en Derecho Electoral, Derecho

electoral sancionador, medios de impugnación en materia electoral, Liderazgo y

solución de conf lictos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcSan-I-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION I

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION I

KAREN GONZÁLEZ ALQUICIRA MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Licenciatura Derecho
FERRERO 2023, FEBRERO

2020, FEBRERO 2018

MAYO 2023, ENERO 2023,

FEBRERO 2020
IECM, INE, INE

PROYECTISTA, ESPECIALISTA EN METODOLOGÍAS Y

ADMINISTRACIÓN DE RIESGO, LÍDER DE PROYECTO DE

DENUNCIAS EN OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Procedimientos Administrativ os Sancionadores en materia electoral.

Fiscalización de los sujetos obligados en materia electoral.

Análisis Integral y  Metodologías de Riesgos de los procesos de f iscalización.

Materia de Transparencia y Protección de Datos Personales y Acceso a la

Inf ormación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00704

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-I-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES II

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES II

JOSÉ ISRAEL ROLDÁN HERNÁNDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Maestría Justicia Electora
OCTUBRE 2024, AGOSTO

2024, MAYO 2023

ENERO 2025, AGOSTO

2024, AGOSTO 2024

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES Y ASESORÍA, PROFESIONAL OPERATIVO,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES Y ASESORÍA

Derecho Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcSan-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION II

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION II

DULCE YANETH CARRILLO GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Licenciatura Derecho
JUNIO 2023, ENERO 2021,

ENERO 2018

MARZO 2024, MAYO 2023,

SEPTIEMBRE 2018 

IECM, DESPACHO FUENTES Y ASOCIADOS,

SALA REGIONAL ESPECIALIZADA DEL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERECIÓN 

PROYECTISTA ADSCRITA A LA SUBDIRECCIÓN DE

PROCEDIMIENTOS POR VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS

MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y ORDINARIOS, ASOCIADA,

PROFESIONAL OPERATIVO ADSCRITA A PONENCIA

Procedimientos Administrativ os Sancionadores en Violencia Política de Género,

Violencia Política y  Violencia Política en Razón de Género.

Procedimientos Administrativ os Sancionadores en materia Electoral.

Litigio en materia Administrativ a, Civ il, Mercantil, Familiar, Amparo y  Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04586

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION III

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION III

BERTHA ALEJANDRA RAMOS LEAL MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

Maestría Derecho Electoral
MAYO 2023, ABRIL 2019,

MARZO 2018

ABRIL 2025, MARZO 2023,

DICIEMBRE 2018 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

PROYECTISTA ADSCRITA A LA SUBDIRECCIÓN DE

PROCEDIMIENTOS POR VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS

MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y ORDINARIOS, ASESORA DE 

CONSEJERO ELECTORAL, ANALISTA PROFESIONAL EJECUTIVO

EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMACIÓN NACIONAL DE LA

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN

Procedimientos Administrativ os Sancionadores ordinarios, especiales y de

Violencia Política Contra las Mujeres por Razón de Género. 

Procedimientos en Materia de Fiscalización. 

Procedimientos de Remoción de Consejeros Electorales. 

Fiscalización de los sujetos obligados en materia electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-

ProcVPv sMRGy O-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

FISCALIZACION LIQUIDACION Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

FISCALIZACION LIQUIDACION Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR

BRENDA LILIANA LUCÍA PRIEGO DE LA CRUZ MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura Derecho
JUNIO 2021, MARZO 2021,

ENERO 2019

MAYO 2023, MAYO 2021,

ENERO 2021

IECM, IECM, SALA REGIONAL

ESPECILIZADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN

DIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

SANCIONADORES, SUBDIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES II, JEFE DE

DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN. UNIDAD

TÉCNICA DE ARCHIVO LOGÍSTICA Y APOYO A LOS ÓRGANOS

DESCONCENTRADOS, TITULAR ARCHIVO JURISDICCIONAL

REGIONAL.

Derecho electoral, transparencia y  protección de datos personales y  archiv o.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00682

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqy PAS-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

 ARACELI DEGOLLADO RENTERIA MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura  Contaduría Pública
JUNIO 2021, FEBRERO

2003, OCTUBRE 1996

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2003

IECM, INE, LOFTON Y ASOCIADOS, S.C.
DIRECTORA DE FISCALIZACIÓN, COORDINADORA DE

AUDITORÍA, ENCARGADA DE AUDITORÍA

Superv isión y rev isión de procesos de f iscalización en el ámbito electoral;

elaboración de inf ormes y dictámenes de auditoria; análisis de inf ormes

ordinario, precampaña y  de campaña; normativ idad electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00679

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-

FiscaLiqy PAS-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION Y 

AUTOMATIZACION DE PROCESOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION Y 

AUTOMATIZACION DE PROCESOS

ANGÉLICA MARÍA ROSAS GALINDO MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura  Contaduría Pública

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, ABRIL

2016

ACTUALMENTE, AGOSTO

2022, AGOSTO 2016
IECM, IECM, IEDF

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN Y

AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS, JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS CONTABLE, ENCARGADA DE LA

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS CONTABLE

Auditoría- Contabilidad- Liquidación - Fiscalización - Automatización de Procesos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00330

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Fiscay AP-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES Y 

ASESORÍA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES Y 

ASESORÍA

KARYN GRISELDA ZAPIEN RAMÍREZ MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura Derecho
NOVIEMBRE 2024, ENERO

2024, ENERO 2021

FEBRERO 2025, OCTUBRE

2024, DICIEMBRE 2023

SENADO DE LA REPÚBLICA, SALA

REGIONAL CIUDAD DE MÉXICO DEL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

ASESORA, SECRETARIA AUXILIAR DE APOYO REGIONAL, LÍDER

DE PROYECTO DE RESOLUCIONES
Fiscalización electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00721

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-ProcSany As-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y 

ANALISIS CONTABLE

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y 

ANALISIS CONTABLE

 ARMANDO LÓPEZ FERNANDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura  Contaduría Pública
JUNIO 2021, FEBRERO

2006, FEBRERO 2003

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2004

IECM, INE, VIDRIOS MODERNOS Y

ALUMINIO DE MÉXICO S.A DE C.V.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN A ASOCIACIONES

POLÍTICAS Y ASESORÍA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

AUDITORÍA, CONTADOR GENERAL

Fiscalización de Partidos Políticos Nacionales; Procesos Electorales; Elaboración

de inf ormes y dictámenes de auditoria; análisis de inf ormes ordinario,

precampaña y de campaña; liquidación de partidos políticos y Asociaciones

Civ iles; normativ idad electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Liqy AC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA 

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA 

HÉCTOR ALFREDO ROBLES GARCÍA HOMBRE

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Licenciatura Sociología
OCTUBRE 2024, JUNIO

2017, JUNIO 2014

ENERO 2025, SEPTIEMBRE

2024, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA,

COORDINADOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, DIRECTOR DE

ORGANIZACIÓN Y DOCUMENTACIÓN ELECTORAL

Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.DEOEy G-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
LIVIA LINEY QUIROA SÁNCHEZ MUJER

DIRECCIÓN  EJECUTIVA DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

GEOESTADÍSTICA

Maestría Administración Pública

OCTUBRE 2024,

NOVIEMBRE 2021, MAYO

2021

VIGENTE, OCTUBRE 2024,

NOVIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ANALISTA ADSCRITA A

LA SECRETARIA EJECUTIVA, ENCARGADURÍA DEL DESPACHO

DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL Y

CONCENTRACIÓN

Administración Pública, Presupuesto, Archiv o, Materia Electoral 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00474

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

COORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

COORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL

SOFÍA FLORES MONTUFAR MUJER
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Inf ormática Administrativ a

ENERO 2025, ENERO 2021,

DICIEMBRE 2019

ACTUAL, ENERO 2025,

DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III, ENCARGADA DE DESPACHO DE 

LA JEFATURA DE UNIDAD DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00296

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/09.DEOEy G/09.JUnidadOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

GERARDO NAPOLEÓN DÍAZ CASTELLANOS HOMBRE
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Economía

JULIO 2016, JULIO 2015,

ENERO 2013

SEPTIEMBRE 2018, JUNIO

2016, JUNIO 2015
IECM, IECM, IEDF

ANALISTA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS

ELECTORALES Y GESTIÓN DOCUMENTAL, ANALISTA 
Organización y  estadística electoral, conteos rápidos, v oto en el extranjero.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00413

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/09.DEOEy G/09.JUnidadOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL I

MARGARITA RAMÍREZ OLGUÍN MUJER
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Geograf ía

ENERO 205, OCTUBRE

2024, ABRIL 2023

A LAFECHA, DICIEMBRE

2024, SEPTIEMBRE 2024
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

(ENCARGADA DE DESPACHO), ASISTENCIA TÉCNICA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I (ENCARGADA DE DESPACHO)

Generación de productos cartográf icos; organización de procesos electorales y

de participación ciudadana; v oto en el extranjero en los procesos electorales

locales; gestión de instrumentos registrales de la Ciudad de México; seguimiento

a las activ idades de los órganos desconcentrados; observ ación electoral y

ciudadana; generación de inf ormes; atención a las solicitudes de ejercicios de

democracia directa (Rev ocación de Mandato e Iniciativ as Ciudadanas);

elaboración de escenarios, seguimiento a las activ idades en materia de casilla

seccional única y activ idades de asistencia electoral, para la elección del Poder

Judicial Local; desarrollo de activ idades de planeación y  presupuestación para el 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00045

2.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL II

ROCÍO BALTAZAR HERNÁNDEZ MUJER
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Economía

ENERO 2011, NOVIEMBRE

2024, JUNIO 2013

ACTUAL, DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2013
IECM, IECM, IEDF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL II,

ENCARGADURÍA DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I, ENCARGADURÍA DE LA

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORA EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL

XXIV

En materia electoral y estadística (en temas de organización electoral, conteos

rápidos, estadística, educación cív ica y de participación ciudadana, organización

proceso judicial).

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III

THELMA MARGARITA DOMÍNGUEZ DOMÍNGUEZ MUJER
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Economía

DICIEMBRE 1999,

OCTUBRE 1993, ABRIL

1994

ACTUAL, SEPTIMBRE 1995,

MARZO 1996

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO (ANTES INSTITUTO ELECTORAL DEL

DISTRITO FEDERAL), FACULTAD DE

ECONOMÍA UNAM FACULTAD DE CIENCIAS

POLÍTICAS Y SOCIALES UNAM.

ASISTENCIA TÉCNICA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL (ANTES

LÍDER DE PROYECTO), AYUDANTE DE PROFESOR, AYUDANTE

DE INVESTIGADOR

Participación en la elaboración de Manuales, Lineamientos, Acuerdos, Inf ormes,

Reportes y Guiones de simulacros, diseño de requerimientos de sistemas

inf ormáticos de apoy o para los Procesos Electorales y de Participación

Ciudadana, simulacros, pruebas de operación, impartición de cursos de

capacitación.

Docencia, elaboración de Reportes de Inv estigación, Cuadernos de Trabajo, y  en 

proy ectos de inv estigación.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II

FERNANDO CARRIÓN GARCÍA HOMBRE
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Diseño Industrial

ENERO 2025, OCTUBRE

2024, MAYO 2023

ACTUAL, DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2024
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V, ENCARGADO DEL DESPACHO

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL II

Elaboración y diseño de objetos ergonómicos que apoy an a toda la ciudadanía,

conocimiento y muestreo sobre insumos aplicables, elaboración de anexos

técnicos y pruebas de utilidad para mejorar el uso y f uncionalidad de los

materiales electorales.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN  

ELECTORAL IV

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN  

ELECTORAL IV

MARÍA DEL ROCÍO FEREGRINO MORALES MUJER
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Administración 

NOVIEMBRE 1997,

NOVIEMBRE 2016,

FEBRERO 2016

OCTUBRE 2017, AGOSTO

2017, AGOSTO 2016
INE, INE, INE

ASISTENTE LOCAL DE LA VOCALÍA DE CAPACITACIÓN

ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA, ENCARGADA DE

DESPACHO EN EL CARGO DE VOCAL DE CAPACITACIÓN

ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA DE LA 06 JUNTA DISTRITAL

EJECUTIVA DEL INE, ENCARGADA DE DESPACHO EN EL CARGO 

DE VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA DE LA 25 JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA DEL INE.

Capacitación electoral, educación cív ica, administración de recursos humanos y

f inancieros.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1
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Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V

ADOLFO ANZO ESPINO HOMBRE
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura Diseño Industrial

AGOSTO 2008,

SEPTIEMBRE 2005, ENERO

2007

A LA FECHA, ABRIL 2006,

JULIO 2008

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, GRUPO ESCATO S.A. DE C.V.,

ADOLFO ANZO

ANALISTA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL V, DISEÑADOR 

JUNIOR, DISEÑADOR

Diseño de Materiales y Documentación Electoral, seguimiento a producción,

modelado y  renderizado 3d, impresión 3d, f otograf ía.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL VI

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL VI

IVÁN MARTÍNEZ HERRERA HOMBRE
COORDINADOR DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
Licenciatura 

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

DICIEMEBRE 2024,

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2023

A LA FECHA, DICIEMBRE

2024, NOVIEMBRE 204
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL VI,

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL VI

En el sector público, 5 años de experiencia en material electoral con trabajo en

campo como Superv isor Electoral y en Módulo de Atención Ciudadana; y en

of icinas centrales en la Organización de Procesos Electorales y Mecanismos de

Participación Ciudadana.

En el sector priv ado, 8 años de experiencia en v entas consultiv as dentro del

sector f inanciero, consultor independiente y  conf erencista.

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

GEOGRAFÍA Y PROYECTOS ESPECIALES

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

GEOGRAFÍA Y PROYECTOS ESPECIALES
SUSANA  HERNÁNDEZ POLO MUJER

DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Administracion

JULIO 2010, FEBRERO

2009, MARZO 2003

AGOSTO 2016,

SEPTIEMBRE 2010, JUNIO

2010

IEDF, IEDF, IEDF

SUBDIRECTORA DE SISTEMAS E INFORMACIÓN

GEOELECTORAL, ENCARGADA DE LA SUBDIRECCIÓN DE

INFORMACIÓN GEOELECTORAL, JEFE DE DEPARTAMENTO

Geograf ía electoral y  de participación ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci
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2.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN E 

INNOVACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN E 

INNOVACIÓN

EDUARDO JOSÉ GARCÍA RODRÍGUEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Psicología 

SEPTIEMBRE 2016,

AGOSTO 2014,FEBRERO

2009

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2016,

AGOSTO 2014

IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN Y INNOVACIÓN,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN Y MEJORA

(ENCARGADO), ANALISTA

Organización y logística electoral, modernización e innov ación de procesos,

elaboración de contenidos,administración de bases de datos, inv estigación sobre

tecnologías y  métodos para instrumentar el v oto.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS Y 

METODOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS Y 

METODOS

MARCO AURELIO ALTAMIRANO JUÁREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Relaciones Internacionales

SEPTIEMBRE 2016, JUNIO

2011, JULIO 2014

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, JUNIO

2015

IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MÉTODOS PARA

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MÉTODOS

ELECTORALES, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SUBDIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL

Administración de elecciones, mecanismos de participación ciudadana, procesos

electiv os y consultas indígenas y af romexicanas; ejercicios democráticos

div ersos; elaboración de procedimientos, documentos y estudios electorales

institucionales técnicos o normativ os; así como seguimiento y atención a

procesos políticos, temas legislativ os, activ idades institucionales y académicas

para la armonización normativ a institucional en materia electoral.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SUBDIRECCIÓN DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SUBDIRECCIÓN DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA

JOSÉ CARLOS RUEDA PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Geograf ia 

SEPTIEMBRE 2016,

NOVIEMBRE 2013, ENERO

2013, 

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2016,

NOVIEMBRE 2013

IECM, IECM, ESPACIO MUESTRAL

(INVESTIGACIÓN SOCIAL Y ESTADÍSTICA

APLICADA)

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO Y

ANÁLISIS CARTOGRÁFICO, ANALISTA, GEÓGRAFO
Geograf ía y  Cartograf ía Electoral
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http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006324.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004537.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004537.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004537.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/09.DEOEyG/09.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2024/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2024/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2024/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2024/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003452.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003452.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000741.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000741.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000741.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyM-JA123-23.pdf


 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Niv el máximo de 

estudios concluido y 

comprobable (catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año)

Denominación de la Institución o 

empresa
Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hiperv ínculo al documento que 

contenga la trayectoria 

(Redactados con perspectiv a de 

género)

Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones 

Administrativ as 

definitiv as aplicadas por 

la autoridad competente 

(catálogo)

Hiperv ínculo a la 

resolución donde se 

observ e la aprobación 

de la sanción

Hiperv ínculo que dirija al perfil 

del puesto en cuestión

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización 

de la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término 

del periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS 

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS 

CATALINA  PÉREZ CASTRO MUJER
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Inf ormática

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, JULIO

2015

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, JUNIO

2016

IECM, IECM, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACIÓN DE PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS PARA LOS

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ANALISTA

Generar, Validación y análisis de las bases geográf icas digitales electorales con

sistema de inf ormación geográf ica Geomedia, MicroStation, Google Earth Pro,

QGIS, entre otros. Producción y reproducción de cartograf ía electoral mediante

equipos de gran f ormato.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00425

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-AdmonPC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESAMIENTO Y ANÁLISIS

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESAMIENTO Y ANÁLISIS

FABIOLA BELEM BENNETTS BAUTISTA MUJER
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
Licenciatura Derecho

AGOSTO 2025,

SEPTIEMBRE 2016,

FEBRERO 2016

ACTUALMENTE, AGOSTO

2025, SEPTIEMBRE2016
IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

PORCESAMIENTO Y ANÁLISIS CARTOGRÁFICO, ANALISTA,

ASISTENTE OPERATIVA.

Cartograf ía electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00618

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Procy AC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

MARCO IVÁN VARGAS CUELLAR HOMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CAPACITACIÓN

Doctorado
Ciencias Políticas y  Sociales 

(candidatura)

OCTUBRE 2017, AGOSTO

2009, ENERO 2006

SEPTIEMBRE 2024,

PRESENTE (LICENCIA),

SEPTIEMBRE 2007

CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SAN LUIS

POTOSÍ, CONSULTOR INDEPENDIENTE

CONSEJERO ELECTORA, PROFESOR INVESTIGADOR DE TIEMPO 

COMPLETO (EN LICENCIA), CONSULTOR INDEPENDIENTE

Ev aluación de políticas y  programas públicos.

Gestión Pública e Innov ación gubernamental.

Procesos e integridad electoral.

Prof esionalización del sector público.

Políticas públicas y  democracia.

Transparencia y  Rendición de Cuentas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.DEPCy C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
EDITH BERENICE HERNÁNDEZ PÉREZ MUJER

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CAPACITACIÓN

Licenciatura Derecho
ENERO 2024, FEBRERO

2023, MAYO 2019

FEBRERO 2024,

DICIEMBRE 2023, ENERO

2023

IECM, IECM, SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA
SUPERVISORA GRUPO "A", SUPERVISORA DE GRUPO "B",

SOPORTE ADMINISTRATIVO "C"

Administración pública, Transparencia, Acceso a la inf ormación, Rendición de

Cuentas, Protección de Datos Personales y  Derecho Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05525

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

JORGE DRAGAN VERGARA SÁNCHEZ HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Maestría

Ciencias Sociales y  

Humanidades 

JULIO 2014, ABRIL 2009,

FEBRERO 2009

FEBRERO 2017, FEBRERO

2017, NOVIEMBRE 2010
IEDF, IEDF, IEDF

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SUBDIRECCIÓN DE

PEDAGOGÍA Y DIDÁCTICA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE

EDUCACIÓN CÍVICA, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SUBDIRECCIÓN DE CONTENIDOS EDUCATIVOS

En la elaboración y superv isión de contenidos para materiales didácticos, en

documentos normativ os, así como en el diseño, seguimiento operativ o y

ev aluación de proy ectos para a) la capacitación electoral en

procesos electorales constitucionales, así como en b) procesos electiv os y

consultiv os de participación ciudadana.

• En la elaboración y superv isión de contenidos para materiales didácticos, así

como en el diseño,

seguimiento operativ o y  ev aluación de proy ectos de educación cív ica.

• En la elaboración de los anteproy ectos de programas institucionales de 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00072

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/10.DEPCy C/10.CoordParticipacionCi

udadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA I
YAMILÉ RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ MUJER

COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Ciencias de la Comunicación 

NOVIEMBRE 2017, MARZO

2015, OCTUBRE 2014

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, FEBRERO 2015
IECM, IEDF, IEDF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA I,

ANALISTA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

Experiencia en el ámbito gubernamental y de participación ciudadana en las

áreas de planeación, capacitación, f ormación y elaboración de materiales

didácticos conocimiento en temas de presupuesto participativ o, elaboración de

proy ectos e implementación de instrumentos de participación ciudadana, así

como coordinación y  organización de ev entos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00494

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/10.DEPCy C/10.JUnidadParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA I

CÉSAR EMMANUEL HERNÁNDEZ CONTRERAS HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Derecho

JULIO 2023, ENERO 2021,

SEPTIEMBRE 2019

ACTUALMENTE, JUNIO

2023, DICIEMBRE 2019

IECM, IECM, SECRETARÍA DE OBRAS Y

SERVICIOS DE LA CDMX

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

I, TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, JEFE DE UNIDAD

DEPARTAMENTAL DE CONCURSOS DE OBRAS PÚBLICAS

Ámbito gubernamental e instituciones públicas Conocimiento de div ersas ley es y  

tribunales en materia civ il, administrativ o, mercantil y electoral de la 4 Ciudad de

México Experiencia en el ámbito jurídico, contencioso y procedimental electoral,

así como la organización y ejecución de activ idades para el desarrollo de

procesos electorales, tanto a niv el f ederal como local Conocimientos en

instrumentos y mecanismos de participación ciudadana locales, organización y

ejecución de procesos consultiv os locales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/10.DEPCy C/10.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA II

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA II

LUIS ALBERTO GASCA RAMOS HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Ciencias Politicas 

ENERO 2018, MARZO 2017,

JULIO 2016

MAYO 2019, OCTUBRE

2017, DICIEMBRE 2016

INSTITUTO ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE YUCATÁN,

IECM, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO A, TÉCNICO DE APOYO B

Me he desempeñado en el campo de la asesoría legislativ a, en la Cámara de

Diputados de f ebrero de 2014 a marzo de 2015. También en el ámbito electoral

en los trabajos y a expuestos, En la docencia como prof esor de Marketing

Político en la UNAM, y  en el ámbito de la inv estigación de mercado en el análisis 

de inf ormación y  codif icación de la misma para su  procesamiento. 

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/44372.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/10.DEPCy C/10.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ORGANIZACIONES DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ORGANIZACIONES DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

JOSÉ ENRIQUE DUPRÉ ARÁMBULA HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Derecho

MARZO 2021, SEPTIEMBRE

2019, MAYO 2019

2022, NOVIEMBRE 2020,

AGOSTO 2019

IECM, SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN,

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO

ASESOR “C”, DIRECTOR DE IMPULSO Y CONSTRUCCIÓN DE

ACUERDOS POLÍTICOS, ASESOR

Derecho constitucional, derecho parlamentario, sistemas políticos, género,

div ersidad sexual y  derechos humanos. Planeación y  seguimiento de proy ectos. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00682

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Direc-OrgPC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE MECANISMOS E 

INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE 

PARTICIPACION CIUDADANA

ISRAEL GARZÓN GARCÍA HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2022,

FEBRERO 2021, ENERO

2021

AGOSTO 2023, AGOSTO

2022, FEBRERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

MECANISMOS DE DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ANALISTA DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SUPERVISOR DE GRUPO A ADSCRITO A LA

DEPCYC.

Organización y desarrollo de los Procesos Electorales Locales y en los

Mecanismos e Instrumentos de Participación Ciudadana ref erentes a la Iniciativ a

Ciudadana, Consulta Ciudadana, Consulta Popular, Procedimiento de

Rev ocación de Mandato, Asambleas Ciudadanas, Comisiones de Participación

Comunitaria, Organizaciones Ciudadanas, Coordinadora de Participación

Comunitaria, Consulta de Presupuesto Participativ o en Unidades Territoriales y

Pueblos Originarios de la Ciudad de México, así como Observ atorios

Ciudadanos; mediación y /o conciliación con autoridades tradicionales

representativ as de los pueblos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04407

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Subdirec-MecIns-PC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

INSTRUMENTOS DE MECANISMOS DE 

DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

INSTRUMENTOS DE MECANISMOS DE 

DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ DURÁN HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Derecho

OCTUBRE 2023, ENERO

2021

NOVIEMBRE 2025,

OCTUBRE 2023
IECM, IECM

ANALISTA, ADSCRITO A LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN, SUPERVISOR

DE GRUPO “A”

Procedimientos sobre los instrumentos de democracia participativ a; sistema de

medios de impugnación; derecho electoral; derecho civ il; conocimiento sobre

procesos electiv os de autoridades tradicionales o representativ as en pueblos

originarios, así como sobre mediación y /o conciliación en

sus conf lictos internos; desarrollo de Asambleas Ciudadanas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05142

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-MecDDIns-

PC-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS DE 

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS DE 

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

CUAUHTÉMOC RICARDO LÓPEZ PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Maestría Derecho

MARZO 2021, FEBRERO

2020, OCTUBRE 2019,

FEBRERO 2017

SEPTIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2020,

FEBRERO 2020, FEBRERO

2019

IECM, INFO CDMX, PROCURADURÍA

FEDERAL DEL CONSUMIDOR, TRIBUNAL

FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO B. SUBDIRECTOR DE

SEGURIDAD, DE DATOS PERSONALES DEL SECTOR PÚBLICO,

SERVICIOS PROFESIONALES UT, TITULAR DE UNIDAD DE

ENLACE-TRANSPARENCIA

Acceso a la inf ormación, transparencia, protección de datos personales,

participación ciudadana, derecho administrativ o.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00684

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Ins-DP-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

CAPACITACION EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

CAPACITACION EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO

AIDA DEL PILAR CABRERA LÓPEZ MUJER
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Psicología

OCTUBRE 2025, ENERO

2024, JULIO 2023

OCTUBRE 2025, OCTUBRE

2025, ENERO 2024
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV,

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE

EDUCACIÓN CÍVICA ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV

Procesos Electorales, Participación Ciudadana y  Educación Cív ica.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00381

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Subdirec-

CapEv ay Seg-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

KARLA BEATRIZ LEÓN RAMOS MUJER
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Derecho

ENERO 2025, OCTUBRE

2017, JUNIO 2016

AGOSTO 2025, OCTUBRE

2024, OCTUBRE 2017

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

SUPERVISORA DE GRUPO “A”, ADSCRITA A LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO (IECM),

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LABORALES, ADSCRITA

A LA DIRECCIÓN JURÍDICA DEL INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL (INE), JEFA DE DEPARTAMENTO EN

ADMINISTRACIÓN DE DATOS PERSONALES EN EL TRIBUNAL

ELECTORAL DE LA CDMX (TECDMX).

Materia laboral electoral, transparencia, archiv o y  datos personales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/06001

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Ev aSeg-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CAPACITACION

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CAPACITACION
IRAIS ZAMORA PATIÑO MUJER

DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Licenciatura Pedagogía

ENERO 2021, OCTUBRE

2018, ENERO 2014

SEPTIEMBRE 2022, ENERO

2021, SEPTIEMBRE 2018
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ENLACE Y ATENCIÓN

CIUDADANA, ANALISTA, PERSONAL EVENTUAL (DIRECCIÓN

DISTRITAL Y OFICINAS CENTRALES)

Procesos Electorales y de participación ciudadana, f ormación y atención

ciudadana, trabajo en campo y  georref erenciación.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04056

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Cap-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE ASUNTOS JURÍDICOS

(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE ASUNTOS JURÍDICOS
MARÍA GUADALUPE ZAVALA PÉREZ MUJER

UNIDAD TÉCNICA DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
Maestría Derecho

MAYO 2015, ENERO 2007,

MAYO 1994

DICIEMBRE 2017, MAYO

2015, DICIEMBRE 2006

TEDF, CONSEJO DE LA JUDICATURA

FEDERAL, TEPJF

SUBDIRECTORA DE CONTRATOS Y NORMATIVIDAD,

SECRETARIA PARTICULAR DE MAGISTRADO DE CIRCUITO,

SECRETARIA AUXILIAR

Derecho Electoral, Derecho Civ il, Administración, Área jurídica.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006353.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.TUTAJ-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANDRA LÓPEZ BRINGAS MUJER
UNIDAD TÉCNICA DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
Maestría Derecho Electoral.

OCTUBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2014,

SEPTIEMBRE 2011

SEPTIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2017,

AGOSTO 2014

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO FEDERAL

ELECTORAL/INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL

CONSEJERA ELECTORAL DEL CONSEJO GENERAL,

SUBDIRECTORA DE DIGITALIZACIÓN Y RESGUARDO

DOCUMENTAL, VOCAL DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA EN LA CIUDAD DE MÉXICO

Electoral.

Consultiv a.

Administrativ o Sancionador.

Participación Ciudadana.

Transparencia, Protección de Datos Personales y  Gestión Documental.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpy PA-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN E 

IMPUGNACIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN E 

IMPUGNACIÓN

JORGE ANTONIO MOLINA LÓPEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

Licenciatura Derecho
MARZO 2023, FEBRERO

2022, MARZO 2018

ACTUALMENTE, FEBRERO

2023, ENERO 2022
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN DE LA UNIDAD

TÉCNICA DE ASUNTOS JURÍDICOS, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN

Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD

TÉCNICA DE ASUNTOS JURÍDICOS, SUBDIRECTOR DE

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN DE LA UNIDAD TÉCNICA DE

ASUNTOS JURÍDICOS.

Especializado en la materia contenciosa electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00350

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE INSTRUCCIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE INSTRUCCIÓN
 RENÉ SUAREZ SÁNCHEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

Licenciatura Derecho
MAYO 2021, SEPTIEMBRE

2007,  SEPTIEMBRE 2003

ACTUALMENTE, MAYO

2021, ENERO 2006

IECM, IECM, CORPORATIVO JURÍDICO Y DE 

ADMINISTRACIÓN, SOCIEDAD CIVIL

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCIÓN DE

INSTRUCCIÓN, SEGUIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, JEFE DE DEPARTAMENTO 

DE QUEJAS, SUPERVISOR DE CARTERA QUEBRANTADA

BANAMEX

Sustanciación de los procedimientos de índole administrativ o - sancionadores. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00434

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-Ins-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN
DIANA LORENA ÁLVAREZ ELGUEA MUJER

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

Licenciatura Derecho
ENERO 2023, OCTUBRE

2020, OCTUBRE 2013

MAYO 2023, ENERO 2022,

DICIEMBRE 2018

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN,

SERVICIO DE PROTECCIÓN FEDERAL,

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA

DEL DISTRITO FEDERAL

ENLACE DE ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD,

SUBINSPECTORA EN MATERIA DE PERMANENCIA,

SUBDIRECTORA DE ENLACE ADMINISTRATIVO

Jurídico y  Administrativ o

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/Diana

L-UTAJ.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Ins-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

LO CONTENCIOSO

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

LO CONTENCIOSO
RODOLFO  CORONA ORTEGA HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO Maestría Derecho Procesal Pena

SEPTIEMBRE 2014, JUNIO

2009, JUNIO 2000

DICIEMBRE 2018, ENERO

2012, MAYO 2009
PGJDF, PGJDF, PGJDF

DIRECTOR OPERATIVO TÉCNICO PENAL, AGENTE DEL

MINISTERIO PÚBLICO INVESTIGADOR, OFICIAL SECRETARIO

DEL MINISTERIO PÚBLICO

Derecho Penal. Derecho de Amparo. Derechos Humanos. Legislación procesal
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006786.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-Cont-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DEFENSORÍA Y LITIGIO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DEFENSORÍA Y LITIGIO
LUCIANO  AGUILAR RESÉNDIZ HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO Licenciatura Derecho

ENERO 2004, ENERO 2000,

ENERO 1999

DICIEMBRE 2008, MAYO

2002, DICIEMBRE 1999

UNAM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD

PÚBLICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE GOBIERNO DEL

ENTONCES DISTRITO FEDERAL.

JEFE DE PERSONAL, SUBDIRECTOR DE PRESTACIONES Y

RELACIONES LABORALES, SECRETARIO TÉCNICO DE SISTEMA

PENITENCIARIO.

Procedimientos jurisdiccionales contenciosos
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/005524.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-Def Lit-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA 

JURÍDICA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA 

JURÍDICA

MARCO ANTONIO NÁJERA SALAZAR HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO Maestría

Especialidad en Sistema de 

Responsabilidad de

Serv idores Públicos

ABRIL 2011, MAYO 2010,

ABRIL 2007

ACTUALMENTE, ABRIL

2011, ABRIL 2010
IEDF, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA JURÍDICA, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES, ENCARGADO JEFE

DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS

Electoral, Penal, Laboral, Administrativ o y  Civ il.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000301.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Def Jur-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES
ERIKA  LARA LANDA MUJER DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2000, ENERO

1998, ENERO 1993

AGOSTO 2008, OCTUBRE

2000, DICIEMBRE 1994

TSJEM, GAS-MEX Y FLAMA-AZUL,

SECRETARIA DE COMERCIO Y FOMENTO

INDUSTRIAL (SECOFI)

TÉCNICO JUDICIAL, APODERADA LEGAL DE LAS EMPRESAS,

JEFE DE DEPARTAMENTO
Penal, Civ il, Laboral, Administrativ o y  Electoral.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004527.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-AccLeg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

SERVICIOS LEGALES

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

SERVICIOS LEGALES
ALDO MÉNDEZ FERNÁNDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
Licenciatura Derecho

FEBRERO 2018, ABRIL

2015, FEBRERO 2014

MARZO 2019, FEBRERO

2018, MARZO 2015
IECM, IECM, SAT

DIRECTOR DE VINCULACIÓN NACIONAL (OTRORA DIRECTOR

DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL), ASESOR DE CONSEJERA

ELECTORAL, SUBADMINISTRADOR DE EVALUACIÓN TÉCNICA

Derecho Electoral, Derecho Fiscal, Derecho Administrativ o, Administración

Pública, Legislación Federal y Local, Sistema de Responsabilidades de

Serv idores Públicos.

Organización de ev entos, administración de recursos, v inculación con

instituciones públicas y priv adas, así como con organizaciones de la sociedad

civ il.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00597

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-Serv Leg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CONSULTIVO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CONSULTIVO
MARIBEL SERVANDO DIONISIO MUJER

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
Licenciatura Derecho

OCTUBRE 2019, FEBRERO

2009, ABRIL 2004

ABRIL 2018, OCTUBRE

2009, DICIEMBRE 2004

IECM, IEDF, DESPACHO GRANADOS

MONTIEL Y ASOCIADOS
ANALISTA, ASISTENTE OPERATIVO, PASANTE EN DERECHO Materia Civ il, Administrativ a y  Electoral. 

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004846.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Consul-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y 

CONTRATOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y 

CONTRATOS

MÓNICA ALEJANDRA ARENAS CABRERA MUJER
DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
Maestría Derecho

JUNIO 2011, JULIO 2005,

ENERO 2004

ABRIL 2021, JUNIO 2011,

DICIEMBRE 2004

CONSEJERÍA JURÍDICA Y DE SERVICIOS

LEGALES DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

CONSEJERÍA JURÍDICA Y DE SERVICIOS

LEGALES DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

DESPACHO JURÍDICO LÓPEZ RAUH

JUEZ CÍVICO, SECRETARIO DE JUZGADOS CÍVICOS, PASANTE Derecho Administrativ o, Derechos Humanos y  Derecho Civ il

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00720

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Conv y Con-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO REGISTRO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO REGISTRO
ALEJANDRA GALVÁN GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2015, MAYO

2015, JULIO 2013

ACTUAL, SEPTIEMBRE

2015, ABRIL 2015

IECM, IECM, DIRECCIÓN GENERAL DE

MEDIO AMBIENTE DE LA DEMARCACIÓN

TERRITORIAL MILPA ALTA/ SUBDIRECCIÓN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

ANALISTA, ASISTENTE OPERATIVO, ANALISTA Materia Electoral, Administrativ a, Civ il, Familiar, Ambiental y  Energética
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006020.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Reg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD
HECTOR FERNANDO GONZÁLEZ CACHÓN HOMBRE

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
Maestría Derechos Humanos

FEBRERO 2019, MAYO

2016, FEBRERO 2016

NOVIEMBRE 2019, ENERO

2019, ABRIL 2016

IECM, INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

LEGISLATIVAS DEL CONGRESO DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, INSTITUTO DE

INVESTIGACIONES PARLAMENTARIAS DE LA 

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO B/ UNIDAD TÉCNICA DE

ASUNTOS JURÍDICOS, ASISTENTE TÉCNICO, SUBDIRECTOR DE

INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE LA DIRECCIÓN DE

INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y PRÁCTICAS PARLAMENTARIAS

Derecho Civ il, Derecho Administrativ o, Derechos Humanos, Técnica Legislativ a
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006483.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Norma-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS
ESTEFANÍA  MENA IBARRA MUJER

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Licenciatura

Sistemas De Computacion 

Administrativ a

OCTUBRE 2016, JULIO

2015, NOVIEMBRE 2010

FEBRERO 2021,

SEPTIEMBRE 2016, MARZO

2015

IECM, IECM, SAT

DIRECTORA DE DESARROLLO DE SISTEMAS, SUBDIRECTORA

DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN, SUBADMINISTRADORA DE

PROYECTOS EN COMUNICACIONES Y TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN

Tecnologías de la inf ormación, Administración de proy ectos, Dirección de

equipos de trabajo, Planeación de activ idades. Análisis de necesidades, Atención

a usuarios.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/005971.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.TUTSI-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

DESARROLLO DE SISTEMAS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

DESARROLLO DE SISTEMAS
MARÍA YOLANDA NIGO GONZÁLEZ MUJER

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Maestría

Ciencia de Datos para 

negocios

ENERO 2020, SEPTIEMBRE

2009, SEPTIEMBRE 2002

MARZO 2021, DICIEMBRE

2018, AGOSTO 2009

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y

TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

(CVTTUNAM), INE, IFE

ARQUITECTO DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN,

SUBDIRECTOR DE ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS Y BASES

DE DATOS, JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE

SISTEMAS

Experiencia en administración de proy ectos, trabajo en equipo, manejo de

conf lictos laborales; además de aplicación de conocimientos de análisis,

desarrollo y construcción de sistemas de inf ormación y lenguajes de

programación.

Participación en la def inición y construcción de sistemas inf ormáticos para

procesos electorales contemplando dif erentes tipos de candidaturas. Analítica de

datos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00683

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Direc-DesSis-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y DISEÑO 

DE SISTEMAS DE INFORMACIÒN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y DISEÑO 

DE SISTEMAS DE INFORMACIÒN

PAULA  ROBLES MASS TAPIA MUJER
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Licenciatura

 Sistemas Computarizados e 

Inf ormática

SEPTIEMBRE 2015, MARZO

2015, FEBRERO 2008

JULIO 2017, SEPTIEMBRE

2015, FEBRERO 2012

IEDF, CONSEJO DE LA JUDICATURA

FEDERAL (CJF), , SAT

ANALISTA, ANALISTA ESPECIALIZADO DE TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓ, JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOLUCIONES DE

NEGOCIO 

Administración de Proy ectos Tecnologías de la inf ormación Análisis de las

necesidades de negocio para proy ectos de TI Elaboración de procedimientos de

TI.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006022.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-AnaDis-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

CARLOS GABRIEL ARCE BERNAL HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Licenciatura Ingeniero en Computación 

MAYO 2001, FEBRERO

1999, ABRIL 1997

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2000,

OCTUBRE 1997

IEDF, PGJDF, INSTITUTO MEXICANO DEL

PETROLEO

JEFE DE DEPARTAMENTO, ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS INFORMATICOS, ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS INFORMATICOS

Experiencia en Análisis, Diseño y Desarrollo de Sistemas Administrativ os y

Electorales, aplicando las metódologias y lenguajes actuales, Conocimientos en

el modelo de procesos para la industria de sof tware en Mexico MoProSof t,

Conocimiento en desarrollo de sistemas con los lenguajes C#, VB, PHP, Delphi,

Lotus Domino, SharePoint, etc, Conocimiento en Diseño de sof tware mediante

MVC y MVVM, Conocimientos de bases de datos (Oracle, Inf ormix, My SQL,

SQLite), Conocimientos en Diseño de Sistemas mediate metodologías ágiles

como Scrum y  XP

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003430.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Des-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE APLICACIÓN DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE APLICACIÓN DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

CARLOS ALBERTO RAMÍREZ PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Licenciatura Sistemas

ENERO 2012, JULIO 2008,

AGOSTO 2006

JULIO 2025, NOVIEMBRE

2011, JUNIO 2008, 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INNOVACIONES TECNOLÓGICAS

PARA EL COMERCIO EXTERIOR, ROQUE

ALONSO, AGENTE DE SEGUROS Y FIANZAS

ANALISTA, DESARROLLADOR DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN,

SOPORTE TÉCNICO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO
DESARROLLO Y APLICACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00533

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Apl-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE 

SISTEMAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE 

SISTEMAS

GERARDO  RUGERIO ESCOBAR HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
Licenciatura Inf ormatica

FEBRERO 2009, JULIO

2008, OCTUBRE 2007

SEPTIEMBRE 2016,

FEBRERO 2009,

NOVIEMBRE 2007

IEDF, GRUPO IOCISA S.A. DE C.V.,

INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
ANALISTA, COORDINADOR OPERATIVO, CAPTURISTA Desarrollo de Sistemas.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004728.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-MantSis-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA

ANA ANGÉLICA GONZÁLEZ OLIVA MUJER
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
Maestría Administración de Negocios

JULIO 2017, JUNIO 2017,

FEBRERO 1997

AGOSTO 2025, FEBRERO

1997, ENERO 1996

IECM, GRUPO ELEKTRA, SMC

CORPORATION

SUBDIRECCIÓN DE SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO,

GERENTE, GERENTE.

Administración y seguimiento del presupuesto desde la perspectiv a de gasto

ef iciente, Administración y manejo de personal, Administración de proy ectos de

inf raestructura inf ormática (mantenimientos, licenciamiento, serv icios,

renov ación, implementación), Administración de áreas de mesa de ay uda y

soporte técnico, seguridad, redes, comunicaciones y bases de datos en

serv idores de cómputo.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00629

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Direc-II-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO  

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO  

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO

JAVIER  CASTAÑEDA LÓPEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
Maestría Telecomunicaciones y  Redes

MAYO 2015, JULIO 2008,

NOVIEMBRE 2005

AGOSTO 2025, MAYO 2015,

JUNIO 2008
IECM, SAT, SAT

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REDES Y COMUNICACIONES,

ENCARGADO DE LA SUBADMINISTRACIÓN DE ESTABILIZACIÓN

DE LA OPERACIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOLUCIONES

DE NEGOCIOS.

Tecnologías de la Inf ormación – Administración de Proy ectos de Tecnología.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00598

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Subdirec-SegRRy S-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y 

MESA DE AYUDA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y 

MESA DE AYUDA

ALEJANDRO  MAGAÑA REYES HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
Maestría 

Administración de Negocios 

con especialidad en

Ingeniería Financiera

FEBRERO 2009, ENERO

2006, OCTUBRE 2003

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2008,

DICIEMBRE 2005

IEDF, TV AZTECA, COMPAÑÍA

MANUFACTURERA ASTURIAS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y MESA DE

AYUDA, INGENIERO DE SOPORTE - 2DO NIVEL, INGENIERO DE

SOPORTE TÉCNICO

Inf ormática, Administración y  Finanzas.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004734.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-SopTecy MA-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVIDORES Y BASES 

DE DATOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVIDORES Y BASES 

DE DATOS

VÍCTTOR HUGO OROPEZA CADENA HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
Licenciatura Ingeniería en Computación

ENERO 2014, FEBRERO

2012, SEPTIEMBE 2006

FEBRERO 2025,

DICIEMBRE 2013,

SEPTIEMBRE 2013

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, CONFERENCIA

NACIONAL DE GOBERNADORES

ANALISTA ADSCRITO A LA JEFATURA DE SERVIDORES Y BASES

DE DATOS, PUESTO: SUPERVISOR “B” /TÉCNICO

ESPECIALIZADO “A” EN LA JEFATURA DE REDES Y

COMUNICACIONES, JEFE DE INFORMÁTICA

DBA SQL / MariaDB

Manejo de tecnología de redes CISCO.

Administración de Serv idores y  Sistemas Operativ os Windows / Linux.

Conf iguración y  manejo de entornos v irtuales con VMWare.

Administracion de NAS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00535

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Serv y BD-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE WEB, SEGURIDAD Y 

NUEVAS TECNOLOGÍAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE WEB, SEGURIDAD Y 

NUEVAS TECNOLOGÍAS

LUIS FERNANDO PECH SALVADOR HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
Maestría 

Ciencias de la Computación 

con especialidad

en redes y  cómputo 

distribuido

NOVIEMBRE 1999, JULIO

1999, ENERO 1993

ACTUALMENTE, OCTUBRE

1999, JUNIO 1997
IEDF, IPN, ESTUDIOS TOPOGRÁGICOS ETSS

JEFE DE DEPARTAMENTO, CATEDRÁTICO EN DIPLOMADOS,

TÉCNICO DISEÑADOR
Seguridad Inf ormática.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000419.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-WebSegy NT-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) ITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y DIFUSIÓN

(PERSONA) ITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y DIFUSIÓN
PAULA SELENE DE ANDA FUENTES MUJER

UNIDAD TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

DIFUSIÓN

Licenciatura Periodismo
FEBRERO 2020, ENERO

2019, SEPTIEMBRE 2015

ENERO 2024, ENERO 2020,

DICIEMBRE 2018

INAI, EL HERALDO DE MÉXICO, ASAMBLEA

LEGISLATIVA

DIRECTORA DE MEDIOS, COORDINADORA DE PRODUCCIÓN

NOTICIEROS, DIRECTORA DE COORDINACIÓN DE

INFORMACIÓN

Comunicación, marketing político, relaciones públicas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.TUTCSy D-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN
OLIVER JUÁREZ CERVANTES HOMBRE

UNIDAD TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

DIFUSIÓN

Licenciatura
Comunicación Social

FEBRERO 2009, FEBRERO

2001, JUNIO 1998

ABRIL 2011, SEPTIEMBRE

2003, MARZO 2001

IEDF, INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DE PUEBLA, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

DIRECTOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL, DIRECTOR GENERAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL, SUBDIRECTOR DE INFORMACIÓN

Y PROSPECTIVA

Comunicación Social y  Dif usión.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00474

5-E.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Direc-Com-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN
LILI DEL CARMEN VALADEZ ZAVALETA MUJER DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Licenciatura Ciencias de la Comunicación 

MAYO 2024, OCTUBRE

2023, OCTUBRE 2022

ENERO 2025, ABRIL 2024,

OCTUBRE 2023

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, GOBIERNO DEL ESTADO DE

MÉXICO, COMISIÓN NACIONAL DE

BÚSQUEDA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE REDACCIÓN, DIRECTORA

REGIONAL VALLE DE MÉXICO, SUBDIRECTORA DE REGISTRO

DE IDENTIFICACIÓN HUMANA D.

Más de 25 años de experiencia en medios de comunicación y of icinas de

comunicación social. Manejo de personal para la realización de coberturas

periodísticas y edición de publicaciones impresas y digitales. Coordinación,

elaboración y  rev isión de boletines de prensa y  v ersiones estenográf icas.

Coordinación, rev isión y elaboración de síntesis inf ormativ a y monitoreo de

medios. Gestión de redes sociales para posicionamiento de las instituciones y

sus titulares. Coordinación de grabación y  edición de v ideos institucionales. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Subdire-ComI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REDACCIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REDACCIÓN
MARÍA DEL ROSARIO GALINDO GUTIÉRREZ HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Licenciatura Ciencias de la Comunicación

SEPTIEMBRE 2024,

AGOSTO 2024, ENERO 2019

DICIEMBRE 2024, AGOSTO

2024, FEBRERO 2024

IECM, IECM, SECRETARÍA DE

INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y

TRANSPORTES.

SUPERVISOR DE GRUPO “A”, SUPERVISOR DE GRUPO “C”,

SUBDIRECTORA DE ÁREA
Comunicación social, comunicación gubernamental. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05994

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-Redac-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

DISEÑO Y PÁGINA WEB

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

DISEÑO Y PÁGINA WEB

ALEJANDRO BARRAGÁN ACEVEDO HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Licenciatura Comunicación
MARZO 2021, OCTUBRE

2017, FEBRERO 2015

A LA FECHA, ENERO 2022,

OCTUBRE 2017
IECM, IECM, IEDF

ANALISTA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, ASISTENTE OPERATIVO
Transparencia, Datos personales, webmaster.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00622

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-Disy PW-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DIFUSIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DIFUSIÓN
LUIS RAMÓN OCAMPO RÍOS HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Licenciatura

Periodismo y  Comunicación 

Colectiv a,
JUNIO 2024, JUNIO 2019

FEBRERO 2025, OCTUBRE

2023
IECM, GOBIERNO DEL ESTADO DE MÉXICO

REDACCIÓN DE COMUNICADOS, ELABORACIÓN DE

ESTRATEGIAS, COBERTURA DE EVENTOS, RELACIÓN CON

MEDIOS, DIRECTOR DE ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE MEDIOS

Comunicación institucional, periodismo, medios impresos, telev isión, análisis

comunicacional.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Subdirec-Dif -JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

REDES SOCIALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

REDES SOCIALES

GABRIEL ZENTENO CRUZ HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Licenciatura Ciencias de Comunicación
FEBRERO 2023, MARZO

2021, OCTUBRE 2019

JULIO 2023, ENERO 2023,

MARZO 2020
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, INAI, CONADE

COORDINADOR DE ENLACES, JEFE DE DEPTO DE DIFUSIÓN,

JEFE DE DEPTO DE DISEÑO
Producción audiov isual y  contenidos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-AdmonRRSS-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DIFUSIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DIFUSIÓN
FAY  MEDINA CORONA HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Maestría

Mercadotecnia y  

Comunicación Estratégica

SEPTIEMBRE 2016, JUNIO

2012, ENERO 2008

ACTUALMENTE, AGOSTO

2016, MAYO 2012
IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIFUSIÓN, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LA CULTURA DEMOCRÁTICA,

ANALISTA

Desarrollo e implementación de campañas de dif usión aplicables a instituciones,

productos, serv icios y  personas.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004474.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-Dif -JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
YASBÉ MANUEL CARRILLO CERVANTES HOMBRE

DISTRITO 1 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Maestría Derecho

ABRIL 1999, SEPTIEMBRE

1997

DICIEMBRE 1999, ABRIL

1999

IEDF, H. CÁMARA DE DIPUTADOS DEL

CONGRESO DE LA UNIÓN (LVII

LEGISLATURA)

ASESOR DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA, INTERVENTOR DE LA

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN

Derecho Electoral, Derecho Procesal Electoral, Derecho Parlamentario,

Administración Electoral y  Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00013

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LEONEL SOTO AGUILAR HOMBRE
DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Licenciatura Sociología

JUNIO 1996, SEPTIEMBRE

1990, SEPTIEMBRE 1989

DICIEMBRE 1999,

DICIEMBRE 1995, AGOSTO

1990

IFE, IFE, INEGI

JEFE DE DEPARTAMENTO IFETEL, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ENLACE TÉCNICO Y COORDINADOR TÉCNICO DISTRITAL,

AUXILIAR DE JEFE DE ZONA MUNICIPAL

Capacitación y  Organización Electoral, Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

IVÁN CHÁVEZ HIDALGO HOMBRE
DISTRITO 1 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Maestría Políticas Públicas MAYO 2019, MARZO 2018

FEBRERO 2020, OCTUBRE

2018

COMISIÓN NACIONAL DE PROTECCIÓN

SOCIAL EN SALUD, SISTEMA DE MOVILIDAD

1

SUBDIRECCIÓN DE RELACIONES PÚBLICAS, GERENCIA DE

COMUNICACIÓN SOCIAL

Políticas Públicas

Comunicación Política

Derecho Procesal Electoral

Educación Cív ica y  Construcción de Ciudadanía

Participación Ciudadana

Organización Electoral.

Comunicación Institucional

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MIGUEL ÁNGEL ROMERO ACEVES HOMBRE

DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
Licenciatura Derecho

MAYO 2008, DICIEMBRE

1999, ABRIL 1994

ACTUALMENTE, MAYO

2008, NOVIEMBRE 1995

IECM, IEDF, JIMÉNEZ HAM Y ASOCIADOS

ABOGADOS

COORDINADOR DISTRITAL/ TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO,

ASESOR JURÍDICO

Docencia, Litigio y  Materia Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00065

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

NORA CRISTEL RODRÍGUEZ PAISANO MUJER
DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
Licenciatura Actuario

NOVIEMBRE 2017, MAYO

2017, FEBRERO 2004

DICIEMBRE 2022,

OCTUBRE 2017, ABRIL

2017

IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

Ciencias Económicas, Educación y  Humanidades.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

FRANKLIN EMILIO HERNÁNDEZ BARRERO HOMBRE
DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
Maestría Administración Pública

FEBRERO 2024, FEBRERO

2009
ACTUAL, ACTUAL IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA PLAZA DE SECRETARIO DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, ASISTENCIA TÉCNICA DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

Procesos electorales y  de participación ciudadana; Administración pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

MARCO ANTONIO VANEGAS LÓPEZ HOMBRE
DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
Maestría Docencia

OCTUBRE 2008, AGOSTO 

2002, DICIEMBRE 1999

JUNIO 2017, SEPTIEMBRE 

2008, JULIO 2002
IEDF, IEDF, IEDF

COORDINADOR DISTRITAL, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO,

LÍDER DE PROYECTO A
Procesos Electorales y  de Participación Ciudadana.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000670.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

VICTOR DEL VALLE ROSAS HOMBRE
DISTRITO 3 (CABECERA 

AZCAPOTZALCO)
Licenciatura Sociología

DICIEMBRE 2019, ENERO

2004, OCTUBRE 2003

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2016,

DICIEMBRE 2003

IECM, IECM, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO (ENCARGADO DE

DESPACHO), DIRECTOR DE CAPACITACIÓN ELECTORAL,

EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA

Procesos Electorales y  de Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00018

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADO DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO

(PERSONA) ENCARGADO DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

SABINO RAMOS LÓPEZ HOMBRE
DISTRITO 3 (CABECERA 

AZCAPOTZALCO)
Licenciatura

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2021, ABRIL 2019

JULIO 2025, SEPTIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM 

ASISTENTE TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ADMINISTRATIVO

ESPECIALIZADO A

Administración Pública, Procesos Electorales y de Participación Ciudadana,

Educación Cív ica.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04438

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
IGNACIO  MACEDONIO OSORIO PÉREZ HOMBRE

DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Doctorado Derecho

JUNIO 2014, OCTUBRE

2012, FEBRERO 2000

ENERO 2015, JUNIO 2014,

OCTUBRE 2012
IEDF, IEDF, IEDF

COORDINADOR DISTRITAL DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL III,

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL

VI, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO DE LA DIRECCIÓN

DISTRITAL XX

Abogado postulante con conocimiento en las áreas civ il, penal, f amiliar y

electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00080

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GABRIEL SÁNCHEZ HERNÁNDEZ HOMBRE
DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Licenciatura Economía

FEBRERO 2010, FEBRERO 

2009, DICIEMBRE 2005

JUNIO 2014, JULIO 2009, 

MARZO 2006
IEDF, IEDF, IEEM

LÍDER DE PROYECTO, ASISTENTE INSTRUCTOR ELECTORA,

LÍDER “A” DE PROYECTO (COORDINADOR REGIONAL)

Cuestiones Administrativ as, Organizativ as, de Capacitación y en Activ idades de

Educación Cív ica.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004862.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
IRMA VIRGINIA AYALA CORDERO MUJER

DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Licenciatura Derecho

ENERO 2024, FEBRERO

2009, MARZO 2006

DICIEMBRE 2024, ENERO

2024, FEBRERO 2007

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, TRIBUNAL ELECTORAL

DE LA CIUDAD DE MÉXICO

ENCARGADA DE DESPACHO EN LA PLAZA DE

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 3, SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SECRETARIA AUXILIAR, ADSCRITA A LA PONENCIA DE

MAGISTRADO ELECTORAL

Materia Electoral, Procesos Electorales y  Procesos de Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00452

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MARÍA ENRIQUETA ISLAS SÁNCHEZ MUJER

DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
Maestría Comercio Exterior

DICIEMBRE 2021,

SEPTIEMBRE 2017,

NOVIEMBRE 2016

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2021, AGOSTO

2017

IECM, INE, INE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE. DISTRITO

ELECTORAL LOCAL 16, VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y

EDUCACIÓN CÍVICA DISTRITAL. DISTRITO ELECTORAL FEDERAL 

19, VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA DISTRITAL. DISTRITO ELECTORAL FEDERAL 09

Administración Pública.

Análisis jurídico electoral.

Organización de procesos electorales y  participación ciudadana.

Manejo de equipos de trabajo.

Capacitación en materia electoral.

Educación cív ica.

Pueblos y  Barrios Originarios de la Ciudad de México

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00694

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004258.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004258.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004258.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-AdmonPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-AdmonPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-AdmonPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-AdmonPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006184.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006184.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006184.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ProcyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007188.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007188.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007188.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.DEPCyC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.DEPCyC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.DEPCyC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.DEPCyC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055253.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055253.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055253.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000728.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000728.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000728.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.CoordParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.CoordParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.CoordParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.CoordParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004949.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004949.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004949.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JUnidadParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JUnidadParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JUnidadParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JUnidadParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006748.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006748.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006748.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/44372.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/44372.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/10.DEPCyC/10.JDeptoParticipacionCiudadana.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006824.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006824.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006824.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Direc-OrgPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Direc-OrgPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Direc-OrgPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Direc-OrgPC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044071.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044071.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044071.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-MecIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-MecIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-MecIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-MecIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/051421.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/051421.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/051421.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-MecDDIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-MecDDIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-MecDDIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-MecDDIns-PC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006848.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006848.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006848.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Ins-DP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Ins-DP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Ins-DP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Ins-DP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003816.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003816.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003816.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-CapEvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-CapEvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-CapEvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.Subdirec-CapEvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060018.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060018.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060018.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-EvaSeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-EvaSeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-EvaSeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-EvaSeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040568.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040568.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/040568.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Cap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Cap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Cap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/09.DEPCyC/09.JDepto-Cap-JA123-23.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006353.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006353.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.TUTAJ-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.TUTAJ-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.TUTAJ-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007189.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007189.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007189.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpyPA-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpyPA-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpyPA-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpyPA-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003504.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003504.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003504.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004342.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004342.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004342.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-Ins-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-Ins-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/12.UTAJ/12.Subdirec-Ins-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-Redac-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000650.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000650.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000650.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000468.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000468.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000468.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004683.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000670.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000670.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000187.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000187.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000187.pdf
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Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hiperv ínculo al documento que 
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(Redactados con perspectiv a de 

género)

Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)
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definitiv as aplicadas por 

la autoridad competente 

(catálogo)

Hiperv ínculo a la 

resolución donde se 

observ e la aprobación 

de la sanción

Hiperv ínculo que dirija al perfil 

del puesto en cuestión

Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización 

de la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término 

del periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CARLOS ENRIQUE RAMOS CHÁVEZ HOMBRE
DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
Licenciatura

Ciencia Política y  Relaciones 

Internacionales

FEBRERO 2019, AGOSTO

2017, JULIO 2016

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2018, ENERO

2018

INTEGRALIA CONSULTORES, SECRETARÍA

DE LA FUNCIÓN PÚBLICA, CONACYT/CIDE

ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN DEL DR. LUIS CARLOS UGALDE,

SUBDIRECTOR DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL

ANTICORRUPCIÓN, ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN DEL DR.

GABRIEL NEGRETTO

Licenciado en Ciencia Política y Relaciones Internaciones por el Centro de

Inv estigación y Docencia Económicas. Ha colaborado en inv estigaciones sobre

procesos constituy entes, sistemas electorales y de partidos, combate a la

corrupción y  transparencia gubernamental.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00676

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
SANTIAGO RICARDO MELGAR TORRES HOMBRE

DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
Licenciatura

Ciencias Políticas y  

Administración

Pública,

OCTUBRE 2020,

NOVIEMBRE 2017,

NOVIEMBRE 2016

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2020, JULIO

2017

TEEM, IEEM, INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL EN EL ESTADO DE MÉXICO

COORDINADOR DE JURISPRUDENCIA Y ESTADÍSTICA

JURISDICCIONAL, TÉCNICO DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL,

TÉCNICO DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA

Administrativ o Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MÓNICA MARLENE CRUZ ESPINOZA MUJER

DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Maestría Derechos Humanos

OCTUBRE 2020, JULIO

2016, DICIEMBRE 2013

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2020,

NOVIEMBRE 2015

UNIDAD PARA LA DEFENSA DE LOS

DERECHOS HUMANOS, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN, CNDH, CDHDF

DIRECTORA DE ÁREA, INVESTIGADORA EN DERECHOS

HUMANOS “A”, DIRECTORA EJECUTIVA DE SEGUIMIENTO

Derechos Humanos, Sistema No Jurisdiccional de Protección de Derechos

Humanos, Sistemas Internacionales de Protección de Derechos Humanos,

Organismos Autónomos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MERCEDES ROJAS PÉREZ MUJER
DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Licenciatura Pedagogía

ENERO 1998, JUNIO 1992,

OCTUBRE 1990

DICIEMBRE 1999,

DICIEMBRE 1997,

OCTUBRE 1991

IFE, IFE, IFE

JEFA DE DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN DE INSTRUCTORES

Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS, PROFESIONAL ELECTORAL

EN SERVICIOS ESPECIALIZADOS, SUBCOORDINADORA

ESTATAL

Capacitación, organización electoral, participación ciudadana, docencia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
LUIS DANIEL DELGADO ROLDÁN HOMBRE

DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2017, MARZO

2017, JUNIO 2016

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2016

IECM, IECM, IEDF
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO “A”, TÉCNICO DE APOYO “B”

Procesos electorales, Procesos de participación ciudadana, Derechos Político-

electorales, Medios de Impugnación

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00632

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MAURICIO  MUCIÑO MUCIÑO HOMBRE

DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
Licenciatura Sociología

JUNIO 1999, ENERO 2012,

MARZO 2014.

DICIEMBRE 2011,

FEBRERO 2014, OCTUBRE

2017

IEDF, IEDF, IEDF

COORDINADOR DISTRITAL, DIRECCIÓN DISTRITAL XXXIII DEL

IEDF, COORDINADOR DISTRITAL, DIRECCIÓN DISTRITAL XXVII

DEL IEDF, COORDINADOR DISTRITAL, DIRECCIÓN DISTRITAL

XXV DEL IEDF

Integración, administración, coordinación, superv isión y seguimiento de equipos

de trabajo; diseño y aplicación de proy ectos de inv estigación documental y de

campo; seguimiento y atención a procesos legislativ os; presidir y conducir

órganos colegiados de deliberación; organizar, conducir y presidir asambleas

comunitarias en unidades territoriales y pueblos originarios de la Ciudad de

México.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00019

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GUSTAVO FUENTES RUELAS HOMBRE
DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
Maestría

Derecho Electoral y  Derecho 

Procesal Electoral.

FEBRERO 2017, ENERO

2016, ENERO 2015

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2016, JULIO 2015

IECM, GOBIERNO MUNICIPAL DE

NAUCALPAN DE JUÁREZ, INE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE Y ATENCIÓN

CIUDADANA, DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN., JEFE DE OFICINA DE

INFORMACIÓN, CAPACITADOR ASISTENTE ELECTORAL (CAE)

Participación Ciudadana, Gobiernos Locales, Mejora Regulatoria, Ciencia Política, 

Derecho Electoral y  Administración Pública.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00624

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ÁNGELA ELIZABETH TORRES HIGAREDA MUJER

DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 1999, ENERO

1997, ENERO 1993

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1998,

DICIEMBRE 1995

IECM, IFE, INMOBILARIA BANOBRAS SA DE

CV

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA 

DE QUEJAS Y DENUNCIAS, ASSOR JURÍDICO
Corporativ o, notarial y  electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00066

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROBERTO FRANCISCO  HINOJOSA FRÍAS HOMBRE DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) Maestría Derecho Electoral

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2022, MARZO 2019, 

ACTUALMENTE, AGOSTO

2022, MARZO 2022
IECM, IECM, IECM

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTOR

EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, TITULAR DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Electoral Mexicano, Derecho Procesal Electoral, Procesos Electorales y

de Participación Ciudadana, Educación cív ica, Capacitación, Participación

Ciudadana, Organización Electoral y  Geograf ía electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00324

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .02/121.f .02.catalog/18.OD/1

8.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GLADYS YASMÍN SOTO PACHECO MUJER DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) Licenciatura 
 Ciencias Políticas y  

Administración Pública

JUNIO 2021, ABRIL 2019,

MAYO 2017

ENERO 2022, DICIEMBRE

2020, ENERO 2022
INE, INE, INE

ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE DIRECCIÓN, ENCARGADA DE

DESPACHO DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

DESARROLLO DE MÉTODOS PARA LA EDUCACIÓN FORMAL,

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL

Capacitación Electoral, Educación Cív ica, Organización Electoral, Participación

Ciudadana, Serv icio Prof esional Electoral Nacional y Ev aluación del

Desempeño.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00695

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .02/121.f .02.catalog/18.OD/1

8.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ARMANDO MARTÍNEZ CRUZ HOMBRE DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) Maestría Administración Pública

FEBRERO 2018, FEBRERO

2017, NOVIEMBRE 2013

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2018, FEBRERO

2017

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO.,

AGENCIA DE GESTIÓN URBANA DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTIDOS POLÍTICOS,

SUBDIRECTOR DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO,

SUBDIRECTOR DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL

Experiencia en materia electoral respecto de partidos políticos y Candidaturas

Independientes: Elaboración y actualización del marco normativ o y

procedimental para el registro y sustitución de candidaturas, así como la

implementación logística para la rev isión de requisitos de elegibilidad; elaboración 

y actualización del marco normativ o y procedimental para la acreditación de

representantes ante Órganos Desconcentrados; análisis y dictaminación de

Conv enios de Coalición; análisis y dictaminación de solicitudes de registro de

partidos políticos locales; elaboración y actualización del marco normativ o para

la dictaminación de solicitudes de modif icación de documentos básicos; 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .02/121.f .02.catalog/18.OD/1

8.SecretariaOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ALEJANDRO NORIEGA GONZÁLEZ HOMBRE

DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
Maestría Periodismo Político

FEBRERO 1999, JUNIO

1993

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, VOCAL DISTRITAL

DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES Y PRESIDENTE DE

COMISIÓN DISTRITAL DE VIGILANCIA.

Realizar las activ idades inherentes a la actualización del Padrón Electoral, Lista

Nominal de Electores, y Cartograf ía Electoral, a trav és de la instalación de

módulos de atención ciudadana. Asimismo, presidir de manera permanente las

sesiones extraordinarias y  ordinarias de la Comisión Distrital de Vigilancia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00059

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELIZABETH MALDONADO ANTONIO MUJER
DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
Maestría

Comunicación y  Marketing 

Político

MARZO 2025, ENERO 2023,

MARZO 2019

ACTUAL, MARZO 2025,

DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Organización de Procesos electorales, y de los Mecanismos e instrumentos de la

Participacion ciudadana, en materia de educación cív ica.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
DAVID SANTIAGO PÉREZ HOMBRE

DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
Maestría Derecho Corporativ o

ENERO 2021, FEBRERO

2020, JUNIO 2014

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2017

IECM, IECM, IEDF

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADO DE

DESPACHO), SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO

rea contenciosa electoral; procedimientos administrativ os sancionadores en

materia electoral; orientación y asesoría en materia de participación ciudadana;

transparencia y  acceso a la inf ormación pública; elaboración

de documentos legales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00070

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISSAC SERGIO MENDOZA GARCÍA HOMBRE

DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
Maestría Administración

MARZO 2017, JUNIO 2016,

ENERO 2015

ACTUALMENTE, FEBRERO

2017, JUNIO 2016
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COMISIONADO

ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL, COMISIONADO

ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL

Administración; Análisis de Decisiones; Procesos Electorales Federales y Local;

Mecanismos de Participación Ciudadana Locales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARIO ALBERTO GONZÁLEZ GALLEGOS HOMBRE
DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
Licenciatura 

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

FEBRERO 2000, JUNIO

1993, JUNIO 1992

DICIEMBRE 2002, ENERO

2000, JUNIO 1993
IEDF, IFE, IFE

SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

COORDINACIÓN REGIONAL, TÉCNICO EN PROCESOS

ELECTORALES

Campo electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00079

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
FIDEL VARGAS AYALA HOMBRE

DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
Maestría Derecho

ENERO 2024, FEBRERO

2023, ENERO 2021

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, FEBRERO 2023
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADO DE

DESPACHO), SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Electoral y  Derecho Fiscal

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00488

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROSALINDA FIGUEROA TORRES MUJER

DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
Maestría Odontología

ENERO 2024, ENERO 2021,

ENERO 2018

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IEEG

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DE LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 11, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DE LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 05, TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA JUNTA EJECUTIVA REGIONAL DE

VALLE DE SANTIAGO

Político electoral, organización de procesos electorales, procedimientos de

participación ciudadana, educación cív ica, organización electoral, capacitación,

geograf ía electoral y  of icialía. 

Atención odontológica integral, atención especializada ortodóncica y  ortopédica.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04419

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROSANA GARCÍA MORA MUJER
DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
Maestría Derecho Penal

MARZO 2018, ABRIL 2018,

NOVIEMBRE 1999

DICIEMBRE 2020, AGOSTO

2018, JULIO 2006

BARRERA PAZ, GARCÍA MORA Y

ASOCIADOS, INE, IEDF

ABOGADA LITIGANTE, COORDINADORA DE PROCESOS

SANCIONADORES, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE

CAPACITACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

Sector Público: Contencioso Electoral y  Capacitación Electoral.

Sector Priv ado: Derecho procesal civ il, f amiliar y  laboral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA)SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO VEGA RAMÍREZ MUJER

DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
Maestría Administración Pública

JUNIO 2017, MARZO 2019, 

DICIEMBRE 1999

ACTUAL, NOVIEMBRE 2019, 

MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DEL DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SECRETARIA TÉCNICO JURÍDICA

Abogado postulante en las áreas civ il, f amiliar y  administrativ a

Conocimiento Electoral en div ersas áreas de los Órganos Desconcentrados

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000652.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
LAURA ALEJANDRA MARTÍNEZ ARROLLO MUJER

DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
Maestría Derecho Electoral

MAYO 2008, ENERO 2003,

DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2008, DICIEMBRE 2002
IECM, IEDF, IEDF

COORDINADORA DISTRITAL ACTUALMENTE TITULAR DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, SECRETARIA TÉCNICA

JURÍDICA, LÍDER DE PROYECTO A

Derecho Electoral, Organización de Procesos Electorales y de Procedimientos de

Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00068

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LUIS MANUEL GARCÍA GARCÍA HOMBRE
DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
Licenciatura

Administración Pública y  

Ciencias Políticas

JULIO 2017, NOVIEMBRE

2003, ENERO 2003

ACTUAL, JUNIO 2017,

OCTUBRE 2003
IECM, IECM, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, DIRECTOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

CAPACITACIÓN

Administración Pública, Organización Electoral, Geograf ía Electoral, Educación

Cív ica Capacitación Electoral Participación Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
NANCY CAMPOS RODRÍGUEZ MUJER

DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
Licenciatura Derecho

ENERO 2021, MAYO 2019,

NOVIEMBRE 2017

ACTUAL, DICIEMBRE 2020,

AGOSTO 2018

IECM, ÁLVAREZ ÁVILA

ASOCIADOS, S.C, INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE MÉXICO

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ABOGADA

LITIGANTE, VOCAL DE CAPACITACIÓN
Derecho electoral, derecho civ il y  mercantil

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
VERÓNICA MUÑOZ DURÁN MUJER

DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
Licenciatura

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

DICIEMBRE 1999, MAYO

1995, JUNIO 1994

DICIEMBRE 2012,

NOVIEMBRE 1995, JULIO

1994

IEDF, IFE, IFE
DIRECTORA DE ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN ELECTORAL,

CAPACITADOR ELECTORAL, ENLACE DELEGACIONAL

Análisis político, Participación Ciudadana, Político Electoral, Capacitación

Electoral, Género

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00063

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARÍA DEL PILAR CHÁVEZ TOVAR MUJER
DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
Licenciatura Geograf ía

FEBRERO 2004,

DICIEMBRE 1999, JUNIO

1993

ABRIL 2017, ENERO 2004,

NOVIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, DIRECTORA DEL REGISTRO

DE ELECTORES, JEFE DE DEPARTAMENTO

Capacitación Electoral, Educación Cív ica, Participación Ciudadana y Geograf ía

Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MIGUEL ÁNGEL JUÁREZ GAMEZ HOMBRE

DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
Licenciatura Derecho

SEPTIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019, MARZO

2019

AGOSTO 2021, ABRIL 2020,

JULIO 2019
INE, INEGI, INE

AUXILIAR JURÍDICO, RESPONSABLE DE ÁREA, AUXILIAR DE

MATERIALES ELECTORALES
Serv icio Público, especialmente en Área Jurídico – Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00695

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
PAOLA SWAROVSKY GONZÁLEZ MUJER

DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
Maestría Administración Pública

SEPTIEMBRE 2018, ENERO

2003, FEBRERO 2000

ACTUAL, SEPTIEMBRE

2008, DICIEMBRE 2002
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA DE

ENLACE INSTITUCIONAL, JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO

PROGRAMÁTICO

Estadística y  análisis e interpretación de datos.

Planeación estratégica y  diseño de programas, manuales y  sistemas.

Liderazgo y  solución de conf lictos.

Administración de recursos.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00081

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

FIDEL EMILIO TAPIA SOSA HOMBRE
DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
Licenciatura Geograf ía

MAYO 2017, MAYO 2013,

ENERO 2012

VIGENTE, MAYO 2017,

MAYO 2013
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL XII

Electoral, Estadística

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00063

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
CÉSAR GUSTAVO ROSAS PÉREZ HOMBRE

DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2018, JULIO

2014

DICIEMBRE 2020, MARZO

2020, OCTUBRE 2017
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS II, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA JEFATURA

DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS, ENCARGADO DE LAS JEFATURAS DE

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO A LAS ASOCIACIONES

POLÍTICAS Y DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS I

Electoral. Participación en los comicios electorales ordinarios locales (2006,

2009, 2012, 2015 y 2018), así como en div ersos procesos de participación

ciudadana. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00454

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
INÉS GUADALUPE HERNÁNDEZ RAMÍREZ MUJER

DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
Licenciatura Economía

JUNIO 1992, DICIEMBRE

1999
DICIEMBRE 1999, VIGENTE IFE, IECM

COORDINADORA ESTATAL DE SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN, 

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO
Materia electoral y  administración de recursos humanos y  f inancieros

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROBERTO AARÓN MEDINA SALAS HOMBRE
DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
Licenciatura Comunicación Social

ENERO 2021, FEBRERO

2016, MARZO 2011

VIGENTE, DICIEMBRE

2020, SEPTIEMBRE 2014

IECM, M&R CORPORRATION, AGENDA

LGBT, A.C.

SUBCOORDINADOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

EDUCACIÓN CÍVICA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

FUNDADOR Y DIRECTOR, TALLERISTA Y DESARROLLADOR DE

CONTENIDOS

Derechos Humanos 

Perspectiv a de género e igualdad sustantiv a 

No discriminación - Div ersidad sexual y  de género 

Educación cív ica y  construcción de ciudadanía 

Participación Ciudadana 

Derechos político-electorales

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04592

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MARGARITA ARRIETA GUZMÁN MUJER

DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 1999,

SEPTIEMBRE 2019, MARZO

2016

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, MAYO

2017

IECM, IECM, IEDF

SECRETARÍA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ENCARGADA DE LOS DESPACHOS DE LA

COORDINACIÓN DISTRITAL XXVII Y DE LA COORDINACIÓN

DISTRITAL XXIV

Jurídico-electoral
https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00030

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISRAEL ROSAS ALMAZÁN HOMBRE DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) Maestría Derecho

ENERO 2024, ENERO 2021,

SEPTIEMBRE 2017

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM, INE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 16, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 27, JEFE DE OFICINA DE CARTOGRAFÍA

ESTATAL

Administración, Administración Pública, Derecho Electoral, Cartograf ía Electoral,

Organización Electoral, Capacitación Electoral, Participación Ciudadana y

Educación Cív ica

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04555

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LAURA CORTÉS PACHECO MUJER DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) Licenciatura Sociología
MARZO 2019, JUNIO 2017,

JUNIO 2010

NOVIEMBRE 2019,

FEBRERO 2019, MAYO

2017

IECM, IECM, IEDF

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA TITULARIDAD DEL ÓRGANO

DESCONCENTRADO, SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO

Análisis jurídico electoral Inv estigación social Organización de procesos

electorales y participación ciudadana Manejo de equipos de trabajo Docencia

Capacitación en materia electoral Educación cív ica

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

ERICK  GARCÍA DUEÑAS HOMBRE DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) Maestría Derecho
SEPTIEMBRE 2022, JUNIO

2013, ENERO 2008

JUNIO 2023, AGOSTO 2022,

DICIEMBRE 2009
IECM, IECM, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, COORDINADOR DE

GESTIÓN, SUPERVISOR DE GRUPO “A”

Sistemas electorales, sistemas de partidos políticos, sistema de medios de

impugnación, Procedimientos Administrativ os Sancionadores y gestión

administrativ a

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00460

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
RICARDO LÓPEZ CHAVARRÍA HOMBRE

DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
Licenciatura Geograf ía

NOVIEMBRE 2012, JUNIO

2016, DICIEMBRE 2000

DICIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2017, JUNIO

2016

IECM, IECM, IEDF
TITULA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO 23, COORDINADOR

DISTRITAL 24, COORDINADOR DISTRITAL
Negociación; Marco Geográf ico Electoral; Planeación; Procesos Electorales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00022

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

HÉCTOR OSORIO OSORIO HOMBRE
DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
Maestría Economía

NOVIEMBRE 2025, MAYO

2017, ENERO 2013

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2025, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

Estadística electoral, geograf ía electoral, educación cív ica, organización

electoral y  participación ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00045

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JEANETTE SOLANO MENDOZA MUJER

DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
Maestría

Derecho Constitucional y  

Amparo

ENERO 2023, JUNIO 2014,

ENERO 2003

OCTUBRE 2025, ENERO

2023, MAYO 2014
IECM, IECM, IEDF

Encargada de despacho de la Subcoordinación de Educación Cív ica,

Organización Electoral y Participación Ciudadana en la Dirección

Distrital 26 Cabecera de Demarcación en Coy oacán (También en las

Direcciones Distritales: 16 (2017-2018), 17 (2019-2020), 22 (2020), 26

(2019 y 2022) y 17 (2023-2024), Secretaria de Órgano

Desconcentrado de la Dirección Distrital 17 (En la Dirección Distrital

26 durante el periodo nov iembre 2017 a diciembre de 2022). (También

Encargada de Despacho de la Secretaría Técnica Jurídica (IEDF) en

las Direcciones Distritales XXXVIII (2013), XXV (2009) y  XXII (2006) y  

Derecho Electoral;

Derecho Procesal Electoral;

Mecanismos e instrumentos de Participación Ciudadana, y

Derecho Constitucional

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00067

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARÍA DE LA PAZ RODARTE REYES MUJER
DISTRITO 18 (CABECERA ÁLVARO 

OBREGÓN)
Licenciatura Pedagogía

MAYO 2017, DICIEMBRE

1999, NOVIEMBRE 1992

ACTUAL, MAYO 2017,

DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN

OPERATIVA

Docencia, Educación Cív ica, Organización Electoral y  Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00060

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
DAVID MORENO VÁZQUEZ HOMBRE

DISTRITO 18 (CABECERA ÁLVARO 

OBREGÓN)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 1999, JULIO

1997, AGOSTO 1994

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1999, JUNIO

1997

IECM, EJERCICIO DE LA PROFESIÓN DE

MANERA INDEPENDIENTE, GRUPO

FINANCIERO ASECAM

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO, ABOGADO POSTULANTE DE

MANERA INDEPENDIENTE, ABOGADO

En Grupo f inanciero, como apoderado de las empresas del grupo, realice

trámites administrativ os ante div ersas autoridades, las represente ante

autoridades judiciales del orden mercantil, civ il, administrativ o y penal, la

rev isión de contratos para dictaminar la procedencia o no de una solicitud de

f ianza, o en su caso la procedencia de una reclamación, en el área f iduciaria la

rev isión de contratos de f ideicomiso, asimismo en la asesoría y tramite de

juicios del orden f amiliar, civ il, laboral y mercantil, así como la tramitación de

juicios de en materia f iscal, ante lo que f ue el Tribunal Fiscal de la Federación y

ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00064

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
BLANCA GLORIA MARTÍNEZ NAVARRO MUJER

DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
Doctorado Derecho

ABRIL 1999, ENERO 1998,

ENERO 1997

ACTUALMENTE, ABRIL

1999, DICIEMBRE 1997

IECM, GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,

IFE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA DE

ANÁLISIS ESTRATÉGICO EN LA COORDINACIÓN DE

PLANEACIÓN Y DESARROLLO (COPLADE), COORDINADORA

EJECUTIVA DEL DISTRITO XXVI

Procesos electorales, participación ciudadana y  derecho humanos. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELIZABETH  MARTÍNEZ SERRANO MUJER
DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
Licenciatura Psicología

MAYO 2017, JUNIO 2014,

JUNIO 2010

ACTUALMENTE, ABRIL

2017, MAYO 2014
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO

Y EVALUACIÓN

Capacitación y  f ormación ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00362

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
EVELYN CASARRUBIAS MARTÍNEZ MUJER

DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
Maestría Derecho

ENERO 2024, ENERO 2023,

OCTUBRE 2017

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2022
IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 19, SECRETARIA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 25,

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 14

Jurídico-electoral, administrativ a, educación cív ica, capacitación electoral,

organización electoral y de procesos de participación ciudadana, atención a

pueblos originarios

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00381

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ALFREDO MORALES GÓMEZ HOMBRE

DISTRITO 20 (CABECERA 

CUAJIMALPA DE MORELOS)
Maestría  Administración Pública

DICIEMBRE 1999, JULIO

1993, FEBRERO 1990

JULIO 2017, DICIEMBRE

1999, JUNIO 1989
IEDF, IFE, INEGI

COORDINADOR DISTRITAL, VOCAL DISTRITAL DEL REGISTRO

FEDERAL DE ELECTORES, COORDINADOR CENSAL MUNICIPAL

Organización y logística de elecciones, y administrar y coordinar recursos

humanos, materiales y  f inancieros

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00057

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JUAN CARLOS HERNÁNDEZ LARA HOMBRE

DISTRITO 20 (CABECERA 

CUAJIMALPA DE MORELOS)
Licenciatura Derecho

MAYO 2015, MARZO 2014,

MAYO 2013

MAYO 2017, ENERO 2015,

FEBRERO 2014
IEDF, IEDF, IEDF

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO, ENCARGADO DEL

DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL, ENCARGADO

DEL DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL.

Derecho Electoral, Derecho Penal, Derecho Laboral, Derecho de Amparo,

Derecho Concursal, Derecho Civ il, Derecho Familiar, Derecho de Arrendamiento, 

Derecho Internacional Público, Derecho Internacional Priv ado.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00479

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ÓSCAR NOÉ TORRES TECOTL HOMBRE

DISTRITO 21 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Relaciones Internacionales 

FEBRERO 1985,

NOVIEMBRE 

1995,FEBRERO 1989

ACTUALMENTE, 

NOVIEMBRE 1999, ENERO

1995

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES

ARAGÓN UNAM, SECRETARÍA DE TURISMO,

PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, GABINETE 

DE POLÍTICA EXTERIO

PROFESOR DE ASIGNATURA, JEFE DE LA UNIDAD DE

SERVICIOS TURÍSTICOS, DIRECTOS DE DOCUMENTACIÓN Y

ANÁLISIS.

Procesos electorales y  capacitación

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JUAN PABLO GARCILAZO SASTRÉ HOMBRE

DISTRITO 21 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Derecho

OCTUBRE 2025, JULIO

2025, ENERO 2024

A LA FECHA, OCTUBRE

2025, ENERO 2025
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADO

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

En materia electoral y su rama procesal, así como en materia de Participación

Ciudadana

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
JAIME MARIANO ESCÁRZAGA QUINTANAR HOMBRE

DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Gobierno y  Administración

ENERO 1998, FEBRERO

1995, FEBRERO 1992

ENERO 1999, DICIEMBRE

1997, DICIEMBRE 1994

ISSSTE, DELEGACIÓN POLÍTICA

VENUSTIANO CARRANZA, DELEGACIÓN

POLÍTICA IZTACALCO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS/

SUBDELEGADO DE PRESTACIONES, JEFE DE

ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y ESPECTÁCULOS

PÚBLICOS, SUBDIRECTOR DE DESARROLLO URBANO.

Electoral, administrativ a, asesoría política, dirección grupal. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CARLOS IGNACIO PIMENTEL MACÍAS HOMBRE
DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura

Ciencias Políticas y  

Administración Pública

NOVIEMBRE 2019,

DICIEMBRE 1999,

FEBRERO 1991

JULIO 2020, OCTUBRE

2016, DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO 12 (ENCARGADO DE

DESPACHO), DIRECTOR DE CAPACITACIÓN ELECTORAL,

EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, VOCAL DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

Procesos electorales y  de participación ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
KARINA MARTÍNEZ ROJAS MUJER

DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Derecho 

ENERO 2021, MARZO 2019,

DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, JUNIO

2014

IECM, IECM, IEDF

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, LÍDER DE PROYECTO

Jurídico Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ANA LILIA LARA CARVAJAL MUJER

DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
Maestría Desarrollo Urbano y  Regional

ENERO 2001, OCTUBRE

1999, ENERO 1996

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2000, ENERO 1999
IECM, IEDF, INEGI

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTORA DEL

REGISTRO DE ELECTORES, SUBDIRECTORA DE ÁREA
Procesos electorales y  de Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

MANUEL ALFARO CORDERO HOMBRE
DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
Licenciatura Derecho 

ENERO 2020, NOVIEMBRE

2017, NOVIEMBRE 2016

SEPTIEMBRE 2020,

AGOSTO 2018,

SEPTIEMBRE 2017

INEGI, IEEM, IEEM
SUPERVISOR, VOCAL DE ORGANIZACIÓN, VOCAL DE

CAPACITACIÓN
Derecho Electoral; Procesos Electorales

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

MARICELA PÉREZ GONZÁLEZ MUJER
DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
Licenciatura Contaduría Pública

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2021, ENERO 2020

ABRIL 2025, SEPTIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ADMINISTRATIVA

ESPECIALIZADA “A”

Contabilidad, f inanzas, impuestos, administración de negocios, tallerista, manejo

de grupos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04568

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE 

ÓRGANODESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE 

ÓRGANODESCONCENTRADO EN OPLE
LUCÍA PÉREZ MARTÍNEZ MUJER

DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
Maestría

Derecho Constitucional y  

Amparo

MAYO 2017, MAYO 2008,

ABRIL 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2017, MAYO 2008
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADORA

DISTRITAL, SECRETARIA TÉCNICA JURÍDICA

Docencia, inv estigación, ejercicio liberal del derecho, gestión de personal,

administración electoral y de participación ciudadana, trámite de medios de

impugnación

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00031

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARCO ANTONIO MENDOZA ABARCA HOMBRE
DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
Maestría Administración

ENERO 2024, ENERO 2021,

AOSTO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA PLAZA DE TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

Educación Cív ica, Capacitación y Organización Electoral, Participación

Ciudadana y  Derecho Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00467

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MIGUEL ÁNGEL CAÑAS TOSCANO HOMBRE

DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Derecho 

DICIEMBRE 1999, ENERO

1994, DICIEMBRE 1992

ACTUAL, JULIO 1998,

JULIO 1998

IECM, LA PRENSA SCL - EDITORA LA

PRENSA, SA DE CV, EL PAÍS, EDICIÓN

MÉXICO

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, APODERADO Y

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, JEFE DE

DEPARTAMENTO JURÍDICO

Aplicación del Derecho como herramienta de la Ciencia Política la Administración

Pública af ín a la atención de asuntos jurídicos, v erif icación de Sesiones de

Consejo Distrital, aplicación y gestión de recursos humanos, materiales y

f inancieros.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00084

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

CORVALÁN 

HILDEBRANDO
GAYTÁN CASAS HOMBRE

DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
Maestría Derecho 

MAYO 2017, SEPTIEMBRE

2008, DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2017, AGOSTO 2008
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADOR

DISTRITAL, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO
Derecho Electoral. Procesal Electoral. Derecho Constitucional. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00065

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LEOPOLDO MADRIGAL RODRÍGUEZ HOMBRE
DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
Maestría  Historia Contemporánea

DICIEMBRE 2019, MAYO

2017, JUNIO 2014

ACTUALMENTE, 

NOVIEMBRE 2019, MAYO

2017

IECM, IECM, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORA

Ciencia política, pedagogía, administración de recursos humanos, administración

pública, planeación estratégica, sistemas electorales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00074

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JAVIER HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ HOMBRE

DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
Maestría

Políticas Públicas 

Comparadas

NOVIEMBRE 2025, ENERO

2023, JULIO 2020

A LA FECHA, OCTUBRE

2025. DICIEMBRE 2022
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DIRECCIÓN

DISTRITAL 25 CABECERA DE DEMARCACIÓN XOCHIMILCO,

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DIRECCIÓN

DISTRITAL 32 DEMARCACIÓN ÁLVARO OBREGÓN, SECRETARIO

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DIRECCIÓN DISTRITAL 32

DEMARCACIÓN COYOACÁN

Organización Electoral Local, Capacitación Electoral y logística electoral,

procedimientos jurídicos electorales, manejo de archiv o, preparación y operación

de consejos distritales.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00035

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
CITLALI ALEJANDRA ALDAZ ECHEVERRÍA MUJER

DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
Licenciatura Derecho

JUNIO 2014, ABRIL 1999,

JULIO 1996

ACTUALMENTE, JUNIO

2014, DICIEMBRE 1998

IECM, IEDF, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SECRETARIO

TÉCNICO JURÍDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORÍA

ARCHIVÍSTICA

Derecho Administrativ o, Derecho Electoral, Derechos Humanos, Derecho Penal,

Docencia, Gestión de Personal, Inv estigación, Medios de Impugnación, Violencia

de Género y  Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00026

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

OFELIA SANTAELLA QUINTAS MUJER
DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
Licenciatura Economía

SEPTIEMBRE 2008,

FEBRERO 2006, ENERO

2003, 

MAYO 2017, OCTUBRE

2006, SEPTIEMBRE 2008, 
IECM, IEDF, IEDF

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, SUBDIRECTORA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFATURA DE DEPARTAMENTO

Procesos Electorales, Participación Ciudadana, Geograf ía Electoral, Educación

Cív ica, Derecho Electoral, Diseño de proy ectos y programas de trabajo, y

Docencia.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00067

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006764.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006764.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006764.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006755.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006755.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006755.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000612.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000612.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000612.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006325.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006325.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006325.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000193.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000193.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000193.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006249.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006249.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006249.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000664.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000664.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000664.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003244.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003244.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003244.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006950.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006950.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006950.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006752.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006752.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006752.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.SecretariaOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.SecretariaOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/18.OD/18.SecretariaOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000593.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000593.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000593.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000625.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000625.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000625.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000705.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000705.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000705.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000235.pdf
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Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones 

Administrativ as 

definitiv as aplicadas por 

la autoridad competente 

(catálogo)

Hiperv ínculo a la 

resolución donde se 

observ e la aprobación 
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genera(n), posee(n), publica(n) y 
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Fecha de actualización 
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Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término 

del periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados 

con perspectiv a de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona serv idora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o 

ejerza actos de autoridad)

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

CHRISTIAN IVÁN CRECENCIO SEGURA HOMBRE
DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
Licenciatura Derecho

NOVIEMBRE 2023, ABRIL

2022, ENERO 2022

ENERO 2024, OCTUBRE

2023, MARZO 2022
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO EN LA PLAZA DE SECRETARIO DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 30,

SUPERVISOR DE GRUPO A, EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN, SUPERVISOR

DE GRUPO A, EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

Procedimientos sobre los instrumentos de democracia participativ a, sistema de

medios de impugnación, derecho electoral, derecho civ il, conocimiento sobre

procesos electiv os de autoridades tradicionales o representativ as en pueblos

originarios, así como sobre mediación y /o conciliación en sus conf lictos internos

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04435

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EDMUNDO ESQUIVEL REVILLA HOMBRE
DISTRITO 27 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Derecho

MAYO 1997, NOVIEMBRE

1993

DICIEMBRE 1999, ABRIL

1995
IFE, IFE

JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS, JEFE DE

OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS

Organización de procesos electorales, derecho administrativ o y derecho

electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
SAMUEL PÉREZ GUTIÉRREZ HOMBRE

DISTRITO 27 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 1999, ENERO

1997, ENERO 1993

ACTUALMENTE, OCTUBRE

1998, ENERO 1996

IECM, PJJDF, FEDERACIÓN DE

INDUSTRIALES COLONOS Y

COMERCIANTES DEL ESTADO DE MÉXICO

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, AGENTE DEL

MINISTERIO PÚBLICO, ABOGADO POSTULANTE
Derecho Penal, Civ il y  Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00066

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO BERNABÉ GARCÍA MUJER

DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Econimía

NOVIEMBRE 2017,

SEPTIEMRE 2017, JUNIO

2008

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2017, AGOSTO

2017

INE, INE, BANCO DE MÉXICO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

DE ÓRGANOS DESCONCENTRADOS, JEFA DISTRITAL DE

OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS, ANALISTA

Cuento con experiencia en la administración electoral, lo que me permite ser

conocedora de todas las etapas de los procesos electorales. Además, al realizar

anteproy ectos de acuerdos se me f acilita la inv estigación

jurídica electoral. Todas las responsabilidades que he tenido las he solv entado

apegadas al estado derecho y  con la calidad y  oportunidad requeridas.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CLAUDIA ARANDA JIMÉNEZ MUJER
DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Licenciatura Psicología

DICIEMBRE 2019, MARZO

2019, MAYO 2017

FEBRERO 2022,

NOVIEMBRE 2019,

FEBRERO 2019

IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADA DE

DESPACHO DE TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Facilitadora en temas de educación cív ica, construcción de ciudadanía y

participación ciudadana; en elaborar contenidos para talleres y materiales

didácticos en temas de educación cív ica, construcción de ciudadanía y

participación ciudadana, así como administrar procesos electorales y de

participación ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MARÍA DE LA PAZ CORDERO ESPINISA MUJER

DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Derecho Electoral

ENERO 2021, SEPTIEMBRE

2019, AGOSTO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, ENERO

2018

IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO., ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Electoral.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00391

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MARCO TULIO GALINDO GÓMEZ HOMBRE

DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría  Sociología Política

ENERO 2006, DICIEMBRE

2002, DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, 

ENERO2006, DICIEMBRE

2002

IECM, IEDF, IEDF
TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO , COORDINADOR

DISTRITAL, COORDINADOR DISTRITAL
Ciencia política, Democracia y  Comunicación política.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00016

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

VERÓNICA RÍOS MORALES MUJER
DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Gobierno y  Asuntos Públicos

FEBRERO 2023, JUNIO

2010, AGOSTO 2002

ACTUALMENTE, MAYO

2016, MAYO 2010
IECM, IEDF, IEDF

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA DE DISEÑO,

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

INSTRUMENTOS DIDÁCTICOS PARA LA CAPACITACIÓN

Procesos Electorales Locales, elección de Órganos de Representación

Ciudadana e instrumentos de Participación Ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ADRIÁN HERNÁNDEZ LUCAS HOMBRE

DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Derecho

ENRO 2021, ENERO 2016,

OCTUBRE 2018

FEBRERO 2023,

DICIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2020

IECM, CENTRO UNIVERSITARIO DE

ESTUDIOS JURÍDICOS, CONGRESO DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO 29, PROFESOR

DE ASIGNATURA, ASESOR LEGISLATIVO
Derecho Electoral y  Ciencia Política.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04635

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISRAEL ANALCO ROJAS HOMBRE

DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Licenciatura Relaciones Internacionales

NOVIEMBRE 2017, ENERO

2014, AGOSTO 2012

ENERO 2022, NOVIEMBRE

2017, ENERO 2014
INE, INEGI, SHCP

JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN CON LOS

ORGANISMOS PÚBLICOS LOCALES ELECTORALES, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES, CONSULTOR JR

Elecciones locales y f ederales, mecanismos de coordinación, administración de

bienes y  serv icios, recursos materiales, PREP.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00694

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROCÍO HERNÁNDEZ RAMOS MUJER
DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Licenciatura Historia

OCTUBRE 2014, JUNIO

2008, ENERO 2005

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2014, OCTUBRE

2014

INE, SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,

COLEGIO DE BACHILLERES

VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA,

ASESORA EN BACHILLERATO A DISTANCIA, ASESORA DE

CONTENIDO

Historia, Docencia, Procesos Electorales, Fomento de la Participación

Ciudadana, Promoción de la Educación Cív ica

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

MARÍA ALEJANDRA GARCÍA NÚÑEZ MUJER
DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Maestría Administración Pública

AGOSTO 2022, FEBRERO

2022. 
JULIO 2024, AGOSTO 2022 IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SECRETARÍA DE ÓRGANO DIRECCIÓN DISTRITAL

Derecho Electoral, Procesal Electoral, Administración Pública, Derechos

Humanos, Personas con discapacidad, Trabajo Social, Equidad de Género e

Igualdad.  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00072

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO ALEJANDRA TORREBLANCA FIGUEROA MUJER

DISTRITO 31 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Derecho

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2022, NOVIEMBRE 2017

DICIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022,

FEBRERO 2022

IECM, IECM, IECM

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, TITULAR DE LA

UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACIÓN Y DESARROLLO,

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL, PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA, PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y

DOCENCIA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
VERÓNICA CUENCA COBOS MUJER

DISTRITO 31 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
Maestría Derecho Electoral

FEBRERO 2009, ENERO

2004, ENERO 2000

ACTUALMENTE, ENERO

2007, DICIEMBRE 2005

IECM, UNIVERSIDAD ICEL, UNIVERSIDAD

ANAHUAC DEL SUR, INSTITUTO

TECNOLÓGICO DEL SUR, DESPACHO

JURÍDICO

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DOCENTE,

ABOGADA-COLABORADORA EXTERNA
Derecho electoral, civ il, mercantil, f amiliar y  laboral. Docencia

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
CARLOS ENRIQUE HIGELIN ESPINOSA HOMBRE

DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Maestría Derecho

ENERO 2003, NOVIEMBRE

1999, SEPTIEMBRE 1998

MAYO 2011, DICIEMBRE

2002, ABRIL 1999
IEDF, IEDF, IFE

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO (MSPE), JEFE DE

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN RECURSAL (MSPE),

AUXILIAR TÉCNICO DE LA DIRECCIÓN DE INSTRUCCIÓN

RECURSAL

Derechos Políticos y Electorales. Participación Ciudadana. Administración

Pública. Docencia. Derechos Humanos. Equidad de Género e inclusión

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

KATIA MIROSLAVA CRUZ VELÁZQUEZ MUJER
DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Licenciatura Sociología

ENERO 2024, ENERO 2019,

FEBRERO 2018

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2018
IECM, IECM IECM

TITULAR DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO (ENCARGADA DE

DESPACHO), SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

TITULAR DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO (ENCARGADA DE

DESPACHO)

Como capacitadora en los temas de educación cív ica y construcción de

ciudadanía, así como en materia de cultura política y participación ciudadana;

administro procesos distritales en las áreas de organización de elecciones

constitucionales y en procesos consultiv os y de elección de órganos de

representación ciudadana.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00025

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

ALFONSO GONZÁLEZ CELIS HOMBRE
DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 2019, JUNIO

2023, SEPTIEMBRE 2020

DICIEMBRE 2025,

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM IECM

ASISTENTE TÉCNICO DE EDUCACIÓN CÍVICA, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SECRETARÍA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

Derecho Penal; Derecho del Trabajo; Área contenciosa electoral; procedimientos

administrativ os sancionadores en materia electoral; orientación y asesoría en

materia de participación ciudadana; transparencia y acceso a la inf ormación

pública; elaboración de documentos legales.

Moderador: Concurso Juv enil de Deliberación Pública 2017, 2018, 2019, 2020,

2022 y 2023; Serie de debates chilangos, proceso electoral Local 2023-2024; y ,

Serie de Foros Inf ormativ os y consultiv os a personas jóv enes, may ores, con

discapacidad y  de la div ersidad sexual y  de género sobre acciones af irmativ as 

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/004865.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
HÉCTOR PORFIRIO GONZÁLEZ JIMÉNEZ HOMBRE

DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
Maestría Economía

JULIO 1999, ABRIL 2002,

MAYO 2017

ABRI, 2002, MAYO 2017,

ACTUALMENTE
IEDF, IEDF, IECM

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APOYO TÉCNICO,

COORDINADOR DISTRITAL, TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

ADMINISTRACIÓN ELECTORAL, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELENA VÁZQUEZ ALTAMIRANO MUJER
DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
Licenciatura Psicología 

NOVIEMBRE 2014,

OCTUBRE 2008, MAYO

1998

OCTUBRE 2017,

NOVIEMBRE 2014,

FEBRERO 2007

IECM, SAT, IFE
COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO “B”, JEFA DE

DEPARTAMENTO, SUBDIRECTORA DE ÁREA
Capacitación. Planeación de proy ectos. Estudios cualitativ os y  cuantitativ os

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00590

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/18.OD/18.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

2025 01/10/2025 31/12/2025
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
AMADOR FERNANDO OSORIO DOMÍNGUEZ HOMBRE

DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
Licenciatura Derecho

DICIEMBRE 2019, JUNIO

2014, ABRIL 2011

DICIEMBRE 2020, MAYO

2017, JUNIO 2014
IECM, IEDF, IEDF

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE

EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, SECRETARIO TÉCNICO

JURÍDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE

ASOCIACIONES POLÍTICAS

Administración pública, Democracia y  Derecho Electoral

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 
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Secretaría Administrativ a, a trav és de la 

Dirección de Recursos Humanos
31/12/2025

En su caso, 15 días hábiles después de alguna modificación a la información de las personas servidoras públicas que integran el sujeto obligado, así como su información curricular.

Periodo de actualización: Trimestral. 

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044353.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000627.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000663.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000663.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000663.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2022/18.OD/18.SecOPLE.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006736.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006736.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006736.pdf
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