
 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA PRESIDENTA O 

CONSEJERO PRESIDENTE

(PERSONA) CONSEJERA PRESIDENTA O 

CONSEJERO PRESIDENTE
PATRICIA AVENDAÑO DURÁN MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA

ADMINISTRACIÓN Y 

GERENCIA PÚBLICA

OCTUBRE 2021, MAYO

2017, ABRIL 1999

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2021, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

PRESIDENTA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

COORDINADORA DISTRITAL

INVESTIGACIÓN ACADÉMICA, DOCENCIA, CAPACITACIÓN Y

CONSULTORÍA EN ADMINISTRACIÓN ESTATAL Y MUNICIPAL

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES, CAPACITACIÓN EN

MATERIA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN DE PROCESOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO PARTICULAR

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO PARTICULAR
SUSANA KARINA REYNA TORRES MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA

CIENCIAS EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS

ENERO 2021, ENERO 2020,

MARZO 2019

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUPERVISORA DE GRUPO C EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 16,

SUPERVISORA DE GRUPO C EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 28

ADMINISTRACIÓN

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA CAPACITACIÓN EN MATERIA ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA 

EDUCACIÓN CÍVICA  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00509

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

GABRIEL PAVÓN CAMACHO HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA

RELACIONES Y NEGOCIOS 

INTERNACIOALES

SEPTIEMBRE 2022, ABRIL

2022, ABRIL 2021

ENERO 2023, AGOSTO

2022, MARZO 2022
IECM, IECM, SG

ASESOR B, COORDINADOR DE GESTIÓN DE LA SECRETARÍA

ADMINISTRATIVA, SUBDIRECTOR

ANÁLISIS POLÍTICO-ELECTORAL, ANÁLISIS DE CONFLICTO,

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" FABIÁN FLORES VÁZQUEZ HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
LICENCIATURA

CIENCIA POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

OCTUBRE 2005, MAYO

2010, FEBRERO 2001 

DICIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2013, MARZO

2002

FIPAGO, IMER, TALLERES GRÁFICOS DE

MÉXICO

ASESOR PARA SUSCRIBIR CONVENIOS DE COORDINACIÓN

CON LOS GOBIERNOS ESTATALES, PARA APOYAR A LOS

AHORRADORES DE SOCIEDADES Y COOPERATIVAS DE

AHORRO Y PRÉSTAMO DEFRAUDADOS, PRODUCTOR Y

CONDUCTOR DEL PROGRAMA RADIOFÓNICO “ZONA DE

EXPRESIÓN”, COORDINADOR DE ADMINISTRACIÓN DE

PERSONAL Y CAPACITACIÓN

NEGOCIACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL Y CAPACITACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00691

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DE ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DE ASESORA O ASESOR "A"
NORA ELIA VARGAS GAMA MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2021, DICIEMBRE

2019, MAYO 2017

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADA DE

DESPACHO), SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL, ADMINISTRATIVO, CIVIL Y NOTARIAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00365

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" GUADALUPE  MORENO GARCÍA MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
LICENCIATURA DERECHO

AGOSTO 2023, DICIEMBRE

2019, DICIEMBRE 1999

ABRIL 2024, MAYO 2020,

MAYO 2020
IECM, IECM, IECM

ASESORA “B” DE PRESIDENCIA, ENCARGADURÍA DE

DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SECRETARIA TÉCNICA JURÍDICA, ACTUALMENTE SECRETARIA

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO.

DERECHO ELECTORAL Y LABORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00064

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
CARLOS AGUSTÍN VEGA REYES HOMBRE

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA

 DERECHO POLÍTICO Y  

ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA

MAYO 2018, MAYO 2016,

NOVIEMBRE 2014

SEPTIEMBRE 2025, ABRIL

2018, ABRIL 2015
IECM, IECM, DELEGACIÓN TLÁLPAN

SUBDIRECTOR DE MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ASESORÍA Y REGISTRO DE ORGANIZACIONES DE

REPRESENTACIÓN CIUDADANA, SUBDIRECTOR DE LO

CONTENCIOSO

ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES

LOCALES; DE MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, MEDIACIÓN Y/O CONCILIACIÓN EN LA ELECCIÓN DE

AUTORIDADES TRADICIONALES REPRESENTATIVAS DE LOS PUEBLOS

ORIGINARIOS EN LA CDMX, DERECHO ELECTORAL, CIVIL,

ADMINISTRATIVO, PENAL, LABORAL, AMPARO, SISTEMA DE MEDIOS DE

IMPUGNACIÓN Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00429

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" JOSÉ ROBERTO MARTÍNEZ SÁNCHEZ HOMBRE
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2021, ENERO

2021, SEPTIEMBRE 2020

ACTUALMENTE, AGOSTO

2021, DICIEMBRE 2020
IECM, INE, IECM ASESOR, LÍDER DE CONSULTA “B”, SUPERVISOR DE GRUPO “C” DERECHO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04619

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" SUSANA SARAÍ RODRÍGUEZ ROSAS MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2023, DICIEMBRE

2022, DICIEMBRE 2021

AGOSTO 2023, ENERO

2022, ENERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA ADSCRITA A LA OFICINA DE PRESIDENCIA DEL

CONSEJO GENERAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN

CAPACITACIÓN ELECTORAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

DERECHO ELECTORAL, CIVIL Y FAMILIAR.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04041

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" VIRIDIANA MALDONADO GONZÁLEZ MUJER
PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
LICENCIATURA DERECHO

JULIO 2025, MARZO 2021,

DICIEMBRE 2021

A LA FECHA, JUNIO 2025,

MARZO 2023
IECM, IECM, IECM

ASESORA C, SECRETARIA EJECUTIVA ADSCRITA A

PRESIDENCIA, ANALISTA ADSCRITA AL ÁREA DE PRESIDENCIA
DERECHO ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04620

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUITVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUITVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MARÍA TERESA MARES _________ MUJER

PRESIDENCIA (C.E. AVENDAÑO 

PATRICIA DURÁN)
BACHILLERATO

TÉCNICO EN 

CONTABILIDAD 

ENERO 2019, FEBRERO

2013, ABRIL 2012

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2018,

FEBRERO 2013

SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y

SERVICIOS DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD

DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL DEL

EMPRENDEDOR / SECRETARÍA DE

ECONOMÍA, INSTITUTO NACIONAL DEL

EMPRENDEDOR / SECRETARÍA DE

ECONOMÍA

ASISTENTE, SECRETARIA PARTICULAR, ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL Y LOCAL, FUNCIONES

SECRETARIALES, GERENCIALES, EJECUTIVAS Y ADMINISTRATIVAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/01.Presidencia/01.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
ERIKA ESTRADA RUIZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
MAESTRÍA DERECHO

NOVIEMBRE 2015, ABRIL

2014, ENERO 2012

SEPTIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2015, ABRIL

2015

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN DEL

INE, INE, IFE

DIRECTORA DE RESOLUCIONES Y NORMATIVIDAD, ASESORA

DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL, ASESORA DE

CONSEJERO ELECTORAL

DERECHO ELECTORAL, DISEÑO INSTITUCIONAL, FINANCIAMIENTO DE

PARTIDOS, FISCALIZACIÓN, ESTRATEGIAS DE EMPODERAMIENTO

POLÍTICO DE LAS MUJERES, OBSERVACIÓN ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00666

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

ROSA GÓMEZ TOVAR MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
MAESTRÍA

ECONOMÍA Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS

OCTUBRE 2020, MAYO

2014, AGOSTO 2013

MAYO 2023, SEPTIEMBRE

2018, ACTUALMENTE
IECM, INE, FACULTAD DE ECONOMÍA-UNAM

ASESORA DE CONSEJERA ELECTORAL, ASESORA DE

CONSEJERO ELECTORAL, PROFESORA DE ASIGNATURA

ECONOMÍA LABORAL, ECONOMÍA INTERNACIONAL, FISCALIZACIÓN Y

FINANCIAMIENTO DE PARTIDOS POLÍTICOS, CANDIDATURAS

INDEPENDIENTES, PRESUPUESTO PÚBLICO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" EDGAR ALBERTO PERALTA VILCHIS HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA ECONOMÍA

ABRIL 2023, JUNIO 2021,

AGOSTO 2019

MARZO 2024, ABRIL 2023,

MAYO 2021

CNBV, CNBV, FACULTAD DE ECONOMÍA

UNAM
SUBDIRECTOR, ANALISTA, PROFESOR-INVESTIGADOR

ANALISTA DE DATOS Y FINANCIERO EN SECTOR REGULADO,

ESPECIALIZADO EN SUPERVISIÓN FINANCIERA, AUTOMATIZACIÓN DE

REPORTES (POWER BI, EXCEL) Y VISUALIZACIÓN DE DATOS PARA LA

TOMA DE DECISIONES, CON EXPERIENCIA EN ANÁLISIS ECONÓMICO Y

DOCENCIA UNIVERSITARIA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/54455

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" CUITLÁHUAC VILLEGAS SOLÍS HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA DERECHO

ABRIL 2019, FEBRERO

2017, MAYO 2012

SEPTIEMBRE 2020, MARZO

2019, DICIEMBRE 2016
CONSULTOR INDEPENDIENTE, INE, TEPJF

CONSULTOR, DIRECTOR DE SERVICIOS LEGALES EN LA

DIRECCIÓN JURÍDICA, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA /

TITULAR DE UNIDAD DE RESPONSABILIDADES

DERECHO PÚBLICO; ADMINISTRACIÓN PÚBLICA; RESPONSABILIDADES

ADMINISTRATIVAS; ADQUISICIONES; DERECHO ELECTORAL; AMPARO;

PENAL.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006663.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" ESTEBAN MANUEL GÓMEZ BECERRA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA CIENCIA POLÍTICA

ENERO 2019, ENERO 2018,

OCTUBRE 2014

AGOSTO 2019, DICIEMBRE

2018, SEPTIEMBRE 2017
INE, INE, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL,

LIDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES, ASESOR DE

CONSEJERA ELECTORAL

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, PUEBLOS ORIGINARIOS, PRESUPUESTO

PARTICIPATIVO, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00559

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" ORIANA VIELMA GÓMEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA COMUNICACIÓN SOCIAL

NOVIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019, AGOSTO

2016

MAYO 2023, NOVIEMBRE

2020, MARZO 2019
IECM, IECM, OEV

ASESORA C DE CONSEJERA ELECTORAL, ANALISTA,

COORDINADORA DE INVESTIGACIÓN Y COMUNICACIÓN

PERIODISMO; COMUNICACIÓN; OBSERVACIÓN ELECTORAL; PROCESOS

POLÍTICOS Y ELECTORALES; ESTUDIOS ELECTORALES COMPARADOS;

DATOS ABIERTOS; CIENCIA DE DATOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00657

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" LORENA VILLAREAL VILLAREAL MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA DERECHO

JULIO 2023, FEBRERO

2015, ENERO 2012

ENERO 2024, FEBRERO

2023, ENERO 2015

IECM, INE, NOTARÍA 110 DE LA CIUDAD DE

MÉXICO

ASESORA C, SUBDIRECTORA DE LA DIRECCIÓN DE

RESOLUCIONES Y NORMATIVIDAD DE LA UNIDAD TÉCNICA DE

FISCALIZACIÓN, AUXILIAR DE ABOGADO

MATERIA ELECTORAL Y FISCALIZACIÓN A PARTIDOS POLÍTICOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MAYRA IBAÑEZ GÓMEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(ESTRADA RUIZ ERIKA) 
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2015, ENERO 2014,

SEPTIEMBRE 2013

OCTUBRE 2020,

DICIEMBRE 2014,

DICIEMBRE 2013

INE. INAI, IFAI
ASESOR DE REPRESENTANTE DE PARTIDO POLÍTICO, ENLACE,

JEFE DE DEPARTAMENTO
ELECTORAL, ADMINISTRATIVA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
MARÍA DE LOS ÁNGELES GIL SÁNCHEZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2017,

OCTUBRE 2008, MAYO

2006

JUNIO 2024, FEBRERO

2016, ENERO 2007
INE, INE, IFE

CONSEJERA ELECTORAL PROPIETARIA DEL CONSEJO LOCAL

DEL INE EN LA CIUDAD DE MÉXICO, SUBDIRECTORA DE LA III Y

IV CIRCUNSCRIPCIONES PLURINOMINALES EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, VOCAL EJECUTIVA

Y CONSEJERA PRESIDENTA

EXPERIENCIA EN LA ORGANIZACIÓN, PLANEACIÓN, CAPACITACIÓN Y

SUPERVISIÓN DE PROCESOS ELECTORALES FEDERALES Y LOCALES,

DESDE EL AÑO 2000.

LICENCIADA EN DERECHO POR LA UNAM.

ESPECIALISTA EN DERECHO ELECTORAL POR EL POSGRADO DE

DERECHO DE LA UNAM.

ESPECIALISTA EN JUSTICIA ELECTORAL POR EL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN. MAESTRANTE EN PROCESOS

E INSTITUCIONES ELECTORALES (INE-SEP).

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

CARLOS ALBERTO URIBE JUÁREZ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA
CIENCIAS POLÍTICAS Y 

SOCIALES

ABRIL 2024, ENERO 2018,

OCTUBRE 2014

OCTUBRE 2024, MAYO

2023, SEPTIEMBRE 2017

INE, INE, INSTITUTO MORELENSE DE

PROCESOS ELECTORALES Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ANALISTA DE ENLACE Y SEGUIMIENTO EN

CIRCUNSCRIPCIONES, ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO,

CONSEJERO ELECTORAL ESTATAL

CONOCIMIENTO DE LA FUNCIÓN ESTATAL DE ORGANIZAR ELECCIONES A

NIVEL NACIONAL Y LOCAL, ASÍ COMO DE MECANISMOS DE DEMOCRACIA

DIRECTA, TALES COMO, CONSULTAS Y REVOCACIÓN DE MANDATO,

TANTO EN ASPECTOS DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, COMO EN

ASPECTOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS Y DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

RELACIONADOS CON ESTA FUNCIÓN.

CONOCIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ELECTORAL

NACIONAL (INE-OPL), TANTO EN LO CONCERNIENTE A LAS FUNCIONES

PARTICULARES DE CADA UNA DE ESTAS INSTITUCIONES, COMO EN 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05996

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" REYNA SAAVEDRA ZEPEDA MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

LICENCIATURA DERECHO ENERO 2000 SEPTIEMBRE 2024 INE ASISTENTE LOCAL DE LA VOCALÍA EJECUTIVA PROCESOS ELECTORALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ADRIÁN MOLINA EYSELÉ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA DERECHO PENAL
ENERO 2019, NOVIEMBRE

2017, NOVIEMBRE 2015

NOVIEMBRE 2019,

DICIEMBRE 2018,

OCTUBRE 2017

INE, INE, IECM

VOCAL SECRETARIO DISTRITAL INE, DIRECTOR DE

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO ESTRATÉGICO EN EL INE,

ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES, ELABORACIÓN DE

PROGRAMAS EN MATERIA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA, DERECHO ELECTORAL, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EN INSTITUCIONES

ELECTORALES. LICITACIONES Y PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN

DE OBRA PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00607

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "C"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "C"
CARLOS EDUARDO OCAMPO MENDOZA HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2016, JULIO 2015,

OCTUBRE 2014

DICIEMBRE 2025,

DICIEMBRE 2015, JULIO

2015

INE, INE, INE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS

CON LOS ORGANISMOS PÚBLICOS LOCALES, DICTAMINADOR

JURÍDICO, TÉCNICO EN PROCESOS ELECTORALES.

DERECHO ELECTORAL, DERECHO ADMINISTRATIVO Y TRANSPARENCIA.
https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/007237.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" JORGE ALBERTO ARTEAGA CARRANZA HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA GESTIÓN EDUCATIVA
FEBRERO 2022, ENERO

2020, 2006

NOVIEMBRE 2024, ENERO

2021, 2019
IECM, IECM, IECM

Analista adscrito en la Dirección Ejecutiv a de Participación Ciudadana

y Capacitación, Superv isor de grupo B adscrito en la Dirección

Ejecutiv a de Participación Ciudadana, Superv isor de grupo “C” (16 de

marzo al 30 de nov iembre de 2019) • Superv isor de grupo “C” (16 de

agosto al 30 de septiembre de 2018) • Técnico especializado “C” (1 de

f ebrero al 31 de julio de 2018) • Auxiliar Electoral (16 al 31 de enero de

2018) • Administrativ o especializado A (16 de marzo al 15 de octubre

de 2017) • Técnico de apoy o B (1 de may o al 30 de septiembre de

2016) • Administrativ o especializado B (16 de may o al 30 de 

DERECHOS POLÍTICO-ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

EDUCACIÓN CÍVICA Y ORGANIZACIÓN ELECTORAL.

DISEÑO INSTRUCCIONAL, USO DE PLATAFORMAS LMS, CREACIÓN DE

MATERIALES AUDIOVISUALES Y GAMIFICACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04041

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ENRIQUE DE JESÚS GALLEGOS MADRIGAL HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA DERECHO
MAYO 2024, JUNIO 2020,

OCTUBRE 2018

DICIEMBRE 2024,

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2019

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN DEL

INE, PROCESS OF LAW FOUNDATION,

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN

ABOGADO RESOLUTOR A, PROGRAM OFFICER, JEFE DE

UNIDAD DE ASUNTOS CONSTITUCIONALES Y NORMATIVA

UNIVERSITARIA EN LA OFICINA DEL ABOGADO GENERAL.

DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHOS HUMANOS Y DERECHO

ELECTORAL. 

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/060562.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MARIANA GATICA ROMERO MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA DERECHO
NOVIEMBRE 2024, ENERO

2024, ENERO 2023

ABRIL 2025, SEPTIEMBRE

2024, NOVIEMBRE 2023
IECM, IECM, IECM

ANALSITA, SUPERVISORA DE GRUPO A, SUPERVISORA DE

GRUPO C

DERECHOS HUMANOS; PROCESAL ELECTORAL; PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN; ORGANIZACIÓN ELECTORAL; SISTEMA DE

MEDIOS DE IMPUGNACIÓN EN MATERIA ELECTORAL; ASUNTOS

LABORALES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/055556.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" SERGIO SOBERANIS NÚÑEZ HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GIL 

SÁNCHEZ MARÍA DE LOS 

ÁNGELES) 

MAESTRÍA

EN PROCESOS E 

INSTITUCIONES 

ELECTORALES

ENERO 2017, SEPTIEMBRE

1999, AGOSTO 1995

OCTUBRE 2023,

DICIEMBRE 2016, MAYO

1999

INE, INE, SUBDIRECTOR DE LA IV

CIRCUNSCRIPCIÓN PLURINOMINAL

VOCAL EJECUTIVO DISTRITAL, JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 07

CON CABECERA EN CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,

GUERRERO, SUBDIRECTOR DE CIRCUNSCRIPCIÓN

PLURINOMINAL, EN LAS SUBDIRECCIONES DE LA I, II Y V,

CIRCUNSCRIPCIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO ADSCRITO A LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORA

CONOCIMIENTO DE LOS TRABAJOS, ENCOMENDADOS POR LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA, RESPECTO DE LAS ACCIONES REALIZADAS, POR

LAS DIRECCIONES DE CIRCUNSCRIPCIÓN PLURINOMINAL, ASÍ COMO DE

LOS TRABAJOS DE LAS SUBDIRECCIONES DE CIRCUNSCRIPCIÓN

PLURINOMINALES; Y DE LA COORDINACIÓN Y ELABORACIÓN DE

DOCUMENTOS, EN LA JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 07, CON CABECERA

EN CHILPANCINGO, ESTADO DE GUERRERO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
MAIRA MELISA GUERRA PULIDO MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
MAESTRÍA

POLÍTICAS PÚBLICAS Y 

GÉNERO;

PROCESOS E 

INSTITUCIONES 

ELECTORALES; 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

COMPARADAS

OCTUBRE 2020, 2023,

ENERO 2022

SEPTIEMBRE 2024, 2024,

FEBRERO 2023

INDEPENDIENTE, CONSEJO LOCAL DEL INE

EN LA CDMX, CENTRO DE CAPACITACIÓN

CINEMATOGRÁFICA

PROFESIONAL INDEPENDIENTE, CONSEJERA ELECTORAL,

CENTRO DE CAPACITACIÓN CINEMATOGRÁFICA

POLÍTICA

FEMINISMO

ESPECIALISTA EN POLÍTICAS PÚBLICAS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO Y 

EN MATERIA ELECTORAL

ACTIVISMO MENSTRUAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

PATRICIA GONZÁLEZ SUÁREZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

MARZO 1997, MARZO 1996,

MAYO 1980

AGOSTO 2007, ENERO

1997, FEBRERO 1996

IFE, INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DE MÉXICO, ENEP ACATLÁN/UNAM

SUBDIRECTORA DE LA IV CIRCUNSCRIPCIÓN PLURINOMINAL

DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

SUBDIRECTORA DE PARTIDOS POLÍTICOS, EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE PARTIDOS POLÍTICOS, PROFESORA DE HORAS

CLASE

SISTEMAS ELECTORALES, PARTIDOS POLÍTICOS Y SU HISTORIA EN

MÉXICO; ANÁLISIS Y DESARROLLO DE PROCEDIMIENTOS ELECTORALES

LEGALES PARA LA ORGANIZACIÓN DE LAS ELECCIONES. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" EZEQUIEL BONILLA FUENTES HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA DERECHO

OCTUBRE 2024, FEBRERO

2024, ABRIL 2023

DICIEMBRE 2024, AGOSTO

2024, JUNIO 2023
IECM, IEEG, INE

ASESOR B, TITUTLAR DE LA UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA Y DE

LO CONTENCIOSO, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

UNIDAD TÉCNICA DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

JURÍDICO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" KARINA GLORIA MINGUER FLOREAN MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA DERECHO

MAYO 2023, MAYO 2021,

ENERO 2016

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2023, ABRIL 2021
INE, INE, INE

JEFA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS EN LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIZACIÓN EN LA UNIDAD

TÉCNICA DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN,

LÍDER DE PROYECTO SIJE EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

MATERIA ELECTORAL, GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" MIGUEL TIRADO HERNÁNDEZ HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA 

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2024, ABRIL

2020, ENERO 2011

SEPTIEMBRE 2024,

FEBRERO 2022, ABRIL

2020

INE, INE, IFE

LÍDER DE PROYECTO EN CAPACITACIÓN ELECTORAL C, :

ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO, ASESOR DEL CONSEJO

GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL / INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

EN ASUNTOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y LA

SECRETARÍA TÉCNICA DE ÓRGANOS COLEGIADOS DEL INE, COMO SON

EL CONSEJO GENERAL Y LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" ENRIQUE HERNÁNDEZ HERRERA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA ECONOMÍA

OCTUBRE 2024, ENERO

2024, ENERO 2023

ACTUALMENTE, JUNIO

2024, DICIEMBRE 2023
IECM, INE, INE

ASESOR C, LÍDER DE PROYECTO DE CONTROL Y EVALUACIÓN

DEL PIy CPEF, TÉCNICO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL

PIy CPEF

ELECTORAL, CONTROL INTERNO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN,

ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MIGUEL ÁNGEL HERNÁNDEZ OLIVARES HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 

EDUCACIÓN MEDIA

SUPERIOR
BACHILLERATO DE LA SEP

MARZO 2018, SEPTIEMBRE

1997, JUNIO 1993

NOVIEMBRE 2024,

FEBRERO 2000,

SEPTIEMBRE 1997

JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 02 DEL INE,

JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA 02 DEL IFE,

IFE

AUXILIAR DISTRITAL, ESPECIALISTA TÉCNICO, SECRETARIO DE

PROCESO ELECTORAL

EN EL ÁMBITO ADMINISTRATIVO Y ELECTORAL, CON CAPACIDAD PARA

TRABAJAR BAJO PRESIÓN, INICIATIVA Y HABILIDADES DE RESOLUCIÓN

DE PROBLEMAS, COMPETENCIAS TÉCNICAS Y ACTITUD DE SERVICIO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
BENJAMÍN DE JESÚS PÉREZ TAGLE MERCADO HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (GUERRA 

PULIDO MAIRA MELISA) 
LICENCIATURA

RELACIONES 

COMERCIALES

SEPTIEMBRE 2023, MARZO

2018, FEBRERO 2015

AGOSTO 2024, JULIO 2023,

JUNIO 2016

INE/DIRECCIÓN EJECUITVA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA, INE/DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, INE/UNIDAD

TÉCNICA DE PLANEACIÓN

PROFESIONAL TÉCNICO EN CAPACITACIÓN ELECTORAL DEL

VOTO DE LAS Y LOS MEXICANOS RESIDENTES EN EL

EXTRANJERO, TÉCNICO EN PROCESOS ELECTORALES,

ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE LA ESTRATEGIA

ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
CECILIA AIDA HERNÁNDEZ CRUZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
MAESTRÍA

ESTUDIOS 

LATINOAMERICANOS

ABRIL 2023, JULIO 2022,

MARZO 2019

SEPTIEMBRE 2024, ABRIL

2022, JULIO 2022
IECM, IECM, IECM

DIRECTORA EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

GEOESTADÍSTICA, DIRECTORA DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA,

TITULAR DE LA UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS

CUENTA CON UNA TRAYECTORIA DE MÁS DE 15 AÑOS EN EL SERVICIO

PÚBLICO ELECTORAL. ASUMIÓ, DESDE EL 1 DE OCTUBRE DE 2024, EL

CARGO DE CONSEJERA ELECTORAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO (IECM) PARA EL PERIODO 2024-2031. EN EL IECM,

DESEMPEÑÓ ROLES CRUCIALES COMO DIRECTORA EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA Y TITULAR DE LA

UNIDAD TÉCNICA DE VINCULACIÓN CON ORGANISMOS EXTERNOS (2019

A 2024). PREVIAMENTE, SU LABOR EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN (2009- 2019) INCLUYÓ LOS CARGOS 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00648

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

NANCY NATIVIDAD RENDON FONSECA MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
MÁSTER ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

MAYO 2025, ENERO 2025,

JUNIO 2023

ENERO 2026, ABRIL 2025,

NOVIEMBRE 2024
IECM, IECM, INE

ASESORA B, ASESORA TÉCNICA B, LÍDER DE PROYECTO DE

CAPACITACIÓN

PROCESOS ELECTORALES, PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00462

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" RAFAEL CABALLERO ÁLVAREZ HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
DOCTORADO  DERECHO ELECTORAL

NOVIEMBRE 2023, JULIO

2023, ENERO 2023

OCTUBRE 2024, OCTUBRE

2023, JULIO 2023

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, CENTRO 

DE ESTUDIOS SUPERIORES IUS, ESCUELA

JUDICIAL ELECTORAL DEL TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

SUBDIRECTOR DE PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN, SECRETARIO

GENERAL, SECRETARIO TÉCNICO ADSCRITO A LA JEFATURA

DE UNIDAD ACADÉMICA

PRÁCTICO: DIVULGACIÓN, DOCENCIA, INVESTIGACIÓN, LOGÍSTICA,

ADMINISTRACIÓN, PLANEACIÓN, DIRECCIÓN, VINCULACIÓN, ANÁLISIS.

TEMÁTICO: DERECHOS HUMANOS, DEMOCRACIA, SISTEMAS

ELECTORALES Y DE PARTIDOS, COMUNICACIÓN POLÍTICA, NO

DISCRIMINACIÓN, DERECHO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" DAVID MARTÍNEZ ROLDÁN HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

OCTUBRE 2023, MAYO

2023, MARZO 2022

OCTUBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS, INSTITUTO

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, UNIDAD TÉCNICA DE

VINCULACIÓN CON ORGANISMOS

EXTERNOS, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

ANALISTA, SUPERVISOR DE GRUPO “C”, TÉCNICO

ESPECIALIZADO B

DERECHO ELECTORAL, INFORMACIÓN ESTADÍSTICA, SEGUIMIENTO DE

INFORMACIÓN JURISDICCIONAL YTRANSPARENCIA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" JOSUE RAMSES TORRES MENDOZA HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
MAESTRÍA

ESTUDIOS POLÍTICOS Y 

SOCIALES

OCTUBRE 2024, OCTUBRE

2023, MARZO 2020

ENERO 2026, OCTUBRE

2024, JULIO 2021

IECM, IECM, CONTRALORÍA MUNICIPAL-

LEÓN

ASESOR C, SUPERVISOR DE GRUPO A, EVALUADOR DEL

DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ORGANIZACIÓN ELECTORAL. PROCESOS ELECTORALES LOCALES.

REFORMAS ELECTORALES. SISTEMA POLÍTICO MEXICANO.

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00712

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" EUSTOQUIA TERESA ZAVALETA PARADA MUJER
CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 
LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2022, ENERO

2020, ENERO 2019

OCTUBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM
JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, COORDINADORA DE

GESTIÓN, ASESOR TÉCNICO “A”

ÁREA JURÍDICA, ADMINISTRACIÓN, DERECHO ELECTORAL, MANEJO DE

SISTEMAS DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO Y TEMAS RELACIONADOS

CON EL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00614

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MARGARITA AMAYA REYES MUJER

CONSEJERA ELECTORAL 

(HERNÁNDEZ CRUZ CECILIA AIDA) 

EDUCACIÓN MEDIA

SUPERIOR
UNIVERSIDAD DEL CEM

NOVIEMBRE 2023, ENERO

2021, FEBRERO 2005

OCTUBRE 2024,

DICIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2009

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, AEROVÍAS DE MÉXICO, S.A. DE

C.V.

ASISTENTE BASE DE DATOS SPEN DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL

SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, ASISTENTE

OPERATIVA-DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN Y

DESARROLLO, GERENTE DE ATENCIÓN A CLIENTES

ADMINISTRATIVA, SERVICIO AL CLIENTE, CALIDAD.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00660

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
SONIA PÉREZ PÉREZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
MAESTRÍA DERECHO

MARZO 2017, ABRIL 2016,

FEBRERO 2015

SEPTIEMBRE 2020,

FEBRERO 2017, ABRIL

2016

TEPJF SALA REGIONAL ESPECIALIZADA,

TEDF, TEDF

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL, SECRETARIA

DE ESTUDIO Y CUENTA, SECRETARIA AUXILIAR

DERECHO ELECTORAL CON EXPERIENCIA EN MATERIA ADMINISTRATIVA

Y JURISDICCIONAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00665

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
ALEJANDRA GUTIÉRREZ CRUZ MUJER

CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
LICENCIATURA ADMINISTRACIÓN

OCTUBRE 2025, MARZO

2024, SEPTIEMBRE 2023

FEBRERO 2026,

SEPTIEMBRE 2025, MARZO

2024

IECM, IECM, IECM
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA PLAZA DE ANALISTA,

ANALISTA, ASISTENTE ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA, GESTIÓN DE PROYECTOS, LOGÍSTICA, CAPACITACIÓN

Y ATENCIÓN A CLIENTES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00711

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

FABIÁN ESLAVA CERVANTES HOMBRE
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
MAESTRÍA DERECHO

FEBRERO 2024, OCTUBRE

2017, MAYO 2017

ABRIL 2024, FEBRERO

2024, SEPTIEMBRE 2017

INE, IEEM, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TEPJF

ASESOR, ASESOR CON FUNCIONES DE COORDINADOR EN

CONSEJERÍA ELECTORAL, SECRETARIO AUXILIAR

DERECHO ELECTORAL, PARIDAD DE GÉNERO, DERECHO PROCESAL

ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00480

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
IVÁN ALFONSO MARTÍNEZ ALMANZA HOMBRE

CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
LICENCIATURA 

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2021, ENERO 2021

FEBRERO 2025, JULIO

2023, SEPTIEMBRE 2021 
IECM, IECM, IECM

JEFE DE UNIDAD DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS,

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS, JEFE DE UNIDAD DE

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

POLÍTICAS PÚBLICAS, PROCESO ELECTORAL, PROCESOS

PARLAMENTARIOS, ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL, DERECHO DE LA

COMPETENCIA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" MARIBEL OLVERA ACEVEDO MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2024, ENERO

2024, FEBRERO 2023

JUNIO 2025, OCTUBRE

2025, DICIEMBRE 2023 

FISCALÍA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE

DELITOS ELECTORALES, FISCALÍA

ESPECIALIZADA EN MATERIA DE DELITOS

ELECTORALES, FISCALÍA ESPECIALIZADA

EN MATERIA DE DELITOS ELECTORALES

TITULAR DE LA SUBUNIDAD DE APOYO JURÍDICO, FISCAL

ESPECIAL EN ASUNTOS RELEVANTES O DE ALTA COMPLEJIDAD

EN MATERIA ELECTORAL, DIRECTORA GENERAL JURÍDICA

DERECHO ELECTORAL, DERECHOS HUMANOS CON ÉNFASIS EN TEMAS

DE GÉNERO, DERECHO PENAL, TRANSPARENCIA, PROTECCIÓN DE

DATOS PERSONALES Y ANTICORRUPCIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00723

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ELENA IRLANDA SÁNCHEZ MARTÍNEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
MAESTRÍA DERECHO

OCTUBRE 2019, ENRO

2018, ABRIL 2016

JULIO 2021, SEPTIEMBRE

2018, SEPTIEMBRE 2017
DESPACHO JURÍDICO, TEPJF, INE ABOGADA POSTULANTE, ACTUARIA, JEFA DE DEPARTAMENTO DERECHO ELECTORAL, LABORAL, MERCANTIL, CIVIL Y FAMILIAR.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00689

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" KAREN HAPUC CERVANTEZ LOPEZ MUJER
CONSEJERA ELECTORAL (PÉREZ 

PÉREZ SONIA) 
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2025, JULIO 2022,

AGOSTO 2021 

ENERO 2026,NOVIEMBRE

2024, MAYO 2022

IECM, DESPACHO JURÍDICO “GÓMEZ &

ASOCIADOS”, ALA REGIONAL COLEGIADA

MIXTA

ASISTENTE ADMINISTRATIVA, ASESORA JURÍDICA, PASANTE
DERECHO ELECTORAL, DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHOS

HUMANOS Y ENFOQUE INTERCULTURAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00719

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL

(PERSONA) CONSEJERA O CONSEJERO 

ELECTORAL
CÉSAR ERNESTO RAMOS MEGA HOMBRE

CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
MAESTRÍA DERECHO

JULIO 2020, FEBRERO

2020, MAYO 2014

SEPTIEMBRE 2020, JUNIO

2020, ENERO 2020

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS

PARA EL DESARROLLO (PNUD),

INDEPENDIENTE, INDRA

CONSULTOR EN VOTO ELECTRÓNICO, CONSULTOR

INTERNACIONAL EN ELECCIONES, IDENTIDAD Y TECNOLOGÍA,

DIRECTOR DE PROCESOS ELECTORALES PARA MÉXICO,

CENTRO AMÉRICA Y CARIBE

MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00396

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

DIANA GABRIELA BAENA RIVERA MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
LICENCIATURA 

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

MARZO 2020, ENERO 2020,

AGOSTO 2017

OCTUBRE 2020,

DICIEMBRE 2021,

OCTUBRE 2020

ORGANIZACIÓN DE ESTADOS

IBEROAMERICANOS, FACULTAD DE

CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES UNAM,

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

JURÍDICAS UNAM

ASISTENTE EN LA COORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN Y

ALIANZAS ESTRATÉGICAS (OFICINA EN MÉXICO), PROFESORA

ADJUNTA NIVEL “B”, ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ORGANISMOS INTERNACIONALES, ACADEMIA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.CoordAse-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ÁLVARO MARIO CASTAÑÓN CUEVAS HOMBRE
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
MAESTRÍA DERECHO

JUNIO 2023, DICIEMBRE

2022, SEPTIEMBRE 2017

DICIEMBRE 2024, JUNIO

2023, JULIO 2022

IECM, IECM, SERVICIO ELECTORAL DE

CHILE

DIRECTOR DE VINCULACIÓN CON ORGANISMOS EXTERNOS,

ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL, SECRETARIO ABOGADO

DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL SERVICIO ELECTORAL DE CHILE

DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO ELECTORAL, DERECHO

INTERNACIONAL, DERECHOS HUMANOS, PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

ANÁLISIS POLÍTICO Y COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA, GOBIERNO

ABIERTO, TRANSPARENCIA Y PROBIDAD.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "B" GABRIEL LÓPEZ GONZÁLEZ HOMBRE
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN ABRIL 2020, MAYO 2008

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2020
TEPJF, INE ASESOR, ASESOR ESPECIALISTA ELECTORAL Y CONSULTOR EN TECNOLOGÍA.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006769.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" GLORIA ANTONIA DÁVILA GALICIA MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
LICENCIATURA DERECHO

FEBRERO 2023, 

NVOIEMBRE 2021

DICIEMBRE 2025,

FEBRERO 2023

TRIBUNAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

VERACRUZ, CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE

VERACRUZ

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA, SECRETARIA DE

ESTUDIO Y CUENTA
DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR Y LABORAL BUROCRÁTICO

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00724

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" MARGARITA RUEDA CASTELLANOS MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
LICENCIATURA 

CIENCIAS DE LA 

COMUNICACIÓN

FEBRERO 2025, MAYO

2024, MARZO 2022

JULIO 2025, ENERO 2025,

ABRIL 2024

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, ISA CORPORATIVO, ISA

CORPORATIVO

ANALISTA, EDITORA AUDIOVISUAL, ANALISTA DE

PROGRAMACIÓN Y CONTENIDO

• COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA

• GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE CONTENIDOS

• PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL

• MEDIOS DE COMUNICACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00720

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C"  CITLALLI SESMAS ELIZALDE MUJER
CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
LICENCIATURA DERECHO

OCTUBRE 2022, ENERO

2016

JULIO 2024, NOVIEMBRE

2021
IECM, UNAM

ANALISTA, COLABORADORA DE CATEDRÁTICO. FACULTAD DE

DERECHO UNAM

DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO ELECTORAL, DERECHOS

HUMANOS TRANSPARENCIA  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
LUZ MARÍA CALDERÓN ARVIZU MUJER

CONSEJERO ELECTORAL (RAMOS 

MEGA CÉSAR ERNESTO) 
LICENCIATURA DERECHO

MARZO 2019, MAYO 2018,

ENERO 2015

OCTUBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2018,

DICIEMBRE 2017

INE, IECM, IECM
AUXILIAR DE DESARROLLO CONCEPTUAL, SECRETARIA DE

UNIDAD, SECRETARIA EJECUTIVA
ADMINISTRATIVO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00570

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
BERNARDO  NÚÑEZ YEDRA HOMBRE SECRETARÍA EJECUTIVA MAESTRÍA 

DERECHO ELECTORAL 

CON ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL

ENERO 2021, OCTUBRE

2020, MARZO 2017

SEPTIEMBRE 2022, ENERO

2021, OCTUBRE 2020
IECM, IECM, TEPJF

TITULAR DE LA UNIDAD TÉCNICA DE ARCHIVO, LOGÍSTICA Y

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS, COORDINADOR DE

ASESORES, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL

COORDINADOR

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ÓRGANOS ELECTORALES, JURÍDICA,

DIRECCIÓN DE PERSONAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00667

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.SE-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO

(PERSONA) SECRETARIA EJECUTIVA O 

SECRETARIO EJECUTIVO
MARIA DE LOURDES MARTINEZ BECERRIL MUJER SECRETARÍA EJECUTIVA MAESTRÍA DERECHO PENAL

MARZO 2026, OCTUBRE

2025, MARZO 2018

ACTUALMENTE, FEBRERO

2026, OCTUBRE 2024
IECM, IECM, IECM

SECRETARIA EJECUTIVA, SUPERVISORA DE GRUPO A,

ANALISTA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y ABOGADA LITIGANTE.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00638

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR DE ASESORAS O 

ASESORES

CÉSAR MANUEL VALLARTA PAREDES HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES MAESTRÍA DERECHO

OCTUBRE 2005,

SEPTIEMBRE 2025,

FEBRERO 2024

NOVIEMBRE 2025, JUNIO

2025, MAYO 2025

IECM, CONSULTORÍA EN SALUD E

INNOVACIÓN HC, TEPJF
ASESOR “A”, ABOGADO CONSULTOR, SECRETARIO DE APOYO

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO ELECTORAL Y ADMINISTRATIVO,

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00723

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

PRIMER TRIMESTRE

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000145.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005096.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.SP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006974.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006917.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003652.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000644.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/01.Presidencia/01.Asesor-A-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006769.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006769.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-B-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007244.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007244.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007244.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007208.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007208.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007208.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007000.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007000.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007000.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.Asesor-C-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005702.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005702.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005702.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/02.Consejero/02.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006679.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006679.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006679.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006387.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006387.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006387.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.SE-se-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007235.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.CoordAse-JA123-23.pdf


 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
JORGE ALBERTO LAMAS VALVERDE HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES LICENCIATURA DERECHO

AGOSTO 2024, DICIEMBRE

2021, MARZO 2021

ENERO 2025, JULIO 2024,

SEPTIEMBRE 2021
IECM, IECM, GRUPO MGDK S.A. DE C.V. ASESOR A, ASESOR C, LÍDER DE PROYECTO

DERECHO ELECTORAL, FINANCIAMIENTO Y FISCALIZACIÓN DE LOS

PARTIDOS POLÍTICOS NACIONALES Y LOCALES, DERECHO

ADMINISTRATIVO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

ASESORA O ASESOR "A"
DIANA LAURA ORTEGA NAVARRO MUJER COORDINACIÓN DE ASESORES MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2025, ENERO 2024,

MAYO 2021  

ENERO 2026, ENERO 2025,

ENERO 2024
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y APOYO II,

ADSCRITA A LA DIRECCIÓN DE APOYO A ÓRGANOS

DESCONCENTRADOS, DEPENDIENTE DE LA SECRETARÍA

EJECUTIVA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL

30 DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO, JEFA

DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y APOYO II, ADSCRITA

A LA DIRECCIÓN DE APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS,

DEPENDIENTE DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ÓRGANOS ELECTORALES, JURÍDICA,

DIRECCIÓN DE PERSONAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00686

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" EDUARDO AYALA GONZÁLEZ HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2018, ENERO 2017,

JUNIO 2016

DICIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2017,

DICIEMBRE 2016

SALA REGIONAL ESPECIALIZADA DEL

TEPJF, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TEPJF, SALA REGIONAL

ESPECIALIZADA DEL TEPJF  

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA, SUBDIRECTOR DE ÁREA,

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA AUXILIAR

DERECHO ELECTORAL, DERECHO PROCESAL ELECTORAL Y DERECHOS

HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" JOSÉ ARMANDO DÍAZ VELASCO HOMBRE COORDINACIÓN DE ASESORES LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2021, FEBRERO

2015, DICIEMBRE 2011

DICIEMBRE 2021, ABRIL

2021, FEBRERO 2015
INE, IECM, IECM

LÍDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES PE “A”,

SUBDIRECTOR DE SUSTANCIACIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO

DE SUSTANCIACIÓN Y RESOLUCIÓN

DERECHO ELECTORAL, PENAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00446

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "A" ROSA MARÍA DÁVALOS JIMÉNEZ MUJER COORDINACIÓN DE ASESORES LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2019, NOVIEMBRE

2017, SEPTIEMBRE 2017

ABRIL 2023, JUNIO 2019,

NOVIEMBRE 2017
INE, INE, INE

VOCAL SECRETARIA, SUBDIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES, VOCAL SECRETARÍA

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ORGANIZACIÓN DE PROCESOS

ELECTORALES FEDERALES; ASÍ COMO EN LA SUSTANCIACIÓN DE

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DEL 

SECRETARIADO

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DEL 

SECRETARIADO
YAZMIN JESSICA FRAGOSO GONZALEZ MUJER DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO LICENCIATURA ADMINISTRACIÓN 

FEBRERO 2021,

DICIEMBRE 2017, JUNIO

2015

JUNIO 2021, AGOSTO 2020,

NOVIEMBRE 2017
MORENA, CNDH, CNDH

STAFF DE CONTABILIDAD, SUBDIRECTORA DE ANÁLISIS Y

DESARROLLO DE PROCESOS, COORDINADORA

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00690

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.DirecSecre-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)  JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y 

DOCUMENTACIÓN

(PERSONA)  JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y 

DOCUMENTACIÓN

LUIS EDUARDO PRIEGO OLVERA HOMBRE DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DICIEMBRE 2024,

FEBRERO 2023,

DICIEMBRE 2022

VIGENTE, NOVIEMBRE

2024, ENERO 2023
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL

DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y DOCUMENTACIÓN,

ANALISTA EN ARCHIVONOMÍA, AUXILIAR DE APOYO LOGÍSTICO

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHOS HUMANOS, ECONOMÍA,

ELECTORAL, FINANZAS PÚBLICAS, JUSTICIA ELECTORAL,

TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Secy Docu-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 

LOGÍSTICA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN 

LOGÍSTICA

JUANA DORANELLY GARCÍA REY MUJER DIRECCIÓN DEL SECRETARIADO LICENCIATURA DERECHO
MARZO 2019, DICIEMBRE

2018, FEBRERO 2018

DICIEMBRE 2023,

FEBRERO 2019,

DICIEMBRE 2018

INAI, INAI, INAI

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN DE DATOS PERSONALES,

SUBDIRECTORA DE SEGUIMIENTO EN LA DIRECCIÓN GENERAL

DE ATENCIÓN AL PLENO, SUBDIRECTORA DE SEGUIMIENTO EN

LA DIRECCIÓN GENERAL DE ENLACE CON LA ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA FEDERAL Y TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS.

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, POLÍTICAS PÚBLICAS, GÉNERO Y DERECHO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00717

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-OL-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
ARACELI RAMÍREZ LÓPEZ MUJER

DIRECCIÓN DE APOYO A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

ENERO 2025, OCTUBRE

2023, SEPTIEMBRE 2023

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2023

IECM, IECM, IECM

DIRECTORA DE APOYO A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

(ENCARGADA DE DESPACHO), ASESORA “A” (ENCARGADA DE

DESPACHO), SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL. PARTICIPACIÓN CIUDADANA. CONTENCIOSO

ELECTORAL. OBSERVACIÓN EN ELECCIÓN DE PUEBLOS Y COMUNIDADES 

INDÍGENAS. MÉTODOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS.

DELITOS ELECTORALES. FEDATARIA ELECTORAL. CONSULTA INDÍGENA.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA. ARCHIVO

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00486

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Direc-AOD-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO II

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y 

APOYO II

GABRIELA ANA MARIA ROMAN AVILA MUJER
DIRECCIÓN DE APOYO A 

ÓRGANOS DESCONCENTRADOS
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2025, FEBRERO

2024, JUNIO 2023

ENERO 2026, ENERO 2025,

MAYO 2023
IECM, IECM, IECM

ANALISTA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y APOYO II, ANALISTA
DERECHO ELECTORAL.

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/051457.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Coordy Apo-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES Y VINCULACIÓN 

CON ORGANIZACIONES

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RELACIONES 

INTERINSTITUCIONALES Y VINCULACIÓN 

CON ORGANIZACIONES

ALMA VERÓNICA MÉNDEZ PACHECO MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
MAESTRÍA

GOBIERNO Y POLÍTICAS 

PÚBLICAS

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2024, ENERO 2019

DICIEMBRE 2024, AGOSTO

2024, ABRIL 2024

IECM, ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL DEL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, ESCUELA

JUDICIAL ELECTORAL DEL TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

COORDINADORA DE APOYO TÉCNICO B, DIRECTORA DE

DIVULGACIÓN, INVESTIGADORA
DERECHO ELECTORAL, COMUNICACIÓN POLÍTICA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05997

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-RIy VO-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ORGANISMOS NACIONALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ORGANISMOS NACIONALES

JOSÉ YASUO GONZÁLEZ IWASAKI HOMBRE
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2021

ENERO 2025, DICIEMBRE

2023, AGOSTO 2022
IECM, IECM, IECM

ANALISTA EN LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS/ SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES CON

ORGANIZACIONES NACIONALES, ANALISTA EN LA DIRECCIÓN

DEL SECRETARIADO, ANALISTA

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS.

SENTENCIAS EN CONTRA DE LA VIOLENCIA POLÍTICA EN RAZÓN DE

GÉNERO.

DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

SENTENCIAS EN CONTRA DE LA VIOLENCIA DE NIÑAS, NIÑOS Y

ADOLESCENCIAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00668

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ACTIVIDADES CON ORGANIZACIONES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTOS A 

ACTIVIDADES CON ORGANIZACIONES

HAYDÉ DEL CARMEN HUERTA SÁNCHEZ MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
MAESTRÍA

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS 

INTERNACIONALES

FEBRERO 2022, ABRIL

2021, AGOSTO 2021

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2022, NOVIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA, SECRETARIA DE UNIDAD, ANALISTA

ADMINISTRATIVA (ENCARGADA)

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PROYECTOS POLÍTICO-ELECTORALES,

INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS POLÍTICO Y DE COYUNTURA ELECTORAL,

TRATAMIENTO DE DATOS ESTADÍSTICOS.

VINCULACIÓN CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS,

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS

INTERINSTITUCIONALES, CONDUCCIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04649

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE VINCULACIÓN CON 

ORGANISMOS INTERNACIONALES

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE VINCULACIÓN CON 

ORGANISMOS INTERNACIONALES

ALEJANDRO  CAMACHO ZAVALETA HOMBRE
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
MAESTRÍA DERECHO

OCTUBRE 2025, AGOSTO

2024, FEBRERO 2024

ENERO 2026, SEPTIEMBRE

2024, AGOSTO 2024

CONSEJERÍA JURÍDICA Y SERVICIOS

LEGALES DE LA CIUDAD DE MÉXICO

DEFENSORÍA PÚBLICA, INSTITUTO

FEDERAL DE LA DEFENSORÍA PÚBLICA,

SECRETARÍA DE CULTURA

JEFE DE LA UNIDAD DE SUPERVISIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL

DE PROCESOS, DIRECTOR DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA,

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

DERECHO ELECTORAL, TRANSPARENCIA, SERVICIO CIVIL DE CARRERA,

SUPERVISIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00724

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-VOI-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN CON 

ORGANIZACIONES MIGRANTES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN CON 

ORGANIZACIONES MIGRANTES

HECTOR DUARTE ORTIZ HOMBRE
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
MAESTRÍA

DEMOCRACIA Y POLÍTICA 

COMPARADA

JULIO 2024, ENERO 2021,

ABRIL 2019

FEBRERO 2026, JUNIO

2024, DICIEMBRE 2020

INE, INE, OFICINA DE LAS NACIONES

UNIDAS CONTRA LA DROGA Y EL DELITO

VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA

DISTRITAL, JEFE DE DEPARTAMENTO E INVESTIGACIÓN Y

PRODUCCIÓN DE LA INFORMACIÓN, ESPECIALISTA EN

ESTADÍSTICA DELICTIVA 

MATERIA POLÍTICO-ELECTORAL, CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y VINCULACIÓN CON ORGANISMOS INTERNACIONALES.

 

ANÁLISIS DE ESTADÍSTICA DELICTIVA, RECOPILACIÓN DE MEJORES

PRÁCTICAS Y CREACIÓN DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES EN

MATERIA DE MEDICIÓN DEL CRIMEN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00724

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-VOM-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y 

ACTIVIDADES INTERNACIONALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y 

ACTIVIDADES INTERNACIONALES

DANIELLE FLORENCIA RAMOS RICO MUJER
DIRECCIÓN CON VINCULACIÓN 

CON ORGANISMOS EXTERNOS
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2025, AGOSTO

2023, JUNIO 2022

ACTUALMENTE, FEBRERO

2025, JUNIO 2023

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO (IECM), INSTITUTO ELECTORAL DE

LA CIUDAD DE MÉXICO (IECM), EMBAJADA

DE CANADÁ

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN Y ACTIVIDADES

INTERNACIONALES – DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON

ORGANISMOS EXTERNOS, ANALISTA, DELEGADA

INTERNACIONAL

RELACIONES INTERNACIONALES

DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO

DERECHOS HUMANOS

NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL

DIPLOMACIA

POLÍTICA COMPARADA

INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00709

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Atny ActI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)TITULAR DE LA OFICINA DE 

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS 

PERSONALES Y ARCHIVO

(PERSONA)TITULAR DE LA OFICINA DE 

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS 

PERSONALES Y ARCHIVO

IVETH  MORALES LEAL MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2023, ENERO 2023,

DICIEMBRE 2019

ABRIL 2025, JULIO 2023,

ENERO 2023
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA, ENCARGADA DEL

DESPACHO DE LA OFICINA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y ARCHIVO,

SUBDIRECTORA DE TRANSPARENCIA.

EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

Y PREVENCIÓN DEL DELITO, TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00618

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.TO_TAIPDPy A-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ARCHIVO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ARCHIVO
NORMA GUADALUPE GONZÁLEZ ALMAZÁN MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL
NOVIEMBRE 2020, ENERO

2012, MARZO 2009

SEPTIEMBRE 2021,

NOVIEMBRE 2020,

DICIEMBRE 2011

IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCIÓN DE

ARCHIVOS, JEFA DE DEPARTAMENTO DEL ARCHIVO GENERAL

Y DE CONCENTRACIÓN, ANALISTA Y ASESORA DE LA

CONSEJERA ELECTORAL B. CLAUDIA ZAVALA PÉREZ

ANÁLISIS, INTERPRETACIÓN, APLICACIÓN DE LA NORMATIVA EN MATERIA

DE ARCHIVO. ELABORACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LA NORMATIVA

INTERNA E INSTRUMENTACIÓN ARCHIVÍSTICA. ELABORACIÓN DE PLANES 

Y PROGRAMAS EN MATERIA DE ARCHIVO.

ASESORÍA Y CAPACITACIÓN ARCHIVÍSTICA. ANÁLISIS E

INTERPRETACIÓN DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE DERECHO

ELECTORAL Y DERECHO PENAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00475

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Archiv o-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL
JULIA RODRÍGUEZ TREJO MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

LICENCIATURA
CIENCIA POLÍTICA Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

OCTUBRE 2016, OCTUBRE

2010, FEBRERO 2008

NOVIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016,

SEPTIEMBRE 2010

IECM, IECM, IECM ANALISTA, ANALISTA, SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ELECTORAL, ARCHIVÍSTICA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00029

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-ArchGral-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA 

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA 
ALDO ELIHUT VIZCAINO ARANA HOMBRE

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

LICENCIATURA  MERCADOTECNIA
DICIEMBRE 2019, MARZO

2019, ENERO 2019

SEPTIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2019, MARZO

2019

IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A LA

ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA,

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO “B”, COORDINADOR DE

APOYO TÉCNICO “B”

TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN (TIC), GOBIERNO

ABIERTO, MERCADOTECNIA Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/46656

.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Trans-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN

AMÉRICA VEANEY OTERO HERNÁNDEZ MUJER

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL
AGOSTO 2022, MAYO 2022,

FEBRERO 2021

NOVIEMBRE 2024, JUNIO

2022, ABRIL 2022

COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL DE

MORENA, INSTITUTO PARA DEVOLVER AL

PUEBLO LO ROBADO (INDEP), TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO, ABOGADA EN MATERIA ELECTORAL

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN, PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES, DERECHO ELECTORAL, DERECHO CONSTITUCIONAL,

DERECHO CIVIL Y DERECHO PROCESAL. 

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/007227.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-SolInf o-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES 

Y APOYO JURIDICO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DATOS PERSONALES 

Y APOYO JURIDICO

ARTURO FERIA VALENCIA HOMBRE

OFICINA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA, DATOS PERSONALES Y 

ARCHIVO

LICENCIATURA DERECHO
FEBRERO 2025, MARZO

2024, ENERO 2023

DICIEMBRE 2025,

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2023

IECM, IECM, IECM
SUPERVISOR DE GRUPO “C”, ASISTENTE OPERATIVO JURÍDICO, 

ASISTENTE OPERATIVO JURÍDICO

DERECHO ELECTORAL, SUBSTANCIACIÓN DE MEDIOS DE IMPUGNACIÓN

EN MATERIA ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, CONOCIMIENTO JURÍDICO EN MATERIA DE ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA, TRANSPARENCIA Y

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL.

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/040197.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-DDPPy ApoJur-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y 

GESTIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y 

GESTIÓN

PABLO  CABAÑAS LEAL HOMBRE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN LICENCIATURA DERECHO
SEPTIEMBRE 2022, ABRIL

2017, FEBRERO 2015

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2017

IECM, IEDF, IEDF

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN,

ASISTENTE EJECUTIVO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

AUTENTICACIÓN ELECTORAL

LICENCIADO EN DERECHO, CON TRECE AÑOS DE ANTIGÜEDAD

TRABAJANDO EN LA MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00591

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Of Pary Ges-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE 

GESTIÓN

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE 

GESTIÓN

LUIS GILBERTO ALVAREZ RODRÍGUEZ HOMBRE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN LICENCIATURA ARQUITECTURA
JULIO 2024, MAYO 2017,

ABRIL 2017

FEBRERO 2026, JUNIO

2024, ABRIL 2017

IECM, TECDMX, SALA REGIONAL

ESPECIALIZADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN

SECRETARIO EJECUTIVO, ASESOR DE MAGISTRADA,

SECRETARIO PARTICULAR DE MAGISTRADA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ELECTORAL, PROTECCIÓN CIVIL,

ARQUITECTURA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05992

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-Gest-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OFICIALÍA DE PARTES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE OFICIALÍA DE PARTES
ALEJANDRO  ROMERO HERRERÍAS HOMBRE OFICIALÍA DE PARTES Y GESTIÓN LICENCIATURA DERECHO

AGOSTO 2012, FEBRERO

2012, NOVIEMBRE 1996

ABRIL 2014, JULIO 2012,

ENERO 2009
TEPJF, TEDF, TEPJF

TITULAR DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL, SERVICIOS

PROFESIONALES EN PONENCIA DE MAGISTRADO, ASESOR

JURÍDICO

COMO SERVIDOR PÚBLICO Y MÁS DE 15 AÑOS EN LA MATERIA

ELECTORAL, ADMINISTRATIVA Y JURISDICCIONAL, ASÍ COMO LA

PARTICIPACIÓN EN VARIOS PROCESOS ELECTORALES. ORGANIZACIÓN Y 

CONTROL DE EXPEDIENTES COMO

TITULAR DE ARCHIVO JURISDICCIONAL, ASÍ COMO LA ORGANIZACIÓN Y

RECEPCIÓN DE DOCUMENTACIÓN RELACIONADA CON LOS MEDIOS DE

IMPUGNACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00593

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.JDepto-OP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA ELECTORAL

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE OFICIALÍA ELECTORAL
JUAN ALEJANDRO TRUJILLO ORTIZ HOMBRE OFICIALÍA ELECTORAL MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

NOVIEMBRE 2022,

FEBRERO 2022, ENERO

2018

OCTUBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2021

IECM, TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO

DE HIDALGO, SALA REGIONAL

ESPECIALIZADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y

DOCUMENTACIÓN, SECRETARIO DE ESTUDIO Y PROYECTO,

ACTUARIO REGIONAL

DERECHO ELECTORAL, PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES

ELECTORALES, DERECHO NOTARIAL, NULIDADES ELECTORALES,

DERECHO NOTARIAL, FE PÚBLICA, PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA,

AMPARO, DERECHO CIVIL Y MERCANTIL, DERECHOS HUMANOS,

CALIDAD.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Subdirec-Of Elect-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL ANDREA DÍAZ ALBARRÁN MUJER OFICIALÍA ELECTORAL LICENCIATURA DERECHO
FEBRERO 2021, ABRIL

2019, JUNIO 2016

ACTUALMENTE, ENERO

2021, JULIO 2017

IECM, SECRTEARÍA DE FINANZAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, JUZGADO SÉPTIMO DE 

DISTRITO CON RESIDENCIA EN

QUERÉTARO

OFICIAL ELECTRORAL, AUDITOR FISCAL, OFICIAL ELECTORAL AMPARO, ADMINISTRATIVO, FISCAL, MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00680

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Of Elect-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL (PERSONA) OFICIAL ELECTORAL JONATHAN GARCÍA SALTO HOMBRE OFICIALÍA ELECTORAL LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2017, MAYO 2014,

MARZO 2014

SEPTIEMBRE 2022,

OCTUBRE 2014, MAYO

2014

IECM, TECDMX, TEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE OFICIAL ELECTORAL, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES Y QUEJAS,

PROFESIONISTA TÉCNICO E

DERECHO ELECTORAL Y LABORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00623

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/03.SE/03.Of Elect-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

O SECRETARIO ADMINISTRATIVO

(PERSONA) SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

O SECRETARIO ADMINISTRATIVO
CÉSAR ALBERTO HOYO RODRÍGUEZ HOMBRE SECRETARÍA ADMINISTRATIVA LICENCIATURA 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS

FEBRERO 2019, FEBRERO

2019, AGOSTO 2018

FEBRERO 2022, ENERO

2020, NOVIEMBRE 2018

FISCALÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA,

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA, SECRETARÍA

DE GOBERNACIÓN

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS, DIRECCIÓN

GENERAL DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES. (DGTIC), DIRECTOR DE COMUNICACIÓN

INTERNA. DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE ORGANIZACIÓN.

DIRECCIÓN GENERAL DE MODERNIZACIÓN, ORGANIZACIÓN Y

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

SEGUIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y GASTO DE RECURSOS

PRESUPUESTARIOS, SUPERVISIÓN Y CONTROL DE ACTIVOS Y

SUMINISTROS; ELABORACIÓN DE ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO

ANUAL, PLANEACIÓN, COORDINACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PROGRAMA

OPERATIVO ANUAL, ELABORACIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS;

RESPONSABLE DEL SUBCOMITÉ DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS

Y SERVICIOS; PROCESOS DE ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS,

CONTROL DE VEHÍCULOS; ATENCIÓN A PROGRAMAS ESPECIALES DE 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.SA-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
DORA LIZBETH MONTALVO HERNÁNDEZ MUJER SECRETARÍA ADMINISTRATIVA LICENCIATURA DERECHO

JULIO 2023, AGOSTO 2016,

FEBRERO 2007

ACTUALMENTE, JULIO

2023, JULIO 2016
IECM, IECM, IEDF JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ANALISTA, ANALISTA

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS, ARCHIVO, TRANSPARENCIA

Y AUDITORIAS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00431

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Gest-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" (PERSONA) ASESORA O ASESOR "C" DEIVIS NOEL MUÑÓZ PÉREZ HOMBRE SECRETARÍA ADMINISTRATIVA LICENCIATURA DERECHO
ABRIL 2022,AGOSTO 2019,

OCTUBRE 2011

ACTUALMENTE, MARZO

2022, JULIO 2019

IECM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA DEL GOBIERNO

FEDERAL, SECRETARÍA DE TURISMO DEL

GOBIERNO FEDERAL

ASESOR C, SUBDIRECTOR DE ÁREA, JEFE DE DEPARTAMENTO

(APODERADO LEGAL)
CIVIL, LABORAS Y FAMILIAR.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Asesr-C-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECURSOS HUMANOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECURSOS HUMANOS
JESÚS GARCÍA HURTADO HOMBRE

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
LICENCIATURA DERECHO

ABRIL 2019, MARZO 2016,

MAYO 2011

MARZO 2023, MARZO 2019,

MARZO 2016

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA, SECRETARÍA

DE TURISMO, ASERCA-SAGARPA

DIRECTOR DE RELACIONES LABORALES, SUBDIRECTOR DE

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, SUBDIRECTOR

JURÍDICO DE APOYO Y ENCARGADO DEL ÁREA DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Y FINANCIEROS, ELABORACIÓN ANÁLISIS Y OPERACIÓN DE NÓMINA.

DOMINIO Y MANEJO DE LAS PRESTACIONES DE LEY Y SU GESTIÓN.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN. LITIGIO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-RRHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
ADRIANA SANDOVAL ROSAS MUJER

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
MAESTRÍA DERECHO

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2022, DICIEMBRE 2021

ACTUALMENTE, JULIO

2023, AGOSTO 2022
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ENCARGADA DE DESPACHO DE

LA JEFATURA DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

DERECHO ELECTORAL, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, RECURSOS

HUMANOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00526

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-RRHH-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MÉDICOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MÉDICOS
ARACELI ANTONIO HERNÁNDEZ MUJER

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
LICENCIATURA 

MÉDICO CIRUJANO Y 

HOMEÓPATA

ENERO 2020, OCTUBRE

2012, MARZO 2012

ABRIL 2022, ENERO 2020,

OCTUBRE 2012

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA /GUARDIA

NACIONAL, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN /POLICÍA FEDERAL,

ETIQUETAS CCL LABEL SERVICES S.A. DE

C.V

JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE DEPARTAMENTO, MÉDICO

LABORAL
MEDICINA GENERAL, SALUD OCUPACIONAL, ADMINISTRACIÓN EN SALUD

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Serv Med-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PERSONAL

 ELIZABETH PEREZ GONZALEZ MUJER
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
LICENCIATURA CONTADURIA PÚBLICA

AGOSTO 2017, JULIO 2013,

MAYO 2010

OCTUBRE 2022, AGOSTO

2017, JULIO 2013

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y

RECURSOS NATURALES, SECRETARIA DE

GOBERNACIÓN, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS, RETENCIONES Y

CÁLCULOS DE NÓMINA, ENLACE DE NÓMINA, ENLACE

OPERATIVOS NIVEL 11

VALIDACIONES DE LAS NÓMINAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS,

CÁLCULOS DEL IMPUESTOS SOBRE LA RENTA Y IMPUESTO SOBRE

NÓMINA, CÁLCULOS DE AJUSTE ANUAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-AdmonPer-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO E 

INCORPORACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO E 

INCORPORACIÓN

JORGE ALEJANDRO LOZANO REYES HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
LICENCIATURA DERECHO

JUNIO 1999, ABRIL 1998,

ENERO 1993

FEBRERO 2025, JUNIO

1999, ABRIL 1998

IECM, MIRACLE WEAR S.A. DE C.V.,

BARRERA OLARTE Y ASOCIADOS S.C.

ANALISTA, CONTADOR GENERAL, AUXILIAR CONTABLE /

SUPERVISOR

DETERMINACIÓN DE IMPUESTOS A TRAVÉS DE LA INTEGRACIÓN DE

CÉDULAS DE TRABAJO, PRESENTACIÓN DE PAGO PROVISIONALES Y

DECLARACIONES ANUALES DE LOS DISTINTOS REGÍMENES FISCALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00201

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RegeInco-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES Y 

ASUNTOS LABORALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES Y 

ASUNTOS LABORALES

DIRCE IVETTE SOSA ONTIVEROS MUJER
DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2019, ABRIL

2019

MAYO 2023, OCTUBRE

2022, JULIO 2019

IECM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y

PROTECCIÓN CIUDADANA (SSPC),

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

(SFP)

ANALISTA, SUBDIRECTORA DE ESTUDIOS Y ANÁLISIS

JURÍDICOS, VISITADORA
AUDITORÍA Y RECURSOS HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Presty AL-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN 

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y 

EVALUACIÓN 

EDUARDO ARÉVALO ANAYA HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA

POLÍTICAS PÚBLICAS 

COMPARADAS

MAYO 2017, JUNIO 2014,

ENERO 2008

FEBRERO 2023, ABRIL

2017, ENERO 2009
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, GEOGRAFÍA

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y

GEOGRAFÍA, DIRECTOR DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN EN LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL, DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO

FEDERAL

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, PROCESOS

ELECTORALES RECLUTAMIENTO Y EVALUACIÓN DE PERSONAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-ReclDesy Ev a-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)  SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE SELECCIÓN Y 

EVALUACIÓN 

(PERSONA)  SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE SELECCIÓN Y 

EVALUACIÓN 

RITA JOANA CALDERÓN DÍAZ MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA

DERECHO 

CONSTITUCIONAL

ABRIL 2016, ENERO 2015,

FEBRERO 2019

OCTUBRE 2023, ABRIL

2016, OCTUBRE 2014
IECM, IECM, TEDF

SUBDIRECTORA DE LA OFICIALÍA ELECTORAL, OFICIAL

ELECTORAL, SECRETARIA AUXILIAR

MATERIA ELECTORAL, JURISDICCIONAL, PROCESOS ELECTORALES Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DATOS PERSONALES, TRANSPARENCIA Y

DERECHOS HUMANOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00569

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Selecy Ev a-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN, 

PROMOCIÓN E INCENTIVOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN, 

PROMOCIÓN E INCENTIVOS

CLAUDIA PATRICIA CAMACHO NÁJERA MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA

ADMINISTRACIÓN EN EL 

ÁREA DE PUBICIDAD

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2019, MARZO

2019

DICIEMBRE 2023, AGOSTO

2022, NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DE ENFOQUE

DE DERECHOS HUMANOS, JEFA DE DEPARTAMENTO PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS,

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD

ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL; DERECHOS HUMANOS; VINCULACIÓN

CON ORGANISMOS EXTERNOS; PROCESOS ELECTORALES Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00448

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Ev aPromeInc-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

SELECCIÓN Y MOVILIDAD

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO, 

SELECCIÓN Y MOVILIDAD

YESSICA YASMÍN RODRÍGUEZ ROSAS MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA

DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL Y 

TALENTO HUMANO

JULIO 2023, MARZO 2023,

ENERO 2022

ACTUALMENTE, JUNIO

2023, OCTUBRE 2022
IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO,

SELECCIÓN Y MOVILIDAD, TÉCNICA ESPECIALIZADA C,

TÉCNICA ESPECIALIZADA C DE EDUCACIÓN CÍVICA

RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y MOVILIDAD; ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA, PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04035

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RecluSelecy Mov -

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CAPACITACIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE PLATAFORMAS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CAPACITACIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DE PLATAFORMAS

YARA EDITH SOTO MEDINA MUJER
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
DOCTORADO PSICOLOGÍA EDUCATIVA

MARZO 2018, DICIEMBRE

2010, ENERO 2003

ENERO 2021, DICIEMBRE

2014, JULIO 2010

UNIVERSIDAD MARISTA, UNIVERSIDAD DEL

VALLE DE MÉXICO, UNIVERSIDAD DEL

PEDREGAL

DIRECCIÓN DE PROGRAMA DE LICENCIATURA Y DE MAESTRÍA,

DOCENTE DE LA MAESTRÍA EN PSICOLOGÍA, Y DE LAS

LICENCIATURAS EJECUTIVAS DE PSICOLOGÍA Y CIENCIAS DE

LA EDUCACIÓN, COORDINADORA DE ADMISIÓN Y APOYO

PSICOPEDAGÓGICO

DISEÑO DE CURSOS Y MATERIALES DIDÁCTICOS, METODOLOGÍA

APLICADA A PROCESOS EDUCATIVOS (GRUPOS DE ENFOQUE,

RELATORÍAS, ENTREVISTAS, ENCUESTAS, CONVERSATORIOS, ETC.)

PLANIFICACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS; MANEJO DE

GRUPOS Y DE LAS TIC; DISEÑO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00719

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Capy AdmonPlata-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO PEDAGOGICO 

Y CAPACITACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO PEDAGOGICO 

Y CAPACITACIÓN

CRUZ ANTONIO VELÁZQUEZ NATH HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA CIENCIAS POLÍTICAS

ENERO 2021, JUNIO 2020,

JULIO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2021,

NOVIEMBRE 2019

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MÉXICO

(UNITEC), IECM, ESCUELA DE

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CIUDAD

DE MÉXICO

PROFESOR DE ASIGNATURA, SUPERVISOR DE GRUPO C,

SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN

IMPARTICIÓN DE CURSOS, DISEÑO INSTRUCCIONAL, GESTIÓN DE

PROGRAMAS ACADÉMICOS, ANÁLISIS DE POLÍTICAS PÚBLICAS, ANÁLISIS

DE ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00664

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-DisenoPedy Cap-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y 

EVALUACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y 

EVALUACIÓN

MARIO OSCAR HERNÁNDEZ CRUZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO, 

DESARROLLO Y EVALUACIÓN 
LICENCIATURA MERCADOTECNIA 

ABRIL 2024, ENERO 2019,

ENERO 2018

ACTUALMENTE, ABRIL

2024, DICIEMBRE 2018
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE

PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y EVALUACIÓN, ANALISTA,

ENCARGADURÍA COMO TÉCNICO DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO DISTRITO 24

DISEÑO GRÁFICO, DISEÑO MULTIMEDIA Y ADMINISTRACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00601

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-

AdmonPlataEduy Ev a-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PLANEACIÓN Y RECURSOS FINANCIEROS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PLANEACIÓN Y RECURSOS FINANCIEROS
MÓNICA CHALCHY GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
MAESTRÍA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Y POLÍTICA PÚBLICA

NOVIEMBRE 2014,

DICIEMBRE 2009, JUNIO

1999

NOVIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2012, AGOSTO

2008

CONSAR, SERVICIOS PROFESIONALES,

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

SUPERVISORA DEL SAR JEFA DE DEPARTAMENTO DE

SERVICIOS GENERALES,ASESORA DE LA SUBSECRETARIA DE

POLÍTICA SECTORIAL, SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARÍA,

AUDITOR TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORÍA INTERNA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PRESUPUESTO DE ENTES PÚBLICOS,

NORMATIVIDAD, CONTRATACIONES PÚBLICAS, ADMINISTRACIÓN,

AUDITORÍA, CONTROL INTERNO. CONSEJERA DISTRITAL, PROCESOS

ELECTORALES LOCALES: 2012, 2015 Y 2018.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

CÉSAR BALDOMERO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA CONTADURÍA PÚBLICA

FEBRERO 2015, JUNIO

2012, ABRIL 2012

ACTUALMENTE, ENERO

2015, MAYO 2012
IEDF, IEDF, IEDF

SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y

PRESUPUESTO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

PRESUPUESTAL, SECRETARÍA EJECUTIVA

ADMINISTRACIÓN, FINANZAS, RECURSOS HUMANOS Y AUDITORÍA
https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/004914.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-PlanPy P-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITES Y PAGOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITES Y PAGOS
EDUARDO GARCIA TORRES HOMBRE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA ECONOMÍA 

SEPTIEMBRE 2025,

FEBRERO 2025, FEBRERO

2024

FEBRERO 2026, AGOSTO

2025, FEBRERO 2025
IECM, IECM

ANALISTA DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

PRESUPUESTAL, JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRÁMITES Y

PAGOS, ANALISTA DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

PRESUPUESTAL

ANÁLISIS PRESUPUESTAL, PROYECCIONES ECONÓMICAS,

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y

ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE COSTO-BENEFICIO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00541

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Tramy Pag-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE  

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

PRESUPUESTAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE  

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

PRESUPUESTAL

BIRIDIANA YOLANDA RAMÍREZ RODRÍGUEZ MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ENERO 2024, ABRIL 2018

FEBRERO 2025,

NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM SUPERVISOR DE GRUPO, ASISTENTE OPERATIVO

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, DISCIPLINA FINANCIERA,

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04643

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CP-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

PROSPECTIVA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y 

PROSPECTIVA

MARÍA CRISTINA ESCOBAR AVALOS MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS TURÍSTICAS

FEBRERO 2012,

SEPTIEMBRE 2003, JUNIO

1997

ACTUALMENTE, FEBRERO

2009, JUNIO 2000

IECM, SECRETARÍA DE LA REFORMA

AGRARÍA, AGENCIA DE VIAJES BARSANF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN Y PROSPECTIVA,

ASISTENTE EJECUTIVA, DIRECTORA GENERAL

RAMA ADMINISTRATIVA APLICACIÓN DE LA METODOLOGÍA DEL MARCO

LÓGICO PARA LA ELABORACIÓN DE PROGRAMAS Y PLANES.

DESARROLLO Y APLICACIÓN DE DIFERENTES METODOLOGÍAS PARA

ESTABLECER LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA. PRESUPUESTO BASADO EN

RESULTADOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00473

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Py P-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD
JUAN CARLOS PALOMEQUE MAYA HOMBRE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2014, JUNIO

2011, MARZO 1999

ACTUALMENTE, ENERO

2014, MAYO 2011
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD, ENCARGADO DE LA

SUBDIRECCIÓN DE CONTABILIDAD, JEFE DE DEPARTAMENTO

DE ADMINISTRACIÓN DEL PERSONAL

RECURSO HUMANOS, CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00006

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE
SALVADOR  AGUIRRE PAREDES HOMBRE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
MAESTRÍA 

EDUCACIÓN BASADA EN 

COMPETENCIAS

ENERO 2014, AGOSTO

2010, ABRIL 2012

ACTUALMENTE, A LA

FECHA, NOVIEMBRE 2013

IECM, IPN, ZAPATA Y CIA, CONTADORES

PÚBLICOS SC

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO CONTABLE, DOCENTE,

SUPERVISOR DEL ÁREA CONTABLE Y FISCAL
CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y FISCAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00553

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS E 

INFORMACIÓN CONTABLE

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS E 

INFORMACIÓN CONTABLE

MARIA DOLORES MERLOS DUQUE MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA CONTADURIA 

JULIO 2025, JULIO 2024,

ENERO 2021

ENERO 2026, JUNIO 2025,

ENERO 2024

IECM, DESARROLLO EN BTL Y FACTOR

HUMANO, S.A. DE C.V, AUDITORÍA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO

ANALISTA, GERENTE DE FINANZAS, SUBDIRECTOR DE

AUDITORÍA
CONTABILIDAD Y AUDITORÍA GUBERNAMENTAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05588

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-AnaeIC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

MARÍA ELVIRA CALZADA VALERA MUJER
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA ECONOMÍA

AGOSTO 2022, ABRIL 2019,

OCTUBRE 2015

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2020, SEPTIEMBRE 2017

IECM, SECRETARÍA DE EDUCACIÓN

PÚBLICA, SEDATU

JEFA DE DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO,

JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS,

ASESOR

CONOCIMIENTO Y MANEJO DE LAS METODOLOGÍAS: DE MARCO LÓGICO,

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS, DE DIAGNÓSTICO PARA LA

PLANEACIÓN, DE INVESTIGACIÓN APLICANDO INDICADORES, DIVERSAS

TÉCNICAS ESTADÍSTICAS, ECONOMÉTRICAS Y ESTUDIOS DE MERCADO.

ELABORACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PLANES GENERALES DE 

DESARROLLO SEXENAL Y ANUAL A NIVEL FEDERAL, ESTATAL Y

MUNICIPAL, PARA EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO.

ELABORACIÓN DE BASE DE DATOS PARA LA ELABORACIÓN Y ANÁLISIS

DE INDICADORES DE DESEMPEÑO, ESTRATÉGICOS, DE IMPACTO ENTRE 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00699

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Ev ay Seg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GESTIÓN DE CALIDAD

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GESTIÓN DE CALIDAD
CINDY MAGALY VILLA AVILA MUJER

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
POSGRADO

SISTEMAS DE GESTIÓN DE 

CALIDAD

ENERO 2024, MAYO 2023,

NOVIEMBRE 2020

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2023, MAYO

2023

IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTORA DE GESTIÓN DE CALIDAD, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE AUDITORÍAS ALSISTEMA DE GESTIÓN

ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE

DOCUMENTOS Y REGISTRO DEL SISTEMA DE GESTIÓN

ELECTORAL

INGENIERA QUÍMICA CON OCHO AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL ÁREA DE

CALIDAD EN EL SECTOR PRIVADO EN LA INDUSTRIA DE MANUFACTURA,

FARMACÉUTICA, ALIMENTOS Y DISEÑO DE INGENIERÍA; EN EL SECTOR

PÚBLICO SEIS AÑOS EN PROCESOS ELECTORALES. MI EXPERIENCIA

RADICA EN LA IMPLEMENTACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD, IMPLEMENTACIÓN DE HERRAMIENTAS

DE CALIDAD PARA LA OPTIMIZACIÓN Y MEJORA DE PROCESOS.

IMPLEMENTACIÓN Y CERTIFICACIÓN BAJO ESTÁNDARES

INTERNACIONALES ISO 22000, ISO: 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00639

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE AUDITORIAS 

AL SISTEMA DE GESTION ELECTORAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE AUDITORIAS 

AL SISTEMA DE GESTION ELECTORAL
GUADALUPE  SERRANO CAMARGO MUJER

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
MAESTRÍA INGENIERIA QUÍMICA

ENERO 2025, ENERO 2024,

MAYO 2021 , JULIO 2023

ENERO 2026, DICIEMBRE

2024, DICIEMBRE 2024
IECM, IECM, IECM

SUPERVISOR DE GRUPO A, SUPRVISOR DE GRUPO C, TECNICA 

ESPECIALIZADA C

INGENIERA QUÍMICA, CON 4 AÑOS DE EXPERIENCIA EN SISTEMAS DE

GESTIÓN DE CALIDAD CON TRAYECTORIA EN LOS SECTORES DE

HIDROCARBUROS Y ELECTORAL, ENFOCADA EN LA EVALUACIÓN DE LA

CONFORMIDAD Y AUDITORÍA BAJO ESTÁNDARES ISO 9001 E ISO/TS

54001:2019. CON EXPERIENCIA TÉCNICA PROBADA EN LA INSPECCIÓN DE 

PROCESOS (NOM-ASEA, NOM-CRE, NOM-STPS) Y EN LA SUPERVISIÓN DE

LA MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD

ELECTORAL (SGCE). CUENTO CON SÓLIDA EXPERIENCIA EN EL

ASEGURAMIENTO DE LA ESTRUCTURA DOCUMENTAL Y LA EFICACIA DE 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05526

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Audi-SGE-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE 

DOCUMENTOS Y REGISTROS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE 

DOCUMENTOS Y REGISTROS

MARCO ANTONIO TORRES JIMENEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

RECURSOS FINANCIEROS
LICENCIATURA INGENIERIA INDUSTRIAL

FEBRERO 2025,

NOVIEMBRE 2021,

FEBRERO 2015

DICIEMBRE 2025,

SEPTIEMBRE 2024,

AGOSTO 2018

IECM, TUBOS Y DEPRESIBLES MEXICANOS

S.A. DE C.V, SERVICIOS GC, S.A. DE C.V

TÉCNICO ESPECIALIZADO “A”, GERENTE DE OPERACIONES,

JEFE DE PRODUCCIÓN EN LOS PROCESOS DE

TERMOFORMADO Y ESPUMADO, PLANTA MXN

OPERACIONES.

PLANEACIÓN.

CALIDAD.

MEJORA CONTINUA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/06003

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CtrlDoctosy Reg-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL 

Y SERVICIOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL 

Y SERVICIOS

MIGUEL PÉREZ JIMÉNEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA 
ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS

MAYO 2017, OCTUBRE

2015, FEBRERO 2013

DICIEMBRE 2019, ABRIL

2017, MAYO 2015

SECRETARIA DE OBRAS PÚBLICAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, ALCALDÍA DE

TLÁHUAC, SECRETARÍA DE DESARROLLO

SOCIAL DEL GOBIERNO FEDERAL.

JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE RECURSOS

MATERIALES, JEFE DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

ADQUISICIONES, ASISTENTE DEL DIRECTOR GENERAL DE LA

PLANTA SUR

HABILIDADES DIRECTIVAS, DE NEGOCIACIÓN, DESARROLLO DE

ESTRATEGIAS DE PLANEACIÓN, ANÁLISIS Y DESARROLLO DE

ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS; ELABORACIÓN DEL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y DEL ANTEPROYECTO DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS; ANÁLISIS DEL GASTO, MÉTODOS DE

COMPRA, CONTROL DE INVENTARIOS, SUPERVISIÓN DOCUMENTAL DE

CONTRATOS DE DIVERSOS SERVICIOS; APLICACIÓN DE SISTEMAS DE

CONTROL INTERNO Y CICLOS DE OPERACIÓN PARA EVALUACIÓN DE

RIESGOS Y AJUSTES PERTINENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00697

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Direc-AdqCPy Serv -AnaeIC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES
VÍCTOR MANUEL VERGARA QUEZADA HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2017,

FEBRERO 2014,

SEPTIEMBRE 2011

MARZO 2022, SEPTIEMBRE

2017, FEBRERO 2014

SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS LA

ESTADO DE MÉXICO (SEIEM), SECRETARÍA

DE DESARROLLO AGROPECUARIO,

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL

ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS

(ISSEMYM)

SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, DIRECTOR DE

RECURSOS FINANCIEROS, SUBDIRECTOR DE SUMINISTROS

COMPRAS GUBERNAMENTALES Y CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA.

IMPLEMENTACIÓN DE AUDITORÍA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-Adq-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL E 

INTEGRACIÓN DE PROCEDIMIENTOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL E 

INTEGRACIÓN DE PROCEDIMIENTOS

SERGIO FLORES PARRALES HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA
COMERCIO 

INTERNACIONAL

MARZO 2023, AGOSTO

2020, AGOSTO 2016

ACTUALMENTE, MARZO

2023, AGOSTO 2020
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL E INTEGRACIÓN DE

PROCEDIMIENTOS, ANALISTA, ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ADQUISICIONES, ESTUDIOS DE MERCADO, ATENCIÓN DE AUDITORÍAS Y

SEGUIMIENTO DE COMITÉS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00616

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, 

ANÁLISIS Y SELECCIÓN DE MERCADO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, 

ANÁLISIS Y SELECCIÓN DE MERCADO

SANDRA INÉS CASTRO DÍAZ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA DERECHO
SEPTIEMBRE 2020, MAYO

2016, ABRIL 2013

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2015

SNDIF, CJF, SECRETARÍA DE SEGURIDAD

PÚBLICA POLICÍA BANCARÍA E INDUSTRIAL

DIRECTORA DE ADQUISICIONES Y ALMACENES, ASESOR

ESPECIALIZADO, JEFE DE LA OFICINA DE ADQUISICIONES
MATERIA ADMINISTRATIVA EN SECTOR PÚBLICO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00700

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Inv Anay SelecM-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PATRIMONIO 

INSTITUCIONAL

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PATRIMONIO 

INSTITUCIONAL

MARÍA ISABEL CERVANTES JOSÉ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

MAESTRÍA
DERECHO 

COSNTITUCIONAL

JULIO 2020, SEPTIEMBRE

2015, JULIO 2012

ACTUALMENTE, JULIO

2020, SEPTIEMBRE 2015
IECM, IECM, IEDF

SUBDIRECTORA DE PATRIMONIO INSTITUCIONAL, ANALISTA,

AUXILIAR DE SERVICIOS

CULTURA FINANCIERA, ÉTICA PÚBLICA, PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA,

DERECHOS HUMANOS, LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y

SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO, DERECHO ADMINISTRATIVO

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/005340.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.Subdirec-PI-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006938.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006863.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006863.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006863.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007017.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007017.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007017.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004463.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004463.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004463.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Asesor-A-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006909.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006909.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006909.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.DirecSecre-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.DirecSecre-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.DirecSecre-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007014.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007014.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007014.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SecyDocu-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SecyDocu-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SecyDocu-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SecyDocu-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007175.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007175.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007175.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-OL-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-OL-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-OL-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004866.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004866.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004866.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Direc-AOD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Direc-AOD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Direc-AOD-JA123-23.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/051457.pdf
https://iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/051457.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-CoordyApo-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-CoordyApo-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-CoordyApo-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-CoordyApo-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/059976.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/059976.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/059976.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Subdirec-RIyVO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Subdirec-RIyVO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Subdirec-RIyVO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.Subdirec-RIyVO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006681.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006681.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006681.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegON-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046498.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046498.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046498.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-SegAO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007242.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007242.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007242.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007247.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007247.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007247.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-VOM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-VOM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-VOM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007091.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007091.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007091.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-AtnyActI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-AtnyActI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-AtnyActI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/03.SE/03.JDepto-AtnyActI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006188.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006188.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RecluSelecyMov-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RecluSelecyMov-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RecluSelecyMov-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007194.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007194.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007194.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-CapyAdmonPlata-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-CapyAdmonPlata-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-CapyAdmonPlata-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-CapyAdmonPlata-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006645.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006645.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006645.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-DisenoPedyCap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-DisenoPedyCap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-DisenoPedyCap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-DisenoPedyCap-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006012.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006012.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006012.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-AdmonPlataEduyEva-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-AdmonPlataEduyEva-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-AdmonPlataEduyEva-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-AdmonPlataEduyEva-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006931.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006931.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006931.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-PlanRRFF-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004914.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004914.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PlanPyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PlanPyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PlanPyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PlanPyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046437.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046437.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/046437.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004735.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004735.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004735.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-PyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-PyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-PyP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000060.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Conta-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005532.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005532.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005532.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-RegCont-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006994.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006994.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006994.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-EvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-EvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-EvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-EvaySeg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006393.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006393.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006393.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-GestCalidad-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055260.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055260.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/055260.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060032.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060032.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/060032.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrlDoctosyReg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrlDoctosyReg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrlDoctosyReg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrlDoctosyReg-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006973.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006973.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006973.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-AdqCPyServ-AnaeIC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-AdqCPyServ-AnaeIC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-AdqCPyServ-AnaeIC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Direc-AdqCPyServ-AnaeIC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006986.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006986.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006986.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Adq-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Adq-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-Adq-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006168.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006168.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006168.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-CtrleIntProced-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007008.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007008.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007008.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-InvAnaySelecM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-InvAnaySelecM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-InvAnaySelecM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.JDepto-InvAnaySelecM-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005340.pdf
https://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/005340.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/04.SA/04.Subdirec-PI-JA123-23.pdf


 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL 

PATRIMONIAL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONTROL 

PATRIMONIAL

GLORIA ELENA JUÁREZ CHÁVEZ MUJER

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA CONTADURÍA PÚBLICA
OCTUBRE 2019, MAYO

2018, OCTUBRE 2014

SEPTIEMBRE 2021,

SEPTIEMBRE 2019, MAYO

2018

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

GRUPO GEPP SA DE CV DE RL, GRUPO

GEPP SA DE CV DE RL, 

JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL, DE ALMACENES E

INVENTARIOS, COORDINADOR REGIONAL CAPACIDADES DE

VENTAS, PLANEADOR REGIONAL DE PRODUCCIÓN Y

DISTRIBUCIÓN

PLANEACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTAL EN FINANZAS, PLANEACIÓN

DE PRODUCCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE BEBIDAS REFRESCANTES,

DIRECCIÓN, CONTROL Y GESTIÓN DE ALMACENES GENERALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-CtrlPat-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO  Y 

SERVICIOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO  Y 

SERVICIOS

JUAN CARLOS LUNA CANO HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA ARQUITECTURA
MARZO 2025, FEBRERO

2015, JULIO 2011

ACTUALMENTE, MARZO

2023, FEBRERO 2015
IECM, IECM, FARMACIAS PARIS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS,

ANALISTA, ALMACENISTA, JEFE DE ALMACÉN Y AUXILIAR EN EL

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE INVENTARIOS

ADQUISICIONES. ATENCIÓN A PROVEEDORES ARQUITECTURA

MANTENIMIENTOS COORDINACIÓN Y LOGÍSTICA DE PERSONAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00593

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Many Serv -JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y 

PROTECCIÓN CIVIL

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y 

PROTECCIÓN CIVIL

ERICK  CÁRDENAS HUERTA HOMBRE

DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, 

CONTROL PATRIMONIALY 

SERVICIOS

LICENCIATURA
SEGURIDAD LABORAL Y 

PROTECCIÓN CIVIL

FEBRERO 2021, MAYO

2009, MARZO 2001

ENERO 2024, ENERO 2021,

FEBRERO 2008

SECRETARÍA DE BIENESTAR, SECRETARÍA

DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO,

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN 

DIRECTOR DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIVIL, ENCARGADO

DE LA SUBDIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL Y SEGURIDAD,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

MANEJO DEL SISTEMA DE PROTECCIÓN CIVIL Y GESTIÓN DE RIESGOS.

MANEJO DE LA NORMATIVIDAD DE PROTECCIÓN CIVIL Y SEGURIDAD

(LEYES, NORMAS Y REGLAMENTOS).

LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/04.SA/04.JDepto-Segy PC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026 (PERSONA) CONTRALORA/CONTRALOR (PERSONA) CONTRALORA/CONTRALOR FRANCISCO CALVARIO GUZMÁN HOMBRE CONTRALORÍA INTERNA DOCTORADO DERECHO
JUNIO 2007, SEPTIEMBRE

1995, SEPTIEMBRE 1990

AGOSTO 2014,

SEPTIEMBRE 2005,

OCTUBRE 1994

AUDITORÍA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

FEDERACIÓN, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA 

FEDERACIÓN

DIRECTOR GENERAL DE AUDITORÍA AL SECTOR CENTRAL,

DIRECTOR GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN

PATRIMONIAL,  DIRECTOR GENERAL JURÍDICO

FISCALIZACIÓN, AUDITORÍA Y RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES

PÚBLICOS.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006582.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.Contralor-JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PLANEACION Y PRESUPUESTACION

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PLANEACION Y PRESUPUESTACION
ELIZABETH RODRÍGUEZ ALONSO MUJER CONTRALORÍA INTERNA LICENCIATURA CONTADURÍA PÚBLICA

OCTUBRE 2019, ENERO

2019, MARZO 2016

NOVIEMBRE 2021, JULIO

2019, NOVIEMBRE 2018

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, SECRETARÍA DE OBRAS,

FIDEICOMISO DE EDUCACIÓN

GARANTIZADA

JEFATURA DE ADQUISICIONES Y RECURSOS MATERIALES,

JEFATURA DE CONTRATOS Y CONVENIOS DE OBRAS,

CONTADORA

ADQUISICIONES (LICITACIONES, ADJUDICACIONES), CONTABILIDAD

FINANCIERA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00693

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.Subdirecc_Py P-JA042-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCONTRALOR/A DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

(PERSONA) SUBCONTRALOR/A DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

JOSÉ GERARDO  GUTIÉRREZ RAMÍREZ HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2020, MAYO 2017,

DICIEMBRE 2016

MARZO 2021, ENERO 2019,

MAYO 2017

IECM, DIF, GOBIERNO CDMX OFICIALÍA

MAYOR

ASESOR A, DIRECTOR JURÍDICO CONTENCIOSO, JEFE DE

UNIDAD DEPARTAMENTAL

EN MATERIA CONTENCIOSA, DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

SANCIONATORIAS, ADQUISICIONES, AUDITORÍA.

https://www.iecm.mx/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006591.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.SubcontRespInconf -

JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCEDIMIENTOS JURÍDICOS Y 

ADMINISTRATIVOS

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCEDIMIENTOS JURÍDICOS Y 

ADMINISTRATIVOS

ELIZABETH  LAMPÓN GARDUÑO MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2021, NOVIEMBRE

2019, MAYO 2019

FEBRERO 2024, JUNIO

2021, OCTUBRE 2019

SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA

GENERAL D LA CIUDAD DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA

GENERAL D LA CIUDAD DE MÉXICO,

ALCALDÍA CUAUHTÉMOC

SUBDIRECTORA DE AUDITORÍA OPERATIVA, ADMINISTRATIVA Y

CONTROL INTERNO, JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

SUBSTANCIACIÓN, JEFA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A AUDITORÍAS.

 RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y AUDITORÍA 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/06.SubdirecProcedJury Adm

v -JA042-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

REGISTRO PATRIMONIAL CONFLICTO DE 

INTERESES Y ACTAS ADMINISTRATIVAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

REGISTRO PATRIMONIAL CONFLICTO DE 

INTERESES Y ACTAS ADMINISTRATIVAS

YOLANDA ROQUE  HERRERA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

LICENCIATURA DERECHO
AGOSTO 2021, MAYO 2019,

MAYO 2016

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2019

IECM, GTC- GLOBAL TECHNOLOGY

CORPORACION, S.A. DE C.V., TRIBUNAL

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ACTAS ENTREGA RECEPCIÓN,

COORDINADORA DEL ÁREA LEGAL Y RELACIONES LABORALES,

SUBDIRECTORA DE JURISPRUDENCIA

LITIGO EN MATERIA LABORAL Y ADMINISTRATIVA, REVISIÓN Y ANÁLISIS

DE DOCUMENTACIÓN, ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

(LICITACIONES PÚBLICAS), ÁREAS ADMINISTRATIVAS RECURSOS

HUMANOS, RELACIONES LABORALES Y RECURSOS MATERIALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00689

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-RegPatCIy AA.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACIÓN Y 

RESOLUCIÓN DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y CONTENCIOSO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SUBSTANCIACIÓN Y 

RESOLUCIÓN DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y CONTENCIOSO

JUDITH CRISTIAN MANCILLA SANCHEZ MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2025, ABRIL 2025,

OCTUBRE 2021

ENERO 2026, JUNIO 2025,

DICIEMBRE 2025

IECM, IECM , SECRETARIÁ DE LA FUNCIÓN

PÚBLICA 

ANALISTA, SUPERVISOR DE GRUPO “B” EN LA

SUBCONTRALORÍA DE RESPONSABILIDADES E

INCONFORMIDADES, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

DEFENSORÍA DE OFICIO

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE PERSONAS SERVIDORAS

PÚBLICAS 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/06014

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Subsy ResProc-

RespAdmv y C.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

INVESTIGACION DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y ATENCION A 

COMITES

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

INVESTIGACION DE PRESUNTAS 

RESPONSABILIDADES Y ATENCION A 

COMITES

GERARDO ALEJO RODRÍGUEZ HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2022,

AGOSTO 2018, AGOSTO

2016

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, JUNIO

2018

IECM, IECM, ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL

DISTRITO FEDERAL

SUBDIRECTOR DE INVESTIGACIÓN DE PRESUNTAS

RESPONSABILIDADES Y ATENCIÓN A COMITÉS, SUBDIRECTOR

DE INVESTIGACIÓN DE PRESUNTAS RESPONSABILIDADES, :

ASESOR LEGISLATIVO

DAR SEGUIMIENTO AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD CON

CARÁCTER DE AUTORIDAD INVESTIGADORA ANTE LA AUTORIDAD

SUBSTANCIADORA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00640

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-

Inv PRy AtnCom.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN DE 

QUEJAS, DENUNCIAS Y SEGUIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN DE 

QUEJAS, DENUNCIAS Y SEGUIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

VERÓNICA VANESSA VARGAS PEÑA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

MAESTRÍA JUSTICIA ADMINISTRATIVA
ENERO 2023, SEPTIEMBRE

2021, MAYO 2018

ABRIL 2025, DICIEMBRE

2022, AGOSTO 2021

DECIMA SALA REGIONAL METROPOLITANA

DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA, PROGRAMA ESPECIAL EN

MATERIA DE PENSIONES CIVILES DEL

TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA

ADMINISTRATIVA, SEGUNDA SALA

REGIONAL METROPOLITANA DEL TRIBUNAL

FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

OFICIAL JURISDICCIONAL, SECRETARIA DE ACUERDOS,

OFICIAL JURISDICCIONAL

MÁS DE DOCE AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL Y EDUCATIVA EN EL

ÁMBITO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO, BRINDANDO ATENCIÓN A

CIUDADANOS E INSTRUYENDO JUICIOS CONTENCIOSOS

ADMINISTRATIVOS, ELABORANDO ACUERDOS Y PROYECTOS DE

SENTENCIA EN LAS MATERIAS DE COMPETENCIA DEL TRIBUNAL FEDERAL 

DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA COMO SON: RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIVA DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS, MULTAS POR

INFRACCIÓN A LAS NORMAS ADMINISTRATIVAS, EN MATERIA DE

PENSIONES CIVILES, ORIGINADOS POR FALLOS EN LICITACIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00722

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-

Inv PRy AtnCom.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

ATENCION A COMITES

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

ATENCION A COMITES
ALBERTO GUTIÉRREZ TOBÓN HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE ATENCIÓN 

CIUDADANA Y NORMATIVIDAD
LICENCIATURA ADMINISTRACIÓN

MAYO 2022, FEBRERO

2021, JULIO 2010

ENERO 2023, DICIEMBRE

2021, OCTUBRE 2019

IECM, SISTEMA PÚBLICO DE

RADIODIFUSIÓN DEL ESTADO DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO

PÚBLICO

ANALISTA, ENCARGADO DE ADQUISICIONES, SUBDIRECTOR DE 

CONTROL Y SERVICIOS

RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS GENERALES, ADQUISICIONES,

COMPRAS CONSOLIDADAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00698

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-AtnCom.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBCONTRALORA/O DE 

AUDITORÍA, CONTROL Y EVALUACIÓN

(PERSONA) SUBCONTRALORA/O DE 

AUDITORÍA, CONTROL Y EVALUACIÓN
LYDIA BERISTAIN GARZA MUJER

SUBCONTRALORÍA DE AUDITORÍA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN 
LICENCIATURA CONTADURÍA

JUNIO 2021, JUNIO 2007,

MARZO 2006

ENERO 2022, ABRIL 2021,

JUNIO 2007

IECM, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

CIUDAD DE MÉXICO,TRIBUNAL ELECTORAL

DE LA CIUDAD DE MÉXICO

SUBDIRECTORA DE AUDITORÍA, SUBDIRECTORA DE ÁREA,

ASESORA, ASESORA PRINCIPAL Y COORDINADORA 2, JEFA DE

DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA EN LA CONTRALORÍA INTERNA

AUDITORÍA INTERNA Y EXTERNA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subcontr-Audi-Ctrly Ev a.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

AUDITORÍA

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

AUDITORÍA
JULIO CÉSAR RÍOS GUZMÁN HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE AUDITORÍA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN 
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN 

ENERO 2020, OCTUBRE

2006, OCTUBRE 2015

DICIEMBRE 2021,

DICIEMBRE 2019

CONSULTOR INDEPENDIENTE, AUDITORÍA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO
INDEPENDIENTE, SUBDIRECTOR DE AUDITORÍA AUDITORÍA GUBERNAMENTAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00694

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-Audi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

AUDITORIAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

AUDITORIAS
MÓNICA GABRIELA CAPORAL MEJÍA MUJER

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN
LICENCIATURA EN CONTADURÍA

JUNIO 2021, ENERO 2020,

ABRIL 2019

MARZO 2024, MAYO 2021,

ENERO 2020
IECM, GRUPO BTC, GRUPO SALINAS ANALISTA, ANALISTA DE IMPUESTOS, BECARIA  CONTABILIDAD E IMPUESTOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Audi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTOS DE AUDITORIAS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTOS DE AUDITORIAS
RAFAEL CHÁVEZ PEÑA HOMBRE

SUBCONTRALORIA DE AUDITORIA, 

CONTROL Y EVALUACIÓN
LICENCIATURA EN CONTADURÍA

JULIO 2023, FEBRERO

2022, JULIO 2021

MARZO 2024, JULIO 2023,

DICIEMBRE 2021

IECM, IECM, SECRETARÍA DEL TRABAJO Y

FOMENTO AL EMPLEO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA, ANALISTA, AUDITOR

INDEPENDIENTE

AUDITORÍA PRIVADA; AUDITORÍA GUBERNAMENTAL; AUDITORÍA BAJO

TÉRMINOS DE REFERENCIA DE ORGANISMOS FINANCIEROS

INTERNACIONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00695

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-SegAudi.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

(PERSONA) SUBDIRECTOR/A DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

ROCÍO HERNÁNDEZ SALGADO MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

LICENCIATURA DERECHO
FEBRERO 2023, FEBREO

2021, ENERO 2020

AGOSTO 2023, ENERO

2023, FEBRERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA DE LA CONTRALORÍA INTERNA, ANALISTA DE LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y

CAPACITACIÓN, SUPERVISORA DE GRUPO “A” EN LA

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y

CAPACITACIÓN.

DERECHO ELECTORAL; PARTICIPACIÓN CIUDADANA; SISTEMAS DE

MEDIOS DE IMPUGNACIÓN; TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04625

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/Subdirecc-

ProcElecty Parti.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPATIVOS

JUAN DIEGO MENDIOLA RAMOS HOMBRE

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN 
MAYO 2022, JUNIO 2021,

JUNIO 2007

AGOSTO 2022, MAYO 2022,

ABRIL 2021

IECM, IECM, AUDITORÍA SUPERIOR DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVA Y CONSULTIVA A

PROCESOS ELECTORALES PARTICIPATIVOS, ANALISTA, JEFE

DE UNIDAD DEPARTAMENTAL

ADMINISTRACIÓN, INFORMÁTICA Y PROCESOS DE AUDITORÍA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-ProcElecty P.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTO Y NORMATIVIDAD

(PERSONA) JEFA/E DE DEPARTAMENTO DE 

SEGUIMIENTO Y NORMATIVIDAD
MARIELA BEATRIZ IBÁÑEZ BELMONT MUJER

SUBCONTRALORÍA DE 

VINCULACIÓN CON PROCESOS 

ELECTORALES PARTICIPATIVOS

LICENCIATURA CONTADURÍA
FEBRERO 2016, ENERO

2007, FEBRERO 2004

ENERO 2025, FEBRERO

2012, DICIEMBRE 2006

FACULTAD DE CONTADURÍA Y

ADMINISTRACIÓN UNAM, GRUPO

FINANCIERO ASERTA, GRUPO FINANCIERO

ASERTA

ACADÉMICO – DOCENCIA A NIVEL LICENCIATURA, GERENTE DE 

COMUNICACIÓN Y MERCADOTECNIA, JEFATURA DE

OPERACIONES

OPERACIONES, NORMATIVIDAD, COMUNICACIÓN, PROCESOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00721

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/06.Contr/JDepto-Segy Norma.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA EJECUITVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE GÉNERO, 

DERECHOS HUMANOS. EDUCACIÓN 

CÍVICA Y CONTRUCCIÓN CIUDADANA

(PERSONA) DIRECTORA EJECUITVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE GÉNERO, 

DERECHOS HUMANOS. EDUCACIÓN 

CÍVICA Y CONTRUCCIÓN CIUDADANA

CARLOS ROMÁN CORDOURIEI REAL HOMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

GÉNERO, DERECHOS HUMANOS, 

EDUCACIÓN CÍVICA Y 

CONSTRUCCIÓN CIUDADANA

DOCTORADO GOBIERNO

SEPTIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2009, MARZO

2014

DICIEMBRE 2024, MAYO

2024, MARZO 2016

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS

POLÍTICOS Y DE GOBIERNO. UNIVERSIDAD

DE GUANAJUATO, UNIVERSIDAD DE

GUANAJUATO

ASESOR DE CONSEJERO, PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO,

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS POLÍTICOS Y DE

GOBIERNO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA;

INVESTIGACIÓN ESPECIALIZADA EN ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD

CIVIL;

FORMACIÓN DE ESPECIALISTAS EN MATERIA ELECTORAL;

FORMACIÓN DE ESPECIALISTAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y

GOBIERNO ABIERTO;

DOCENCIA EN CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.DEGDHECy C

C-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
 MA. DE LOURDES FLORES  CASTRO MUJER

DIRECCIÓN EJECUTIVO DE 

GÉNERO, DERECHOS HUMANOS, 

EDUCACIÓN CÍVICA Y 

CONSTRUCCIÓN CIUDADANA

LICENCIATURA ADMINISTRACIÓN

SEPTIEMBRE 2021,

FEBRERO 2018, MARZO

2000

AGOSTO 2022, AGOSTO

2021, SEPTIEMBRE 2017
IECM, IECM, IECM

COORDINADORA DE GESTIÓN, SUPERVISORA DE GRUPO B,

INSTRUCTORA ELECTORAL, SUPERVISORA DE INSTRUCTORES

ELECTORALES, ASISTENTE OPERATIVA EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, TÉCNICA ESPECIALIZADA C EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, TÉCNICA DE APOYO A EN CAPACITACIÓN

ELECTORAL, ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA B, TÉCNICA DE

APOYO A DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04006

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-Gest-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR EDITORIAL

(PERSONA) COORDINADORA O 

COORDINADOR EDITORIAL
MAURO SERGIO SOLANO OLMEDO HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
DOCTORADO PEDAGOGÍA

FEBRERO 2022, ENERO

2019, AGOSTO 2014

ABRIL 2025, DICIEMBRE

2021, ABRIL 2017

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA,

COLEGIO DE BACHILLERES, INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

ANALISTA DE PROCEDIMIENTO DE ASCENSO, DIRECTOR DE

INTEGRACIÓN DE INFORMACIÓN, SECRETARIO GENERAL

DESARROLLO DE HABILIDADES DE LECTURA Y ESCRITURA

ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS ARGUMENTATIVOS

EVALUACIÓN EDUCATIVA

GESTIÓN Y COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00722

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-Gest-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN
KYTHZIA  CAÑAS VILLAMAR MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
LICENCIATURA DISEÑO GRÁFICO

MAYO 2019, FEBRERO

2009, MAYO 2007

DICIEMBRE 2020, MAYO

2019, ENERO 2009

IECM, IECM, VISTO BUENO EDITORES /

GRUPO CAP

ENCARGADURÍA DE DESPACHO EN LA PLAZA DE JEFA DE

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y EDICIÓN, ANALISTA

DISEÑADORA, ILUSTRADORA SENIOR

EDICIÓN Y CUIDADO DE PUBLICACIONES, PLANEACIÓN OPERATIVA

PRODUCCIÓN DE IMPRESOS, DISEÑO EDITORIAL CORRECCIÓN DE

ESTILO

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004715.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-

Disenoy Ed-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA
GERARDO FRANCISCO CABRERA LÓPEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

OCTUBRE 2018, MAYO

2017, MAYO 2008

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2018, ABRIL

2017

IECM, IECM, IECM

COORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA (ENCARGADO),

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES. ORGANIZACIÓN DE

PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA. DISEÑO,

PLANEACIÓN, OPERACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE

EDUCACIÓN CÍVICA Y CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00049

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.CoordEducaci

onCiv ica.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA I
GUADALUPE  POLO HERRERA MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
LICENCIATURA

PERIODISMO Y 

COMUNICACIÓN 

COLECTIVA

MAYO 2017, ENERO 2011,

JUNIO 2006

ACTUALMENTE, MAYO

2017, ENERO 2011
IECM, IEDF, IEDF

JEFA DE UNIDAD DE EDUCACIÓN CÍVICA I, SUBDIRECTORA DE

CONTENIDOS EDUCATIVOS, DIRECTORA DE EDUCACIÓN

CÍVICA DEMOCRÁTICA

EDUCACIÓN CÍVICA, DISEÑO DE ACCIONES DE EDUCACIÓN CÍVICA PARA 

GRUPOS ESPECÍFICOS DE POBLACIÓN. SOCIEDAD Y DEMOCRACIA,

MEDIOS DE COMUNICACIÓN (PRENSA, RADIO, TELEVISIÓN).

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00079

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.JUnidadEduca

cionCiv ica.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I
ANDRÉS DAMUZI VEGA MUÑOZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
LICENCIATURA PEDAGOGÍA

NOVIEMBRE 2017,

OCTUBRE 2016, JUNIO

2012

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, OCTUBRE 2016
IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA I, JEFE DEL

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN Y SEGUIMIENTO, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE PERFILES Y COMPETENCIAS

CAPACITACIÓN ELECTORAL, ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA Y CAPACITACIÓN DE

PERSONAL.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003822.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.JDeptoEduca

cionCiv ic.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

EDUCACIÓN CÍVICA II
NORBERTO JUAN RAMÍREZ ALONSO HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
MAESTRÍA 

OPINIÓN PÚBLICA Y 

MARKETING POLÍTICO

AGOSTO 2018, ENERO

2018, JUNIO 2016

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2018, AGOSTO 2017

LIVANA TECHNOLOGY SA DE CV. PUEBLA,

JUNTA LOCAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL EN EL ESTADO DE

MÉXICO, NET. NUEVA ESCUELA

TECNOLÓGICA, S.C.

SUPERVISOR Y CAPACITADOR DE PERSONAL, PROMOTOR DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, CAPACITADOR DE DOCENTES

GESTIÓN DE PERSONAL, MATERIA POLÍTICO ELECTORAL, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y ESTUDIOS DE OPINIÓN PÚBLICA.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006761.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.JDeptoEduca

cionCiv ic.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV
ROSAMAR LUNA GARCÍA MUJER

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
MAESTRÍA 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN

NOVIEMBRE 2017, JUNIO

2017, FEBRERO 2017

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV,

ENCARGADURÍA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA IV, ENCARGADURÍA

DE DESPACHO DE LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN OPERATIVA

ÁMBITO ELECTORAL.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003326.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.JDeptoEduca

cionCiv ic.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA V

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA V
ROGELIO  CRUZ VALDEZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 

CÍVICA
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

MAYO 2018, MARZO 2018,

FEBRERO 2009

OCTUBRE 2018, ABRIL

2018, FEBRERO 2018
IECM, IECM, IEDF

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

(ENCARGADO DEL DESPACHO), LÍDER DE PROYECTO /

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ADMINISTRACIÓN DE BASES DE DATOS, ANÁLISIS

CUALITATIVO Y CUANTITATIVO.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004671.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/05.DEGDHECy CC/05.JDeptoEduca

cionCiv ic.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

POLÍTICA DE GÉNERO Y DERECHOS 

HUMANOS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

POLÍTICA DE GÉNERO Y DERECHOS 

HUMANOS

ARACELI YHALÍ CRUZ VALLE MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
DOCTORADO DERECHO

MAYO 2025, AGOSTO 2017,

OCTUBRE 2014

JUNIO 2025, DICIEMBRE

2023, FEBRERO 2017

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, TRIBUNAL

ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA

FEDERACIÓN,  

JEFATURA DE DEPARTAMENTO, SECRETARIA DE ESTUDIO Y

CUENTA, SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL

COORDINADORA

EXPERTA EN DERECHO ELECTORAL Y DERECHOS HUMANOS CON

EXPERIENCIA EN TEMAS DE NORMATIVA ELECTORAL FEDERAL Y LOCAL,

REGULACIÓN EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y PERSPECTIVA DE

GÉNERO. CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN TORNO A LA

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE PERSONAL, ASÍ COMO DE RECURSOS

FINANCIEROS, DE PRESUPUESTO Y ORGANIZACIÓN INTERNA. ESTUDIOS

EN PEDAGOGÍA PARA CAPACITACIÓN DE PERSONAL O A LA CIUDADANÍA

EN MATERIA DE GÉNERO, INDÍGENAS Y DERECHOS HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00724

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.Subdirec-

DDHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS
ANA LOURDES GARCÍA GASPAR MUJER

DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
MAESTRÍA 

MAESTRÍA EN DERECHO 

ELECTORAL

NOVIEMBRE 2020,

SEPTIEMBRE 2019,

NOVIEMBRE 2017

ENERO 2025, OCTUBRE

2020, AGOSTO 2019

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, CÁMARA DE DIPUTADOS,

STRATEGIA ELECTORAL

ASESORA DE CONSEJERO ELECTORAL, ASESORA DE LA

COMISIÓN DE JUSTICIA Y SUBCOMISIÓN DE EXAMEN PREVIO

DE JUICIOS POLÍTICOS, ABOGADA

EXPERIENCIA EN LITIGIO EN LA MATERIA ELECTORAL Y LITIGIO

ESTRATÉGICO ELECTORAL ENFOCADO A GRUPOS VULNERABLES.

EXPERIENCIA EN DERECHO PARLAMENTARIO, PROCESO LEGISLATIVO Y

TÉCNICA LEGISLATIVA,PRINCIPALMENTE EN LOS ASUNTOS DE JUSTICIA,

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS. ASÍ COMO, SUSTANCIACIÓN Y

DICTAMINACIÓN DE JUICIO POLÍTICO. EXPERIENCIA EN LITIGIO CIVIL,

MERCANTIL, FAMILIAR Y DENUNCIAS EN MATERIA PENAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00669

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.Subdirec-

DDHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

LAURA MARIBEL RANGEL HERNÁNDEZ MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
MAESTRÍA 

INTERINSTITUCIONAL EN 

DERECHOS HUMANOS

ABRIL 2025, NOVIEMBRE

2020, FEBRERO 2019

ACTUALMENTE, MARZO

2025, OCTUBRE 2020

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL

DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD DEL

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS, ASESOR “C”,

SUBDIRECTORA DE EVALUACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL

PODER EJECUTIVO Y PARTIDOS POLÍTICOS

DERECHO PROCESAL CONSTITUCIONAL, DERECHO CONSTITUCIONAL,

DERECHOS HUMANOS, ATENCIÓN A VÍCTIMAS, TRANSPARENCIA Y

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00669

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-AnaF-

DDHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISISY 

FORTALECMIENTO DE LOS DERECHOS 

HUMAOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISISY 

FORTALECMIENTO DE LOS DERECHOS 

HUMAOS

FRIDA HERNANDEZ ROMERO MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
LICENCIATURA

CIENCIAS POLITICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ENERO 2025, JULIO 2024,

ENERO 2024

ENERO 2026, DICIEMBRE

2024, JUNIO 2024

SECRETARÍA DE ANTICORRUPCIÓN Y

BUEN GOBIERNO, SECRETARÍA DE LA

FUNCIÓN PÚBLICA, SECRETARÍA DE LA

FUNCIÓN PÚBLICA

ENLACE DE SEGUIMIENTO 3 EN DIRECCIÓN GENERAL DE

PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN MEJORA, PROVEEDORA DE

SERVICIOS EN LA DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUIMIENTO A LA

FISCALIZACIÓN, PROVEEDORA DE SERVICIOS EN LA

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGUIMIENTO A LA FISCALIZACIÓN

FISCALIZACIÓN, POLÍTICA SOCIAL, POLÍTICAS INSTITUCIONALES EN

GÉNERO, DERECHOS HUMANOS E INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN

PÚBLICA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00723

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-AnaF-

DDHH-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GÉNERO E IGUALDAD 

SUSTANTIVA

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE GÉNERO E IGUALDAD 

SUSTANTIVA

ELISA FERNANDA BARRETO PÉREZ MUJER
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
DOCTORADO

CIENCIAS SOCIALES CON 

MENCIÓN EN CIENCIA

POLÍTICA

ENERO 2021, ENERO 2021,

ENERO 2019

ENERO 2025, ENERO 2023,

DICIEMBRE 2024

ASESORA INDEPENDIENTE, UNIÓN MUJER,

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
ASESORA, INVESTIGADORA, PROFESORA DE TIEMPO PARCIAL

PROFESIONISTA CON EXPERIENCIA EN EL DISEÑO DE INSTRUMENTOS,

METODOLOGÍAS Y MECANISMOS DE TRANSVERSALIZACIÓN DE LA ÉTICA

Y LA PERSPECTIVA DE GÉNERO. ESPECIALIZACIÓN EN LA INNOVACIÓN

PÚBLICA Y ENFOQUES RELACIONALES EN ORGANISMOS PÚBLICOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00720

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.Subdirec-GIS-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y 

FORTALECIMIENTO DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y 

FORTALECIMIENTO DE IGUALDAD 

SUSTANTIVA

ANTONIO MORALES QUINTANA HOMBRE
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2021, DICIEMBRE

2019, MARZO 2019

AGOSTO 2022, DICIEMBRE

2020, NOVIEMBRE 2019
IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE IMPLEMENTACIÓN DE

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD EN LA UNIDAD TÉCNICA DE

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS, ENCARGADURÍA DE

DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 33,

ENCARGADURÍA DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 32

FISCALIZACIÓN DE ASOCIACIONES POLÍTICAS, PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES, ORIENTACIÓN Y ASESORÍA EN

MATERIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, GÉNERO Y DERECHOS

HUMANOS, ASÍ COMO ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS

LEGALES

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00447

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-

AnaFIS-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E 

INCLUSIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRANSVERSALIDAD 

DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E 

INCLUSIÓN

EDUARDO MARTÍN PIEDRA ROMERO HOMBRE
DIRECCIÓN DE POLÍTICA DE 

GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
LICENCIATURA CIENCIA POLÍTICA 

NOVIEMBRE 2025, MAYO

2022, ENERO 2021

FEBRERO 2025,

SEPTIEMBRE 2024, JUNIO

2021

EFICIENCIA GUBERNAMENTAL | OFICIALÍA

MAYOR | MUNICIPIO DE SALAMANCA,

CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

ZACATECAS

PRESTADOR DE SERVICIOS (ASESOR), ASESOR LEGISLATIVO,

CONSEJERO PRESIDENTE DISTRITAL XVI

INCIDENCIA POLÍTICA, DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO,

DEMOCRACIA, DERECHO ELECTORAL, DERECHOS HUMANOS,

TRANSPARENCIA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00721

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/05.DEGDHECy CC/05.JDepto-TPGI-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES 

POLÍTICAS Y FISLALIZACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES 

POLÍTICAS Y FISLALIZACIÓN

JUAN MANUEL LUCATERO RADILLO HOMBRE

 DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

ASOCIACIONES POLÍTICAS Y 

FISCALIZACIÓN

MAESTRÍA DERECHO
ENERO 2025, MARZO 2023,

ABRIL 2018

ACTUAL, ENERO 2025,

DICIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOCIACIONES POLÍTICAS Y

FISCALIZACIÓN, TENIENDO ESTE PUESTO, ME DESEMPEÑÉ

COMO ENCARGADO DEL DESPACHO DE DIRECCIÓN EJECUTIVA 

DE ASOCIACIONES POLÍTICAS Y FISCALIZACIÓN (DEL 01 DE

AGOSTO AL 07 DE ENERO DE 2025), TENIENDO ESTE PUESTO,

ME DESEMPEÑÉ COMO ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SECRETARÍA EJECUTIVA (DEL 16 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO

DE 2021).

EN MATERIA ADMINISTRATIVA Y JURISDICCIONAL ELECTORAL:

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO

DE PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ASÍ

COMO CON LA SUSTANCIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE MEDIOS DE

IMPUGNACIÓN, JUICIOS LABORALES Y JUICIOS DE INCONFORMIDAD

ADMINISTRATIVA.

ASIMISMO, EN MATERIA CONTENCIOSA, CONSULTIVA, CONTRACTUAL Y

DE NORMATIVIDAD.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00568

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.DEAPF-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
JANNETE MEJÍA OLGUÍN MUJER

 DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

ASOCIACIONES POLÍTICAS Y 

FISCALIZACIÓN

LICENCIATURA PSICOLOGÍA
JULIO 2022, NOVIEMBRE

2021, MARZO 2021

JULIO 2023, JULIO 2022,

OCTUBRE 2021

CONSEJO ESTATAL DE COORDINACIÓN

DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

PÚBLICA, INSTITUTO DE FORMACIÓN

PROFESIONAL Y ESTUDIOS SUPERIORES

DE LA FISCALÍA GENERAL DE JUSTICIA,

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD

PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL

ANALISTA ESPECIALIZADO CONSULTIVO A, SUBDIRECTORA DE

IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Y DETECCIÓN DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN, JEFA DE

OFICIALÍA DE PARTES

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, RECURSOS HUMANOS, SEGURIDAD PÚBLICA.

chrome-

extension://ef aidnbmnnnibpcajpcglclef i

ndmkaj/https://www.iecm.mx/www/tran

sparencia/art.121/121.f .08/121.f .08.RP

E/007100.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS

(PERSONA) COORDINADORA / 

COORDINADOR DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS

AMAIRANI SALAZAR HERNÁNDEZ MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2021, MARZO 2019,

JUNIO 2017

JULIO 2023, DICIEMBRE

2020, AGOSTO 2018

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ,

ORGANISMO PÚBLICO LOCAL ELECTORAL

DE VERACRUZ

JEFA DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS EN LA JUNTA

LOCAL EJECUTIVA DEL INE EN SINALOA, ANALISTA JURÍDICO

ADSCRITA A LA CONTRALORÍA INTERNA DEL CONGRESO DEL

ESTADO DE VERACRUZ, TÉCNICO DE LO CONTENCIOSO

ELECTORAL ADSCRITA A LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ASUNTOS JURÍDICOS.

JURÍDICO, ADMINISTRATIVO, ÓRGANOS ELECTORALES, REGISTRO

FEDERAL DE ELECTORES Y

ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/07.DEAPF/07.CoordPrerrogativ asy P

P.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEE DE UNIDAD DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEE DE UNIDAD DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS

JAVIER ALEJANDRO OLVERA TOXQUI HOMBRE

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

LICENCIATURA CIENCIAS POLÍTICAS
ABRIL 2018, FEBRERO

2010, SEPTIEMBRE 2005 

ACTUALMENTE, ABRIL

2018, DICIEMBRE 2008
IECM, IEDF, UNIVERSIDAD INSURGENTES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS I, LÍDER DE PROYECTO, DOCENTE
MATERIA ELECTORAL 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00486

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/07.DEAPF/07.JUnidadPrerrogativ asy

PP.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS II

ANA LIZETTE SANJUAN ENCISO MUJER

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

LICENCIATURA DERECHO
JULIO 2023, JULIO 2023,

FEBRERO 2021

ACTUALMENTE, JULIO

2023, NOVIEMBRE 2021
IECM, INE, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS II, PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS,

SUPERVISOR DE GRUPO B

DERECHOS HUMANOS, DERECHO ELECTORAL, VIOLENCIA POLÍTICA DE

GÉNERO, GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05148

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/07.DEAPF/07.JDeptoPrerrogativ asy

PP.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS IV

(PERSONA)  JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLÍTICOS IV

JUAN CARLOS DÍAZ DÍAZ HOMBRE

COORDINACIÓN DE 

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 

POLÍTICOS

MAESTRÍA

DERECHO ELECTORAL Y 

DERECHO PROCESAL 

ELECTORAL

MAYO 2022, ENERO 2021,

ENERO 2016

JULIO 2023, SEPTIEMBRE

2021, DICIEMBRE 2020

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

TÉCNICO OPERATIVO DE DOCUMENTACIÓN PARTIDISTA, VOCAL 

DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, SUPERVISOR DE REGISTRO

DE ACTORES POLÍTICOS

PROCESO ELECTORAL, ORGANIZACIÓN ELECTORAL, CIENCIA POLÍTICA,

DERECHO ELECTORAL Y OFICIALÍA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/07.DEAPF/07.JDeptoPrerrogativ asy

PP.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES 

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES 

MARIBEL BECERRIL VELÁZQUEZ MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

MAESTRÍA DERECHO
ENERO 2021, NOVIEMBRE

2025, ENERO 2011

JUNIO 2025, DICIEMBRE

2020, OCTUBRE 2013

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS

HUMANOS, OTRORA INSTITUTO FEDERAL

ELECTORAL

SUBDIRECTORA DE REMOCIÓN DE CONSEJERÍAS Y VIOLENCIA

POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO,

DIRECTORA DE OBSERVANCIA DE LA POLÍTICA NACIONAL DE

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ASESORA DE

CONSEJERÍA ELECTORAL

ELECTORAL, DERECHOS HUMANOS, GÉNERO, VIOLENCIA POLÍTICA

CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00722

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/07.DEAPF/07.JDeptoPrerrogativ asy

PP.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES I

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES I

ALMA EDITH VELASCO PÉREZ MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

LICENCIATURA DERECHO
ABRIL 2019, ENERO 2019,

NOVIEMBRE 2018

NOVIEMBRE 2022, ABRIL

2019, DICIEMBRE 2018

TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA CIUDAD

DE MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL

SECRETARIA AUXILIAR, ASESORA DEL COMISIONADO

PRESIDENTE, LÍDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES

ESPECIALISTA EN JUSTICIA ELECTORAL Y MAESTRA EN DERECHO

ELECTORAL, DERECHO ELECTORAL SANCIONADOR, MEDIOS DE

IMPUGNACIÓN EN MATERIA ELECTORAL, LIDERAZGO Y SOLUCIÓN DE

CONFLICTOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00701

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcSan-I-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION I

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION I

KAREN GONZÁLEZ ALQUICIRA MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

LICENCIATURA DERECHO
FERRERO 2023, FEBRERO

2020, FEBRERO 2018

MAYO 2023, ENERO 2023,

FEBRERO 2020
IECM, INE, INE

PROYECTISTA, ESPECIALISTA EN METODOLOGÍAS Y

ADMINISTRACIÓN DE RIESGO, LÍDER DE PROYECTO DE

DENUNCIAS EN OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES EN MATERIA

ELECTORAL.

FISCALIZACIÓN DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN MATERIA ELECTORAL.

ANÁLISIS INTEGRAL Y METODOLOGÍAS DE RIESGOS DE LOS PROCESOS

DE FISCALIZACIÓN.

MATERIA DE TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y

ACCESO A LA INFORMACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00704

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-I-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES II

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS 

SANCIONADORES II

JOSÉ ISRAEL ROLDÁN HERNÁNDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

MAESTRÍA JUSTICIA ELECTORA
OCTUBRE 2024, AGOSTO

2024, MAYO 2023

ENERO 2025, AGOSTO

2024, AGOSTO 2024

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, SALA REGIONAL ESPECIALIZADA

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN, INSTITUTO

ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES Y ASESORÍA, PROFESIONAL OPERATIVO,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS

SANCIONADORES Y ASESORÍA

DERECHO ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcSan-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION II

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION II

DULCE YANETH CARRILLO GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

LICENCIATURA DERECHO
JUNIO 2023, ENERO 2021,

ENERO 2018

MARZO 2024, MAYO 2023,

SEPTIEMBRE 2018 

IECM, DESPACHO FUENTES Y ASOCIADOS,

SALA REGIONAL ESPECIALIZADA DEL

TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER

JUDICIAL DE LA FEDERECIÓN 

PROYECTISTA ADSCRITA A LA SUBDIRECCIÓN DE

PROCEDIMIENTOS POR VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS

MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y ORDINARIOS, ASOCIADA,

PROFESIONAL OPERATIVO ADSCRITA A PONENCIA

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES EN VIOLENCIA

POLÍTICA DE GÉNERO, VIOLENCIA POLÍTICA Y VIOLENCIA POLÍTICA EN

RAZÓN DE GÉNERO.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES EN MATERIA

ELECTORAL. LITIGIO EN MATERIA ADMINISTRATIVA, CIVIL,

MERCANTIL, FAMILIAR, AMPARO Y ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04586

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR  DE PROCEDIMIENTOS POR 

VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 

MUJERES POR RAZÓN DE GÉNERO Y 

ORDINARIOS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR  DE PROCEDIMIENTOS POR 

VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS 

MUJERES POR RAZÓN DE GÉNERO Y 

ORDINARIOS

ERIKA  GARCIA DAVILA MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

LICENCIATURA DERECHO
MAYO 2025, NOVIEMBRE

2024, JUNIO 2023

ENERO 2026, ABRIL 2025,

ENERO 2024
IECM, IECM, IECM

ASESORA "C", LIDER DE PROYECTO DE RESOLUCIONES PE "A",

JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRAMITE Y SUSTANCIACIÓN III
DERECHO ELECTORAL Y FISCAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00707

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-

ProcVPv sMRGy O-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION III

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRÁMITE Y 

SUSTANCIACION III

BERTHA ALEJANDRA RAMOS LEAL MUJER

DIRECCIÓN DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS 

SANCIONADORES

MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL
MAYO 2023, ABRIL 2019,

MARZO 2018

ABRIL 2025, MARZO 2023,

DICIEMBRE 2018 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

PROYECTISTA ADSCRITA A LA SUBDIRECCIÓN DE

PROCEDIMIENTOS POR VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS

MUJERES EN RAZÓN DE GÉNERO Y ORDINARIOS, ASESORA DE 

CONSEJERO ELECTORAL, ANALISTA PROFESIONAL EJECUTIVO

EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMACIÓN NACIONAL DE LA

UNIDAD TÉCNICA DE FISCALIZACIÓN

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES ORDINARIOS,

ESPECIALES Y DE VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES POR

RAZÓN DE GÉNERO. 

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE FISCALIZACIÓN. 

PROCEDIMIENTOS DE REMOCIÓN DE CONSEJEROS ELECTORALES. 

FISCALIZACIÓN DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00706

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-

ProcVPv sMRGy O-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

FISCALIZACION LIQUIDACION Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

FISCALIZACION LIQUIDACION Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 

SANCIONADOR

BRENDA LILIANA LUCÍA PRIEGO DE LA CRUZ MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

LICENCIATURA DERECHO
JUNIO 2021, MARZO 2021,

ENERO 2019

MAYO 2023, MAYO 2021,

ENERO 2021

IECM, IECM, SALA REGIONAL

ESPECILIZADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN

DIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

SANCIONADORES, SUBDIRECTORA DE PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES II, JEFE DE

DEPARTAMENTO DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN. UNIDAD

TÉCNICA DE ARCHIVO LOGÍSTICA Y APOYO A LOS ÓRGANOS

DESCONCENTRADOS, TITULAR ARCHIVO JURISDICCIONAL

REGIONAL.

DERECHO ELECTORAL, TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES Y ARCHIVO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00682

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqy PAS-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

 ARACELI DEGOLLADO RENTERIA MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

LICENCIATURA  CONTADURÍA PÚBLICA
JUNIO 2021, FEBRERO

2003, OCTUBRE 1996

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2003

IECM, INE, LOFTON Y ASOCIADOS, S.C.
DIRECTORA DE FISCALIZACIÓN, COORDINADORA DE

AUDITORÍA, ENCARGADA DE AUDITORÍA

SUPERVISIÓN Y REVISIÓN DE PROCESOS DE FISCALIZACIÓN EN EL

ÁMBITO ELECTORAL; ELABORACIÓN DE INFORMES Y DICTÁMENES DE

AUDITORIA; ANÁLISIS DE INFORMES ORDINARIO, PRECAMPAÑA Y DE

CAMPAÑA; NORMATIVIDAD ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00679

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.Subdirec-

FiscaLiqy PAS-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION Y 

AUTOMATIZACION DE PROCESOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION Y 

AUTOMATIZACION DE PROCESOS

ANGÉLICA MARÍA ROSAS GALINDO MUJER

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

LICENCIATURA  CONTADURÍA PÚBLICA

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, ABRIL

2016

ACTUALMENTE, AGOSTO

2022, AGOSTO 2016
IECM, IECM, IEDF

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN Y

AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS, JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS CONTABLE, ENCARGADA DE LA

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS CONTABLE

AUDITORÍA- CONTABILIDAD- LIQUIDACIÓN - FISCALIZACIÓN -

AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00330

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Fiscay AP-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y 

ANALISIS CONTABLE

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE LIQUIDACION Y 

ANALISIS CONTABLE

 ARMANDO LÓPEZ FERNANDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN, 

LIQUIDACIÓN Y PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

LICENCIATURA  CONTADURÍA PÚBLICA
JUNIO 2021, FEBRERO

2006, FEBRERO 2003

SEPTIEMBRE 2022,

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2004

IECM, INE, VIDRIOS MODERNOS Y

ALUMINIO DE MÉXICO S.A DE C.V.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACIÓN A ASOCIACIONES

POLÍTICAS Y ASESORÍA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

AUDITORÍA, CONTADOR GENERAL

FISCALIZACIÓN DE PARTIDOS POLÍTICOS NACIONALES; PROCESOS

ELECTORALES; ELABORACIÓN DE INFORMES Y DICTÁMENES DE

AUDITORIA; ANÁLISIS DE INFORMES ORDINARIO, PRECAMPAÑA Y DE

CAMPAÑA; LIQUIDACIÓN DE PARTIDOS POLÍTICOS Y ASOCIACIONES

CIVILES; NORMATIVIDAD ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00688

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/07.DEAPF/07.JDepto-Liqy AC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA 

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA 

HÉCTOR ALFREDO ROBLES GARCÍA HOMBRE

DIRECCIÓN  EJECUTIVA DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

GEOESTADÍSTICA

LICENCIATURA SOCIOLOGÍA
OCTUBRE 2024, JUNIO

2017, JUNIO 2014

ENERO 2025, SEPTIEMBRE

2024, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y GEOESTADÍSTICA,

COORDINADOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, DIRECTOR DE

ORGANIZACIÓN Y DOCUMENTACIÓN ELECTORAL

ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.DEOEy G-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
LIVIA LINEY QUIROA SÁNCHEZ MUJER

DIRECCIÓN  EJECUTIVA DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

GEOESTADÍSTICA

MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

OCTUBRE 2024,

NOVIEMBRE 2021, MAYO

2021

VIGENTE, OCTUBRE 2024,

NOVIEMBRE 2021
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN, ANALISTA ADSCRITA A

LA SECRETARIA EJECUTIVA, ENCARGADURÍA DEL DESPACHO

DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL Y

CONCENTRACIÓN

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PRESUPUESTO, ARCHIVO, MATERIA

ELECTORAL 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00474

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

COORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

COORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL

SOFÍA FLORES MONTUFAR MUJER
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA 

INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA

ENERO 2025, ENERO 2021,

DICIEMBRE 2019

ACTUAL, ENERO 2025,

DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III, ENCARGADA DE DESPACHO DE 

LA JEFATURA DE UNIDAD DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00296

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JUnidadOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

GERARDO NAPOLEÓN DÍAZ CASTELLANOS HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA ECONOMÍA

JULIO 2016, JULIO 2015,

ENERO 2013

SEPTIEMBRE 2018, JUNIO

2016, JUNIO 2015
IECM, IECM, IEDF

ANALISTA, JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS

ELECTORALES Y GESTIÓN DOCUMENTAL, ANALISTA 

ORGANIZACIÓN Y ESTADÍSTICA ELECTORAL, CONTEOS RÁPIDOS, VOTO

EN EL EXTRANJERO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00413

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JUnidadOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL I

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE  DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I

PEDRO CASTAÑAS LEÓN HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA 

INGENIERÍA EN 

COMPUTACIÓN

FEBRERO 2026,

NOVIEMBRE 2025,

SEPTIEMBRE 2023

ACTUALMENTE, FEBRERO

2026, OCTUBRE 2025
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, ASISTENCIA

TÉCNICA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, ASISTENCIA

TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00072

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JDeptoOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL II

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL II

ROCÍO BALTAZAR HERNÁNDEZ MUJER
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA ECONOMÍA

ENERO 2011, NOVIEMBRE

2024, JUNIO 2013

ACTUAL, DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2013
IECM, IECM, IEDF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL II,

ENCARGADURÍA DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL I, ENCARGADURÍA DE LA

DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORA EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL

XXIV

EN MATERIA ELECTORAL Y ESTADÍSTICA (EN TEMAS DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, CONTEOS RÁPIDOS, ESTADÍSTICA, EDUCACIÓN CÍVICA Y DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ORGANIZACIÓN PROCESO JUDICIAL).

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JDeptoOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL III

THELMA MARGARITA DOMÍNGUEZ DOMÍNGUEZ MUJER
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA ECONOMÍA

DICIEMBRE 1999,

OCTUBRE 1993, ABRIL

1994

ACTUAL, SEPTIMBRE 1995,

MARZO 1996

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO (ANTES INSTITUTO ELECTORAL DEL

DISTRITO FEDERAL), FACULTAD DE

ECONOMÍA UNAM FACULTAD DE CIENCIAS

POLÍTICAS Y SOCIALES UNAM.

ASISTENCIA TÉCNICA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL (ANTES

LÍDER DE PROYECTO), AYUDANTE DE PROFESOR, AYUDANTE

DE INVESTIGADOR

PARTICIPACIÓN EN LA ELABORACIÓN DE MANUALES, LINEAMIENTOS,

ACUERDOS, INFORMES, REPORTES Y GUIONES DE SIMULACROS,

DISEÑO DE REQUERIMIENTOS DE SISTEMAS INFORMÁTICOS DE APOYO

PARA LOS PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA,
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CAPACITACIÓN.

DOCENCIA, ELABORACIÓN DE REPORTES DE INVESTIGACIÓN,

CUADERNOS DE TRABAJO, Y EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.
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2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II

FERNANDO CARRIÓN GARCÍA HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA DISEÑO INDUSTRIAL

ENERO 2025, OCTUBRE

2024, MAYO 2023

ACTUAL, DICIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2024
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V, ENCARGADO DEL DESPACHO

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL II
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UTILIDAD PARA MEJORAR EL USO Y FUNCIONALIDAD DE LOS

MATERIALES ELECTORALES.
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-TraSus-II-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007072.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007072.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007072.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007063.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007063.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007063.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-ProcVPvsMRGyO-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006823.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006823.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006823.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Direc-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006793.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.Subdirec-FiscaLiqyPAS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003301.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003301.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003301.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-FiscayAP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-FiscayAP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-FiscayAP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-FiscayAP-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-LiqyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-LiqyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-LiqyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/07.DEAPF/07.JDepto-LiqyAC-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000460.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000460.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000460.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.DEOEyG-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.DEOEyG-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.DEOEyG-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.DEOEyG-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004744.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004744.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004744.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-Gest-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/002969.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/002969.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/002969.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004134.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004134.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004134.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JUnidadOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000721.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000721.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000721.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000690.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000690.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000690.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000671.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000671.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000671.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004328.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004328.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004328.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
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Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN  

ELECTORAL IV

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN  

ELECTORAL IV

MARÍA DEL ROCÍO FEREGRINO MORALES MUJER
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA ADMINISTRACIÓN 

NOVIEMBRE 1997,

NOVIEMBRE 2016,

FEBRERO 2016

OCTUBRE 2017, AGOSTO

2017, AGOSTO 2016
INE, INE, INE

ASISTENTE LOCAL DE LA VOCALÍA DE CAPACITACIÓN

ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA, ENCARGADA DE

DESPACHO EN EL CARGO DE VOCAL DE CAPACITACIÓN

ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA DE LA 06 JUNTA DISTRITAL

EJECUTIVA DEL INE, ENCARGADA DE DESPACHO EN EL CARGO 

DE VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA DE LA 25 JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA DEL INE.

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA, ADMINISTRACIÓN DE

RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006324.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JDeptoOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL V

NADIA GARCIA PLASCENCIA MUJER
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA 

GESTIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

SEPTIEMBRE 2023,

OCTUBRE 2021, JULIO

2021

FEBRERO 2026, AGOSTO

2023, SEPTIEMBRE 2021
IECM, IECM, INE

ASISTENTE TÉCNICA DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, TÉCNICA

DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL, INSTRUCTORA ASISTENTE DE

LA CONSULTA POPULAR

PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DISEÑO Y

PRODUCCIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y MATERIALES ELECTORALES,

ACCESIBILIDAD Y DISEÑO UNIVERSAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04407

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JDeptoOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL VI

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL VI

IVÁN MARTÍNEZ HERRERA HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

ORGANIZACIÓN ELECTORAL
LICENCIATURA 

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DICIEMEBRE 2024,

NOVIEMBRE 2024, MAYO

2023

A LA FECHA, DICIEMBRE

2024, NOVIEMBRE 204
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL VI,

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL II, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL VI

EN EL SECTOR PÚBLICO, 5 AÑOS DE EXPERIENCIA EN MATERIAL

ELECTORAL CON TRABAJO EN CAMPO COMO SUPERVISOR ELECTORAL Y

EN MÓDULO DE ATENCIÓN CIUDADANA; Y EN OFICINAS CENTRALES EN

LA ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES Y MECANISMOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

EN EL SECTOR PRIVADO, 8 AÑOS DE EXPERIENCIA EN VENTAS

CONSULTIVAS DENTRO DEL SECTOR FINANCIERO, CONSULTOR

INDEPENDIENTE Y CONFERENCISTA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/08.DEOEy G/08.JDeptoOrganizacion

Electoral.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

GEOGRAFÍA Y PROYECTOS ESPECIALES

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

GEOGRAFÍA Y PROYECTOS ESPECIALES
SUSANA  HERNÁNDEZ POLO MUJER

DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA ADMINISTRACION

JULIO 2010, FEBRERO

2009, MARZO 2003

AGOSTO 2016,

SEPTIEMBRE 2010, JUNIO

2010

IEDF, IEDF, IEDF

SUBDIRECTORA DE SISTEMAS E INFORMACIÓN

GEOELECTORAL, ENCARGADA DE LA SUBDIRECCIÓN DE

INFORMACIÓN GEOELECTORAL, JEFE DE DEPARTAMENTO

GEOGRAFÍA ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00388

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.Direc-Geoy PE-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN E 

INNOVACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN E 

INNOVACIÓN

EDUARDO JOSÉ GARCÍA RODRÍGUEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA PSICOLOGÍA 

SEPTIEMBRE 2016,

AGOSTO 2014,FEBRERO

2009

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2016,

AGOSTO 2014

IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACIÓN Y INNOVACIÓN,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN Y MEJORA

(ENCARGADO), ANALISTA

ORGANIZACIÓN Y LOGÍSTICA ELECTORAL, MODERNIZACIÓN E

INNOVACIÓN DE PROCESOS, ELABORACIÓN DE

CONTENIDOS,ADMINISTRACIÓN DE BASES DE DATOS, INVESTIGACIÓN

SOBRE TECNOLOGÍAS Y MÉTODOS PARA INSTRUMENTAR EL VOTO.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003452.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-ModeInn-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS Y 

METODOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS Y 

METODOS

MARCO AURELIO ALTAMIRANO JUÁREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA

RELACIONES 

INTERNACIONALES

SEPTIEMBRE 2016, JUNIO

2011, JULIO 2014

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, JUNIO

2015

IECM, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MÉTODOS PARA

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y MÉTODOS

ELECTORALES, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA

SUBDIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL

ADMINISTRACIÓN DE ELECCIONES, MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, PROCESOS ELECTIVOS Y CONSULTAS INDÍGENAS Y

AFROMEXICANAS; EJERCICIOS DEMOCRÁTICOS DIVERSOS;

ELABORACIÓN DE PROCEDIMIENTOS, DOCUMENTOS Y ESTUDIOS

ELECTORALES INSTITUCIONALES TÉCNICOS O NORMATIVOS; ASÍ COMO

SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN A PROCESOS POLÍTICOS, TEMAS

LEGISLATIVOS, ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y ACADÉMICAS PARA LA

ARMONIZACIÓN NORMATIVA INSTITUCIONAL EN MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00074

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Procy M-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SUBDIRECCIÓN DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA SUBDIRECCIÓN DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA

JOSÉ CARLOS RUEDA PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA GEOGRAFIA 

SEPTIEMBRE 2016,

NOVIEMBRE 2013, ENERO

2013, 

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2016,

NOVIEMBRE 2013

IECM, IECM, ESPACIO MUESTRAL

(INVESTIGACIÓN SOCIAL Y ESTADÍSTICA

APLICADA)

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO Y

ANÁLISIS CARTOGRÁFICO, ANALISTA, GEÓGRAFO
GEOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00479

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Procy M-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS 

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS 

CATALINA  PÉREZ CASTRO MUJER
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA INFORMÁTICA

SEPTIEMBRE 2022,

SEPTIEMBRE 2016, JULIO

2015

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022, JUNIO

2016

IECM, IECM, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE

PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACIÓN DE PRODUCTOS CARTOGRÁFICOS PARA LOS

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ANALISTA

GENERAR, VALIDACIÓN Y ANÁLISIS DE LAS BASES GEOGRÁFICAS

DIGITALES ELECTORALES CON SISTEMA DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA

GEOMEDIA, MICROSTATION, GOOGLE EARTH PRO, QGIS, ENTRE OTROS.

PRODUCCIÓN Y REPRODUCCIÓN DE CARTOGRAFÍA ELECTORAL

MEDIANTE EQUIPOS DE GRAN FORMATO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00425

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-AdmonPC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESAMIENTO Y ANÁLISIS

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

PROCESAMIENTO Y ANÁLISIS

FABIOLA BELEM BENNETTS BAUTISTA MUJER
DIRECCIÓN DE GEOGRAFÍA Y 

PROYECTOS ESPECIALES
LICENCIATURA DERECHO

AGOSTO 2025,

SEPTIEMBRE 2016,

FEBRERO 2016

ACTUALMENTE, AGOSTO

2025, SEPTIEMBRE2016
IECM, IECM, IECM

ENCARGADA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

PORCESAMIENTO Y ANÁLISIS CARTOGRÁFICO, ANALISTA,

ASISTENTE OPERATIVA.

CARTOGRAFÍA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00618

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/08.DEOEy G/08.JDepto-Procy AC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA EJECUTIVA O 

DIRECTOR EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

MARCO IVÁN VARGAS CUELLAR HOMBRE

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CAPACITACIÓN

DOCTORADO
CIENCIAS POLÍTICAS Y 

SOCIALES (CANDIDATURA)

OCTUBRE 2017, AGOSTO

2009, ENERO 2006

SEPTIEMBRE 2024,

PRESENTE (LICENCIA),

SEPTIEMBRE 2007

CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SAN LUIS

POTOSÍ, CONSULTOR INDEPENDIENTE

CONSEJERO ELECTORA, PROFESOR INVESTIGADOR DE TIEMPO 

COMPLETO (EN LICENCIA), CONSULTOR INDEPENDIENTE

EVALUACIÓN DE POLÍTICAS Y PROGRAMAS PÚBLICOS.

GESTIÓN PÚBLICA E INNOVACIÓN GUBERNAMENTAL.

PROCESOS E INTEGRIDAD ELECTORAL.

PROFESIONALIZACIÓN DEL SECTOR PÚBLICO.

POLÍTICAS PÚBLICAS Y DEMOCRACIA.

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.DEPCy C-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
EDITH BERENICE HERNÁNDEZ PÉREZ MUJER

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CAPACITACIÓN

LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2024, FEBRERO

2023, MAYO 2019

FEBRERO 2024,

DICIEMBRE 2023, ENERO

2023

IECM, IECM, SERVICIOS DE SALUD PÚBLICA
SUPERVISORA GRUPO "A", SUPERVISORA DE GRUPO "B",

SOPORTE ADMINISTRATIVO "C"

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACIÓN, RENDICIÓN DE CUENTAS, PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES Y DERECHO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05525

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Gest-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA I
YAMILÉ RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ MUJER

COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA

CIENCIAS DE LA 

COMUNICACIÓN 

NOVIEMBRE 2017, MARZO

2015, OCTUBRE 2014

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2017, FEBRERO 2015
IECM, IEDF, IEDF

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA I,

ANALISTA, ENCARGADA DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA

EXPERIENCIA EN EL ÁMBITO GUBERNAMENTAL Y DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA EN LAS ÁREAS DE PLANEACIÓN, CAPACITACIÓN,

FORMACIÓN Y ELABORACIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICOS

CONOCIMIENTO EN TEMAS DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,

ELABORACIÓN DE PROYECTOS E IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ASÍ COMO COORDINACIÓN Y

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00494

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/09.DEPCy C/09.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA I

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA I

CÉSAR EMMANUEL HERNÁNDEZ CONTRERAS HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

JULIO 2023, ENERO 2021,

SEPTIEMBRE 2019

ACTUALMENTE, JUNIO

2023, DICIEMBRE 2019

IECM, IECM, SECRETARÍA DE OBRAS Y

SERVICIOS DE LA CDMX

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

I, TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, JEFE DE UNIDAD

DEPARTAMENTAL DE CONCURSOS DE OBRAS PÚBLICAS

ÁMBITO GUBERNAMENTAL E INSTITUCIONES PÚBLICAS CONOCIMIENTO

DE DIVERSAS LEYES Y TRIBUNALES EN MATERIA CIVIL, ADMINISTRATIVO, 

MERCANTIL Y ELECTORAL DE LA 4 CIUDAD DE MÉXICO EXPERIENCIA EN

EL ÁMBITO JURÍDICO, CONTENCIOSO Y PROCEDIMENTAL ELECTORAL,

ASÍ COMO LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PARA EL

DESARROLLO DE PROCESOS ELECTORALES, TANTO A NIVEL FEDERAL

COMO LOCAL CONOCIMIENTOS EN INSTRUMENTOS Y MECANISMOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA LOCALES, ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE 

PROCESOS CONSULTIVOS LOCALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/09.DEPCy C/09.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA II

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DE LA JEFATURA DE UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA II

LUIS ALBERTO GASCA RAMOS HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA CIENCIAS POLITICAS 

ENERO 2018, MARZO 2017,

JULIO 2016

MAYO 2019, OCTUBRE

2017, DICIEMBRE 2016

INSTITUTO ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE YUCATÁN,

IECM, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO A, TÉCNICO DE APOYO B

ME HE DESEMPEÑADO EN EL CAMPO DE LA ASESORÍA LEGISLATIVA, EN

LA CÁMARA DE DIPUTADOS DE FEBRERO DE 2014 A MARZO DE 2015.

TAMBIÉN EN EL ÁMBITO ELECTORAL EN LOS TRABAJOS YA EXPUESTOS,

EN LA DOCENCIA COMO PROFESOR DE MARKETING POLÍTICO EN LA

UNAM, Y EN EL ÁMBITO DE LA INVESTIGACIÓN DE MERCADO EN EL

ANÁLISIS DE INFORMACIÓN Y CODIFICACIÓN DE LA MISMA PARA SU

PROCESAMIENTO. 

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/44372.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

2/10.DEPCy C/10.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEDE DEPARTAMENTO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA III

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEDE DEPARTAMENTO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA III

SAUL MANUEL CAMARILLO DELGADO HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

FEBRERO 2025, ENERO

2024, AGOSTO 2023

FEBRERO 2026,

SEPTIEMBRE 2024,

DICIEMBRE 2023

IECM, IECM, IECM
ANALISTA, SUPERVISOR DE GRUPO A, SUPERVISOR DE GRUPO

B

DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO ELECTORAL, DERECHO

ADMINISTRATIVO, GÉNERO, DERECHOS HUMANOS, EDUCACIÓN CÍVICA,

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00647

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/09.DEPCy C/09.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEDE DEPARTAMENTO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFEDE DEPARTAMENTO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV

CRISTOBAL PÉREZ HERNANDEZ HOMBRE
COORDINACIÓN DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA CIENCIA POLÍTICA

MARZO 2024, ENERO 2023,

ENERO 2021

JULIO 2025,

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2022 

IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA III, ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO, SUPERVISOR DE GRUPO A

EN LA ELABORACIÓN Y SUPERVISIÓN DEL DISEÑO, SEGUIMIENTO

OPERATIVO У EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE EDUCACIÓN CIUDADANA.

EN LA ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS O

ACCIONES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DESTINADOS A LA

POBLACIÓN PARA PROMOVER EL EJERCICIO DE DERECHOS Y EL

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES POLÍTICO-ELECTORALES.

EN EL MARCO NORMATIVO DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05142

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/09.DEPCy C/09.JDeptoParticipacion

Ciudadana.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ORGANIZACIONES DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ORGANIZACIONES DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

JOSÉ ENRIQUE DUPRÉ ARÁMBULA HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

MARZO 2021, SEPTIEMBRE

2019, MAYO 2019

2022, NOVIEMBRE 2020,

AGOSTO 2019

IECM, SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN,

CONGRESO DE LA CIUDAD DE MÉXICO

ASESOR “C”, DIRECTOR DE IMPULSO Y CONSTRUCCIÓN DE

ACUERDOS POLÍTICOS, ASESOR

DERECHO CONSTITUCIONAL, DERECHO PARLAMENTARIO, SISTEMAS

POLÍTICOS, GÉNERO, DIVERSIDAD SEXUAL Y DERECHOS HUMANOS.

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00682

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Direc-OrgPC-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE MECANISMOS E 

INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE 

PARTICIPACION CIUDADANA

ISRAEL GARZÓN GARCÍA HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2022,

FEBRERO 2021, ENERO

2021

AGOSTO 2023, AGOSTO

2022, FEBRERO 2021
IECM, IECM, IECM

ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

MECANISMOS DE DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ANALISTA DE LA JEFATURA DE

DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SUPERVISOR DE GRUPO A ADSCRITO A LA

DEPCYC.

ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES

LOCALES Y EN LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA REFERENTES A LA INICIATIVA CIUDADANA, CONSULTA

CIUDADANA, CONSULTA POPULAR, PROCEDIMIENTO DE REVOCACIÓN

DE MANDATO, ASAMBLEAS CIUDADANAS, COMISIONES DE

PARTICIPACIÓN COMUNITARIA, ORGANIZACIONES CIUDADANAS,

COORDINADORA DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA, CONSULTA DE

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN UNIDADES TERRITORIALES Y

PUEBLOS ORIGINARIOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO, ASÍ COMO 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04407

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Subdirec-MecIns-PC-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

INSTRUMENTOS DE MECANISMOS DE 

DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA / JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

INSTRUMENTOS DE MECANISMOS DE 

DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ DURÁN HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

OCTUBRE 2023, ENERO

2021

NOVIEMBRE 2025,

OCTUBRE 2023
IECM, IECM

ANALISTA, ADSCRITO A LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN, SUPERVISOR

DE GRUPO “A”

PROCEDIMIENTOS SOBRE LOS INSTRUMENTOS DE DEMOCRACIA

PARTICIPATIVA; SISTEMA DE MEDIOS DE IMPUGNACIÓN; DERECHO

ELECTORAL; DERECHO CIVIL; CONOCIMIENTO SOBRE PROCESOS

ELECTIVOS DE AUTORIDADES TRADICIONALES O REPRESENTATIVAS EN

PUEBLOS ORIGINARIOS, ASÍ COMO SOBRE MEDIACIÓN Y/O

CONCILIACIÓN EN

SUS CONFLICTOS INTERNOS; DESARROLLO DE ASAMBLEAS

CIUDADANAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05142

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-MecDDIns-

PC-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS DE 

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

(PERSONA) JEFA / JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTOS DE 

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

CUAUHTÉMOC RICARDO LÓPEZ PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
MAESTRÍA DERECHO

MARZO 2021, FEBRERO

2020, OCTUBRE 2019,

FEBRERO 2017

SEPTIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2020,

FEBRERO 2020, FEBRERO

2019

IECM, INFO CDMX, PROCURADURÍA

FEDERAL DEL CONSUMIDOR, TRIBUNAL

FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO B. SUBDIRECTOR DE

SEGURIDAD, DE DATOS PERSONALES DEL SECTOR PÚBLICO,

SERVICIOS PROFESIONALES UT, TITULAR DE UNIDAD DE

ENLACE-TRANSPARENCIA

ACCESO A LA INFORMACIÓN, TRANSPARENCIA, PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DERECHO ADMINISTRATIVO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00684

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Ins-DP-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

CAPACITACION EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

CAPACITACION EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO

AIDA DEL PILAR CABRERA LÓPEZ MUJER
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA PSICOLOGÍA

OCTUBRE 2025, ENERO

2024, JULIO 2023

OCTUBRE 2025, OCTUBRE

2025, ENERO 2024
IECM, IECM, IECM

JEFA DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV,

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE

EDUCACIÓN CÍVICA ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV

PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y EDUCACIÓN

CÍVICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00381

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.Subdirec-

CapEv ay Seg-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

KARLA BEATRIZ LEÓN RAMOS MUJER
DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2025, OCTUBRE

2017, JUNIO 2016

AGOSTO 2025, OCTUBRE

2024, OCTUBRE 2017

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

SUPERVISORA DE GRUPO “A”, ADSCRITA A LA DIRECCIÓN

EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO (IECM),

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LABORALES, ADSCRITA

A LA DIRECCIÓN JURÍDICA DEL INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL (INE), JEFA DE DEPARTAMENTO EN

ADMINISTRACIÓN DE DATOS PERSONALES EN EL TRIBUNAL

ELECTORAL DE LA CDMX (TECDMX).

MATERIA LABORAL ELECTORAL, TRANSPARENCIA, ARCHIVO Y DATOS

PERSONALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/06001

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Ev aSeg-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CAPACITACION

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CAPACITACION
MARIO ALBERTO MUÑIZ GONZÁLEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
MAESTRÍA DERECHO ENERO 2021 ENERO 2026 IECM ANALISTA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, COPACO, ASAMBLEAS CIUDADANAS,

CONSULTAS CIUDADANAS, CAPACITACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/05107

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/09.DEPCy C/09.JDepto-Cap-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE ASUNTOS JURÍDICOS

(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE ASUNTOS JURÍDICOS
MARÍA GUADALUPE ZAVALA PÉREZ MUJER

UNIDAD TÉCNICA DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
MAESTRÍA DERECHO

MAYO 2015, ENERO 2007,

MAYO 1994

DICIEMBRE 2017, MAYO

2015, DICIEMBRE 2006

TEDF, CONSEJO DE LA JUDICATURA

FEDERAL, TEPJF

SUBDIRECTORA DE CONTRATOS Y NORMATIVIDAD,

SECRETARIA PARTICULAR DE MAGISTRADO DE CIRCUITO,

SECRETARIA AUXILIAR

DERECHO ELECTORAL, DERECHO CIVIL, ADMINISTRACIÓN, ÁREA

JURÍDICA.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006353.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.TUTAJ-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

SANDRA LÓPEZ BRINGAS MUJER
UNIDAD TÉCNICA DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL.

OCTUBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2014,

SEPTIEMBRE 2011

SEPTIEMBRE 2024,

SEPTIEMBRE 2017,

AGOSTO 2014

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

INSTITUTO FEDERAL

ELECTORAL/INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL

CONSEJERA ELECTORAL DEL CONSEJO GENERAL,

SUBDIRECTORA DE DIGITALIZACIÓN Y RESGUARDO

DOCUMENTAL, VOCAL DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA EN LA CIUDAD DE MÉXICO

ELECTORAL.

CONSULTIVA.

ADMINISTRATIVO SANCIONADOR.

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

TRANSPARENCIA, PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y GESTIÓN

DOCUMENTAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00718

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-AtnImpy PA-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN E 

IMPUGNACIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN E 

IMPUGNACIÓN

JORGE ANTONIO MOLINA LÓPEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

LICENCIATURA DERECHO
MARZO 2023, FEBRERO

2022, MARZO 2018

ACTUALMENTE, FEBRERO

2023, ENERO 2022
IECM, IECM, IECM

SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN DE LA UNIDAD

TÉCNICA DE ASUNTOS JURÍDICOS, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN

Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD

TÉCNICA DE ASUNTOS JURÍDICOS, SUBDIRECTOR DE

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN DE LA UNIDAD TÉCNICA DE

ASUNTOS JURÍDICOS.

ESPECIALIZADO EN LA MATERIA CONTENCIOSA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00350

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-AtnImp-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRAMITACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE TRAMITACIÓN Y 

SEGUIMIENTO

GABRIEL ANTONIO MORENO GARCIA

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

MAESTRÍA DERECHO
FEBRERO 2026, FEBRERO

2017, JUNIO 2016

ACTUALMENTE, ENERO

2026, FEBRERO 2017

IECM, IECM, CISNEROS ABOGADOS, S.C.

(DESPACHO EXTERNO

CORPORACIÓN GEO, S.C. DE

C.V)

JEFE DE DEPARTAMENTO, ANALISTA, ABOGADO POSTULANTE
DERECHO ELECTORAL, DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO LABORAL,

DERECHO PENAL

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006245.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Tramy Seg-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE INSTRUCCIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE INSTRUCCIÓN
ISAAC SANCHEZ FLORES HOMBRE

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

LICENCIATURA DERECHO
OCTUBRE 2025, MARZO

2024

DICIEMBRE 2025, JUNIO

2025

IECM, SECRETARÍA DE RELACIONES

EXTERIORES

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO “A” EN LA DIRECCIÓN DE

ATENCIÓN A IMPUGNACIÓN Y

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ADSCRITA A LA UNIDAD

TÉCNICA DE ASUNTOS JURÍDICOS, SUBDIRECTOR DE

REORDENAMIENTO INMOBILIARIO

DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO PROCESAL
https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/060583.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-Ins-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN
DIANA LORENA ÁLVAREZ ELGUEA MUJER

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A 

IMPUGNACIÓN Y 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS

LICENCIATURA DERECHO
ENERO 2023, OCTUBRE

2020, OCTUBRE 2013

MAYO 2023, ENERO 2022,

DICIEMBRE 2018

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN,

SERVICIO DE PROTECCIÓN FEDERAL,

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA

DEL DISTRITO FEDERAL

ENLACE DE ALTO NIVEL DE RESPONSABILIDAD,

SUBINSPECTORA EN MATERIA DE PERMANENCIA,

SUBDIRECTORA DE ENLACE ADMINISTRATIVO

JURÍDICO Y ADMINISTRATIVO

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/Diana

L-UTAJ.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Ins-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

LO CONTENCIOSO

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

LO CONTENCIOSO
DANIEL HERRERA GUZMAN HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO LICENCIATURA DERECHO

MARZO 2021, FEBRERO

2018, MAYO  2015

DICIEMBRE 2025, MARZO

2021, ENERO 2018

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA

AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA

CIUDAD DE MÉXICO, ÓRGANO INTERNO DE

CONTROL EN LOTERÍA NACIONAL, ÓRGANO 

INTERNO DE CONTROL EN AEROPUERTOS

Y SERVICIOS AUXILIARES

DIRECTOR DEL ÁREA DE DENUNCIAS, GERENTE DE

RESPONSABILIDADES, SUBDIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
DEFENSA JURÍDICA Y PROCEDIMIENTOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00724

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-Cont-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DEFENSORÍA Y LITIGIO

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DEFENSORÍA Y LITIGIO
LUCIANO  AGUILAR RESÉNDIZ HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2004, ENERO 2000,

ENERO 1999

DICIEMBRE 2008, MAYO

2002, DICIEMBRE 1999

UNAM, SECRETARÍA DE SEGURIDAD

PÚBLICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

SECRETARÍA DE GOBIERNO DEL

ENTONCES DISTRITO FEDERAL.

JEFE DE PERSONAL, SUBDIRECTOR DE PRESTACIONES Y

RELACIONES LABORALES, SECRETARIO TÉCNICO DE SISTEMA

PENITENCIARIO.

PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES CONTENCIOSOS
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/005524.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-Def Lit-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A 

DEMANDAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE DE 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A 

DEMANDAS

YADIRA ESLAVA GONZALEZ MUJER DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO LICENCIATURA DERECHO
ABRIL 2023, OCTUBRE

2013, AGOSTO 2007

MAYO 2025, MARZO 2023,

OCTUBRE 2013 

JUNTA FEDERAL DE

CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE, JUNTA

FEDERAL DE

CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE09/04/2026

JUNTA FEDERAL DE

CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

JEFATURA DE DEPARTAMENTO, ACTUARIO JUDICIAL,

SECRETARIA “B"
LABORAL

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/007241.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-AtnDem-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA 

JURÍDICA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA 

JURÍDICA

MARCO ANTONIO NÁJERA SALAZAR HOMBRE DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO MAESTRÍA

ESPECIALIDAD EN 

SISTEMA DE 

RESPONSABILIDAD DE

SERVIDORES PÚBLICOS

ABRIL 2011, MAYO 2010,

ABRIL 2007

ACTUALMENTE, ABRIL

2011, ABRIL 2010
IEDF, IEDF, IEDF

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DEFENSORÍA JURÍDICA, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES, ENCARGADO JEFE

DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS

ELECTORAL, PENAL, LABORAL, ADMINISTRATIVO Y CIVIL.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000301.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Def Jur-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ACCIONES LEGALES
ERIKA  LARA LANDA MUJER DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2000, ENERO

1998, ENERO 1993

AGOSTO 2008, OCTUBRE

2000, DICIEMBRE 1994

TSJEM, GAS-MEX Y FLAMA-AZUL,

SECRETARIA DE COMERCIO Y FOMENTO

INDUSTRIAL (SECOFI)

TÉCNICO JUDICIAL, APODERADA LEGAL DE LAS EMPRESAS,

JEFE DE DEPARTAMENTO
PENAL, CIVIL, LABORAL, ADMINISTRATIVO Y ELECTORAL.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004527.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-AccLeg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

SERVICIOS LEGALES

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

SERVICIOS LEGALES
ALDO MÉNDEZ FERNÁNDEZ HOMBRE

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
LICENCIATURA DERECHO

FEBRERO 2018, ABRIL

2015, FEBRERO 2014

MARZO 2019, FEBRERO

2018, MARZO 2015
IECM, IECM, SAT

DIRECTOR DE VINCULACIÓN NACIONAL (OTRORA DIRECTOR

DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL), ASESOR DE CONSEJERA

ELECTORAL, SUBADMINISTRADOR DE EVALUACIÓN TÉCNICA

DERECHO ELECTORAL, DERECHO FISCAL, DERECHO ADMINISTRATIVO,

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, LEGISLACIÓN FEDERAL Y LOCAL, SISTEMA

DE RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES PÚBLICOS.

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS,

VINCULACIÓN CON INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS, ASÍ COMO

CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00597

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Direc-Serv Leg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CONSULTIVO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO CONSULTIVO
MARIBEL SERVANDO DIONISIO MUJER

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
LICENCIATURA DERECHO

OCTUBRE 2019, FEBRERO

2009, ABRIL 2004

ABRIL 2018, OCTUBRE

2009, DICIEMBRE 2004

IECM, IEDF, DESPACHO GRANADOS

MONTIEL Y ASOCIADOS
ANALISTA, ASISTENTE OPERATIVO, PASANTE EN DERECHO MATERIA CIVIL, ADMINISTRATIVA Y ELECTORAL. 

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004846.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Consul-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE NORMATIVIDAD Y 

CONTRATOS

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE NORMATIVIDAD Y 

CONTRATOS

ERICK  GARCIA DUEÑAS HOMBRE
DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
MAESTRÍA DERECHO

JUNIO 2023, SEPTIEMBRE

2022, JUNIO 2013

DICIEMBRE 2025, JUNIO

2023, SEPTIEMBRE 2022
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN,

COORDINADOR DE GESTIÓN

SISTEMAS ELECTORALES, SISTEMAS DE PARTIDOS POLÍTICOS, SISTEMA

DE MEDIOS DE IMPUGNACIÓN, PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00460

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.Subdirec-NorYCont-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y 

CONTRATOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y 

CONTRATOS

MÓNICA ALEJANDRA ARENAS CABRERA MUJER
DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
MAESTRÍA DERECHO

JUNIO 2011, JULIO 2005,

ENERO 2004

ABRIL 2021, JUNIO 2011,

DICIEMBRE 2004

CONSEJERÍA JURÍDICA Y DE SERVICIOS

LEGALES DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

CONSEJERÍA JURÍDICA Y DE SERVICIOS

LEGALES DE LA CIUDAD DE MÉXICO,

DESPACHO JURÍDICO LÓPEZ RAUH

JUEZ CÍVICO, SECRETARIO DE JUZGADOS CÍVICOS, PASANTE DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHOS HUMANOS Y DERECHO CIVIL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00720

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Conv y Con-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO REGISTRO

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO REGISTRO
ALEJANDRA GALVÁN GARCÍA MUJER

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2015, MAYO

2015, JULIO 2013

ACTUAL, SEPTIEMBRE

2015, ABRIL 2015

IECM, IECM, DIRECCIÓN GENERAL DE

MEDIO AMBIENTE DE LA DEMARCACIÓN

TERRITORIAL MILPA ALTA/ SUBDIRECCIÓN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

ANALISTA, ASISTENTE OPERATIVO, ANALISTA
MATERIA ELECTORAL, ADMINISTRATIVA, CIVIL, FAMILIAR, AMBIENTAL Y

ENERGÉTICA

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006020.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Reg-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD
HECTOR FERNANDO GONZÁLEZ CACHÓN HOMBRE

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 

LEGALES
MAESTRÍA DERECHOS HUMANOS

FEBRERO 2019, MAYO

2016, FEBRERO 2016

NOVIEMBRE 2019, ENERO

2019, ABRIL 2016

IECM, INSTITUTO DE INVESTIGACIONES

LEGISLATIVAS DEL CONGRESO DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, INSTITUTO DE

INVESTIGACIONES PARLAMENTARIAS DE LA 

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO

FEDERAL

COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO B/ UNIDAD TÉCNICA DE

ASUNTOS JURÍDICOS, ASISTENTE TÉCNICO, SUBDIRECTOR DE

INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE LA DIRECCIÓN DE

INVESTIGACIONES, ESTUDIOS Y PRÁCTICAS PARLAMENTARIAS

DERECHO CIVIL, DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHOS HUMANOS,

TÉCNICA LEGISLATIVA

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006483.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/12.UTAJ/12.JDepto-Norma-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS

(PERSONA) TITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE SERVICIOS INFORMÁTICOS
ESTEFANÍA  MENA IBARRA MUJER

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA

SISTEMAS DE 

COMPUTACION 

ADMINISTRATIVA

OCTUBRE 2016, JULIO

2015, NOVIEMBRE 2010

FEBRERO 2021,

SEPTIEMBRE 2016, MARZO

2015

IECM, IECM, SAT

DIRECTORA DE DESARROLLO DE SISTEMAS, SUBDIRECTORA

DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN, SUBADMINISTRADORA DE

PROYECTOS EN COMUNICACIONES Y TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS,

DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO, PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES.

ANÁLISIS DE NECESIDADES, ATENCIÓN A USUARIOS.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/005971.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.TUTSI-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

DESARROLLO DE SISTEMAS

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

DESARROLLO DE SISTEMAS
MARÍA YOLANDA NIGO GONZÁLEZ MUJER

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
MAESTRÍA

CIENCIA DE DATOS PARA 

NEGOCIOS

ENERO 2020, SEPTIEMBRE

2009, SEPTIEMBRE 2002

MARZO 2021, DICIEMBRE

2018, AGOSTO 2009

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y

TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

(CVTTUNAM), INE, IFE

ARQUITECTO DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN,

SUBDIRECTOR DE ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS Y BASES

DE DATOS, JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE

SISTEMAS

EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, TRABAJO EN

EQUIPO, MANEJO DE CONFLICTOS LABORALES; ADEMÁS DE APLICACIÓN

DE CONOCIMIENTOS DE ANÁLISIS, DESARROLLO Y CONSTRUCCIÓN DE

SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN.

PARTICIPACIÓN EN LA DEFINICIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS

INFORMÁTICOS PARA PROCESOS ELECTORALES CONTEMPLANDO

DIFERENTES TIPOS DE CANDIDATURAS. ANALÍTICA DE DATOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00683

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Direc-DesSis-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUDORECTOR O 

SUBDIRECTORA DE SISTEMA DE 

INFORMACIÓN 

(PERSONA) SUDORECTOR O 

SUBDIRECTORA DE SISTEMA DE 

INFORMACIÓN 

PAULA  ROBLES MASS TAPIA MUJER
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA

 SISTEMAS 

COMPUTARIZADOS E 

INFORMÁTICA

SEPTIEMBRE 2015, MARZO

2015, FEBRERO 2008

JULIO 2017, SEPTIEMBRE

2015, FEBRERO 2012

IEDF, CONSEJO DE LA JUDICATURA

FEDERAL (CJF), , SAT

ANALISTA, ANALISTA ESPECIALIZADO DE TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓ, JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOLUCIONES DE

NEGOCIO 

ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

ANÁLISIS DE LAS NECESIDADES DE NEGOCIO PARA PROYECTOS DE TI

ELABORACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE TI.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/006022.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Subdirec-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y DISEÑO 

DE SISTEMAS DE INFORMACIÒN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y DISEÑO 

DE SISTEMAS DE INFORMACIÒN

ALEJANDRA ARIAS JIMENEZ MUJER
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA

INGENIERÍA EN 

COMPUTACIÓN

MARZO 2026, MAYO 2018,

ENERO 2009

ACTUALMENTE, FEBRERO

2026, OCTUBRE 2016

IECM, IECM, MULTIASISTENCIA SERVICIOS

SA DE CV

JEFA DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS

DE INFORMACIÓN, ANALISTA DE ANLISIS Y DISEÑO DE

SISTEMAS DE INFORMACIÓN, ESPECIALISTA DE INFORMACIÓN

Y CONTROL

GESTIÓN DE PROYECTOS DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00639

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-AnaDis-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

CARLOS GABRIEL ARCE BERNAL HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA

INGENIERO EN 

COMPUTACIÓN 

MAYO 2001, FEBRERO

1999, ABRIL 1997

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2000,

OCTUBRE 1997

IEDF, PGJDF, INSTITUTO MEXICANO DEL

PETROLEO

JEFE DE DEPARTAMENTO, ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS INFORMATICOS, ANALISIS Y DESARROLLO DE

SISTEMAS INFORMATICOS

EXPERIENCIA EN ANÁLISIS, DISEÑO Y DESARROLLO DE SISTEMAS

ADMINISTRATIVOS Y ELECTORALES, APLICANDO LAS METÓDOLOGIAS Y

LENGUAJES ACTUALES, CONOCIMIENTOS EN EL MODELO DE PROCESOS

PARA LA INDUSTRIA DE SOFTWARE EN MEXICO MOPROSOFT,

CONOCIMIENTO EN DESARROLLO DE SISTEMAS CON LOS LENGUAJES C#, 

VB, PHP, DELPHI, LOTUS DOMINO, SHAREPOINT, ETC, CONOCIMIENTO EN

DISEÑO DE SOFTWARE MEDIANTE MVC Y MVVM, CONOCIMIENTOS DE

BASES DE DATOS (ORACLE, INFORMIX, MYSQL, SQLITE), CONOCIMIENTOS

EN DISEÑO DE SISTEMAS MEDIATE METODOLOGÍAS ÁGILES COMO SCRUM 

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/003430.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Des-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE APLICACIÓN DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE APLICACIÓN DE 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN

CARLOS ALBERTO RAMÍREZ PÉREZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA SISTEMAS

ENERO 2012, JULIO 2008,

AGOSTO 2006

JULIO 2025, NOVIEMBRE

2011, JUNIO 2008, 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INNOVACIONES TECNOLÓGICAS

PARA EL COMERCIO EXTERIOR, ROQUE

ALONSO, AGENTE DE SEGUROS Y FIANZAS

ANALISTA, DESARROLLADOR DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN,

SOPORTE TÉCNICO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO
DESARROLLO Y APLICACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00533

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Apl-SI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE 

SISTEMAS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE 

SISTEMAS

GERARDO  RUGERIO ESCOBAR HOMBRE
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE 

SISTEMAS
LICENCIATURA INFORMATICA

FEBRERO 2009, JULIO

2008, OCTUBRE 2007

SEPTIEMBRE 2016,

FEBRERO 2009,

NOVIEMBRE 2007

IEDF, GRUPO IOCISA S.A. DE C.V.,

INSTITUTO ELECTORAL DE TLAXCALA
ANALISTA, COORDINADOR OPERATIVO, CAPTURISTA DESARROLLO DE SISTEMAS.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004728.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-MantSis-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

DIRECTORA O DIRECTOR DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA

ANA ANGÉLICA GONZÁLEZ OLIVA MUJER
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
MAESTRÍA

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS

JULIO 2017, JUNIO 2017,

FEBRERO 1997

AGOSTO 2025, FEBRERO

1997, ENERO 1996

IECM, GRUPO ELEKTRA, SMC

CORPORATION

SUBDIRECCIÓN DE SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO,

GERENTE, GERENTE.

ADMINISTRACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO DESDE LA

PERSPECTIVA DE GASTO EFICIENTE, ADMINISTRACIÓN Y MANEJO DE

PERSONAL, ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

INFORMÁTICA (MANTENIMIENTOS, LICENCIAMIENTO, SERVICIOS,

RENOVACIÓN, IMPLEMENTACIÓN), ADMINISTRACIÓN DE ÁREAS DE MESA

DE AYUDA Y SOPORTE TÉCNICO, SEGURIDAD, REDES,

COMUNICACIONES Y BASES DE DATOS EN SERVIDORES DE CÓMPUTO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00629

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Direc-II-JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO  

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO  

SUBDIRECTORA O SUBDIRECTOR DE 

SEGURIDAD, REDES Y CÓMPUTO

JAVIER  CASTAÑEDA LÓPEZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
MAESTRÍA

TELECOMUNICACIONES Y 

REDES

MAYO 2015, JULIO 2008,

NOVIEMBRE 2005

AGOSTO 2025, MAYO 2015,

JUNIO 2008
IECM, SAT, SAT

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REDES Y COMUNICACIONES,

ENCARGADO DE LA SUBADMINISTRACIÓN DE ESTABILIZACIÓN

DE LA OPERACIÓN, JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOLUCIONES

DE NEGOCIOS.

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN – ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS

DE TECNOLOGÍA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00598

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.Subdirec-SegRRy S-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y 

MESA DE AYUDA

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y 

MESA DE AYUDA

ALEJANDRO  MAGAÑA REYES HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS CON 

ESPECIALIDAD EN

INGENIERÍA FINANCIERA

FEBRERO 2009, ENERO

2006, OCTUBRE 2003

ACTUALMENTE, 

SEPTIEMBRE 2008,

DICIEMBRE 2005

IEDF, TV AZTECA, COMPAÑÍA

MANUFACTURERA ASTURIAS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOPORTE TÉCNICO Y MESA DE

AYUDA, INGENIERO DE SOPORTE - 2DO NIVEL, INGENIERO DE

SOPORTE TÉCNICO

INFORMÁTICA, ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS.
http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004734.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-SopTecy MA-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVIDORES Y BASES 

DE DATOS

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE SERVIDORES Y BASES 

DE DATOS

VÍCTTOR HUGO OROPEZA CADENA HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
LICENCIATURA

INGENIERÍA EN 

COMPUTACIÓN

ENERO 2014, FEBRERO

2012, SEPTIEMBE 2006

FEBRERO 2025,

DICIEMBRE 2013,

SEPTIEMBRE 2013

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, CONFERENCIA

NACIONAL DE GOBERNADORES

ANALISTA ADSCRITO A LA JEFATURA DE SERVIDORES Y BASES

DE DATOS, PUESTO: SUPERVISOR “B” /TÉCNICO

ESPECIALIZADO “A” EN LA JEFATURA DE REDES Y

COMUNICACIONES, JEFE DE INFORMÁTICA

DBA SQL / MARIADB

MANEJO DE TECNOLOGÍA DE REDES CISCO.

ADMINISTRACIÓN DE SERVIDORES Y SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS /

LINUX.

CONFIGURACIÓN Y MANEJO DE ENTORNOS VIRTUALES CON VMWARE.

ADMINISTRACION DE NAS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00535

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-Serv y BD-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARATAMENTO DE RDES Y 

COMUNICACIONES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARATAMENTO DE RDES Y 

COMUNICACIONES

MARCO TULIO CONDE CRUZ HOMBRE
DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA
LICENCIATURA

INGENIERÍA EN 

COMUNICACIONES Y 

ELECTRÓNICA

DICIEMBRE 2025,

FEBRERO 2009, 

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2025
IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REDES Y COMUNICACIONES,

ANALISTA

ADMINISTRACIÓN DE REDES WAN/LAN.

SEGURIDAD DE RED.

SOPORTE TÉCNICO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00473

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/11.UTSI/11.JDepto-RRy Com-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) ITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y DIFUSIÓN

(PERSONA) ITULAR DE UNIDAD TÉCNICA 

DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y DIFUSIÓN
PAULA SELENE DE ANDA FUENTES MUJER

UNIDAD TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

DIFUSIÓN

LICENCIATURA PERIODISMO
FEBRERO 2020, ENERO

2019, SEPTIEMBRE 2015

ENERO 2024, ENERO 2020,

DICIEMBRE 2018

INAI, EL HERALDO DE MÉXICO, ASAMBLEA

LEGISLATIVA

DIRECTORA DE MEDIOS, COORDINADORA DE PRODUCCIÓN

NOTICIEROS, DIRECTORA DE COORDINACIÓN DE

INFORMACIÓN

COMUNICACIÓN, MARKETING POLÍTICO, RELACIONES PÚBLICAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.TUTCSy D-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN

(PERSONA) DIRECTORA O DIRECTOR DE 

COMUNICACIÓN
OLIVER JUÁREZ CERVANTES HOMBRE

UNIDAD TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

DIFUSIÓN

LICENCIATURA
COMUNICACIÓN SOCIAL

FEBRERO 2009, FEBRERO

2001, JUNIO 1998

ABRIL 2011, SEPTIEMBRE

2003, MARZO 2001

IEDF, INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

DE PUEBLA, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

DIRECTOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL, DIRECTOR GENERAL

DE COMUNICACIÓN SOCIAL, SUBDIRECTOR DE INFORMACIÓN

Y PROSPECTIVA

COMUNICACIÓN SOCIAL Y DIFUSIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00474

5-E.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Direc-Com-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN
LILI DEL CARMEN VALADEZ ZAVALETA MUJER DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN LICENCIATURA

CIENCIAS DE LA 

COMUNICACIÓN 

MAYO 2024, OCTUBRE

2023, OCTUBRE 2022

ENERO 2025, ABRIL 2024,

OCTUBRE 2023

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, GOBIERNO DEL ESTADO DE

MÉXICO, COMISIÓN NACIONAL DE

BÚSQUEDA

JEFA DE DEPARTAMENTO DE REDACCIÓN, DIRECTORA

REGIONAL VALLE DE MÉXICO, SUBDIRECTORA DE REGISTRO

DE IDENTIFICACIÓN HUMANA D.

MÁS DE 25 AÑOS DE EXPERIENCIA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y

OFICINAS DE COMUNICACIÓN SOCIAL. MANEJO DE PERSONAL PARA LA

REALIZACIÓN DE COBERTURAS PERIODÍSTICAS Y EDICIÓN DE

PUBLICACIONES IMPRESAS Y DIGITALES. COORDINACIÓN,

ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE BOLETINES DE PRENSA Y VERSIONES

ESTENOGRÁFICAS.

COORDINACIÓN, REVISIÓN Y ELABORACIÓN DE SÍNTESIS INFORMATIVA

Y MONITOREO DE MEDIOS. GESTIÓN DE REDES SOCIALES PARA

POSICIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES Y SUS TITULARES. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Subdire-ComI-JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

DISEÑO Y PÁGINA WEB

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO DE 

DISEÑO Y PÁGINA WEB

ALEJANDRO BARRAGÁN ACEVEDO HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN LICENCIATURA COMUNICACIÓN
MARZO 2021, OCTUBRE

2017, FEBRERO 2015

A LA FECHA, ENERO 2022,

OCTUBRE 2017
IECM, IECM, IEDF

ANALISTA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA JEFATURA DE

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, ASISTENTE OPERATIVO
TRANSPARENCIA, DATOS PERSONALES, WEBMASTER.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00622

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-Disy PW-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DIFUSIÓN

(PERSONA) SUBDIRECTORA O 

SUBDIRECTOR DE DIFUSIÓN
LUIS RAMÓN OCAMPO RÍOS HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN LICENCIATURA

PERIODISMO Y 

COMUNICACIÓN 

COLECTIVA,

JUNIO 2024, JUNIO 2019
FEBRERO 2025, OCTUBRE

2023
IECM, GOBIERNO DEL ESTADO DE MÉXICO

REDACCIÓN DE COMUNICADOS, ELABORACIÓN DE

ESTRATEGIAS, COBERTURA DE EVENTOS, RELACIÓN CON

MEDIOS, DIRECTOR DE ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE MEDIOS

COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL, PERIODISMO, MEDIOS IMPRESOS,

TELEVISIÓN, ANÁLISIS COMUNICACIONAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00716

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.Subdirec-Dif -JA123-

23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

REDES SOCIALES

(PERSONA) JEFA O JEFE DE 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 

REDES SOCIALES

GABRIEL ZENTENO CRUZ HOMBRE DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN LICENCIATURA
CIENCIAS DE 

COMUNICACIÓN

FEBRERO 2023, MARZO

2021, OCTUBRE 2019

JULIO 2023, ENERO 2023,

MARZO 2020
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA, INAI, CONADE

COORDINADOR DE ENLACES, JEFE DE DEPTO DE DIFUSIÓN,

JEFE DE DEPTO DE DISEÑO
PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL Y CONTENIDOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00715

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

3/10.UTCSy D/10.JDepto-AdmonRRSS-

JA123-23.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
YASBÉ MANUEL CARRILLO CERVANTES HOMBRE

DISTRITO 1 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
MAESTRÍA DERECHO

ABRIL 1999, SEPTIEMBRE

1997

DICIEMBRE 1999, ABRIL

1999

IEDF, H. CÁMARA DE DIPUTADOS DEL

CONGRESO DE LA UNIÓN (LVII

LEGISLATURA)

ASESOR DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA, INTERVENTOR DE LA

SECRETARÍA DE GOBERNACIÓN

DERECHO ELECTORAL, DERECHO PROCESAL ELECTORAL, DERECHO

PARLAMENTARIO, ADMINISTRACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00013

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LEONEL SOTO AGUILAR HOMBRE
DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

JUNIO 1996, SEPTIEMBRE

1990, SEPTIEMBRE 1989

DICIEMBRE 1999,

DICIEMBRE 1995, AGOSTO

1990

IFE, IFE, INEGI

JEFE DE DEPARTAMENTO IFETEL, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

ENLACE TÉCNICO Y COORDINADOR TÉCNICO DISTRITAL,

AUXILIAR DE JEFE DE ZONA MUNICIPAL

CAPACITACIÓN Y ORGANIZACIÓN ELECTORAL, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

IVÁN CHÁVEZ HIDALGO HOMBRE
DISTRITO 1 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
MAESTRÍA POLÍTICAS PÚBLICAS MAYO 2019, MARZO 2018

FEBRERO 2020, OCTUBRE

2018

COMISIÓN NACIONAL DE PROTECCIÓN

SOCIAL EN SALUD, SISTEMA DE MOVILIDAD

1

SUBDIRECCIÓN DE RELACIONES PÚBLICAS, GERENCIA DE

COMUNICACIÓN SOCIAL

POLÍTICAS PÚBLICAS

COMUNICACIÓN POLÍTICA

DERECHO PROCESAL ELECTORAL

EDUCACIÓN CÍVICA Y CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ORGANIZACIÓN ELECTORAL.

COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006324.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006324.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044075.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044075.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/044075.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006753.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/08.DEOEyG/08.JDeptoOrganizacionElectoral.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003882.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.Direc-GeoyPE-JA123-23.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003452.pdf
http://www.iecm.mx/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/003452.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/08.DEOEyG/08.JDepto-ModeInn-JA123-23.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.TUTCSyD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.TUTCSyD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.TUTCSyD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.TUTCSyD-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004745-E.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004745-E.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/004745-E.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Direc-Com-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Direc-Com-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Direc-Com-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Direc-Com-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007160.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007160.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007160.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdire-ComI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdire-ComI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdire-ComI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdire-ComI-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006226.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006226.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006226.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-DisyPW-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007162.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007162.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007162.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdirec-Dif-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdirec-Dif-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdirec-Dif-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.Subdirec-Dif-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007156.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007156.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/007156.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-AdmonRRSS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-AdmonRRSS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-AdmonRRSS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2023/10.UTCSyD/10.JDepto-AdmonRRSS-JA123-23.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000135.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000610.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/006740.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf


 

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
VICTOR DEL VALLE ROSAS HOMBRE

DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

MAYO 2017, MAYO 2023,

DICIEMBRE 2019

ENERO 2026, DICIEMBRE

2025, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADO DE

DESPACHO EN EL CARGO DE TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO. DIRECCIÓN DISTRITAL 03, CABECERA DE

DEMARCACIÓN EN LA ALCALDÍA AZCAPOTZALCO, ENCARGADO

DE DESPACHO DE LA TITULARIDAD DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO. DIRECCIÓN DISTRITAL 28.

PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, Y

PROCESOS DIDÁCTICOS DE CULTURA DEMOCRÁTICA.

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/000187.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

NORA CRISTEL RODRÍGUEZ PAISANO MUJER
DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
LICENCIATURA ACTUARIO

NOVIEMBRE 2017, MAYO

2017, FEBRERO 2004

DICIEMBRE 2022,

OCTUBRE 2017, ABRIL

2017

IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

CIENCIAS ECONÓMICAS, EDUCACIÓN Y HUMANIDADES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

FRANKLIN EMILIO HERNÁNDEZ BARRERO HOMBRE
DISTRITO 2 (CABECERA GUSTAVO 

A. MADERO)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2024, FEBRERO

2009
ACTUAL, ACTUAL IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA PLAZA DE SECRETARIO DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, ASISTENCIA TÉCNICA DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA;

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MARCO ANTONIO VANEGAS LÓPEZ HOMBRE

DISTRITO 3 (CABECERA 

AZCAPOTZALCO)
MAESTRÍA DOCENCIA

MAYO 2023, OCTUBRE

2008, AGOSTO 2002

DICIEMBRE 2024, MAYO

2023, SEPTIEMBRE 2008S
IECM, IECM, IEDF

COORDINADOR DISTRITAL, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO,

LÍDER DE PROYECTO A
PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00067

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ADRIAN HERNANDEZ LUCAS HOMBRE
DISTRITO 3 (CABECERA 

AZCAPOTZALCO)
MAESTRÍA DERECHO

AGOSTO 2023, FEBRERO

2023, ENERO 2021

ENERO 2026, JULIO 2023,

ENERO 2023
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADO

DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL Y CIENCIA POLÍTICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04635

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADO DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO

(PERSONA) ENCARGADO DE DESPACHO 

SECRETARIA O SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

SABINO RAMOS LÓPEZ HOMBRE
DISTRITO 3 (CABECERA 

AZCAPOTZALCO)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2021, ABRIL 2019

JULIO 2025, SEPTIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM 

ASISTENTE TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ADMINISTRATIVO

ESPECIALIZADO A

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PROCESOS ELECTORALES Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04438

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
IGNACIO  MACEDONIO OSORIO PÉREZ HOMBRE

DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
DOCTORADO DERECHO

JUNIO 2014, OCTUBRE

2012, FEBRERO 2000

ENERO 2015, JUNIO 2014,

OCTUBRE 2012
IEDF, IEDF, IEDF

COORDINADOR DISTRITAL DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL III,

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL

VI, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO DE LA DIRECCIÓN

DISTRITAL XX

ABOGADO POSTULANTE CON CONOCIMIENTO EN LAS ÁREAS CIVIL,

PENAL, FAMILIAR Y ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00080

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GABRIEL SÁNCHEZ HERNÁNDEZ HOMBRE
DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
LICENCIATURA ECONOMÍA

FEBRERO 2010, FEBRERO 

2009, DICIEMBRE 2005

JUNIO 2014, JULIO 2009, 

MARZO 2006
IEDF, IEDF, IEEM

LÍDER DE PROYECTO, ASISTENTE INSTRUCTOR ELECTORA,

LÍDER “A” DE PROYECTO (COORDINADOR REGIONAL)

CUESTIONES ADMINISTRATIVAS, ORGANIZATIVAS, DE CAPACITACIÓN Y

EN ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN CÍVICA.

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/004862.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
IRMA VIRGINIA AYALA CORDERO MUJER

DISTRITO 4 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2024, FEBRERO

2009, MARZO 2006

DICIEMBRE 2024, ENERO

2024, FEBRERO 2007

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE

MÉXICO, INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MÉXICO, TRIBUNAL ELECTORAL

DE LA CIUDAD DE MÉXICO

ENCARGADA DE DESPACHO EN LA PLAZA DE

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 3, SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SECRETARIA AUXILIAR, ADSCRITA A LA PONENCIA DE

MAGISTRADO ELECTORAL

MATERIA ELECTORAL, PROCESOS ELECTORALES Y PROCESOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00452

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MARÍA ENRIQUETA ISLAS SÁNCHEZ MUJER

DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
MAESTRÍA COMERCIO EXTERIOR

DICIEMBRE 2021,

SEPTIEMBRE 2017,

NOVIEMBRE 2016

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2021, AGOSTO

2017

IECM, INE, INE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE. DISTRITO

ELECTORAL LOCAL 16, VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y

EDUCACIÓN CÍVICA DISTRITAL. DISTRITO ELECTORAL FEDERAL 

19, VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA DISTRITAL. DISTRITO ELECTORAL FEDERAL 09

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

ANÁLISIS JURÍDICO ELECTORAL.

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

MANEJO DE EQUIPOS DE TRABAJO.

CAPACITACIÓN EN MATERIA ELECTORAL.

EDUCACIÓN CÍVICA.

PUEBLOS Y BARRIOS ORIGINARIOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO
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Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CARLOS ENRIQUE RAMOS CHÁVEZ HOMBRE
DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
LICENCIATURA

CIENCIA POLÍTICA Y 

RELACIONES 

INTERNACIONALES

FEBRERO 2019, AGOSTO

2017, JULIO 2016

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2018, ENERO

2018

INTEGRALIA CONSULTORES, SECRETARÍA

DE LA FUNCIÓN PÚBLICA, CONACYT/CIDE

ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN DEL DR. LUIS CARLOS UGALDE,

SUBDIRECTOR DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL

ANTICORRUPCIÓN, ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN DEL DR.

GABRIEL NEGRETTO

LICENCIADO EN CIENCIA POLÍTICA Y RELACIONES INTERNACIONES POR

EL CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA ECONÓMICAS. HA

COLABORADO EN INVESTIGACIONES SOBRE PROCESOS

CONSTITUYENTES, SISTEMAS ELECTORALES Y DE PARTIDOS, COMBATE A

LA CORRUPCIÓN Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
SANTIAGO RICARDO MELGAR TORRES HOMBRE

DISTRITO 5 (DEMARCACIÓN 

AZCAPOTZALCO)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA,

OCTUBRE 2020,

NOVIEMBRE 2017,

NOVIEMBRE 2016

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2020, JULIO

2017

TEEM, IEEM, INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL EN EL ESTADO DE MÉXICO

COORDINADOR DE JURISPRUDENCIA Y ESTADÍSTICA

JURISDICCIONAL, TÉCNICO DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL,

TÉCNICO DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA

ADMINISTRATIVO ELECTORAL.
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31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MÓNICA MARLENE CRUZ ESPINOZA MUJER

DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
MAESTRÍA DERECHOS HUMANOS

OCTUBRE 2020, JULIO

2016, DICIEMBRE 2013

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2020,

NOVIEMBRE 2015

UNIDAD PARA LA DEFENSA DE LOS

DERECHOS HUMANOS, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN, CNDH, CDHDF

DIRECTORA DE ÁREA, INVESTIGADORA EN DERECHOS

HUMANOS “A”, DIRECTORA EJECUTIVA DE SEGUIMIENTO

DERECHOS HUMANOS, SISTEMA NO JURISDICCIONAL DE PROTECCIÓN

DE DERECHOS HUMANOS, SISTEMAS INTERNACIONALES DE

PROTECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS, ORGANISMOS AUTÓNOMOS
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Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MERCEDES ROJAS PÉREZ MUJER
DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
LICENCIATURA PEDAGOGÍA

ENERO 1998, JUNIO 1992,

OCTUBRE 1990

DICIEMBRE 1999,

DICIEMBRE 1997,

OCTUBRE 1991

IFE, IFE, IFE

JEFA DE DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN DE INSTRUCTORES

Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS, PROFESIONAL ELECTORAL

EN SERVICIOS ESPECIALIZADOS, SUBCOORDINADORA

ESTATAL

CAPACITACIÓN, ORGANIZACIÓN ELECTORAL, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, DOCENCIA.
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31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
LUIS DANIEL DELGADO ROLDÁN HOMBRE

DISTRITO 6 (DEMARCACIÓN 

GUSTAVO A. MADERO)
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2017, MARZO

2017, JUNIO 2016

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2016

IECM, IECM, IEDF
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA IV,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO “A”, TÉCNICO DE APOYO “B”

PROCESOS ELECTORALES, PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

DERECHOS POLÍTICO-ELECTORALES, MEDIOS DE IMPUGNACIÓN
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MARCO TULIO GALINDO GOMEZ HOMBRE

DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
MAESTRÍA SOCIOLOGÍA POLÍTICA

ENERO 2006, DICIEMBRE

2002, DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, ENERO

2006, DICIEMBRE 2002
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADOR

DISTRITAL, COORDINADOR DISTRITAL

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DE LOS MIEMBROS DEL

SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL EN LO REFERENTE AL PROGRAMA

ANUAL DE ACTIVIDADES, Y LAS DEMÁS QUE MARCA EL CÓDIGO

ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
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2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GUSTAVO FUENTES RUELAS HOMBRE
DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
MAESTRÍA

DERECHO ELECTORAL Y 

DERECHO PROCESAL 

ELECTORAL.

FEBRERO 2017, ENERO

2016, ENERO 2015

DICIEMBRE 2020, ABRIL

2016, JULIO 2015

IECM, GOBIERNO MUNICIPAL DE

NAUCALPAN DE JUÁREZ, INE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE Y ATENCIÓN

CIUDADANA, DIRECCIÓN EJECUTIVA DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y CAPACITACIÓN., JEFE DE OFICINA DE

INFORMACIÓN, CAPACITADOR ASISTENTE ELECTORAL (CAE)

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, GOBIERNOS LOCALES, MEJORA

REGULATORIA, CIENCIA POLÍTICA, DERECHO ELECTORAL Y

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00624

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ÁNGELA ELIZABETH TORRES HIGAREDA MUJER

DISTRITO 7 (CABECERA MILPA 

ALTA)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 1999, ENERO

1997, ENERO 1993

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1998,

DICIEMBRE 1995

IECM, IFE, INMOBILARIA BANOBRAS SA DE

CV

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA 

DE QUEJAS Y DENUNCIAS, ASSOR JURÍDICO
CORPORATIVO, NOTARIAL Y ELECTORAL.
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31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROBERTO FRANCISCO  HINOJOSA FRÍAS HOMBRE DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2022, MARZO 2019, 

ACTUALMENTE, AGOSTO

2022, MARZO 2022
IECM, IECM, IECM

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTOR

EJECUTIVO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, TITULAR DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL MEXICANO, DERECHO PROCESAL ELECTORAL,

PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

EDUCACIÓN CÍVICA, CAPACITACIÓN, PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y GEOGRAFÍA ELECTORAL.
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Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

GLADYS YASMÍN SOTO PACHECO MUJER DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) LICENCIATURA 
 CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JUNIO 2021, ABRIL 2019,

MAYO 2017

ENERO 2022, DICIEMBRE

2020, ENERO 2022
INE, INE, INE

ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE DIRECCIÓN, ENCARGADA DE

DESPACHO DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

DESARROLLO DE MÉTODOS PARA LA EDUCACIÓN FORMAL,

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO.
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ARMANDO MARTÍNEZ CRUZ HOMBRE DISTRITO 8 (CABECERA TLÁHUAC) MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2018, FEBRERO

2017, NOVIEMBRE 2013

DICIEMBRE 2020,

FEBRERO 2018, FEBRERO

2017

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE

MÉXICO, INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA

SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO.,

AGENCIA DE GESTIÓN URBANA DE LA

CIUDAD DE MÉXICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTIDOS POLÍTICOS,

SUBDIRECTOR DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO,

SUBDIRECTOR DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL

EXPERIENCIA EN MATERIA ELECTORAL RESPECTO DE PARTIDOS

POLÍTICOS Y CANDIDATURAS INDEPENDIENTES: ELABORACIÓN Y

ACTUALIZACIÓN DEL MARCO NORMATIVO Y PROCEDIMENTAL PARA EL

REGISTRO Y SUSTITUCIÓN DE CANDIDATURAS, ASÍ COMO LA

IMPLEMENTACIÓN LOGÍSTICA PARA LA REVISIÓN DE REQUISITOS DE

ELEGIBILIDAD; ELABORACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL MARCO

NORMATIVO Y PROCEDIMENTAL PARA LA ACREDITACIÓN DE

REPRESENTANTES ANTE ÓRGANOS DESCONCENTRADOS; ANÁLISIS Y

DICTAMINACIÓN DE CONVENIOS DE COALICIÓN; ANÁLISIS Y 
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ALEJANDRO NORIEGA GONZÁLEZ HOMBRE

DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
MAESTRÍA PERIODISMO POLÍTICO

FEBRERO 1999, JUNIO

1993

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, VOCAL DISTRITAL

DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES Y PRESIDENTE DE

COMISIÓN DISTRITAL DE VIGILANCIA.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES A LA ACTUALIZACIÓN DEL

PADRÓN ELECTORAL, LISTA NOMINAL DE ELECTORES, Y CARTOGRAFÍA

ELECTORAL, A TRAVÉS DE LA INSTALACIÓN DE MÓDULOS DE ATENCIÓN

CIUDADANA. ASIMISMO, PRESIDIR DE MANERA PERMANENTE LAS

SESIONES EXTRAORDINARIAS Y ORDINARIAS DE LA COMISIÓN DISTRITAL 

DE VIGILANCIA.
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2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELIZABETH MALDONADO ANTONIO MUJER
DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
MAESTRÍA

COMUNICACIÓN Y 

MARKETING POLÍTICO

MARZO 2025, ENERO 2023,

MARZO 2019

ACTUAL, MARZO 2025,

DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES, Y DE LOS MECANISMOS E

INSTRUMENTOS DE LA PARTICIPACION CIUDADANA, EN MATERIA DE

EDUCACIÓN CÍVICA.
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31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

DESPACHO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

ESTEBAN NAVA LOPEZ HOMBRE
DISTRITO 9 (CABECERA 

CUAUHTÉMOC)
LICENCIATURA 

 CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JULIO 2023, FEBRERO

2023, MAYO 2022

ENERO 2026, JULIO 2023,

SEPTIEMBRE 2022
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA III,

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO A, SUPERVISOR DE GRUPO B

NORMATIVA ELECTORAL, ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN ELECTORAL,

CONTROL, CLASIFICACIÓN Y RESGUARDO DOCUMENTAL Y EDUCACIÓN

CÍVICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04067

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISSAC SERGIO MENDOZA GARCÍA HOMBRE

DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN

MARZO 2017, JUNIO 2016,

ENERO 2015

ACTUALMENTE, FEBRERO

2017, JUNIO 2016
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COMISIONADO

ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL, COMISIONADO

ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL

ADMINISTRACIÓN; ANÁLISIS DE DECISIONES; PROCESOS ELECTORALES

FEDERALES Y LOCAL; MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LOCALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARIO ALBERTO GONZÁLEZ GALLEGOS HOMBRE
DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
LICENCIATURA 

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2000, JUNIO

1993, JUNIO 1992

DICIEMBRE 2002, ENERO

2000, JUNIO 1993
IEDF, IFE, IFE

SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

COORDINACIÓN REGIONAL, TÉCNICO EN PROCESOS

ELECTORALES

CAMPO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00079

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
FIDEL VARGAS AYALA HOMBRE

DISTRITO 10 (CABECERA 

VENUSTIANO CARRANZA)
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2024, FEBRERO

2023, ENERO 2021

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, FEBRERO 2023
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA (ENCARGADO DE

DESPACHO), SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL Y DERECHO FISCAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00488

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROSALINDA FIGUEROA TORRES MUJER

DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
MAESTRÍA ODONTOLOGÍA

ENERO 2024, ENERO 2021,

ENERO 2018

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IEEG

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DE LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 11, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO DE LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 05, TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA JUNTA EJECUTIVA REGIONAL DE

VALLE DE SANTIAGO

POLÍTICO ELECTORAL, ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES,

PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, CAPACITACIÓN, GEOGRAFÍA ELECTORAL Y

OFICIALÍA. 

ATENCIÓN ODONTOLÓGICA INTEGRAL, ATENCIÓN ESPECIALIZADA

ORTODÓNCICA Y ORTOPÉDICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04419

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROSANA GARCÍA MORA MUJER
DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
MAESTRÍA DERECHO PENAL

MARZO 2018, ABRIL 2018,

NOVIEMBRE 1999

DICIEMBRE 2020, AGOSTO

2018, JULIO 2006

BARRERA PAZ, GARCÍA MORA Y

ASOCIADOS, INE, IEDF

ABOGADA LITIGANTE, COORDINADORA DE PROCESOS

SANCIONADORES, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE

CAPACITACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

SECTOR PÚBLICO: CONTENCIOSO ELECTORAL Y CAPACITACIÓN

ELECTORAL.

SECTOR PRIVADO: DERECHO PROCESAL CIVIL, FAMILIAR Y LABORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA)SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO VEGA RAMÍREZ MUJER

DISTRITO 11 (DEMARCACIÓN 

IZTACALCO)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JUNIO 2017, MARZO 2019, 

DICIEMBRE 1999

ACTUAL, NOVIEMBRE 2019, 

MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DEL DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE ORGANIZACIÓN

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SECRETARIA TÉCNICO JURÍDICA

ABOGADO POSTULANTE EN LAS ÁREAS CIVIL, FAMILIAR Y

ADMINISTRATIVA

CONOCIMIENTO ELECTORAL EN DIVERSAS ÁREAS DE LOS ÓRGANOS

DESCONCENTRADOS

http://www.iecm.mx/transparencia/art.1

21/121.f .08/121.f .08.RPE/000652.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
LAURA ALEJANDRA MARTÍNEZ ARROLLO MUJER

DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

MAYO 2008, ENERO 2003,

DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2008, DICIEMBRE 2002
IECM, IEDF, IEDF

COORDINADORA DISTRITAL ACTUALMENTE TITULAR DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, SECRETARIA TÉCNICA

JURÍDICA, LÍDER DE PROYECTO A

DERECHO ELECTORAL, ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES Y

DE PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00068

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LUIS MANUEL GARCÍA GARCÍA HOMBRE
DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
LICENCIATURA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Y CIENCIAS POLÍTICAS

JULIO 2017, NOVIEMBRE

2003, ENERO 2003

ACTUAL, JUNIO 2017,

OCTUBRE 2003
IECM, IECM, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, DIRECTOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

CAPACITACIÓN

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL, GEOGRAFÍA

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA CAPACITACIÓN ELECTORAL

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
NANCY CAMPOS RODRÍGUEZ MUJER

DISTRITO 12 (DEMARCACIÓN 

CUAUHTÉMOC)
LICENCIATURA DERECHO

ENERO 2021, MAYO 2019,

NOVIEMBRE 2017

ACTUAL, DICIEMBRE 2020,

AGOSTO 2018

IECM, ÁLVAREZ ÁVILA

ASOCIADOS, S.C, INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE MÉXICO

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ABOGADA

LITIGANTE, VOCAL DE CAPACITACIÓN
DERECHO ELECTORAL, DERECHO CIVIL Y MERCANTIL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
VERÓNICA MUÑOZ DURÁN MUJER

DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DICIEMBRE 1999, MAYO

1995, JUNIO 1994

DICIEMBRE 2012,

NOVIEMBRE 1995, JULIO

1994

IEDF, IFE, IFE
DIRECTORA DE ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN ELECTORAL,

CAPACITADOR ELECTORAL, ENLACE DELEGACIONAL

ANÁLISIS POLÍTICO, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, POLÍTICO ELECTORAL,

CAPACITACIÓN ELECTORAL, GÉNERO

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00063

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARÍA DEL PILAR CHÁVEZ TOVAR MUJER
DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
LICENCIATURA GEOGRAFÍA

FEBRERO 2004,

DICIEMBRE 1999, JUNIO

1993

ABRIL 2017, ENERO 2004,

NOVIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, DIRECTORA DEL REGISTRO

DE ELECTORES, JEFE DE DEPARTAMENTO

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MIGUEL ÁNGEL JUÁREZ GAMEZ HOMBRE

DISTRITO 13 (CABECERA MIGUEL 

HIDALGO)
LICENCIATURA DERECHO

SEPTIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019, MARZO

2019

AGOSTO 2021, ABRIL 2020,

JULIO 2019
INE, INEGI, INE

AUXILIAR JURÍDICO, RESPONSABLE DE ÁREA, AUXILIAR DE

MATERIALES ELECTORALES
SERVICIO PÚBLICO, ESPECIALMENTE EN ÁREA JURÍDICO – ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00695

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
FIDEL EMILIO TAPIA SOSA HOMBRE

DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
MAESTRÍA GEOGRAFÍA

MAYO 2017, MAYO 2013,

ENERO 2011

VIGENTE, MAYO 2017,

MAYO 2012
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL XII

ELECTORAL, ESTADÍSTICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00063

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CÉSAR GUSTAVO ROSAS PÉREZ HOMBRE
DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2017,

SEPTIEMBRE 2018, JULIO

2013

DICIEMBRE 2020, MARZO

2020, OCTUBRE 2016
IECM, IECM, IECM

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS II, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA JEFATURA

DE DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS

POLÍTICOS, ENCARGADO DE LAS JEFATURAS DE

DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO A LAS ASOCIACIONES

POLÍTICAS Y DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLÍTICOS I

ELECTORAL. PARTICIPACIÓN EN LOS COMICIOS ELECTORALES

ORDINARIOS LOCALES (2006, 2009, 2012, 2015 Y 2018), ASÍ COMO EN

DIVERSOS PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00454

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA O ENCARGADO 

DE DESPACO DE ORGANO 

DESCONCENTRADO

(PERSONA) ENCARGADA O ENCARGADO 

DE DESPACO DE ORGANO 

DESCONCENTRADO

ANDRES MALVAEZ ZANCHEZ HOMBRE
DISTRITO 14 (DEMARCACIÓN 

TLALPAN)
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

MARZO 2026, JULIO 2025,

ENERO 2024

ACTUALMENTE, FEBRERO

2026, JUNIO 2025
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO EN LA PLAZA DE SECRETARIO DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE

COORDINACIÓN Y APOYO OPERATIVO, ENCARGADO DE

DESPACHO EN LA PLAZA DE SECRETARIO DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

LICENCIADO EN DERECHO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR PÚBLICO Y

PRIVADO, CON FORTALEZAS Y HABILIDADES ORIENTADAS AL

LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUIPO, INICIATIVA, MEJORA CONTINUA,

ADAPTABILIDAD, TOMA DE DECISIONES, ENFOQUE A RESULTADOS,

TRABAJO BAJO PRESIÓN Y ÉTICA PROFESIONAL; ASÍ COMO, CON EL

MANEJO DE GRUPOS DE PERSONAS, COORDINACIÓN CON EL TRABAJO

DE OTRAS ÁREAS VINCULADAS AL ÁREA CORRESPONDIENTE;

CONTINUIDAD Y SEGUIMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

POR LAS DIVERSAS ÁREAS DEPENDIENTES; ELABORACIÓN Y RENDICIÓN 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/10000

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
INÉS GUADALUPE HERNÁNDEZ RAMÍREZ MUJER

DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
LICENCIATURA ECONOMÍA

JUNIO 1992, DICIEMBRE

1999
DICIEMBRE 1999, VIGENTE IFE, IECM

COORDINADORA ESTATAL DE SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN, 

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

MATERIA ELECTORAL Y ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y

FINANCIEROS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00061

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROBERTO AARÓN MEDINA SALAS HOMBRE
DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
LICENCIATURA COMUNICACIÓN SOCIAL

ENERO 2021, FEBRERO

2016, MARZO 2011

VIGENTE, DICIEMBRE

2020, SEPTIEMBRE 2014

IECM, M&R CORPORRATION, AGENDA

LGBT, A.C.

SUBCOORDINADOR DE ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

EDUCACIÓN CÍVICA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

FUNDADOR Y DIRECTOR, TALLERISTA Y DESARROLLADOR DE

CONTENIDOS

DERECHOS HUMANOS 

PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD SUSTANTIVA 

NO DISCRIMINACIÓN - DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO 

EDUCACIÓN CÍVICA Y CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

DERECHOS POLÍTICO-ELECTORALES

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04592

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MARGARITA ARRIETA GUZMÁN MUJER

DISTRITO 15 (CABECERA 

IZTACALCO)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 1999,

SEPTIEMBRE 2019, MARZO

2016

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, MAYO

2017

IECM, IECM, IEDF

SECRETARÍA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ENCARGADA DE LOS DESPACHOS DE LA

COORDINACIÓN DISTRITAL XXVII Y DE LA COORDINACIÓN

DISTRITAL XXIV

JURÍDICO-ELECTORAL.
https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00030

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
LAURA CORTÉS PACHECO MUJER DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

MARZO 2019, JUNIO 2017,

JUNIO 2009

NOVIEMBRE 2019,

FEBRERO 2019, MAYO

2016

IECM, IECM, IEDF

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA TITULARIDAD DEL ÓRGANO

DESCONCENTRADO, SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL DEL ÓRGANO DESCONCENTRADO

ANÁLISIS JURÍDICO ELECTORAL INVESTIGACIÓN SOCIAL ORGANIZACIÓN

DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA MANEJO DE

EQUIPOS DE TRABAJO DOCENCIA CAPACITACIÓN EN MATERIA

ELECTORAL EDUCACIÓN CÍVICA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00046

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DAVID SANTIAGO PEREZ HOMBRE DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) MAESTRÍA DERECHO CORPORATIVO
JUNIO 2014, FEBRERO

2020, MARZO 2019

FEBRERO 2026,

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2019

IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADO

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ÁREA CONTENCIOSA ELECTORAL; PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

SANCIONADORES EN MATERIA ELECTORAL; ORIENTACIÓN Y ASESORÍA

EN MATERIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA; TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA; ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS

LEGALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00070

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

BLANCA JAZMINE GODOY ALVARADO MUJER DISTRITO 16 (CABECERA TLALPAN) LICENCIATURA
RELACIONES 

INTERNACIONALES

MAYO 2017, DICIEMBRE

2021, FEBRERO 2010

ENERO 2026, ENERO 2022,

MAYO 2017
IECM, IEDF, IEDF

TÉCNICA/ ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA I (ENCARGADA DE DESPACHO),

LÍDER DE PROYECTO, DIRECCIONES DISTRITALES XV Y XXXIII

EXPERIENCIA EN EL ÁMBITO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, ATENCIÓN CIUDADANA,

EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y MANEJO DE

SISTEMAS INFORMÁTICOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00486

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
RICARDO LÓPEZ CHAVARRÍA HOMBRE

DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
LICENCIATURA GEOGRAFÍA

NOVIEMBRE 2012, JUNIO

2016, DICIEMBRE 2000

DICIEMBRE 2022,

NOVIEMBRE 2017, JUNIO

2016

IECM, IECM, IEDF
TITULA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO 23, COORDINADOR

DISTRITAL 24, COORDINADOR DISTRITAL

NEGOCIACIÓN; MARCO GEOGRÁFICO ELECTORAL; PLANEACIÓN;

PROCESOS ELECTORALES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00022

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

HÉCTOR OSORIO OSORIO HOMBRE
DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
MAESTRÍA ECONOMÍA

NOVIEMBRE 2025, MAYO

2017, ENERO 2013

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2025, MAYO 2017
IECM, IECM, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTOR DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL

ESTADÍSTICA ELECTORAL, GEOGRAFÍA ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA,

ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00045

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JEANETTE SOLANO MENDOZA MUJER

DISTRITO 17 (CABECERA BENITO 

JUÁREZ)
MAESTRÍA

DERECHO 

CONSTITUCIONAL Y 

AMPARO

ENERO 2023, JUNIO 2014,

ENERO 2003

OCTUBRE 2025, ENERO

2023, MAYO 2014
IECM, IECM, IEDF

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE

EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 26

CABECERA DE DEMARCACIÓN EN COYOACÁN (TAMBIÉN EN

LAS DIRECCIONES DISTRITALES: 16 (2017-2018), 17 (2019-2020),

22 (2020), 26 (2019 Y 2022) Y 17 (2023-2024), SECRETARIA DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 17

(EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 26 DURANTE EL PERIODO

NOVIEMBRE 2017 A DICIEMBRE DE 2022). (TAMBIÉN 

DERECHO ELECTORAL;

DERECHO PROCESAL ELECTORAL;

MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, Y

DERECHO CONSTITUCIONAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00067

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
PAOLA SWAKOVSKY VELASCO MUJER

DISTRITO 18 (CABECERA ÁLVARO 

OBREGÓN)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

MAYO 2017, SEPTIEMBRE

2008, ENERO 2003

ACTUALMENTE, MAYO

2017, SEPTIEMBRE 2008
IECM, IECM, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADORA

DISTRITAL, SUBDIRECTORA DE ENLACE INSTITUCIONAL

ESTADÍSTICA Y ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE DATOS, PLANEACIÓN

ESTRATÉGICA Y DISEÑO DE PROGRAMAS, MANUALES Y SISTEMAS,

LIDERAZGO Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, ADMINISTRACIÓN DE

RECURSOS, DERECHOS HUMANOS Y VIOLENCIA DE GÉNERO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00081

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARÍA DE LA PAZ RODARTE REYES MUJER
DISTRITO 18 (CABECERA ÁLVARO 

OBREGÓN)
LICENCIATURA PEDAGOGÍA

MAYO 2017, DICIEMBRE

1999, NOVIEMBRE 1992

ACTUAL, MAYO 2017,

DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, JEFA DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN

OPERATIVA

DOCENCIA, EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00060

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
DAVID MORENO VÁZQUEZ HOMBRE

DISTRITO 18 (CABECERA ÁLVARO 

OBREGÓN)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 1999, JULIO

1997, AGOSTO 1994

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 1999, JUNIO

1997

IECM, EJERCICIO DE LA PROFESIÓN DE

MANERA INDEPENDIENTE, GRUPO

FINANCIERO ASECAM

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO, ABOGADO POSTULANTE DE

MANERA INDEPENDIENTE, ABOGADO

EN GRUPO FINANCIERO, COMO APODERADO DE LAS EMPRESAS DEL

GRUPO, REALICE TRÁMITES ADMINISTRATIVOS ANTE DIVERSAS

AUTORIDADES, LAS REPRESENTE ANTE AUTORIDADES JUDICIALES DEL

ORDEN MERCANTIL, CIVIL, ADMINISTRATIVO Y PENAL, LA REVISIÓN DE

CONTRATOS PARA DICTAMINAR LA PROCEDENCIA O NO DE UNA

SOLICITUD DE FIANZA, O EN SU CASO LA PROCEDENCIA DE UNA

RECLAMACIÓN, EN EL ÁREA FIDUCIARIA LA REVISIÓN DE CONTRATOS

DE FIDEICOMISO, ASIMISMO EN LA ASESORÍA Y TRAMITE DE JUICIOS DEL

ORDEN FAMILIAR, CIVIL, LABORAL Y MERCANTIL, ASÍ COMO LA 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00064

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
BLANCA GLORIA MARTÍNEZ NAVARRO MUJER

DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
DOCTORADO DERECHO

ABRIL 1999, ENERO 1998,

ENERO 1997

ACTUALMENTE, ABRIL

1999, DICIEMBRE 1997

IECM, GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,

IFE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA DE

ANÁLISIS ESTRATÉGICO EN LA COORDINACIÓN DE

PLANEACIÓN Y DESARROLLO (COPLADE), COORDINADORA

EJECUTIVA DEL DISTRITO XXVI

PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y DERECHO

HUMANOS. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LEOPOLDO MADRIGAL RODRIGUEZ HOMBRE
DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
DOCTORADO

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRSTIVAS

ENERO 2026, JUNIO 2014,

ENERO 2012

ACTUALMENTE, MAYO

2017, DICIEMBRE 2013
IECM, IEDF, IEDF

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE LA DIRECCIÓN

DISTRITAL 24 Y DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 28,

DEMARCACIÓN TERRITORIAL IZTAPALAPA; DIRECCIÓN

DISTRITAL 25, DEMARCACIÓN TERRITORIAL XOCHIMILCO; Y

DIRECCIÓN DISTRITAL 19 XOCHIMILCO-TLALPAN, ENCARGADO

DEL DESPACHO DE LA DIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL DE

LA DIRECCIÓN DISTRITAL XXI CABECERA DE DELEGACIÓN DE 

CIENCIA POLÍTICA.

PEDAGOGÍA.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS.

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA.

SISTEMAS E INSTITUCIONES ELECTORALES.

PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL.

DIDÁCTICA.-ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIÓN.

DERECHOS HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00074

3.pdf
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
EVELYN CASARRUBIAS MARTÍNEZ MUJER

DISTRITO 19 (DEMARCACIÓN 

XOCHIMILCO – TLALPAN)
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2024, ENERO 2023,

OCTUBRE 2017

VIGENTE, DICIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2022
IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 19, SECRETARIA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 25,

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN LA

DIRECCIÓN DISTRITAL 14

JURÍDICO-ELECTORAL, ADMINISTRATIVA, EDUCACIÓN CÍVICA,

CAPACITACIÓN ELECTORAL, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y DE

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ATENCIÓN A PUEBLOS

ORIGINARIOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00381

9.pdf
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ALFREDO MORALES GÓMEZ HOMBRE

DISTRITO 20 (CABECERA 

CUAJIMALPA DE MORELOS)
MAESTRÍA

 ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA

DICIEMBRE 1999, JULIO

1993, FEBRERO 1990

JULIO 2017, DICIEMBRE

1999, JUNIO 1989
IEDF, IFE, INEGI

COORDINADOR DISTRITAL, VOCAL DISTRITAL DEL REGISTRO

FEDERAL DE ELECTORES, COORDINADOR CENSAL MUNICIPAL

ORGANIZACIÓN Y LOGÍSTICA DE ELECCIONES, Y ADMINISTRAR Y

COORDINAR RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00057

4.pdf
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2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PEREZ HOMBRE
DISTRITO 20 (CABECERA 

CUAJIMALPA DE MORELOS)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FEBRERO 2010, FEBRERO

2021, ENERO 2020

FEBRERO 2026, FEBRERO

2022, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

ASISTENTE TÉCNICO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

ENCARGADO DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE

COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO, ENCARGADO DE LA

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y

SEGUIMIENTO

ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN ELECTORAL Y MANEJO DE RECURSOS

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00485

8.pdf
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JUAN CARLOS HERNÁNDEZ LARA HOMBRE

DISTRITO 20 (CABECERA 

CUAJIMALPA DE MORELOS)
LICENCIATURA DERECHO

MAYO 2015, MARZO 2014,

MAYO 2013

MAYO 2017, ENERO 2015,

FEBRERO 2014
IEDF, IEDF, IEDF

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO, ENCARGADO DEL

DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL, ENCARGADO

DEL DESPACHO DE LA COORDINACIÓN DISTRITAL.

DERECHO ELECTORAL, DERECHO PENAL, DERECHO LABORAL,

DERECHO DE AMPARO, DERECHO CONCURSAL, DERECHO CIVIL,

DERECHO FAMILIAR, DERECHO DE ARRENDAMIENTO, DERECHO

INTERNACIONAL PÚBLICO, DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00479

0.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ÓSCAR NOÉ TORRES TECOTL HOMBRE

DISTRITO 21 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA

RELACIONES 

INTERNACIONALES 

FEBRERO 1985,

NOVIEMBRE 

1995,FEBRERO 1989

ACTUALMENTE, 

NOVIEMBRE 1999, ENERO

1995

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES

ARAGÓN UNAM, SECRETARÍA DE TURISMO,

PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA, GABINETE 

DE POLÍTICA EXTERIO

PROFESOR DE ASIGNATURA, JEFE DE LA UNIDAD DE

SERVICIOS TURÍSTICOS, DIRECTOS DE DOCUMENTACIÓN Y

ANÁLISIS.

PROCESOS ELECTORALES Y CAPACITACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

8.pdf
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Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

LAURA EVELIA TOLEDO NÁJERA MUJER
DISTRITO 21 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA EDUCACIÓN BÁSICA

NOVIEMBRE 2025,

OCTUBRE 2024, JULIO

2024

ENERO 2026, OCTUBRE

2025, OCTUBRE 2024
IECM, IECM, IECM

ASESORA C ENCARGADA DE DESPACHO, ASESORA B

ENCARGADA DE DESPACHO, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA III

DERECHOS POLÍTICOS Y ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

EDUCACIÓN CÍVICA Y ORGANIZACIÓN ELECTORAL, DERECHOS

HUMANOS, EQUIDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00073

4.pdf
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31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JUAN PABLO GARCILAZO SASTRÉ HOMBRE

DISTRITO 21 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA DERECHO

OCTUBRE 2025, JULIO

2025, ENERO 2024

A LA FECHA, OCTUBRE

2025, ENERO 2025
IECM, IECM, IECM

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADO

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EN MATERIA ELECTORAL Y SU RAMA PROCESAL, ASÍ COMO EN MATERIA

DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

5.pdf
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2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
JAIME MARIANO ESCÁRZAGA QUINTANAR HOMBRE

DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA

GOBIERNO Y 

ADMINISTRACIÓN

ENERO 1998, FEBRERO

1995, FEBRERO 1992

ENERO 1999, DICIEMBRE

1997, DICIEMBRE 1994

ISSSTE, DELEGACIÓN POLÍTICA

VENUSTIANO CARRANZA, DELEGACIÓN

POLÍTICA IZTACALCO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS/

SUBDELEGADO DE PRESTACIONES, JEFE DE

ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES Y ESPECTÁCULOS

PÚBLICOS, SUBDIRECTOR DE DESARROLLO URBANO.

ELECTORAL, ADMINISTRATIVA, ASESORÍA POLÍTICA, DIRECCIÓN GRUPAL. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00014

8.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000816.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000816.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000816.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000609.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000642.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000642.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000642.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.SecOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000142.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000142.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000142.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.TitularOPLE.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000743.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
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https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
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Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Nivel máximo de estudios 

concluido y comprobable 

(catálogo)

Carrera genérica, en su 

caso
Inicio (mes/año) Conclusión (mes/año) Denominación de la Institución o empresa Cargo o puesto desempeñado Campo de experiencia

Hipervínculo al documento que 

contenga la trayectoria (Redactados 

con perspectiva de género)

Ejercicio

Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Denominación del puesto (Redactados con 

perspectiva de género)
Denominación del cargo

Nombre de la persona servidora pública (nombre(s), integrante del sujeto 

obligado, y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o ejerza 

actos de autoridad) Área(s) responsable(s) que 

genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualiza(n) la información

Fecha de actualización de 

la información

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Artículo 121, fracción XVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

a) Información curricular y las sanciones administrativ as definitiv as de las personas serv idoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión                                         

Área de adscripción
Sexo 

(catálogo)
Nota

Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres últimos empleos)

Información curricular

Sanciones Administrativas 

definitivas aplicadas por la 

autoridad competente 

(catálogo)

Hipervínculo a la 

resolución donde se 

observe la aprobación de 

la sanción

Hipervínculo que dirija al perfil del 

puesto en cuestión

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CARLOS IGNACIO PIMENTEL MACÍAS HOMBRE
DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

NOVIEMBRE 2019,

DICIEMBRE 1999,

FEBRERO 1991

JULIO 2020, OCTUBRE

2016, DICIEMBRE 1999
IECM, IEDF, IFE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO 12 (ENCARGADO DE

DESPACHO), DIRECTOR DE CAPACITACIÓN ELECTORAL,

EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, VOCAL DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL

PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
KARINA MARTÍNEZ ROJAS MUJER

DISTRITO 22 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA DERECHO 

ENERO 2021, MARZO 2019,

DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, JUNIO

2014

IECM, IECM, IEDF

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, LÍDER DE PROYECTO

JURÍDICO ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ANA LILIA LARA CARVAJAL MUJER

DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
MAESTRÍA

DESARROLLO URBANO Y 

REGIONAL

ENERO 2001, OCTUBRE

1999, ENERO 1996

ACTUALMENTE, OCTUBRE

2000, ENERO 1999
IECM, IEDF, INEGI

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECTORA DEL

REGISTRO DE ELECTORES, SUBDIRECTORA DE ÁREA
PROCESOS ELECTORALES Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

MANUEL ALFARO CORDERO HOMBRE
DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
LICENCIATURA DERECHO 

ENERO 2020, NOVIEMBRE

2017, NOVIEMBRE 2016

SEPTIEMBRE 2020,

AGOSTO 2018,

SEPTIEMBRE 2017

INEGI, IEEM, IEEM
SUPERVISOR, VOCAL DE ORGANIZACIÓN, VOCAL DE

CAPACITACIÓN
DERECHO ELECTORAL; PROCESOS ELECTORALES

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

MARICELA PÉREZ GONZÁLEZ MUJER
DISTRITO 23 (DEMARCACIÓN 

ÁLVARO OBREGÓN)
LICENCIATURA CONTADURÍA PÚBLICA

SEPTIEMBRE 2023, ENERO

2021, ENERO 2020

ABRIL 2025, SEPTIEMBRE

2023, DICIEMBRE 2020
IECM, IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, ADMINISTRATIVA

ESPECIALIZADA “A”

CONTABILIDAD, FINANZAS, IMPUESTOS, ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS, 

TALLERISTA, MANEJO DE GRUPOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04568

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE 

ÓRGANODESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE 

ÓRGANODESCONCENTRADO EN OPLE
LUCÍA PÉREZ MARTÍNEZ MUJER

DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA

DERECHO 

CONSTITUCIONAL Y 

AMPARO

MAYO 2017, MAYO 2008,

ABRIL 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2017, MAYO 2008
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADORA

DISTRITAL, SECRETARIA TÉCNICA JURÍDICA

DOCENCIA, INVESTIGACIÓN, EJERCICIO LIBERAL DEL DERECHO,

GESTIÓN DE PERSONAL, ADMINISTRACIÓN ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, TRÁMITE DE MEDIOS DE IMPUGNACIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00031

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MARCO ANTONIO MENDOZA ABARCA HOMBRE
DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN

ENERO 2024, ENERO 2021,

AOSTO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA PLAZA DE TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

EDUCACIÓN CÍVICA, CAPACITACIÓN Y ORGANIZACIÓN ELECTORAL,

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y DERECHO ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00467

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MIGUEL ÁNGEL CAÑAS TOSCANO HOMBRE

DISTRITO 24 (CABECERA 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA DERECHO 

DICIEMBRE 1999, ENERO

1994, DICIEMBRE 1992

ACTUAL, JULIO 1998,

JULIO 1998

IECM, LA PRENSA SCL - EDITORA LA

PRENSA, SA DE CV, EL PAÍS, EDICIÓN

MÉXICO

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, APODERADO Y

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, JEFE DE

DEPARTAMENTO JURÍDICO

APLICACIÓN DEL DERECHO COMO HERRAMIENTA DE LA CIENCIA

POLÍTICA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA AFÍN A LA ATENCIÓN DE

ASUNTOS JURÍDICOS, VERIFICACIÓN DE SESIONES DE CONSEJO

DISTRITAL, APLICACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS,

MATERIALES Y FINANCIEROS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00084

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

CORVALÁN 

HILDEBRANDO
GAYTÁN CASAS HOMBRE

DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
MAESTRÍA DERECHO 

MAYO 2017, SEPTIEMBRE

2008, DICIEMBRE 1999

ACTUALMENTE, MAYO

2017, AGOSTO 2008
IECM, IEDF, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, COORDINADOR

DISTRITAL, SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO

DERECHO ELECTORAL. PROCESAL ELECTORAL. DERECHO

CONSTITUCIONAL. 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00065

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ARES AKBHAL ZENTENO GÓMEZ HOMBRE
DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
LICENCIATURA

CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

AGOSTO 2022,

SEPTIEMBRE 2021, ABRIL

2021

FEBRERO 2026, AGOSTO

2022, AGOSTO 2021
IECM, IECM, IECM

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN CÍVICA II,

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA (ENCARGADURÍA),

COORDINACIÓN DE GESTIÓN (ENCARGADURÍA)

DISEÑO, PLANEACIÓN, OPERACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE

EDUCACIÓN CÍVICA Y CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA, ORGANIZACIÓN

DE PROCESOS ELECTORALES, ORGANIZACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00366

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA)  SECRETARIA / SECRETARIO 

DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
JOSÉ ENRIQUE CRUZ VIVEROS HOMBRE

DISTRITO 25 (CABECERA 

XOCHIMILCO)
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2025, AGOSTO

2025, FEBRERO 2025

ENERO 2026, OCTUBRE

2025, AGOSTO 2025
IECM, IECM, IECM

PROYECTISTA, ENCARGADO DE DESPACHO DEL CARGO DE

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, PROYECTISTA

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN MATERIA ELECTORAL Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, EXPERIENCIA EN MATERIAS FAMILIAR,

CIVIL, MERCANTIL, LABORAL, AMPARO, ADMINISTRATIVO Y ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00690

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
CITLALI ALEJANDRA ALDAZ ECHEVERRÍA MUJER

DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
LICENCIATURA DERECHO

JUNIO 2014, ABRIL 1999,

JULIO 1996

ACTUALMENTE, JUNIO

2014, DICIEMBRE 1998

IECM, IEDF, SECRETARÍA DE

GOBERNACIÓN

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, SECRETARIO

TÉCNICO JURÍDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASESORÍA

ARCHIVÍSTICA

DERECHO ADMINISTRATIVO, DERECHO ELECTORAL, DERECHOS

HUMANOS, DERECHO PENAL, DOCENCIA, GESTIÓN DE PERSONAL,

INVESTIGACIÓN, MEDIOS DE IMPUGNACIÓN, VIOLENCIA DE GÉNERO Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00026

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

OFELIA SANTAELLA QUINTAS MUJER
DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
LICENCIATURA ECONOMÍA

SEPTIEMBRE 2008,

FEBRERO 2006, ENERO

2003, 

MAYO 2017, OCTUBRE

2006, SEPTIEMBRE 2008, 
IECM, IEDF, IEDF

DIRECTORA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN

CÍVICA Y GEOGRAFÍA ELECTORAL, SUBDIRECTORA DE

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, JEFATURA DE DEPARTAMENTO

PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN CIUDADANA, GEOGRAFÍA

ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA, DERECHO ELECTORAL, DISEÑO DE

PROYECTOS Y PROGRAMAS DE TRABAJO, Y DOCENCIA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00067

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

CHRISTIAN IVÁN CRECENCIO SEGURA HOMBRE
DISTRITO 26 (CABECERA 

COYOACÁN)
LICENCIATURA DERECHO

NOVIEMBRE 2023, ABRIL

2022, ENERO 2022

ENERO 2024, OCTUBRE

2023, MARZO 2022
IECM, IECM, IECM

ENCARGADO DE DESPACHO EN LA PLAZA DE SECRETARIO DE

ÓRGANO DESCONCENTRADO, EN LA DIRECCIÓN DISTRITAL 30,

SUPERVISOR DE GRUPO A, EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN, SUPERVISOR

DE GRUPO A, EN LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CAPACITACIÓN

PROCEDIMIENTOS SOBRE LOS INSTRUMENTOS DE DEMOCRACIA

PARTICIPATIVA, SISTEMA DE MEDIOS DE IMPUGNACIÓN, DERECHO

ELECTORAL, DERECHO CIVIL, CONOCIMIENTO SOBRE PROCESOS

ELECTIVOS DE AUTORIDADES TRADICIONALES O REPRESENTATIVAS EN

PUEBLOS ORIGINARIOS, ASÍ COMO SOBRE MEDIACIÓN Y/O

CONCILIACIÓN EN SUS CONFLICTOS INTERNOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04435

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISRAEL ANALCO ROJAS HOMBRE

DISTRITO 27 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA

RELACIONES 

INTERNACIONALES

ENERO 2022, NOVIEMBRE

2017, ABRIL 2015

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2021,

NOVIEMBRE 2017

IECM, IECM, INEGI

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, JEFE DE

DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN CON ORGANISMOS

PÚBLICOS LOCALES ELECTORALES, JEFE DE DEPARTAMENTO

DE RECURSOS MATERIALES

1.- ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES.

2.- PLANEACIÓN DE PROCESO ELECTORALES.

3.- ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE

PROCESOS ELECTORALES.

4.- ADMINISTRACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS.

5.- CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS.

6.- CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL.

7.- SUPERVISIÓN DE PROCESOS.

8.- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/006949.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

EDMUNDO ESQUIVEL REVILLA HOMBRE
DISTRITO 27 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA DERECHO

MAYO 1997, NOVIEMBRE

1993

DICIEMBRE 1999, ABRIL

1995
IFE, IFE

JEFE DE OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS, JEFE DE

OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS

ORGANIZACIÓN DE PROCESOS ELECTORALES, DERECHO

ADMINISTRATIVO Y DERECHO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00062

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
SAMUEL PÉREZ GUTIÉRREZ HOMBRE

DISTRITO 27 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 1999, ENERO

1997, ENERO 1993

ACTUALMENTE, OCTUBRE

1998, ENERO 1996

IECM, PJJDF, FEDERACIÓN DE

INDUSTRIALES COLONOS Y

COMERCIANTES DEL ESTADO DE MÉXICO

SECRETARIO DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, AGENTE DEL

MINISTERIO PÚBLICO, ABOGADO POSTULANTE
DERECHO PENAL, CIVIL Y ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00066

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO BERNABÉ GARCÍA MUJER

DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA ECONIMÍA

NOVIEMBRE 2017,

SEPTIEMRE 2017, JUNIO

2008

DICIEMBRE 2020,

NOVIEMBRE 2017, AGOSTO

2017

INE, INE, BANCO DE MÉXICO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO

DE ÓRGANOS DESCONCENTRADOS, JEFA DISTRITAL DE

OFICINA DE SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS, ANALISTA

CUENTO CON EXPERIENCIA EN LA ADMINISTRACIÓN ELECTORAL, LO QUE 

ME PERMITE SER CONOCEDORA DE TODAS LAS ETAPAS DE LOS

PROCESOS ELECTORALES. ADEMÁS, AL REALIZAR ANTEPROYECTOS DE

ACUERDOS SE ME FACILITA LA INVESTIGACIÓN

JURÍDICA ELECTORAL. TODAS LAS RESPONSABILIDADES QUE HE TENIDO

LAS HE SOLVENTADO APEGADAS AL ESTADO DERECHO Y CON LA

CALIDAD Y OPORTUNIDAD REQUERIDAS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00673

6.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CLAUDIA ARANDA JIMÉNEZ MUJER
DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA PSICOLOGÍA

DICIEMBRE 2019, MARZO

2019, MAYO 2017

FEBRERO 2022,

NOVIEMBRE 2019,

FEBRERO 2019

IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADA DE

DESPACHO DE TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

FACILITADORA EN TEMAS DE EDUCACIÓN CÍVICA, CONSTRUCCIÓN DE

CIUDADANÍA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA; EN ELABORAR

CONTENIDOS PARA TALLERES Y MATERIALES DIDÁCTICOS EN TEMAS DE

EDUCACIÓN CÍVICA, CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, ASÍ COMO ADMINISTRAR PROCESOS ELECTORALES Y DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
MARÍA DE LA PAZ CORDERO ESPINISA MUJER

DISTRITO 28 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

ENERO 2021, SEPTIEMBRE

2019, AGOSTO 2019

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2020, ENERO

2018

IECM, IECM, IECM

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO., ENCARGADA

DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00391

4.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ISRAEL ROSAS ALMANZA HOMBRE

DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
DOCTORADO

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS

ENERO 2006, ENERO 2024,

ENERO 2021

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2025,

DICIEMBRE 2023

IECM, IEDF, INE

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE DIRECCIÓN

DISTRITAL 16, TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO EN

OPLE DIRECCIÓN DISTRITAL 16, JEFE DE OFICINA DE

CARTOGRAFÍA ESTATAL

ORGANIZACIÓN ELECTORAL, CAPACITACIÓN ELECTORAL,

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA, CARTOGRAFÍA

ELECTORAL, ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS, DIRECCIÓN,

SEGUIMIENTO A PLANES.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/04555

5.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

(PERSONA) ENCARGADA/O DE DESPACHO 

SUBCOORDINADORA / SUBCOORDINADOR 

DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

VERÓNICA RÍOS MORALES MUJER
DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA

GOBIERNO Y ASUNTOS 

PÚBLICOS

FEBRERO 2023, JUNIO

2010, AGOSTO 2002

ACTUALMENTE, MAYO

2016, MAYO 2010
IECM, IEDF, IEDF

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, SUBDIRECTORA DE DISEÑO,

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN, JEFA DE DEPARTAMENTO DE

INSTRUMENTOS DIDÁCTICOS PARA LA CAPACITACIÓN

PROCESOS ELECTORALES LOCALES, ELECCIÓN DE ÓRGANOS DE

REPRESENTACIÓN CIUDADANA E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
FERNANDO JUAREZ MONROY HOMBRE

DISTRITO 29 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA DERECHO

AGOSTO 2025, FEBRERO

2025, ENERO 2021

FEBRERO 2026, JULIO

2025, ENERO 2025
IECM, IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

ENCARGADO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

EN EL ÁREA JURÍDICA, LITIGANDO EN MATERIA CIVIL, FAMILIAR,

MERCANTIL, ETC., ADEMÁS DE LA MATERIA ELECTORAL.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00675

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
MAURICIO MUCIÑO MUCIÑO HOMBRE

DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

ENERO 2026, NOVIEMBRE

2017, MARZO 2014

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2025,

DICIEMBRE 2023

IECM, IECM, IEDF

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DIRECCIÓN

DISTRITAL 30 DEL IECM, TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, DIRECCIÓN DISTRITAL 19 DEL IECM,

COORDINADOR DISTRITAL, DIRECCIÓN DISTRITAL XXV DEL

IEDF

INTEGRACIÓN, ADMINISTRACIÓN, COORDINACIÓN, SUPERVISIÓN Y

SEGUIMIENTO DE EQUIPOS DE TRABAJO; DISEÑO Y

APLICACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DOCUMENTAL Y DE

CAMPO; SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN A PROCESOS

LEGISLATIVOS; PRESIDIR Y CONDUCIR ÓRGANOS COLEGIADOS DE

DELIBERACIÓN; ORGANIZAR, CONDUCIR Y PRESIDIR

ASAMBLEAS COMUNITARIAS EN UNIDADES TERRITORIALES Y PUEBLOS

ORIGINARIOS DE LA CIUDAD DE MÉXICO.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00019

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ROCÍO HERNÁNDEZ RAMOS MUJER
DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
LICENCIATURA HISTORIA

OCTUBRE 2014, JUNIO

2008, ENERO 2005

DICIEMBRE 2020,

OCTUBRE 2014, OCTUBRE

2014

INE, SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,

COLEGIO DE BACHILLERES

VOCAL DE CAPACITACIÓN ELECTORAL Y EDUCACIÓN CÍVICA,

ASESORA EN BACHILLERATO A DISTANCIA, ASESORA DE

CONTENIDO

HISTORIA, DOCENCIA, PROCESOS ELECTORALES, FOMENTO DE LA

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, PROMOCIÓN DE LA EDUCACIÓN CÍVICA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00674

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

MARÍA ALEJANDRA GARCÍA NÚÑEZ MUJER
DISTRITO 30 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

AGOSTO 2022, FEBRERO

2022. 
JULIO 2024, AGOSTO 2022 IECM, IECM

ASISTENCIA TÉCNICA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO,

SECRETARÍA DE ÓRGANO DIRECCIÓN DISTRITAL

DERECHO ELECTORAL, PROCESAL ELECTORAL, ADMINISTRACIÓN

PÚBLICA, DERECHOS HUMANOS, PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

TRABAJO SOCIAL, EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD.  

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00072

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
ROCÍO ALEJANDRA TORREBLANCA FIGUEROA MUJER

DISTRITO 31 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA DERECHO

SEPTIEMBRE 2022, MARZO

2022, NOVIEMBRE 2017

DICIEMBRE 2023,

SEPTIEMBRE 2022,

FEBRERO 2022

IECM, IECM, IECM

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, TITULAR DE LA

UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACIÓN Y DESARROLLO,

TITULAR DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO ELECTORAL, PROCESOS ELECTORALES, PARTICIPACIÓN

CIUDADANA, EDUCACIÓN CÍVICA, PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y

DOCENCIA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00048

2.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

KATIA MIROSLAVA CRUZ VELÁZQUEZ MUJER
DISTRITO 31 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
LICENCIATURA SOCIOLOGÍA

ENERO 2026, NOVIEMBRE

2025, AGOSTO 2025

ACTUALMENTE, 

DICIEMBRE 2025,

OCTUBRE 2025

IECM, IECM, IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA,

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ENCARGADA DE

DESPACHO DE LA TITULARIDAD DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA TITULARIDAD DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00025

0.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
VERÓNICA CUENCA COBOS MUJER

DISTRITO 31 (DEMARCACIÓN 

IZTAPALAPA)
MAESTRÍA DERECHO ELECTORAL

FEBRERO 2009, ENERO

2004, ENERO 2000

ACTUALMENTE, ENERO

2007, DICIEMBRE 2005

IECM, UNIVERSIDAD ICEL, UNIVERSIDAD

ANAHUAC DEL SUR, INSTITUTO

TECNOLÓGICO DEL SUR, DESPACHO

JURÍDICO

SECRETARIA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO, DOCENTE,

ABOGADA-COLABORADORA EXTERNA

DERECHO ELECTORAL, CIVIL, MERCANTIL, FAMILIAR Y LABORAL.

DOCENCIA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00468

7.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
CARLOS ENRIQUE HIGELIN ESPINOSA HOMBRE

DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
MAESTRÍA DERECHO

ENERO 2003, NOVIEMBRE

1999, SEPTIEMBRE 1998

MAYO 2011, DICIEMBRE

2002, ABRIL 1999
IEDF, IEDF, IFE

SECRETARIO TÉCNICO JURÍDICO (MSPE), JEFE DE

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCIÓN RECURSAL (MSPE),

AUXILIAR TÉCNICO DE LA DIRECCIÓN DE INSTRUCCIÓN

RECURSAL

DERECHOS POLÍTICOS Y ELECTORALES. PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. DOCENCIA. DERECHOS HUMANOS. EQUIDAD

DE GÉNERO E INCLUSIÓN

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00047

9.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA)  SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELIZABETH MARTINEZ SERRANO MUJER
DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
LICENCIATUR SOCIOLOGÍA

MAYO 2017, JUNIO 2014,

JUNIO 2010

VIGENTE, ABRIL 2017,

MAYO 2014
IECM, IECM IECM

SUBCOORDINADORA DE EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN

ELECTORAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DIRECTORA DE

CAPACITACIÓN ELECTORAL, EDUCACIÓN CÍVICA Y GEOGRAFÍA

ELECTORAL, JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO

Y EVALUACIÓN

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00362

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) ENCARGADA DE DESPACHO 

SECRETARIA / SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

ALFONSO GONZÁLEZ CELIS HOMBRE
DISTRITO 32 (DEMARCACIÓN 

COYOACÁN)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 2019, JUNIO

2023, SEPTIEMBRE 2020

DICIEMBRE 2025,

DICIEMBRE 2023,

DICIEMBRE 2020

IECM, IECM IECM

ASISTENTE TÉCNICO DE EDUCACIÓN CÍVICA, ENCARGADO DE

DESPACHO DE LA SECRETARÍA DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO, ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

SECRETARÍA DE ÓRGANO DESCONCENTRADO

DERECHO PENAL; DERECHO DEL TRABAJO; ÁREA CONTENCIOSA

ELECTORAL; PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES EN

MATERIA ELECTORAL; ORIENTACIÓN Y ASESORÍA EN MATERIA DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA; TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA; ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS LEGALES.

MODERADOR: CONCURSO JUVENIL DE DELIBERACIÓN PÚBLICA 2017,

2018, 2019, 2020, 2022 Y 2023; SERIE DE DEBATES CHILANGOS, PROCESO

ELECTORAL LOCAL 2023-2024; Y, SERIE DE FOROS INFORMATIVOS Y 

https://iecm.mx/www/transparencia/art.

121/121.f .08/121.f .08.RPE/004865.pdf
SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) TITULAR DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO EN OPLE
HÉCTOR PORFIRIO GONZÁLEZ JIMÉNEZ HOMBRE

DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
MAESTRÍA ECONOMÍA

JULIO 1999, ABRIL 2002,

MAYO 2017

ABRI, 2002, MAYO 2017,

ACTUALMENTE
IEDF, IEDF, IECM

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APOYO TÉCNICO,

COORDINADOR DISTRITAL, TITULAR DE ÓRGANO

DESCONCENTRADO

ADMINISTRACIÓN ELECTORAL, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS.

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00023

1.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.TitularOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

(PERSONA) SUBCOORDINADORA / 

SUBCOORDINADOR DE EDUCACIÓN 

CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ELENA VÁZQUEZ ALTAMIRANO MUJER
DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
LICENCIATURA PSICOLOGÍA 

NOVIEMBRE 2014,

OCTUBRE 2008, MAYO

1998

OCTUBRE 2017,

NOVIEMBRE 2014,

FEBRERO 2007

IECM, SAT, IFE
COORDINADOR DE APOYO TÉCNICO “B”, JEFA DE

DEPARTAMENTO, SUBDIRECTORA DE ÁREA

CAPACITACIÓN. PLANEACIÓN DE PROYECTOS. ESTUDIOS CUALITATIVOS

Y CUANTITATIVOS

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00590

8.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.Subcoord.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

2026 01/01/2026 31/03/2026
(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE

(PERSONA) SECRETARIA / SECRETARIO DE 

ÓRGANO DESCONCENTRADO EN OPLE
AMADOR FERNANDO OSORIO DOMÍNGUEZ HOMBRE

DISTRITO 33 (CABECERA 

MAGDALENA CONTRERAS)
LICENCIATURA DERECHO

DICIEMBRE 2019, JUNIO

2014, ABRIL 2011

DICIEMBRE 2020, MAYO

2017, JUNIO 2014
IECM, IEDF, IEDF

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBCOORDINACIÓN DE

EDUCACIÓN CÍVICA, ORGANIZACIÓN ELECTORAL Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, SECRETARIO TÉCNICO

JURÍDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE

ASOCIACIONES POLÍTICAS

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DEMOCRACIA Y DERECHO ELECTORAL

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .08/121.f .08.RPE/00069

3.pdf

SIN SANCIONES SIN SANCIONES 

https://www.iecm.mx/www/transparenci

a/art.121/121.f .02/121.f .02.catalog/202

5/13.OD/13.SecOPLE.pdf

Secretaría Administrativ a, a trav és de 

la Dirección de Recursos Humanos
31/03/2026

En su caso, 15 días hábiles después de alguna modificación a la información de las personas servidoras públicas que integran el sujeto obligado, así como su información curricular.

Periodo de actualización: Trimestral. 

https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000626.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000626.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.08/121.f.08.RPE/000626.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
https://www.iecm.mx/www/transparencia/art.121/121.f.02/121.f.02.catalog/2025/13.OD/13.Subcoord.pdf
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