
Nombre(s)
Primer 

apellido

Segundo 

apellido

2026 01/04/2026 30/06/2026 JUAN PEDRO TREVILLA JARA HOMBRE HONORARIOS
(PERSONA) AUXILIAR DE 

APOYO
AUXILIAR DE APOYO

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 

ASOCIACIONES POLÍTICAS Y 

DE FISCALIZACIÓN

AMONESTACIÓN 

PRIVADA

NO APLICA POR TRATARSE

DE UNA AMONESTACIÓN

PRIVADA.

LEY DE

RESPONSABILIDADES 

ADMINISTRATIVAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO.

CONTRALORÍA 

INTERNA
CI/PRA/04/2025 27/10/2025

INCUMPLIMIENTO DE DISPOSICIÓN

JURÍDICA RELACIONADA CON EL

SERVICIO O FUNCIÓN PÚBLICA.

ARTÍCULO 49 FRACCIÓN XVI DE LA

LEY DE RESPONSABILIDADES

ADMINISTRATIVAS DE LA CIUDAD

DE MÉXICO.

08/08/2025 27/10/2025

https://www.iecm.mx/www/transparen

cia/art.121/121.f.18/2026/RES-CI-

PRA-04-2025_VP.pdf 

https://www.iecm.mx/www/transparen

cia/art.121/121.f.18/2026/121.f.18-

sancionados-2026.xlsx

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

CONTRALORÍA INTERNA, A TRAVÉS 

DE LA SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

30/06/2026

2026 01/04/2026 30/06/2026 MIGUEL ÁNGEL CAÑAS TOSCANO HOMBRE ESTRUCTURA

(PERSONA) SECRETARIA O 

SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO

SECRETARIO DE ÓRGANO 

DESCONCENTRADO
DIRECCIÓN DISTRITAL 24

AMONESTACIÓN 

PÚBLICA

NO APLICA POR TRATARSE

DE UNA AMONESTACIÓN

PÚBLICA.

LEY DE

RESPONSABILIDADES 

ADMINISTRATIVAS DE LA

CIUDAD DE MÉXICO.

CONTRALORÍA 

INTERNA
CI/PRA/186/2024 19/06/2025

INCUMPLIMIENTO DE DISPOSICIÓN

JURÍDICA RELACIONADA CON EL

SERVICIO O FUNCIÓN PÚBLICA.

ARTÍCULO 49 FRACCIÓN XVI DE LA

LEY DE RESPONSABILIDADES

ADMINISTRATIVAS DE LA CIUDAD

DE MÉXICO.

17/12/2024 19/06/2025

https://www.iecm.mx/www/transparen

cia/art.121/121.f.18/2026/RES-CI-

PRA-186-2024_VP.pdf

https://www.iecm.mx/www/transparen

cia/art.121/121.f.18/2026/121.f.18-

sancionados-2026.xlsx

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

EN LA SANCIÓN NO SE

ESTABLECIÓ INDEMNIZACIÓN

MONETARIA.

CONTRALORÍA INTERNA, A TRAVÉS 

DE LA SUBCONTRALORÍA DE 

RESPONSABILIDADES E 

INCONFORMIDADES

30/06/2026

Periodo de actualización:  Trimestral.

Nota

Tipo de sanción

Fecha de cobro de la 

indemnización
Causa de la sanciónSexo (catálogo)

Fecha de la 

resolución en 

que se aprobó la 

sanción

Denominación del área de 

adscripción de la persona 

servidora pública

Orden jurisdiccional de la 

sanción (catálogo)

Denominación del puesto (de 

acuerdo con el catálogo que 

en su caso regule la actividad 

del sujeto obligado) 

(Redactados con perspectiva 

de género)

Hipervínculo a la resolución 

donde se observe la aprobación 

de la sanción

Ejercicio
Fecha de inicio 

del periodo que 

se informa

Fecha de actualización de 

la información Fecha de conclusión 

del procedimiento 

administrativo

Sanciones administrativas definitivas aplicadas a la persona servidora pública y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o realicen actos de autoridad en los sujetos obligados

Hipervínculo a la versión pública 

del sistema de registro de 

sanciones correspondiente

Denominación de la normatividad 

infringida, especificando su 

artículo, fracción e inciso

Fecha de inicio del 

procedimiento 

administrativo

Clave o nivel del 

puesto

Denominación del cargo (de 

conformidad con el 

nombramiento otorgado)

Autoridad 

sancionadora
Temporalidad de la sanción

Nombre del la persona servidora pública 

SEGUNDO TRIMESTRE

Fecha de término del 

periodo que se 

informa

Artículo 121, fracción XVIII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Sanciones administrativas a las personas servidoras públicas

Área(s) responsable(s) que genera(n), 

posee(n), publica(n) y actualiza(n) la 

información

Datos de las personas servidoras públicas (y/o persona que desempeñe un empleo, cargo o comisión y/o realicen actos de autoridad de los sujetos obligados) sancionadas

Número de 

expediente

Monto de la indemnización 

establecida

Monto de la indemnización 

efectivamente cobrada
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