Articulo 121, fraccion XXXVII de la Ley de Transparencia, Acceso a la Infor

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Publicay

de Cuentas de la Ciudad de México

f)A e impl ion del Prog de D« hos H
Fortalecer la ion de la iva de género y enfoque de derechos|
humanos en el quehacer institucional fomentar una cultura de igualdad laboral; |
coadyuvar en la pi i6n de un entorno organizaci .
https://iecm.mx/wwwi/transparencia/art.121/121.f.37/2026/docs-
37f/INFORME _EN_MATERIA DE IGUALDAD_SUSTANTIVA_ INTERNA pdf
Proporci itaci i iy i i y de divulgacion
para promover el pleno ejercicio de los derechos politico-electorales de las
mujeres y los grupos de atencion prioritaria, en igualdad de condiciones, sin
discriminacién y libres de violencia. Direccion Ejecutiva de Género, Derechos
a to de las Humanos, ion Civica y Cor i
2026 01/01/2026 31/03/2026 a la unidad responsable. https://iecm \cia/art.121/121.f.37/2026/docs- Ciudadana, a través de la Direccién de 31/03/2026
37fINFORME _EN_MATERIA DE_IGUALDAD SUSTANTIVA EXTERNA.pdf Politica de Género y Derechos Humanos
Acciones de di de la cultura
https://iecm.mx/wwwi/transparencia/art.121/121.f.37/2026/docs-
37f/ACCIONES DE DIVULGACION DE LA CULTURA DEMOCRATICA.pdf
Procesos de educacion para la vida en democracia.
https://iecm.mx/wwwi/transparencia/art.121/121.f.37/2026/docs-
37f/PROCESOS_DE_EDUCACION_PARA LA VIDA_EN_DEMOCRACIA.pdf
No aplica debido a que los avances reportados por el Instituto son formulados por|
las unidades responsables con base en sus funciones especificas. En virtud de lo| Direccién Ejecutiva de Género, Derechos
b) Disefio de indicadores del programa por|anterior, se proporcionan las lineas de acciéon del "Programa Institucional de| Humanos, Educacion Civica y Construccion
2026 01/01/2026 310312026 | - da estrategia. Derechos Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva del Instituto Electoral de la|  Ciudadana, a través de la Direccion de 31/03/2026
Ciudad de México" y del "Programa Institucional de Educaciéon Civica y| Politica de Géneroy Derechos Humanos
Construccion de Ciudadania 2026".
c) Hipervinculo a la Plataforma o al Sistema Direccién Ejecutiva de Género, Derechos
2026 01/01/2026 31/03/2026  |de  Informacién del Mecanismo de hitps://sidh.cdmx.gob.mx/ Humanos, Educacién Civiea y Construccién 31/03/2026
Seguimiento y Evaluacién del Programa de Ciudadana, a través de la Direccién de
Derechos Humanos de la Ciudad de México. Politica de Género y Derechos Humanos

Periodo de actualizacion: Trimestral y semestral, segtin corresponda. Los informes de seguimiento de las estrategias y sus indicadores deberan reportarse trimestralmente, en tanto que el Reporte del

Cuestionario SIMSE debera corresponder al semestre inmediato anterior.
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