INSTITUTO ELECTORAL Articulo 121, fraccién XLIIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

CIUDAD DE MEXICO
a) Resoluciones de Ampliacién de plazo, Acceso restringido reservada, Acceso restringido confidencial, Inexistencia de informacion,

ANOS  CONSTRUYENDO DEMOCRACIA
Incompetencia, Ampliacién de plazo reserva
Propuesta (ampliacién
de plazo; acceso
restringido reservada;
e e " acceso restringido Sentido de la Votacién (por
Fecha de inicio | Fecha de término Fecha de la Folio de la solicitud " 8! (p Area (s) responsable (s) que genera
. Nuamero o clave del acuerdo de la| Area(s) que p o | Hipervinculo a Fecha de actualizacién de| Fecha de validacién de
Ejercicio del periodo que | del periodo que se | Namero de sesién sesién deaccesoala .. I N » ) (n), posee (n), publica (n) y . " N "
N N " ~ N " resolucién la propuesta inexistencia de (Confirma, mayoria de la resolucion N i . la informacién la informacién
se informa informa dia/mes/afio informacién informacién; e, ) ) actualiza (n) la informacién
; )
incompetencia;
ampliacion de plazo
reserva)
PRIMER SEMESTRE
Se confirma en un
punto resolutivo la
inexistencia de la
informacion de una
parte de lo
Primera Sesion 1) Inexistencia de la SOI“C'(adO'IE{' otro
Extraordinaria del Direccion Ejecutiva de Informacion. - sgrzfyl;\ual;/: * Aprobada por - [t ngw IemT :‘v; Secretaria Ejecutiva, a través de la
. y o, ww/transparencia/ar . i
01/01/2019 30/06/2019 Comité de 00/01/2019 3300000041918 Acuerdo: CTIECM-OL2019 | b icipacion Ciudadanay | 2, CASHICACONCOMO_ - o ien como | unanimidad de |21/121443cr Oficina de Acceso a la Informacion 3000612019 120712019
Resolucion: IECM-CT-RS-01/19 Py confidencial y se propone -CT-RS-01- Publica y Proteccion de Datos
Transparencia del Capacitacion confidencial y se votos. 2019/IECM-CT-RS-01-
ECM la emregzde ur:lx nueva aprueba Ia nueva 19.pdf Personales.
Versién Plblica
Version Publica
propuesta por la
Direccion Ejecutiva
de Participacion
Ciudadana y
C on
Por resolucién del INAI se Se confirma la
Tercera Sesion ordeno la elaboracion de nueva version http://weewiecmmx/w | Secretarfa Ejecutiva, a través de la
ST B . - una nueva version publica, | publica realizada Aprobada por | ww/transparencia/art.1 . | y
Ordinaria del Comité 3300000042218 Acuerdo: CT-IECM-09/2019 Direccion Ejecutiva de " : . Oficina de Acceso a la Informacion
01/01/2019 30/06/2019 de Transparencia del 04/03/2019 3300000055318 Resolucion: IECN-CT-RS.-02/19 Asociacionas Politicas | d€ 12 clasificacion como de | por la Direccion | unanimidad de wanss: Publca y Proteccion de Datos 30/06/2019 12/07/2019
Acceso Restringido en su Ejecutiva de Votos. 2019/IECM-CT-Rs-02- Personales
modalidad de Confidencial | Asociaciones il .
de la solicitud de mérito. Politicas.
Se confirma la
Tercera Sesion Iniciada el me)\(rlvsgremngc{?é?ye " Secretaria Ejecutiva, a través de la
Extraordinaria del Direccion Ejecutiva de Aprobada por m.mx/tra . A
N : CT- - . o fart.121/121.
01/01/2019 30/06/2019 Comité de 2710872019y 3300000019019 Acuerdo: CT-IECM-10/19 Participacion Ciudadana y Inexistencia de fa realizada porla |\ \oniidag ge |MspRsncis/ert2i/iz1, | - Oficina de Acceso a la Informacion 30/06/2019 12/07/2019
Transparencia del concluida el Resolucion: IECM-CT-RS-03/19 Capacitacion Informacion Direccion Ejecutiva Votos. £.43/CT-2019/IECM-CT- Publica y Proteccion de Datos
P 29/03/2019 P de Participacion B5:03-10.pdf Personales.
Ciudadana y
Capacitacion
Se confirma la
Cuarta Sesion clasificacién como
Extraordinaria del confidencial de la Aprobada por a . — 'e““"“’;‘"]’ Secretaria Ejecutiva, a través de la
: CT-| - é 6 ww/transparencia/art.1 i i
01/01/2019 30/06/2019 Comité de 11/04/2019 3300000027419 Acuerdo: CT-IECM-14/19 Unidad Técnica del Centro | - Clasificacion como | propuesta realizada | -y inyigad de  [zua21s43/cr- Oficina de Acceso a |a Informacién 30/06/2019 12/07/2019
. Resolucién: IECM-CT-RS-04/19 | de Formacién y Desarrollo confidencial por la Unidad Cmc0n Publica y Proteccion de Datos
Transparencia del votos. 2019/1ECM-CT-R5-04-
Técnica del Centro 19.pdf Personales.
de Formacion y
Desarrollo
SEGUNDO SEMESTRE
Se confirma la
Quinta Sesion me\xrlisérerzggbie " Secretarfa Ejecutiva, a través de la
Extraordinaria del Jap _ Direccion Ejecutiva de Aprobada por  |ww/transparencia/art.1 | .
01/07/2019 31/12/2019 Comité de 15/08/2019 3300000049319 N ACI“e',d", élnIAEE# Sé/ éi 1o | Participacien Ciudadana y '”e::"f;fn:;'glg: a D'ea"z'?‘d‘; por ‘(a unanimidad de [21/121543/cr O':f‘u"ljlg: A;fsfe"ccal(')an 'Sg’é:f;s'o” 31/12/2019 10/01/2020
Transparencia del esolucion: i Capacitacién reccion Ejecutiva Votos. 2019/IECM-CT-RS-05- y
de Participacion 19.pdf Personales.
Ciudadana y
Capacitacion
En cumplimiento de Ila|
resolucién dictada por el
pleno INFO, en el recurso|  Se confirma la
de revision|  clasificacion como
Séptima Sesién RR.IP.2785/2019, X se| confidencial y la
Exlr’;md\nana del Direccion Ejecutiva de prfupuso la - dlasifics C:a nueva version Aprobada por [transp: fart.1 Secretaria Ejecutiva, a través de la
ot . informacién como  de| oy, ww/transparencia/ar !
01/07/2019 31/12/2019 Comité de 26/11/2019 3300000044919 Acuerdo: CT-IECM-26/19 Participacién Ciudadana y | s Restringid publica realizada | o imidad de  [21/121.a3/cT Oficina de Acceso a la Informacion 31/12/2019 10/01/2020
Transparencia del Resolucion: IECM-CT-RS-06/19 Capacitacion cceso Restringido en sul  por |a Direccion votos 2019/ ECM-CT-RS-06- Publica y Proteccién de Datos
ot P ;nolgahdad de (;onfdldeenjil Ejecutiva de 10.pdf Personales.
p. 6n e
nueva Versién Publica. Ciudadana y
Capacitacion.
Periodo de dela 6
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