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PRESENTACION

De conformidad con el articulo 86 del Codigo Electoral del Distrito Federal publicado en ia Gaceta Oficial del Distrito
Federal, el 10 de enero de 2008, el Instituto Electoral del Distrito Federal (IEDF) es un organismo publico auténomo,
depositario de la autoridad electoral y responsable de la funcién estatal de organizar las elecciones locales y los
procedimientos de participacion ciudadana.

Asimismo, el articulo 95, fracciones IX y X del mismo ordenamiento, otorga al Consejo General la atribucion de aprobar
anualmente el Programa Operativo Anual vy el proyecto de presupuesto que le presente el Consejero Presidente del

Consejo General.

En ese marco, el documento Programa Operativo Anual 2009 esta conformado por cuatro apartados. Ei primero de ellos
contiene una breve sintesis de! marco normativo que rige la operacion del Instituto y el fundamento legal que sustenta la
elaboracion del Programa Operativo Anual 2009 (POA), asi como la exposicion de los motivos que animan la
estructuracién del POA y su anteproyecto de presupuesto.

En el segundo se exponen los objetivos y lineamientos de mediano plazo propuestos en el Plan General de Desarrollo del
Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, que constituyen el contexto en el que se insertan los objetivos anuales,
que también se presentan en este apartado, y la estructura y apertura programéticas resultantes del proceso de
planeacién aplicado para la elaboracion tanto del POA como del presupuesto.

En el tercer apartado se indican las prioridades institucionales para 2009, mismas que se concentran en torno a la
organizacién de las elecciones locales que tendrén fugar en julio del préximo afio, asi como en el cumplimiento de los
compromisos de ley dei Instituto, que tienen que ver basicamente con el otorgamiento de prerrogativas;a los partidos
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politicos, el fomento a su libre participacion en la vida politica de la ciudad, y el estimulo a la participacién de la

ciudadania en la conformacion de la voluntad popular.

El propdsito del cuarto apartado es dar cumplimiento a los articulos 449 y 450 del Codigo Financiero del Distrito Federal,
por lo cual se informa de las previsiones y estimaciones de ingresos del Instituto durante el ejercicio fiscal 2009, tanto en
los términos establecidos por el Cédigo Electoral del Distrito Federal, como los que se derivan de las demas
disposiciones legales del Distrito Federal aplicables al Instituto. Cabe sefalar que si bien el IEDF por su naturaleza no es
una entidad que genere ingresos en los términos estipulados en la Ley de Ingresos, si los percibe como producto de
algunas de sus actividades, por 10 que para efectos de registros contables, se consideran como taleé.?%?o




l. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 116, fracciéon IV, inciso ¢, establece que las
autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones, gozan de autonomia en su funcionamiento €

independencia en sus decisiones.

Por su parte, el articulo 123 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal dispone que el Instituto Electoral del Distrito
Federal, es un organismo publico autonomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la
organizacion de las elecciones locales. Ademas, el articulo 124 del mismo ordenamiento, senala que et instituto Electoral
del Distrito Federal es autoridad en materia electoral, independiente en sus decisiones, auténomo en su funcionamiento y

profesional en su desempeno.

Asimismo, el articulo 448 del Cédigo Financiero del Distrito Federal dispone que las autoridades electorales gozaran de
autonomia para la elaboracion de sus presupuestos, mientras que el articulo 449 de dicho ordenamiento, senala que las
autoridades electorales elaboraran anualmente su proyecto de presupuesto y lo remitiran al Jefe de Gobierno para que lo
incorpore dentro del proyecto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

En concordancia con lo anterior, el Codigo Electoral del Distrito Federal, en su articulo 86, establece los fines para los
cuales fue creado el Instituto Electoral del Distrito Federal, y el articulo 95, fraccidn X, otorga facultades ai Consejo
General, como 6rgano superior de direccion, para aprobar anualmente el presupuesto del Instituto Electoral del Distrito
Federal propuesto por el Presidente del Consejo General, para remitirlo al Jefe de Gobierno del Distrito Federal una vez

aprobado por el Consejo General. Cg'z? é/)




Con el propésito de dar cumplimiento al conjunto de disposiciones y mandatos que se desprenden del marco normativo
sefalado, el Instituto Electoral elabord el Programa Operativo Anual, correspondiente al ejercicio 2009 y, en congruencia

su Presupuesto de Egresos.

La elaboracién de ambos documentos atendid lo dispuesto en las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y
Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal, las cuales regulan los procedimientos y contenido del Programa
Operativo en cuanto a proyectos, programas generales y especificos, funciones, objetivos, métas, cuantificaciones,
temporalidad y previsiones de gasto para cada una de las categorias programaticas. Ademas, en su Titulo Segundo, “De
la Programacion y Proyecto de Presupuesto”, se establece que para la elaboracién del Programa Operativo Anual se
debe contar con la participacion de todas las Unidades Ejecutoras de Gasto del Instituto.

. ESQUEMA GENERAL DEL PROCESO DE PLANEACION ANUAL

Para la elaboracion del Programa Operativo Anual 2009 y la formulacién del Presupuesto de Egresos correspondiente, el
Instituto Electoral del Distrito Federal aplicé un esquema integral de planeacién, programacién y presupuestacion,
enfatizando en la necesaria vinculacién de los instrumentos de mediano y corto plazos, a fin de garantizar la congruencia
entre los planteamientos de distinto alcance temporal y procurar la adecuada articulacion entre los objetivos propuestos
para el ejercicio y las acciones que se desarrollaran para su consecucion.

Asi, la definicién de objetivos y acciones anuales se realizd con base en el Plan General de Desarrollo del {EDF 2006-
2009, en el cual se expresa el rumbo de |a Institucion en el periodo sefalado y se establecen las directrices estratégicas
que orientan la elaboracion de los presupuestos y los programas operativos anu%s.’) Ca@



1.

Fines y Objetivos Institucionales

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86 del Cédigo Electoral del Distrito Federal, los fines y acciones del Instituto

estaran orientados a:

V.
Vi
VL.

Contribuir al desarrollo de la vida democratica;
Fortalecer el régimen de partidos politicos y de agrupaciones politicas locales;

Asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones;

Garantizar la celebracion periodica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de la Asamblea
Legisiativa, al Jefe de Gobierno y a los Jefes Delegacionales, asi como la celebracion de los procedimientos de
participacién ciudadana, conforme a lo que establezca ia ley de la materia;

Preservar la autenticidad y efectividad del sufragio;
Llevar a cabo la promocion del voto; y

Difundir la cultura civica democratica instrumentando programas especificos, que involucren al mayor namero de
sectores de la sociedad.

Con base en estas atribuciones de ley que enmarcan la actuacion del Instituto, se definieron las Politicas Generales que

fueron revisadas y modificadas mediante el ACU-332-06 que se aprobd en sesion publica del Consejo General celebrada
el 9 de noviembre de 2006.

Estas politicas constituyen un grupo de normas conforme a las cuales se deben tomar las decisiones y son las siguientes:

Y V.V ¥V VY

Politica de Fortalecimiento Institucional.

Politica de la Funcién Publica.

Politica de Fortalecimiento de la Imagen Institucional.
Politica de Administracion de los Recursos Publicos.
Politica de Administracion de Recursos Humgnos.
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» Politica de Vinculacion y Colaboracion Institucional.

» Politica de Promocion de la Participacion Ciudadana.

» Politica de Transparencia y Rendicidén de Cuentas.

> Politica de Formacion y Desarrollo de la Cultura Democratica.

En el marco de estas politicas, también se definieron los Programas Generales vigentes a partir del 9 de noviembre de
2006, que sustituyen a los aprobados en abril de 2000, en los ambitos y con las orientaciones que se senalan a

continuaciéh;‘cg*o



PROGRAMA ORIENTACION

Programa General de Organizacién y Funcionamiento

Desarrollar e implementar acciones de mejora continua a la estructura,
sistemas y procedimientos administrativos, que permitan una gestion
integral en materia de recursos financieros, materiales y servicios, que
faciliten el cumplimiento de las actividades administrativas del instituto y
garanticen el apoyo necesario para el desarrollo de sus actividades
sustantivas.

Programa General de Administracion de Recursos
Humanos

Garantizar, considerando ademas criterios de eficacia, eficiencia y calidad,
la adecuada integracion y funcionamiento de todas las areas del Instituto,
mejorando el disefo, la operacién y la actualizacién de los sistemas y
procedimientos que fomenten una vocacion de servicio profesional y ético
del personal, tanto administrativo como del Servicio Profesional Electoral,
para que contribuyan al logro de la mision, la vision y los fines
institucionales.

Programa General de innovacién Tecnolégica

Favorecer la incorporacion y el desarrolio de instrumentos tecnolégicos que
coadyuven a la modernizacion de los sistemas y procedimientos que
engloban la administracidon y gestion asi como la organizacion vy
capacitacion electoral con el fin de incrementar la capacidad institucional,
garantizar la operacién eficaz, 6ptima, continua y segura del Instituto.

Programa General de Imagen Institucional

Fortalecer la imagen del Instituto como 6rgano autébnomo encargado de
organizar las elecciones y procedimientos de participacion ciudadana en el
Distrito Federal, a través de la difusion de sus fines y actividades, para
acrecentar la confianza y credibilidad de Ia poblacion en el Instituto.

Programa General de Vinculacion y Colaboracion
Institucional

Promover el establecimiento de relaciones con entes publicos, sociales y
privados que favorezcan el desarrollo, consolidacién y mejora de las
actividades que realizan las areas que integran el Instituto para el
cumplimiento de los objetivos y fines institucionales, a través de convenios
y acuerdos, en el marco de la autonomia del Instituto y apegados a la
normatividad establecida.

P==p

8



PROGRAMA ORIENTACION

Fomentar una cultura de acceso a la informacion y de rendicién de cuentas,
mediante la difusion y publicacion de los actos del Instituto sobre los
Programa General de Transparencia y Rendicién de  recursos  asignados y los logros obtenidos en la ejecucion de sus
Cuentas programas, a través del fortalecimiento de sus sistemas institucionales
dedicados a la organizacion y difusion de la informacion de caracter publico
para la atencién y consulta de la poblacién en general.

Contribuir at desarrollo de conocimientos, valores, actitudes y acciones
democraticas entre los nifios, jovenes y ciudadanos del Distrito Federal,

Programa General de Cultura Democratica mediante la realizacion de acciones y eventos para ese fin, en colaboracion
con instituciones publicas y privadas, medios de comunicacion masiva,
organizaciones civiles y asociaciones politicas.

Fomentar de manera permanente la participacion en los asuntos publicos
Programa General de Participacion Ciudadana de la ciudad como un derecho ciudadano, e impulsar el ejercicio del
sufragio.

Fortalecer el régimen de los partidos politicos y las agrupaciones politicas
locales en el Distrito Federal, a través de la implementacién de una mejora
continua en los procesos administrativos para el otorgamiento de

Programa General del Régimen de Asociaciones prerrogativas, acceso a los medios de comunicacién (radio y televisidn),

Politicas atencién a sus solicitudes y en los procesos de fiscalizacién, garantizando
un trato igualitario por parte del Instituto Electoral del Distrito Federal, con
base en los principios rectores de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, objetividad y equidad.

Organizar y garantizar la realizacion de las elecciones para renovar a los
Programa General de Organizacion de los Procesos  integrantes de los Organos de Gobierno Legislativo y Ejecutivo del Distrito
Electorales y Procedimientos de Participacion Federal, de los titulares de las demarcaciones territoriales, asi como la
Ciudadana celebracién de los procedimientos de participacién ciudadana, observando
el cumplimiento en tiempo y forma de cada una de sus etapas. R
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Con base en el establecimiento de las Politicas y de los Programas Generales, se definieron los objetivos estratégicos del
Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-2009 (PGDIEDF), aprobado a través del ACU-333-06 de fecha 9 de noviembre

de 2006, mismos que quedaron en los siguientes términos:

w

© N O s

Incrementar la profesionalizaciéon y la capacitacién del personal del Servicio Profesional Electoral vy
administrativo.

Adecuar la estructura organica y funcional y la normatividad del {nstituto.

Garantizar la eficiencia y racionalidad del uso de los recursos, asi como la transparencia y rendicion de cuentas
sobre las actividades del Instituto.

Incrementar la capacidad de innovacion organizativa y tecnolégica, asi como la infraestructura necesaria.
Fortalecer {a autonomia y el desarrollo de ia imagen institucional.

Promover el desarrollo de una cultura democratica.

Fortalecer el régimen de partidos politicos y de agrupaciones politicas locales.

Organizar los procesos electorales locales y los procedimientos de participacién ciudadana.

El marco de la planeacion institucional de mediano plazo establecido en el Plan General de Desarrollo dei IEDF 2006-

2009 se complementa con las lineas estratégicas, que desglosan el contenido de los objetivos estratégicos en ambitos de

accion mas cercanos a la operacién. Asi, se definieron 10 lineas estratégicas, como se muestra a continuacion:

NGO~

Profesionalizacion y capacitacion de los servidores publicos.

Politica laboral.

Vinculacién y cooperacion interinstitucional.

Operacién y mejora continua de los procesos administrativos.

Transparencia y acceso a la informacion publica.

Modernizacion tecnologica.

Fortalecimiento de la identidad institucional.

Formacion y desarrollo de la cultura democratica y promocién de |a participacion ciugadana.
@1}9
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9. Asignacion de prerrogativas y fiscalizacién de las asociaciones politicas.

10. Organizacion y capacitacién electoral.
Los objetivos y lineas estratégicas del Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-2009, constituyen los principales
componentes de la apertura programatica vigente para 2009, y una garantia de articulacion y congruencia entre los

propdsitos de mediano plazo y las acciones a desarrollar en el ejercicio anual.

Adicionalmente, en el nuevo Cédigo Electoral del Distrito Federal, articulo 108, fraccion XXIV se incorporaron como parte
de las atribuciones de la Junta Ejecutiva la formulacién de trece Programas que deben ser presentados al Consejo
General, por lo que desempenan también un papel importante dentro de las orientaciones de corto plazo, porque
permiten profundizar en el planteamiento de las acciones a desarrollar en cada uno de los &mbitos de actuacién a los que

estan referidos, a saber:

Programa Institucional Unidad Responsable SELT-RIE]

Modernizacion, Simplificacion y

Desconcentracion Administrativa Secretaria Administrativa | 108 fraccion XXIV, inciso a); 112 fraccién |X.

Uso de instrumentos informaticos Secretaria Administrativa | 108 fraccion XXIV, inciso b); 112 fraccién (X.

Reclutamiento y Seleccion del Servicio DESPE

Profesional Electoral 108 fraccidon XXIV, inciso ¢); 117 fraccién .

Programa de Reclutamiento y Seleccion

del Personal Administrativo Secretarfa Administrativa | 108 fraccidon XXIV, inciso d); 112 fraccién I1X.

Formacion y Desarrollo del Personal del DESPE

Servicio Profesional Electoral 108 fraccion XXIV, inciso e); 117 fraccion L.

=
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Programa Institucional Unidad Responsable Base legal

iz::;:icsitc’:gti)(’gesarrollo del Personal Secretaria Administrativa | 108 fraccion XXV, inciso f); 112 fraccién IX.
Capacitacion Electoral DECEyYEC 108 fraccion XXIV, inciso g); 114 fraccion |.
Capacitacién de Consejeros Electorales DECEYEC 108 fraccion XXIV, inciso h): 117 fraccion |
Distritales

Educacion Civica DECEYEC 108 fraccion XXIV, inciso i); 114 fraccidn |.
Organizacién Electoral DEOyYGE 108 fraccion XXIV, inciso j); 116 fraccidn I.
Geografia Electoral DEOyGE 108 fraccién XXIV, inciso k); 116 fraccion I.
Fiscalizacion UTEF 108 fraccion XXIV, inciso I}; 118 fraccidn |
vinculacian y Fortalecimiento de DEAP 108 fraccion XXIV, inciso m); 115 fraccion VIL.

Nota: DESPE: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral; DECEYEC: Direccién Ejecutiva de Capacitacién Eiectoral y Educacién Civica, DEAP:
Direccidn Ejecutiva de Asociaciones Politicas; DECyGE: Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral; DESPE: Direccién Ejegutiva del Servicio
Profesional Electoral; UTEF: Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion. %D
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2. Objetivos Generales para el ejercicio 2009

Una fase primordial del proceso de planeacion es la determinacién de los objetivos que se persiguen para el horizonte
anual, en el marco de la planeacion estratégica o de largo plazo. Este procesc implica definir las prioridades
institucionales y las metas especificas que permitiran alcanzarlos, asi como las areas responsables de llevarlos a la
practica. El establecimiento de los objetivos orienta al quehacer institucional y sirve como punto de referencia para
analizar el grado de cumplimiento y realizar los ajustes correspondientes cuando este no sea satisfactorio.

El punto de partida para definir los objetivos, esta relacionado con el fundamento juridico que da origen al IEDF, el que de
acuerdo con el Codigo Electoral del Distrito Federal, es el organismo publico autdonomo, depositario de la autoridad
electoral y responsable de la funcidén estatal de organizar las elecciones locales y los procedimientos de participacién

ciudadana, y sus fines y acciones estén definidos en el articulo 86 del propio Cadigo.

Adicionalmente, los objetivos de corto plazo (anuales) del IEDF deben corresponderse con la planeacion de largo plazo,
razén por la cual es necesaria su congruencia con las Politicas y Programas Generales, con los objetivos estratégicos
que establece el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal y con las lineas estratégicas que se
desprenden de ellos, asi como con los aspectos contingentes que afecten su ambito de actuacion.

En el dmbito interno, el ejercicioc 2009 corresponde a un ano de proceso electoral, por o cual los esfuerzos internos
deberan concentrarse en llevar a cabo las elecciones de Jefes Delegacionales y Diputados de la Asamblea Legislativa.

En lo externo, e! entorno se vera influido por la expectativa social respecto de la eficacia de las reformas constitucionales
en materia electoral, promulgadas en 2008. Estas, al igual que las modificaciones contenidas en el “Decreto por el que se
expide el Codigo Electoral del Distrito Federal®, publicado en la Gaceta Oficial el 10 de enero de 2008, tiepden a asegurar
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la equidad en la contienda electoral, a evitar la intervencion extralegal de intereses privados, y a fortalecer ios

mecanismos de transparencia de los procesos electorales. Todo elio implica estructuras administrativas y costos

adicionales pues, al crecer las funciones institucionales en nimero e intensidad, se hace inevitable la reorientacion de los

recursos humanos y materiales, asi como la apertura de nuevas areas organicas orientadas a satisfacer las exigencias de

ley y las expectativas de la sociedad.

En funcién del marco normativo y el entorno donde desarrollara sus actividades, se pueden definir los objetivos generales

para 2009, que se concentran en:

1.

Dar cumplimiento, en tiempo y forma, de las etapas del Proceso Electoral Local del 2009, para la renovacion de los
cargos de eleccion popular del Distrito Federal, asegurando la efectividad y autenticidad del sufragio, en un
entorno de fomento a la participacion de la ciudadania.

Ministrar de manera oportuna las prerrogativas de los partidos politicos y realizar la fiscalizacion del origen monto y
destino de los recursos que empleen para sus actividades ordinarias y de campana, con el propasito de contribuir
al desarrollo y cumplimiento de sus actividades, y al transparente manejo de l0s recursos.

Impulsar la participacién de la ciudadania en el proceso electoral local, mediante la instrumentacién de estrategias
especificas de educacién civica-democratica, y de capacitacién electoral de los ciudadanos, con la finalidad de
fomentar entre los habitantes del Distrito Federal los valores de la democracia y la participacion, asi como para
asegurar la integracion certera, legal y eficiente de las mesas directivas de casilla.

Operar la estrategia de difusion institucional, asi como establecer los acuerdos con instituciones publicas o
privadas para el intercambio de informacion, con la finalidad de fortalecer la colaboracién con los entes sociales e
incrementar la confianza social respecto de las capacidades institucionales para conducir el proceso electoral
conforme a los principios rectores de la mate .
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5. Desarrollar y poner en funcionamiento enfoques innovadores a los mecanismos de organizacion e instrumentos
tecnolégicos utilizados por el Instituto, con la finalidad de aumentar la eficiencia administrativa de los recursos
asignados y el nivel de respuesta entre las areas administrativas.

6. Garantizar a la ciudadania el libre y oportuno acceso a la informacién publica gue genera el [nstituto, promoviendo
la transparencia y la rendicidn de cuentas sobre el uso de los recursos publicos, en particular aquellos destinados
a la organizacion del proceso electoral.

7. Adecuar los documentos normativos internos de conformidad con las reformas constitucional, estatutaria y legal
publicadas en 2008, asi como con la nueva estructura organico-funcional del Instituto, a fin de ofrecer certeza a los
actores politicos y ciudadanos y garantizar ia congruencia y operatividad de las estructuras institucionales.

8. Actualizar y operar los programas y sistemas de gestion del Servicio Profesional Electoral y de la Rama
Administrativa, con e! objeto de dar continuidad a la capacitacion, formacién y evaluacion del personal que labora
en el Instituto, procurando estimular el desarrollo de sus conocimientos y habilidades para el cumplimiento de sus

funciones.

Con el propésito de establecer un marco de referencia que brinde un panorama del vinculo que tienen los objetivos
establecidos para el proximo ejercicio anual con el cumplimiento de los objetivos estratégicos del Instituto, se muestra el
siguiente cuadrg;
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Vinculacién entre los objetivos y lineas estratégicas definidas en el Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-

2009, y los objetivos anuales de 2009

Objetivos Estratégicos

Lineas estratégicas

Objetivos anuales

» Organizar los procesos electorales locales y los
procedimientos de participacién ciudadana.

« Fortalecer el régimen de partidos politicos y de
agrupaciones politicas locales.

« Promover ¢l desarrollo de una cultura democratica.

« Fortalecer |a autonomia y el desarrollo de [a imagen
institucional.

« Incrementar la capacidad de innovacién organizativa y
tecnoldgica, asi como la infraestructura necesaria.

« Garantizar la eficiencia y racionalidad del uso de los
recursos, asi como la transparencia y rendicion de
cuentas sobre las actividades del Instituto.

« Qrganizacién y capacitacién electoral.

« Asignacidn de prerrogativas y fiscalizacion de las
asociaciones politicas.

« Formacién y desarrclio de la cultura democratica y
promocidn de la participacién ciudadana.

« Fortalecimiento de la identidad institucional.

« Vinculacian y cooperacion interinstitucional

« Modernizacion tecnoldgica.

= Operacién y mejora continua de los procesos
administrativos.

« Transparencia y acceso a la informacion.

« Operacidn y mejora continua de los procesos
administrativos.

» Dar cumplimiento, en tiempo y forma, de las etapas del
Praceso Electoral Local del 2009, para la renovacion
de los cargos de eleccidn popular del Distrito Federal,
asegurandose que el efercicio del voto sealibre y
secreto, y fomentado la participacién ciudadana.

« Ministrar de manera oportuna las prerrogativas de los
partidos politicos y realizar |a fiscalizacién de la
aplicacion de los recursos asignados, con el propésito
de contribuir al desarrollo y cumplimiente de sus
actividades, y al transparente manejo de los recursos.

« Instrurmmentar las estrategias de educacién civica y
democratica, con la finalidad formentar entre los
habitantes del Distrito Federal los valores de la
democracia y la participacion ciudadana.

« Operar la estrategia de difusién institucional, asi como
establecer los acuerdos con instituciones publicas o
privadas para establecer el intercambio de informacidn,
con la finalidad de fortalecer la imagen de! Instituto
ante la sociedad y la colaboracin con ios entes
sociales.

« Desarroliar e implementar enfoques innovadores & los
mecanismos de organizacion e instrumentos
tecnolégicos utilizados por el Instituto, con la finalidad
de aumentar la eficiencia administrativa de los recursos
asignados y el nivel de respuesta entre las areas
administrativas.

« Fortalecer el sistema de difusién de la informacién
publica y de rendicion de cuentas, con el objeto de
garantizar, en tiempo y forma, a la ciudadania el
acceso a la informacién pablica que genera et Instituto
con base en el marco legal en a materia.

P esp
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Objetivos Estratégicos

Lineas estratégicas

Objetivos anuales

= Adecuar la estructura orgdnica y funcional, y la
normatividad del (nstituto.

« Incrementar la profesionalizacién y la capacidad def
personat de! Servicio Profesional Electoral y
administrativo.

« Politica laboral.

» Operacién y mejora continua de los procesos
administrativos.

« Profesionalizacion y capacitacion de los servidores
publicos.

« Revisar los lineamientos, procedimientos y
mecanismos sobre la organizacion y funcionamiento,
con el propdsito de verificar ia estructura organica y
funcional del Instituto, asi como mantener actualizados
y alineados los instrumentos que la definen.

« Actualizar y operar los programas y sistemas de
gestién del Servicio Profesional Electoral y de la Rama
Administrativa, con el objeto de dar continuidad a la
capacitacion, formacién y evaluacién del personal que
labora en el instituto, procurando estimular el
desarrollo de sus conocimientos y habilidades para el
cumplimiento de sus funciones.

=
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3. Estructura y Apertura Programaticas

Para el ejercicio fiscal de 2009, la estructura programatica considera tres categorias programaticas que dan orden y
congruencia a la asignacion de recursos presupuestales. En el nivel mas agregado se la estructura se encuentran los
objetivos estratégicos, que se vinculan a lineas estratégicas integradas a su vez por proyectos.

a) Programa, en esta categoria se incorporan los ocho objetivos estratégicos previstos en el Plan General de
Desarrolio del IEDF 2006-2009.

b) Subprograma, se refiere a las lineas estratégicas contenidas en el Plan General de Desarrollo dei IEDF 20086-
2009.

c) Proyecto, que constituye la categoria programatica basica para el Instituto. Representan el nivel mas desagregado
de la estructura programatica y, en términos presupuestales, se les asigna un determinado monto de recursos

asociados al cumplimiento de su meta.

En el POA 2009 a cada proyecto sustantivo corresponde sélo un responsable operativo y s6lo una meta. No obstante, en
los proyectos que generan multiples productos o servicios finales y cuando los responsables operativos lo consideraron
necesario, se agregaron metas complementarias con fines ilustrativos, pues la asignacion presupuestal se asocia sélo a
la meta principal. Esto es asi por varios motivos; entre ellos el facilitar el registro presupuestal, su costeo y seguimiento
trimestral de avance fisico-financiero, ademas de que el hecho de tratarse de la categoria basica de programacién no

permite su desglose en unidades inferiores.

Con estos criterios se determind la apertura programatica para el gjercicio 2009, que quedé integrada por 132 proyectos
del programa ordinario y 93 del programa electoral, agrupados de la siguiente forrré") <=’
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Unidad

Responsable Clave
P Denominacién
UR RO Programa |Subprograma| Proyecto
INCREMENTAR LA PROFESIONALIZACION Y LA
01 CAPACITACION DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL Y ADMINISTRATIVO.
01 01 Profesionalizacién y Capacitacion de los Servidores Puablicos.
08 01 01 o1 o1 Operacion del Servicio Profesional Electoral
08 02 01 01 02 Reclutamiento y seleccion del Servicio Profesional Electoral 2009
08 02 01 01 03 gijggirar:lento del marco normativo interno del Servicio Profesional
08 03 01 01 04 Vinculacién del Servicio Profesional Electora.
Formacion Complementaria y Regularizacién del Servicio
08 02 01 01 05 Profesional Electoral.
Programa de Formacion y Desarrollo del personal del Servicio
08 | 03 01 o1 06 Profesional Electoral 2009
17 01 01 01 07 Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 2009
17 01 01 01 08 Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo 2009
Programa para la Evaluacién del Desempefio del Personal
17 01 01 o1 039 Administrativo
GARANTIZAR LA EFICIENCIA Y RACIONALIDAD EN EL USO
03 DE LOS RECURSOS, ASI COMO LA TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS SOBRE LAS ACTIVIDADES DEL
INSTITUTO. _
03 04 Operacion y Mejora Continua de los Procesos
Administrativos.
01 01 03 04 01 Direccion, seguimiento y evaluacién de la gestién institucional
02 01 03 04 02 Coordinacion y Evaluacion Institucional
02 01 03 04 03 Coordinacién y Evaluacién Institucional
02 01 03 04 04 Coordinacién y Evaluacion Institucional
02 01 03 04 05 Coordinacién y evaluacién Institucional.
02 01 03 04 06 Coordinacién y Evaluacion Institucional
02 01 03 04 07 Coordinacidn y Evaluacion Institucional /

D =P
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Unidad

Clave
Responsable D s
enominacion
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
03 01 03 04 08 Coordinacién Ejecutiva
Coordinar la administracion de los recursos humanos, materiales y
04 01 03 04 09 financieros del Instituto
Qperacion y control de pagos de néminas, prestaciones y enteros
04 02 03 04 10 institucionales
04 03 03 04 11 Servicios de Gestion Financiera y Control Presupuestal
Mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles y
04 04 03 04 12 administracion y operacién de los servicios de apoyo a oficinas
centrales, drganos desconcentrados y almacén.
04 04 03 04 13 Seguridad, Proteccion Civil y Apoyo Administrativo
04 03 04 14 Administracion de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y
04 Control de Inventarios de Bienes de Activo Fijo y de Consumo
Planeacioén, coordinacion, seguimiento y evaluacion de proyectos
05 01 03 04 15 en materia de capacitacion electoral, educacién civica y difusion
de la cultura democratica.
08 01 03 04 16 Planeacidn, coordinacion, supervisiéon y control de los proyectos y
los recursos de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas.
Planeacion, coordinacion y control de los proyectos de la
07 01 03 04 17 Direccién Ejecutiva
Coordinacion Administrativa de la Unidad de Servicios
L 01 03 04 18 Informaticos
12 01 03 04 19 Comunicacion y Gestion Institucional
Soporte técnico y administrativo a 6rganos centrales y direcciones
12 02 a3 04 20 distritales
Supervision a la integracion y funcionamiento de las direcciones
12 02 a3 04 21 distritaies
12 03 03 04 22 Servicios de apoyo logistico.
Apoyo documental al Consejo General del Instituto Electoral del
12 | 03 03 04 23 Distrito Federal
12 03 03 04 24 Centro de Documentacién
12 03 03 04 o5 Programa de desarrollo archivistico de los archivos del Consejo

General y Concentracion

/
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Unidad

Responsable Clave
Denominacion
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
13 01 03 04 26 Coordinacion de Asuntos Juridicos
13 02 03 04 27 Tramitacion de Impugnaciones y Sustanciacién de Procedimientos
13 03 03 04 28 Prestacion de servicios contenciosos
13 04 03 04 29 Prestacién de Servicios Legales
Dirigir, coordinar y administrar los proyectos a cargo de la Unidad
14 01 03 04 30 de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién.
14 01 03 04 31 Formulacion det’los instrumentgs y hgrramientas administrativas
para la planeacion y programacion institucional.
14 01 03 04 32 Seg}uim.iento y evaluacion del Plan General de Desarrollo
Institucional 2006-2009 y del Programa Operativo Anual 2009.
Planeacién, coordinacion, supervision, evaluacién y control de los
15 01 03 04 33 proyectos y los recursos de la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion.
16 01 03 04 34 Operacién en el &mbito distrital de los programas institucionales.
16 02 03 04 35 Operacidn en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 03 03 04 36 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 04 03 04 37 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 05 03 04 38 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 06 03 04 39 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 07 03 04 40 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 08 03 04 41 Operacidn en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 09 03 04 42 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 10 03 04 43 Operacién en el &mbito distrital de jos programas institucionales.
16 11 03 04 44 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 12 03 04 45 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 13 03 04 46 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 14 03 04 47 Operacién en el &mbito distrital de los programas institucionales.
16 15 03 04 48 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 16 03 04 49 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 17 03 04 50 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 18 03 04 51

QOperacion en el ambito distrital de los programas institucionales.

D <=F
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Unidad

Clave
Responsable L,
Denominacion

UR RO Programa | Subprograma Proyecto
16 19 03 04 52 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 20 03 04 53 Operacién en el &mbito distrital de los programas institucionales.
16 21 03 04 54 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 22 03 04 55 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 23 03 04 56 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 24 03 04 57 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 25 03 04 58 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 26 03 04 59 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 27 03 04 60 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 28 03 04 61 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 29 03 04 62 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 30 03 04 63 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 31 03 04 64 Operacion en el dmbito distrital de los programas institucionales.
16 32 03 04 65 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 33 03 04 66 Operacioén en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 34 03 04 67 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 35 03 04 68 Operacidn en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 36 03 04 69 Operacidn en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 37 03 04 70 Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 38 03 04 71 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 39 03 04 72 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales.
16 40 03 04 73 Operacidn en el ambito distrital de los programas institucionales.

Coordinar las actividades de la Contraloria General del Instituto

Electoral del Distrito Federal a través de elaborar, verificar y

evaluar el Programa Anual de Auditoria Interna y supervisar su

adecuada ejecucion; coordinar y supervisar el adecuado
09 01 03 04 74 funcionamiento de los mecanismos establecidos para el manejo

del area de responsabilidades e inconformidades, verificando y
evaluando la aplicacibn de sanciones y procedimientos
administrativos disciplinarios aplicados tanto a servidores pablicos
como a proveedores, supervision de las funcjones del area en
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Unidad

Denominacion

materia de atencidn ciudadana y normatividad, verificando la
debida atencién a las quejas y denuncias recibidas, asi como a la
asesoria brindada a los diferentes comités y subcomités del
Instituto; asesorar a los servidores publicos del IEDF, de manera
preventiva, dentro de sus atribuciones y garantizando en todo
momento la transparencia y rendicion de cuentas; todo ello con el
proposito de fiscalizar el manejo, custodia y aplicacién de los
recursos de! organismo auténomo.

Aplicacion y seguimiento de las actividades de la Subcontraloria
de Auditoria, Contro! y Evaluacién para asegurar la correcta
ejecucion de las auditorias financieras y de desempefio a las
entidades del IEDF, conforme a lo establecido en el Programa
Anual de Auditoria Interna para el Ejercicio 2009, controlando y
dando seguimiento a las observaciones y recomendaciones que
COMO consecuencia se generen, asi como a agueilas
recomendaciones de la Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal. Informar de los avances
de las auditorias realizadas a la Contraloria General y observando
las leyes, codigos, reglamentos, normas, estatutos y lineamientos
en la materia, todo ello con el propésito de fiscalizar el manejo,
custodia y aplicacion de los recursos del Instituto.

Aplicacién y seguimiento de las actividades de la Subcontraloria
de Responsabilidades e Inconformidades, para asegurar el
desarrollo de las funciones inherentes al area.

Responsable Clave
UR RO Programa | Subprograma| Proyecto
75
76
77

Complementar la labor de fiscalizacion de la Contraloria General a
través de la correcta recepcion, atencién e investigacion de quejas
y denuncias ciudadanas. Brindar apoyo a los Comités del IEDF en
el cumplimiento de sus obligaciones. Analizar y evaiuar las
normas que integran el marco juridico del Instituto para constatar
su concordancia y proponer, en su caso, los proyectos de

reformas al mismo. /
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Unidad

Responsable Clave

Denominacion
UR RO Programa | Subprograma Proyecto

03 05 Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica.
01 01 03 05 01 Concertacion de convenios de apoyo y colaboracion
10 01 03 05 - | 086 Operacion de la Oficina de Informacién Publica
‘ INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE INNOVACION
04 ORGANIZATIVA Y TECNOLOGICA, ASi COMO LA
INFRAESTRUCTURA NECESARIA.
04 06 Modernizacion Tecnoldgica.
11 01 04 06 01 Urna Electrénica
11 02 04 06 02 Mantenimiento y adecuaciones de los sistemas administrativos y

sistemas de apoyo a la operacion

Actualizacién y mantenimiento de la Infraestructura de cdmputo y

1 03 04 06 03 comunicaciones
o 05 ' FORTALECER LA AUTONOMIA Y EL DESARROLLO DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL.
05 07 Fortalecimiento de la Identidad Institucional.
01 01 05 07 01 Bepresentar al Institutp E|ecto_ral dell Distritq Federal en los
distintos eventos de caracter nacional e internacional.
10 01 05 07 02 Comunicacion Institucional
10 03 05 07 03 Documentos Informativos de Interés Institucional
10 03 05 07 04 Apoyo a la Difusion Institucional
10 04 05 07 05 Administracion y Supervision del Sitio Institucional en Internet
10 04 05 07 06 Estacion Virtual de Radio
10 04 05 07 07 Produccion Fotografico, Audiovisual y de Diseno Gréfico
06 ~ |PROMOVER EL DESARROLLO DE UNA CULTURA
DEMOCRATICA.
06 08 Formacion y Desarrollo de la Cultura Democratica y

Promocion de la Participacién Ciudadana.

/.
77) ==p
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Unidad

Clave
Responsable L
Denominacion
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
Capacitacion para la promocion de la cultura democratica y la
05 02 06 08 01 construccion de ciudadania.
05 03 06 08 02 Formacion ciudadana para grupos especificos
05 03 06 08 03 Acciones y procesos de formacion en valores de la democracia.
05 03 06 08 04 Acciones y estrategias de educacién para la democracia.
Concursos, acciones culturales y eventos para la convivencia y
05 03 06 08 05 divulgacién de la cultura democratica
05 03 06 08 06 Publicaciones Institucionales
17 01 06 08 07 ?evgsrt;glacmn sobre el Desarrollo Democratico en el Distrito
07 FORTALECER EL 'REGIMEN DE PARTIDOS Y DE
AGRUPACIONES POLITICAS LOCALES.
07 09 Asignacién de Prerrogativas y Fiscalizacién de las
Asociaciones Politicas.
Financiamiento publico a partidos politicos para el sostenimiento
06 02 07 09 o1 de actividades ordinarias permanentes.
Financiamiento publico a partidos politicos, por concepto de
06 02 07 09 02 actividades especificas como entidades de interés publico.
En su caso, dar seguimiento al procedimiento de supervision de
las obligaciones que en todo momento deben cumplir las
06 02 07 09 03 agrupaciones politicas locales, en términos del acuerdo que para
esos efectos se apruebe por el Consejo General de este Instituto
06 02 07 09 04 ggltit:iigzamon de los libros de registro respectivos de los partidos
En su caso, sustanciaciébn de las quejas que presenten los
06 03 07 09 05 partidos politicos o0 cualquier persona u organizacion politica, y
que correspondan al ambito de competencia de la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas
Fiscalizacién de los Informes de Campafia que presenten los
15 02 07 09 06 Partidos Politicos y Coaliciones que participaron en el proceso
electoral del afio 2008.

/
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Unidad

Responsable

Clave

UR

RO

Programa

Subprograma

Proyecto

Denominacién

15

02

07

09

07

Fiscalizacibn de los Informes que presenten las otroras
Asociaciones Politicas que pierdan su registro.

15

02

07

09

08

Realizar en su caso, las auditorias e investigaciones especiales a
las finanzas de las Asociaciones Politicas en términos de los
Acuerdos del Consejo General.

15

02

07

09

08

Actualizaciéon de! catalogo de proveedores de Bienes, Servicios y
arrendamiento que deberan utilizar los Partidos Politicos vy
Coaliciones en sus campanas electorales.

15

02

07

09

10

Fiscalizacion de los Informes Anuales sobre el origen, destino y
monto de los recursos que ejercieron los Partidos Politicos
durante el ano 2008.

15

02

07

09

11

Fiscalizaci6n de los Informes Anuales sobre el origen, destino y
monto de los recursos que ejercieron las Agrupaciones Politicas
Locales durante e} afio 2008

15

02

07

09

12

Fiscalizacion de los Informes de los precandidatos ganadores en
los procesos de seleccion interna de candidatos de los Partidos
Politicos, para el proceso electoral del afio 2008.

15

03

07

09

13

Elaboracion del Proyecto de resolucién derivado de la fiscalizacion
de los Informes Anuales de los Partidos Politicos,
correspondientes al ejercicio 2008.

15

03

07

09

14

Elaboracién del Proyecto de resolucion derivado de Iz fiscalizacion
de los Informes Anuales de las Agrupaciones Politicas Locales,
correspondientes al ejercicio 2008.

15

03

o7

09

15

Elaboracién del Proyecto de resolucién derivado de la fiscalizacién
a los Informes de los precandidatos ganadores en los procesos de
seleccion interna de candidatos de los Partidos Politicos, para el
proceso electoral del ano 2008.

15

03

07

09

16

Elaboracidn de los Proyectos de Resolucion derivados, de las
auditorias e investigaciones especiales a las finanzas de las
Asociaciones Politicas en términos de los Acuerdos del Consejo

General. /
P <=p
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Unidad

Responsable Clave
€sp Denominacidn
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
08 ORGANIZAR LOS PROCESOS ELECTORALES LLOCALES Y
PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA.
08 10 Organizacién y Capacitacion Electoral.
Generacion de la estadistica basica de la capacitacion electoral e
05 02 08 10 01 integracion de MDC
0 02 08 10 02 Evaluacidn integral de los resultados obtenidos en la capacitacion
S electoral e integracién de Mesas Directivas de Casilla
07 02 08 10 03 Analizar la viabilidad de utilizar sistemas electronicos en la
realizacién de procesos electorales y de participacion ciudadana.
Aplicacion de los instrumentos de evaluacion de la normatividad
07 02 08 10 04 en materia de organizacién electoral que sera utilizada para el
proceso electoral local 2008-2009.
Actividades posteriores al proceso electoral 2008-2009, en materia
07 02 08 10 05 de documentacion y materiales electorales
Integracion y programacion de los proyectos del Programa de
07 02 08 10 06 Organizacion Electoral 2009.
07 02 08 10 07 Micrositio "Consulta de actas electorales 2008-2009"
Actualizacion y elaboracion de materiales cartograficos para
07 03 08 10 08 aplicaciones electorales.
Colaboracién técnica con el IFE en materia de organizacién y
u7 03 08 10 09 geografia electoral.
Elaboracién de escenarios prospectivos sobre la instrumentacion
07 03 08 10 10 del voto desde el extranjero y analisis relativos al comportamiento
del voto en el DF
07 03 08 10 11 Desarrollo de herramientas informaticas geoelectorales
09 PROCESO ELECTORAL LOCAL 2008-2009
09 04 Operacion y WMejora Continua de los Procesos
Administrativos. /

7
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tnidad

Clave
Responsable L
Denominacion

UR RO Programa | Subprograma Proyecto

Concertacién de convenios de apoyo y colaboracién para el
01 01 09 04 01 proceso electoral 2009

Coordinacion y Evaluacion Institucional para el Proceso Electoral
02 | o1 09 04 02 Local 2008-2009

Coordinacion y Evaluacion Institucional para el Proceso Electoral
02 |} 02 09 04 03 Local 2008-2009

Coordinacion y Evaluacion Institucional para el Proceso Electoral
02 | o3 09 04 04 Local 2008-2009

Coordinacién y Evaluacién Institucional para el Proceso Electoral
02 | 04 09 04 05 Local 2008-2009

Coordinacion y Evaluacion institucional para el Proceso Electoral
02 | 05 09 04 06 Local 2008-2009.

Coordinacion y Evaluacion Institucional para el Proceso Electoral
02 | 06 09 04 o7 Local 2008-2009

Coordinacién para la organizacion y desarrolio del Proceso
03 | Of 09 04 08 Electoral Local 2008-2009

Coordinar la administracion de los recursos humanos, materiales y
04 01 09 04 09 financieros del instituto

Elaboracién de néminas para el pago de participantes en el
04 02 09 04 10 proceso electoral 2009

Servicios de Gestion Financiera y Control Presupuestal para el
04 03 09 04 " Proceso Electoral 2009
04 04 09 04 19 ggggo administrativo para la organizacion del Proceso electoral
04 04 09 04 13 Administracion de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y

Control de Inventarios de Bienes de Activo Fijo y de Consumo.
04 04 09 04 14 Qgggc de seguridad y proteccién civil para el proceso electoral
05 o1 09 04 15 Planeacion, coordinacion, seguimiento y evaluacion del proceso

de integracién de las Mesas Directivas de Casilla.
07 01 09 04 16 Planeacion, coordinaciéon y control de los proyectos de la

Direccion Ejecutiva para el proceso electoral 2008-2009

—
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Unidad

Clave
Responsable o
Denominacion

UR RO Programa | Subprograma Proyecto
09 01 09 04 17 Coordinacion de los Apoyos Solicitados a la Contraloria General

en el Marco del Proceso Electoral Local 2008-2009

Comunicacién y gestion institucional durante el Proceso Electoral
12 | o1 03 04 18 Local 2008-2008.

Soporte técnico y administrativo a érganos centrales, Consejos y
12 02 09 04 19 Direcciones Distritales durante el Proceso Electoral Local 2008-

2009.

Supervision a la integracién y funcionamiento de las direcciones
12 02 09 04 20 distritales en el proceso electoral local 2008- 2009.
12 03 09 04 o1 336\30|os de apoyo logistico para el Proceso Electoral Local 2008-

Documentos generados y aprobados por el Consejo General
12 03 03 04 22 durante el Proceso Electoral Local 2008-2009.
13 01 09 04 23 Servicios juridicos para el Proceso electoral local 2008-2009

Coordinacion de los apoyos solicitados a la Unidad en el marco
14 01 09 04 24 del Proceso Electoral Local 2008-2009
16 o1 09 04 o5 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales

relativos al Proceso Electoral Local 2008-2009.

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 02 09 04 26 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 03 09 04 27 relatives al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 04 03 04 28 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 05 09 04 29 relativos al Proceso Electora! Local 2008

Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales
16 06 09 04 30 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 07 09 04 31 relativos a! Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 08 09 04 32 relativos al Proceso Electoral Local 2008

% ==p
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Unidad

Responsable Clave
P Denominacién

UR RO Programa | Subprograma Proyecto

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 09 09 04 33 relativos al Proceso Electoral Local 2008
16 10 09 04 34 Operacidén en el ambito distrital de los programas institucionales

relativos al Proceso Electoral Local 2008
16 11 09 04 34 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales

relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 12 09 04 36 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 13 09 04 37 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales
16 14 09 04 38 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 15 09 04 39 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales
16 16 09 04 40 relativos al Proceso Electoral Local 2008
16 17 09 04 41 Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales

relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 18 09 04 42 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales
16 19 09 04 43 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacidon en el ambito distrital de los programas institucionales
16 20 09 04 44 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operaciéon en el ambito distrital de los programas institucionales
16 21 09 04 45 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operaciéon en el ambito distrital de los programas institucionales
16 22 09 04 46 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacion en el ambito distrital de los programas institucionales
16 23 09 04 47 relativos al Proceso Electoral Local 2008

Operacién en el ambito distrital de los programas institucionales
16 24 09 04 48 relativos al Proceso Electoral Locai 2008 S

D
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Unidad

Clave
Responsable S
Denominacion
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
09 06 Modernizacion Tecnologica.
11 02 09 06 01 Implementacion de los sistemas informaticos electorales de apoyo |
al Proceso Electoral Local 2008-2009. |
11 02 09 06 02 Apoyo técnico al posible uso de sistemas electrénicos de votacién |
en el proceso electoral local 2008-2009 |
11 03 09 06 03 Mantenimiento, operacién y actualizacién de la infraestructura
informatica para el Proceso Electoral Local 2008-2009
09 07 Fortalecimiento de la Identidad Institucional.
10 01 09 07 01 Comunicacion Institucional
10 03 09 07 02 Difusién Institucional
Produccidon  fotografica, audiovisual, disefo grafico vy
10 04 09 07 03 administracién sitio institucional en Internet
12 03 09 07 04 Atencion a Observadores Electorales y Visitantes exiranjeros
durante el Proceso Electoral Local 2008-2009
09 09 Asignacion de Prerrogativas y Fiscalizacion de las
Asociaciones Politicas.
Financiamiento publico a partidos politicos, para gastos de
06 02 09 09 M compafia.
06 02 09 09 02 Determinacion de los topes a los gastos de campana
Coadyuvar en su caso, en la asignacién de Diputados a la
06 02 09 09 03 Asamblea Legislativa del Distrito Federal, por el principio de
representacién proporcional
Gestionar ante el Instituto Federal Electoral los tiempos del Estado
06 02 09 09 04 en radio y televisién que seran asignados a los partidos politicos
para sus precampanas y campafnas electorales en el Distrito
Federal.
Proceso de registro de plataformas electorales, candidatos a
06 02 09 09 05 puestos de elecciébn popular, de convenios de coalicién y de

candidatura comun, que se celebren

/.
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Unidad

Responsable Clave
Denominacién
UR RO Programa | Subprograma Proyecto
Registro de representantes y candidatos de los partidos politicos
06 03 09 09 06 correspondientes al proceso electoral local 2008-2009, y registro
de convenios de coalicion y candidatura comun entre los mismos.
Revision de los Informes de los precandidatos ganadores en los
15 02 09 09 07 procesos de seleccion interna de candidatos de los Partidos
Politicos; asi como Dictamen, en su caso, favorable de no rebase.
09 10 Organizacidn y Capacitacion Electoral.
05 02 09 10 01 Coordinacion general del proceso de integracion de Mesas
Directivas de Casilla para el Proceso Electoral Local 2008-2009
Disefio, Produccién y distribucibn de materiales para la
05 03 09 10 02 capacitacion electoral.
05 03 09 10 03 Difusién del Proceso Electoral Local 2008-2009
05 03 09 10 04 Acciones de fortalecimiento a la cultura democratica en el proceso
electoral.
Acciones para la implantacién de sistemas electrénicos en la
07 02 09 10 05 organizacioén del proceso electoral local 2008-2009, en el Distrito
Federal.
Organizacion del Proceso Electoral Local 2008-2009, en materia
07 02 09 10 06 de documentacion y materiales electorales
Supervisar la aplicacidén de la normatividad en materia de
07 02 09 10 07 organizacion electoral para la preparacion y desarrollo del proceso
electoral local 2008-2009
Elaborar documentos técnico-normativos en materia de
07 02 09 10 08 organizacion electora!l para la preparacién y desarrollo de! proceso
electoral local 2008-2009.
Elaboracién de materiales cartograficos para la organizacion del
07 03 09 10 09 Proceso Electoral Local 2008-2009 y planos tematicos para la
estadistica del proceso
07 03 09 10 10

Servicios y colaboracion registral para el Pru?o Electoral Local

2009. .
="
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Unidad

a
Responsable Clave

Denominacién
UR RO Programa | Subprograma Proyecto

07 03 09 10 11 Elaboracion de la Estadistica de las elecciones locales de 2009
Sistematizacion de los resultados de las elecciones 2009 y
07 03 0o 10 12 difusién de los instrumentos electorales
08 03 09 10 13 Capacitacién de Consejeros Electorales Distritales
Operar el Programa de Capacitacién de Consejeros Electorales
17 01 09 10 14 Distritales
17 01 09 10 15 Reclutamiento y Seleccion de Asistentes-Instructores Electorales

G <
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4. Presupuesto

a) Respecto de 2006, el presupuesto varia de conformidad con el siguiente cuadro:

Cgpitulo Descripcion Eﬁzfrj:lr;:ldo‘; A;izzmc;:;t ° Varlacion
1000 Servicios Personales 145,427,471.06 221,002,848.00 75,575,376.94
2000 Materiales y Suministros 34,697,644.05 38,782,843.00 4,085,198.95
3000 Servicios Generales 92,448 355.78 157,747,539.00 65,299,183.22
4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias 272,986,056.41 117,748,680.00 {155,237,376.41)
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 447,126.31 65,476,740.00 65,029,613.69

546,006,653.61  600,758,650.00  54,751,996.39

b) El capitulo 1000 presenta un incremento, explicado por las nuevas estructuras organico-
funcionales que el legislador local dispuso en su “Decreto por el que se expide el Cddigo
Electoral del Distrito Federal”, publicado el 10 de enero de 2008 y que no habia sido
posible aplicar sino parcialmente, debido a que los pardmetros de presupuestacion
aprobados en 2007 y el presupuesto mismo no las tenian consideradas.

c) Las modificaciones de las normas alusivas al otorgamiento de financiamiento directo e
indirecto se traducen en una disminucion de los recursos institucionales necesarios para
satisfacer tales prerrogativas, pero al mismo tiempo se ven compensados con el
incremento de las funciones de vigilancia sobre aspectos novedosos del proceso
electoral, por lo que a nivel global las diferencias entre los gastos tradicionales y ios

nuevos resultan meramente marginalgs, <=1
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d) A efecto de cumplir con las nuevas disposiciones del Codigo Electoral e impulsar el uso
de instrumentos tecnolégicos que aseguren eficacia, rapidez y certeza de los resultados
electorales, ademas de la emisién certera y sencilia del voto, se consideran 52.5 millones

de pesos para la adquisicion y/o produccion de urnas electronicas.

e) El presupuesto pone el acento en dos temas cruciales para el buen desarrollo de la
jornada electoral: la capacitacion de los ciudadanos que fungiran como funcionarios de
Mesa Directiva de Casilla y el uso de instrumentos tecnolégicos para la recepcion de
paquetes electorales, captura de resultados y transmisioén de datos, con lo que se tiende
a fortalecer la certeza, eficiencia y rapidez en la transmision y difusidén de los resultados,

lo que contribuye a la legitimjdad y legalidad de la elecciéon de representantes populares y
gobernantes delegacional %{)

36




. PROGRAMAS PRIORITARIOS

En cumplimiento de lo senalado en el articulo 449, fraccion ill del Codigo Financiero del Distrito Federal, en este apartado

se incluye la informacion relativa a los programas considerados como prioritarios, especiales y las adquisiciones cuya

ejecucion abarca dos o mas ejercicios fiscales.

Los proyectos que se consideran como prioritarios en el ejercicio 2009 se ubican dentro del programa ordinario y son los

siguientes:

? {UR-RO Pi'ograma -Subprograma-Proyecto)

- /CLAVE PROGRAMATICA

Denominacién

o

06-02-07-09-01

Financiamiento publico a partidos politicos para el sostenimiento de actividades

ordinarias permanentes.

06-02-07-09-02

Financiamiento publico a los partidos politicos por concepto de actividades
especificas como entidades de interés publico.

15-02-07-09-11

Fiscalizacion de los informes anuales sobre el origen, destino y monto de los
recursos que ejercieron las Agrupaciones Politicas Locales durante el afio 2009.

Asimismo, dentro del programa electoral también se definieron como prioritarios el proyecto que incluyen los recursos que

por ley deben otorgarse como prerrogativas a los partidos politicos para gastos de campana, asi como el correspondiente

a la implantacién de los sistemas electronicos en los procesos electorales, entre otros:

06-02-09-09-01

Financiamiento pudblico a partidos politicos para gastos de campana.

06-02-09-09-06

Registro de representantes y candidatos de los partidos politicos
correspondientes al proceso electoral 2008-2009, y registro de convenios de
coalicién y candidatura comun entre los mismos

05-02-09-10-01

Coordinacion general del proceso de integracion de Mesas Dirgctivas de Casilla

e




(CLAVE PROGRAMATICA .~ * | ~ . . = =~

_(UR-RO-Programa -Subprograma-Proyecto) | N

para el proceso electoral 2008-2009.

Organizacidn del proceso electoral 2008-2009, en materia de documentacion y

07-02-09-10-06 materiales electorales.

Acciones para la implantacién de sistemas electronicos en la organizacion del

07-02-09-10-05 proceso electoral local 2008-2009, en el Distrito Federal.,

08-03-09-10-13 Capacitacién de Consejeros Electorales Distritales.

Con lo anterior se garantiza el acceso de los partidos politicos a las prerrogativas que les otorga la legislacion vigente, se
fomenta su libre participacion y de la ciudadania en el ejercicio de sus derechos politicos electorales, se ejerce la debida
vigilancia sobre el origen y destino de los recursos de los que disponen los partidos politicos, se asegura la correcta
integracion y funcionamiento de las Mesas Directivas de Casilla y Consejos Distritales, integrados ambos por ciudadanos,
y se fortalecen las medidas de certeza y seguridad sobre la documentacion y materiales electorales, con lo que se
contribuye a la consolidacién de las instituciones democraticas de gobierno en la capital del pais.

Por Ultimo, cabe mencionar que en el presupuesto para 2009 no se consideran adquisiciones que rebasen el término del

ejercicio fiscW
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IV. AJUSTE AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL.

En la Gaceta Oficial del Distrito Federal del dia 30 de diciembre del 2008, la H. Asamblea Legisiativa del Distrito Federal
publica el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2009; en su articulo 9,
menciona las erogaciones previstas para los Organos Auténomos, donde al Instituto Electoral le asignan la cantidad de
$1,517,496,954.05 (Un mil quinientos diecisiete millones cuatrocientos noventa y seis mil novecientos cincuenta y cuatro
pesos 05/100 M.N.), misma que fue comunicada en forma oficial a este Instituto el dia 14 de enero del afio en curso.

Como resultado de la aprobacion del monto establecido en el proyecto de Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito
Federal, la Secretaria Administrativa efectué de manera coordinada con las diferentes areas que conforman el
Organismo, los ajustes correspondientes, y consecuentemente, los relativos al Programa Operativo Anual 2009.

Con las atribuciones que le confieren los articulos 490 y 492 de! Cédigo Financiero del Distrito Federal, y 5 de las Normas
Generales de Programacién, Presupuesto y Contabilidad del Instituto Electoral dei Distrito Federal, el Instituto maneja,
administra y ejerce de manera auténoma su presupuesto, pudiendo el Consejo General de este Instituto efectuar las
adecuaciones necesarias a las asignaciones presupuestales autorizadas por el Organo Legislativo, para dar cumplimiento
de sus programas, sin exceder el presupuesto autorizado.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 212 del Codigo Electoral del Distrito Federal, el Consejo Generai del
Instituto Electoral del Distrito Federal, en su sesion celebrada el ocho de septiembre de 2008 aprobé el acuerdo
identificado con la clave ACU-039-08, mediante el cual se expidié ia “"CONVOCATORIA DIRIGIDA A LOS CIUDADANOS
Y A LOS PARTIDOS POLITICOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2008-2009, CON
MOTIVO DE LA ELECCION DE DIPUTADOS A LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL Y JEFES
DELEGACIONALES, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2009-2012, CUYA JORNADA ELECTORAL SE
CELEBRARA EL 5 DE JULIO DE 2008.”

Derivado de dicho acuerdo, el Instituto ha estimado necesario establecer una prevision presupuestal para la organizacion
del Proceso Electoral Locat 2008-2009, por un monto de $595,274,699.00 (gquinientos noventa y cinco millones
doscientos setenta y cuatro mil seiscientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.), de los recursos del Presupuesto
aprobado a este Instituto para el ejercicio fiscal del ano 2009; y para el Programa Ordinario se asigné la cantidad de $
922,322,255.00 (novecientos veintidds millones doscientos veintidds mil doscientos cincuenta y cinco pesos 00/100

=
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MOTIVO DE LA ELECCION DE DIPUTADOS A LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL Y JEFES
DELEGACIONALES, PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2009-2012, CUYA JORNADA ELECTORAL SE
CELEBRARA EL 5 DE JULIO DE 2009."

Derivado de dicho acuerdo, el Instituto ha estimado necesario establecer una prevision presupuestal para la organizacion
del Proceso Electoral Local 2008-2009, por un monto de $595,274,699.00 {quinientos noventa y cinco millones
doscientos setenta y cuatro mil seiscientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.), de los recursos del Presupuesto
aprobado a este Instituto para el ejercicio fiscal del afio 2009; y para el Programa Ordinario se asigné la cantidad de $
922,222,255.00 {novecientos veintidés millones doscientos veintidds mil doscientos cincuenta y cinco pesos 00/100
M.N.).

En la sesidon publica del Consejo General, de fecha 30 de enero de 2009, la Consejera Presidenta propuso las
modificaciones al Programa Operativo Anual 2009 y el ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Distrito
Federal para el Ejercicio Fiscal del ano 2009, mismo que quedé aprobado mediante el ACU-012-09 en los términos

siguientes:
DESCRIPCION IMPORTE
o _ . (Pesos)

Gasto de Operacion del Programa Ordinario $ 636,609,451.00

Gasto para el Financiamiento ordinario y especifico a Partidos Politicos |$ 285,612,804.00

2009
SUBTOTAL | $ 922,222,255.00

Gasto de Operacion del Proceso Electoral 2009 $ 477,958,019.00

Gasto para el Financiamiento a Partidos Politicos $ 117,316,680.00
SUBTOTAL | $§ 595,274,699.00

TOTAL | § 1,517,496,954.00 / ]
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En consecuencia, y en apego al articulo 449, parrafo segundo del Cédigo Financiero del Distrito Federal, y el punto sexto
del Acuerdo del Consejo General ACU-012-09 del Instituto Electoral del Distrito Federal, se remiten copia certificada del
presente acuerdo y de su anexo al C. Jefe de Gobierno del Distrito Federal, solicitando ser el conducto para informar a la
H. Asamblea Legislativa del Distrito Federal, el Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual del Instituto
Electoral del Distrito Federal para el gjercicio fiscal del ano 2009, mismo que posterior a las modificaciones efectuadas,
asciende a la cantidad de $1,517,496,954.00, el cual sera ejercido en el cumplimiento de los programas establecidos en
este Instituto Electoral.

IV. ESTIMACION DE INGRESOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR CONFORME AL CODIGO ELECTORAL DEL
DISTRITO FEDERAL, LA LEY DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL DISTRITO FEDERAL Y DEMAS
DISPOSICIONES APLICABLES

El Instituto Electoral del Distrito Federal es un organismo que, por su funcién, no genera ingresos propios, por lo que la

Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico lo define como un no contribuyente. Los denominados ingresos diversos deil

Instituto son dificilmente cuantificables y corresponden, entre otros, a penalizaciones a proveedores, venta de bases para

licitaciones pulblicas, sanciones a servidores publicos, enajenacién de bienes muebles, recuperacion de llamadas

telefénicas no oficiales a celulares o largas distancias, y cancelacion de tas provisiones por aguinaldos no cobrados que

prescriben al aho de su reserva.

Por lo anterior, el presupuesto del IEDF no incluye estimaciones de ingresos, toda vez que generarlos no forma parte de
las funciones de la autoridad electorghy, C?lo
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