INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

LIC. GUSTAVO URIBE ROBLES, ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 1, 6, apartado A y 16, segundo parrafo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal); 7 apartado E de la Constitucion Politica
de la Ciudad de México (Constitucion Local); 86, fraccion | del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Cédigo); 36; 37, fraccion | de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de México
(Ley de Datos Local); 63 y 65 de los Lineamientos Generales Sobre Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Lineamientos Generales
de Datos Local); 3, fraccion XXI, 56, 57 fracciones | y Il, 59 y 60 del Reglamento del Instituto
Electoral de la Ciudad de México en materia de Proteccion de Datos Personales (Reglamento de
Datos del Instituto Electoral); atendiendo a los principios de licitud, consentimiento, calidad de
los datos, confidencialidad, seguridad y disponibilidad de los datos personales en poder del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral), se determina la modificacion de
un sistema de datos personales con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el 20 de julio de 2007 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo
6 apartado A fraccion |l de la Constitucién Federal, el cual establece que la informacién que se
refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijen las leyes.

2. Que el 3 de octubre de 2008 se publico en la entonces Gaceta Oficial del Distrito Federal, la
Ley de Proteccion de Datos Personales de Distrito Federal, en cuyo articulo 7 regulaba la
creacién, modificacion y supresion de los Sistemas de Datos Personales en poder de los Entes
publicos.

3. Que el 1° de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo
16 parrafo segundo de la Constitucién Federal, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho
humano a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los
mismos, asi como a manifestar su oposicién.

4. Que el 10 de junio de 2011, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la reforma a la
Constitucion Federal en materia de derechos humanos, en la que se elevaron a este rango y se
reconocen los derechos establecidos en los tratados internacionales. Asimismo, se establece
que las normas en la materia se interpretaran de conformidad con lo dispuesto por la Constitucién
Federal y se protegera de la manera mas amplia a las personas.

5. Que el 5 de febrero de 2017 se publico en |la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto
por el que se expidié la Constitucion Local, que en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4,
establecié el deber de proteger la informacién que se refiera a la privacidad y los datos
personales, en los términos y con las excepciones previstas en la Constitucion Federal y las
leyes; asimismo prohibié cualquier injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las
personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion y cancelacion de sus
datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su manejo
se regira por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad,
lealtad, proporcionalidad y responsabilidad.

6. Que el 10 de abril de 2018 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Decreto
por el que se expidio la Ley de Datos local, que en su articulo 3 fraccién XXIX define a los Sistema
de Datos Personales como el conjunto organizado de archivos, registros, ficheros, bases o banco
de datos personales en posesion de los Sujetos Obligados, cualquiera que sea la forma o
modalidad de su creacién, almacenamiento, organizacién y acceso.

7. Que el articulo 9 de la Ley de Datos local, establece que el Responsable del tratamiento de
Datos Personales observara los principios de: calidad, confidencialidad, consentimiento,
finalidad, informacion, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.




8. Que en términos del articulo 36 de Ley de Datos local, la persona Titular de los Sujetos
Obligados en su funcidn de Responsable del tratamiento de datos personales, conforme a su
respectivo ambito de competencia, determinara la creacion, modificacién o supresién de los
Sistemas de Datos Personales.

9. Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccién | de la Ley de Datos local, cada sujeto
obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Aviso relativo a la creacion,
modificacién o supresion de sistemas de datos personales, dicho Aviso debera indicar las ligas
electronicas donde se podran consultar los Acuerdos.

10. Que en cumplimiento al articulo 63 de los Lineamientos Generales de Datos Local, se
establece que en los casos de creacién y modificacién o supresion de sistemas de datos
personales de los sujetos obligados solo podra efectuarse mediante acuerdo emitido por el titular
del mismo o, en su caso, del érgano competente, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, previamente y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
(INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su publicacion.

11. Que el mismo articulo 37 en su fraccion Il de la Ley de Datos local en complemento con el
64 de los Lineamientos Generales de Datos local, establecen el contenido minimo de los
Acuerdos de creacion y modificacion de los Sistemas de Datos Personales. ’

12. Que el articulo 23 fraccion Xlll de la Ley de Datos local, sefiala que el Responsable para
cumplir con el tratamiento licito, transparente y responsable de los datos personales, tendra el
deber de registrar ante el INFOCDMX los Sistemas de Datos Personales, asi como la
Modificacién o supresién de los mismos.

13. Que el Instituto Electoral es un érgano auténomo y, por ende, un Sujeto Obligado al
cumplimiento de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de
Cuentas de la Ciudad de México y de la Ley de Datos local, de conformidad con el articulo 46,
apartado A, inciso e) de la Constitucién local y 36, parrafo tercero del Cédigo.

14. Que los articulos 3, fraccion XXI, 56, 57, fracciones | y Il, 59 y 60 del Reglamento de Datos
del Instituto Electoral y de conformidad con el Manual de Procedimientos de la Unidad de
Transparencia del Instituto Electoral, en sus numerales 9 y 9.1 y Anexo 4 “Cédula Creacién,
modificacién o supresién de los Sistemas de Datos Personales”, aprobado por el Comité de
Transparencia del Instituto Electoral, mediante acuerdo CT-IECM-25/2020, establecen las
disposiciones y procedimientos para la modificacion de los Sistemas de Datos Personales, asi
como la obligacién de la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, de la publicacion del acuerdo
de mérito en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

15. Que el 13 de noviembre de 2012, se publicd en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el
Acuerdo de creacién por el que se da a conocer el Sistema de Datos Personales relativo a
expedientes de personal y prestadores de Servicios por honorarios asimilados a salarios
y personal eventual, y su inscripcién en el Registro Electronico de Sistemas de Datos
Personales (RESDP) fue hecha el 30 de abrii de 2010, asignandole el folio
3300001190235100430.

16. Que con el objeto de actualizar la finalidad, normatividad aplicable; asi como a lo relativo a
las transferencias, usuarios y el procedimiento a través del cual es posible ejercer los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de los datos personales, nivel de seguridad, la
estructura basica del Sistema de Datos Personales y la descripcién de los datos incluidos, es
necesario llevar a cabo la modificacion del Sistema de Datos Personales en el que se resguarda
la informacion

Por lo anterior se emite el siguiente:
ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL “SISTEMA DE DATOS PERSONALES RELATIVO

A EXPEDIENTES DE PERSONAL Y PRESTADORES DE SERVICIOS POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS Y PERSONAL EVENTUAL”.




UNICO.- Se modifica el Sistema de Datos Personales relativo a expedientes de personal y
prestadores de Servicios por honorarios asimilados a salarios y personal eventual, en los
rubros siguientes:

l.- Finalidad y uso previsto.

La finalidad de este Sistema de Datos Personales sera Integrar, controlar, custodiar y mantener
permanentemente actualizado el expediente laboral del personal de estructura en activo, asi
como mantener la custodia de los expedientes del personal que haya causado baja.

Ademas de integrar, controlar y mantener la custodia de los expedientes de los prestadores de
servicios por honorarios asimilados a salarios y de personal eventual, contratados en el marco
de la legislacion civil.

Il.- Normatividad aplicable.

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
b) Constitucion Politica de la Ciudad de México;
c) Ley General de Archivos;

d) Ley Federal del Trabajo;
e) Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del
articulo 123;

f) Ley de Archivos de la Ciudad de México;

g) Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México;

h) Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México;

i) Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México;

i) Céddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México;

k) Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México;

) Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de
México;

m) Reglamento del Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de Proteccién de Datos
Personales;

n) Lineamientos Generales sobre Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México;

o) Manual de Procedimientos de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral de la Ciudad
de México; y

p) Manual de Organizacion y Funcionamiento del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

lll.- Transferencias previstas.

Los datos personales recabados podran ser transferidos a las autoridades que se adicionan, que
en virtud de sus funciones y actividades deben conocer los datos personales recabados, siendo
la siguiente:

Autoridad Datos por Transferir Finalidad Fundamento
Comision  de | Datos identificativos: | Para la investigacion | Articulos 3 y 5 de la
Derechos nombre, edad, domicilio, | de presuntas | Ley Organica de la




Autoridad

Datos por Transferir

Finalidad

Fundamento

Humanos de la | estado civil, fecha de | violaciones a los | Comision de Derechos
Ciudad de | nacimiento, lugar de | derechos humanos. Humanos de la Ciudad
México nacimiento, firma, de México.
fotografia nacionalidad,
matricula del servicio
militar nacional.
Instituto~ de ﬁ”f:;"fr 59, fraccl’lc’”
paree W, 247 am;g:es 25;
Acceso a la | Datos identificativos: | Para la sustanciacion § el | ”’ 256
Informaciéon nombre, edad, domicilio, | de recursos de ;Z;c;loneT% y II I ”):
Publica, estado civil, fecha de | revisién, denuncias y d ralccmnis, y d
Proteccién de | nacimiento, lugar de | el procedimiento para Te a =2y e
Datos nacimiento, firma, | determinar el probable Aransparencaa, |
Personales vy | fotografia nacionalidad, | incumplimiento a la Ic;;:eso . Pa'bl' 4
Rendicién de | matricula del servicio | Ley de Proteccion de I: rg?gglor; (l:l'; |ce: y
Cuentas de la | militar nacional. Datos Personales. endieon .e ueas
: de la Ciudad de
Ciudad de Méxi
México. Klc.
) Delos:  dangficativos; Articulos 103 y 104
Contraloria nombre, edad, domicilio, S e
L Para la realizacion de | fraccion  XXVI  del
Interna del | estado civil, fecha de e Sy
. . auditorias o desarrollo | Codigo de
Instituto nacimiento, lugar de . pulede b
A de investigaciones por | Instituciones y
Electoral de la | nacimiento, firma, -
. . " presuntas faltas | Procedimientos
Ciudad de | fotografia nacionalidad, - .
i 4 .. ' | administrativas. Electorales de Ia
México matricula del servicio . .
. . Ciudad de México.
militar nacional.
Datos identificativos:
Auditoria nombre, edad, domicilio,
Sgpertor de la estgdg civil, fecha de Para el ejercicio de ArtlcuI052_3 G'y 8_c’ie
Ciudad de | nacimiento, lugar de 4 la Ley de Fiscalizacion
s sus funciones de ] )
México. nacimiento, firma, M Superior de la Ciudad
; - . fiscalizacion. L
fotografia nacionalidad, de México.
matricula del servicio
militar nacional.
Articulo 323 del
Datos identificativos: C_od|go Cv a0l
R Distrito Federal,
nombre, edad, domicilio, .
estado civil, fecha de afictlios. 276. 288,
R ! Para la sustanciacién | 326, 331 del Cédigo de
nacimiento, lugar de - =
Organos P de los procesos | Procedimientos Civiles
S nacimiento, firma, | =~ .
Jurisdiccionales ;s : jurisdiccionales del Distrito Federal,
fotografia nacionalidad, ; .
; .. ' | tramitados ante ellos | Articulo 180 del
matricula del servicio A
= ; Cadigo de
militar nacional, nombre e
de farihanes Procedimientos
’ Penales del Distrito
Federal
Instituto de | Nombre, Registro | Integrar y alimentar | Articulo 123, Apartado
Seguridad y | Federal de | las bases de | B), fraccion XI, de la
Servicios Contribuyentes, Clave | cotizacion de los | Constitucion Politica
Sociales de los | Unica de Registro de | servidores publicos | de los Estados Unidos




aportaciones.

los beneficios del
régimen obligatorio de
afiliacién al sistema de
seguridad social.

Autoridad Datos por Transferir Finalidad Fundamento
Trabajadores Poblacién, sueldo base | del Instituto, con la | Mexicanos, Articulo 7
del Estado de cotizacion, cuotas y | finalidad de garantizar | de la Ley del Instituto

de Seguridad y
Servicios Sociales de
los Trabajadores del
Estado.

beneficiarios.

Contratacion de la | Acreditar la
Metlife México, | prestacion del servicio | personalidad juridica, | Seguro de Retiro,
Sociedad del Seguro de | informacion laboral y | indefinida en tanto
Anénima separacion designacion de |dure la  relacién
individualizado. beneficiarios laboral.
BBVA Contratacién del Acredltar' . la Dispersion de noémina
Bancomer, Sistema Bancario para la personalidad juridica, | | en fanto el
; 2 7 informacién laboral y y
Sociedad dlspgrsmn del pago de designacién s emplgado con's’ldere
Andnima némina. finiquitar la relacion.

IV.- La estructura basica de los sistemas de datos personales y la descripcion de
los datos incluidos.

La estructura basica del Sistema se conforma con los expedientes del personal de estructura y
el personal eventual de las personas que laboran en el Instituto Electoral.

El Sistema de Datos Personales contara con los siguientes datos:
Datos académicos: Cédula profesional, certificados y reconocimientos, titulos.

Datos identificativos: Clave del Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), domicilio, edad, estado civil, fecha de nacimiento, firma,
fotografia, lugar de nacimiento, Matricula del Servicio Militar Nacional, nacionalidad, nombre y
teléfono particular.

Datos afectivos y/o familiares: Nombres de familiares dependientes y beneficiarios.

Datos laborales: Hoja de servicio, incidencia, nombramiento, solicitud de empleo, referencias
personales, referencias laborales.

Hoja de servicio, incidencia, nombramiento, solicitud de empleo, referencias personales,
referencias laborales: Procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio.

V.- Las instancias responsables del tratamiento del sistema de datos personales:
titular del sujeto obligado, usuarios y encargados, si los hubiera.

El responsable del Sistema de Datos Personales es el Instituto Electoral a través de la persona
titular de la Secretaria Administrativa.

El Sistema de Datos Personales tiene como usuarios a:

a) Titular de la Coordinacién de Recursos Humanos.

b) Titular de la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros.

c) Titular de la Jefatura de Departamento de Relaciones Laborales.

d) Titular de la Jefatura de Departamento de Registro e Incorporacion.



e) Analistas de la Jefatura de Departamento de Registro e Incorporacién.
f) Auxiliar de Servicios de la Coordinacién de Recursos Humanos.
g) Asistente Administrativo de la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros.

VI.- Procedimiento a través del cual se podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion.

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al
tratamiento de sus datos personales, asi como la revocacién del consentimiento, conforme al
procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero,
Capitulo Il de la Ley de Datos Local, conforme a lo siguiente:

Acreditacion del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos ARCO al tratamiento de sus
datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que
el ejercicio de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO sera necesario acreditar la identidad del Titular y, en su
caso, la identidad y personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple
suscrita ante dos testigos anexando copia de las identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hara a través del padre, madre o tutor
y en el caso de personas en estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes
civiles.

Tratandose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto
el ejercicio de los derechos ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés
juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y solo se cobrara costos de reproduccién,
certificacion o envio.

Requisitos para el ejercicio de los derechos:

1. El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

2. Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad
de su representante.

3. De ser posible, el area responsable que trata los datos personales.

4. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer
alguno de los derechos ARCO.

5. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.

6. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos personales, en
su caso.

Medios de presentacion:

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier ofro medio
que al efecto establezca el Instituto en el ambito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los Derechos ARCO y
entregar el acuse de recibo correspondiente.

VII.- Area ante la que se podran ejercer los derechos ARCO.
Se podran ejercer los derechos ARCO al tratamiento de sus datos personales asi como la
revocacion del consentimiento directamente ante la Unidad de Transparencia del Instituto

Electoral, ubicada en la Calle de Huizaches No. 25, Rancho los Colorines, Planta Baja, Tlalpan,
C. P. 14386, Ciudad de México, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia
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http://www . plataformadetransparencia.org.mx/ o} en el correo electrénico
unidad.transparencia@iecm.mx.

VIil.- El nivel de seguridad y los mecanismos de proteccion exigibles.

El nivel de seguridad del sistema de datos personales es MEDIO, y se implementan mecanismos
de seguridad administrativos, técnicos y fisicos.

Se hace del conocimiento publico las modificaciones anteriormente descritas al sistema de datos
personales referido, debiendo estarse también a los articulos transitorios siguientes:

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento al articulo 37 fraccion | de la Ley de Datos local, publiquese el
presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y a través de la liga electrénica:
https:/iwww.iecm.mx/proteccion-de-datos-personales/.

SEGUNDO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales, en términos del
articulo 2, fraccién Xl de los Lineamientos Generales de Datos local, para que realice la
Modificacion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES RELATIVO A EXPEDIENTES DE
PERSONAL Y PRESTADORES DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILADOS A
SALARIOS Y PERSONAL EVENTUAL”, en el RESDP a cargo del INFOCDMX, en términos del
articulo 38 de la Ley de Datos local y 65 y 67 de los Lineamientos Generales de Datos locales.

TERCERO. Se instruye al Enlace de Datos Personales para que notifique al INFOCDMX la
publicacién del presente Acuerdo de Modificacion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES
RELATIVO A EXPEDIENTES DE PERSONAL Y PRESTADORES DE SERVICIOS POR
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS Y PERSONAL EVENTUAL”, de conformidad con
los articulos 63 y 65 de los Lineamientos Generales de Datos local; asi como el nivel de seguridad
aplicable en términos del articulo 25 Ultimo parrafo de la Ley de Datos Local, dentro de los diez
dias habiles siguientes a su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los
efectos legales y administrativos a que haya lugar.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

En la Ciudad de México, a los 16 dias de noviembre de dos mil veintiuno.

Li stavo Uribe Robles
Encargado de pacho de la Secretaria Ejecutiva del

Instituto Electoral de la Ci
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