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InstaSheinbaumalórganoelectoralcapitalinoaacatarlaConstitución
Funcionarios debenajustarsus salarios,dice//
Nadiepuedeganarmás queelPresidente//A
revisión,los sueldosen todala administración

ALEJANDRO CRUZFLORES
Y ENRIQUE MÉNDEZ

Los consejerosdelInstitutoElecto-
raldelaCiudaddeMéxico (ECM)
deben acatar la Constitución que
estableceque ningún servidor pú-

blicopuedetenerun salariomás al-
toqueelPresidentedelaRepública,
expresólajefadeGobierno,Claudia
Sheinbaum Pardo,al señalar que “la
democracianoestáasociadaaldis-
pendio de recursos”.
Interrogadasobreelplanderes-

tructuración que el órgano autó-

nomo presentóayery en elquese
dejaron intactos los altos salarios
de funcionarios de primer nivel,
como de los consejeros, subrayó:
“Vamosa revisar lo que significan
estosaltossalarios,peroentodala
administración pública,sean orga-
nismos autónomoso no”.
Sheinbaum Pardo también se

refirióa laelecciónde lanuevadi-
rigencia de Morena en la capital
del país, a la cual pidió reforzar el
trabajo casa por casa para infor-
mar los ciudadanosde los benefi-
cios de la Cuarta Transformación.
Destacó elproceso en elque fue

electo el nuevo comité ejecutivo
estatal de su partido, encabezado
por el ex coordinador de Comuni-
cación Social de su administración,
SebastiánRamírezMendoza,por lo
que se pronunció por mantenerla
unidad enMorena.
En otro tema, informó que la

fiscal Ernestina Godoy se reuni-
rá con los familiares de Eduardo
Hernández, trabajador del Metro
que falleció tras ser atropellado

por un convoy,en un hecho que el
Sistema de Transporte Colectivo
reportó como suicidio, con el pro-
pósitodequeconozcalaversiónde
losdeudos,quienesaseguranhubo
negligenciaenestecaso.
Por la tarde,lamandataria par-

ticipóen la reunión plenariade los
diputados federales del Partido
Verde, tras la cual reiteró que su
gobierno entregará en 2024 una
capitalmenos endeudada,en térmi-
nos reales, que la recibida al inicio
delsexenio.
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Se revisarán altos salarios en el IECM, adelanta Claudia Sheinbaum   

(2022-08-29), Diario Basta (Sitio), Rodolfo Hernández., (Nota Informativa) - 19:43:21, Precio $4,914.00
Al darse a conocer que como parte de su plan de reestructuración del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(IECM), se realizaron recortes de poco más de 40 millones de pesos, no se tocaron los altos salarios de
Consejeros ni directores, por lo que la jefa de Gobierno, Claudia Sheinbaum, adelantó que se revisarán el tema
salarial en el IECM.

“Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que
el presidente”, indicó la Jefa Claudia Sheinbaum luego de participar en el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en
la primaria Benito Juárez.

Asimismo, la mandataria capitalina enfatizó que no existe ningún mandamiento judicial para que el Instituto
Electoral capitalino evada la reestructuración interna que le permita cumplir con sus obligaciones
constitucionales.

“Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la Ciudad de México como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución”, aseveró Sheinbaum Pardo.

Dato
El IECM en su plan de reestructuración interna propone un recorte de más de 50 plazas laborales y un ahorro
de 40 millones de pesos, sin tocar los elevados salarios de funcionarios.
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Revisaráan salarios en IECM
HILDA ESCALONA

Los altossalariosde consejerosdel Insti-
tutoElectoralde la Ciudadde México (E-
CM) se revisaránadvirtió la Jefade Go-
bierno,Claudia Sheinbaum luego de que
se dieraa conocerque comopartede su
plande reestructuración,elcualfueesta-
blecidoa travésdeuna reformaenelcon-
greso capitalino,dejaintactoslos eleva-
dos sueldos de algunos funcionarios.

“Tienen que ajustarse es constitucio-
nal,nopuedenganarmásqueelpresiden-
tede la Repúblicay en ese sentidovamos
a revisarloque significanesos altossala-
rios,peroen todalaadministraciónpúbli-
ca sean organismosautónomoso no de-
ben ceñirseal establecimientoconstitu-
cionaldequé no

por el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023
en laprimariaBenitoJuárezen la alcaldía
Cuauhtémoc,la mandatarialocalrecordó
que no existeningún mandamientojudi-
cialparaqueelIECM evadala reestructu-
ración interna que le permita cumplir con

sus obligacionesconstitucionales.
“Ellosdeben acatarlo que planteóel

congresode la ciudad de México y como
siemprey la democraciano estáasociada
al dispendio de recursos, la política de
austeridadrepublicanaes constitucional
y debencumplirconla Constitución”,de-
claró.

Este lunes trascendióque el árbitro
electoralde la capitaldel país trabajaen
un plan de reestructuracióninternaque
proponeun recortede más de 50 plazas
laboralesy un ahorro de 40 millones de
pesos,sin tocar los elevadossalarios de
algunos funcionarios

CORTESÍAECM—]]—]][ A —

 
La jefa de gobierno señaló los aos
salarios de consejeros del ECM
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Advierte Sheinbaum que se revisarán altos salarios de consejeros del IECM   

(2022-08-29), Noticias MVS (Sitio), Adrián Jiménez, (Nota Informativa) - 11:35:00, Precio $55,800.00
La jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum advirtió que se revisarán los altos salarios de
consejeros del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM), luego de que se diera a conocer que como
parte de su plan de reestructuración, el cual fue establecido a través de una reforma en el congreso capitalino,
deja intactos los elevados sueldos de algunos funcionarios. Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden
ganar más que el presidente de la República y en ese sentido vamos a revisar lo que significan esos altos
salarios, pero en toda la administración pública sean organismos autónomos o no deben ceñirse al
establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que el presidente, indicó. Tras encabezar la
Ceremonia por el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en la primaria Benito Juárez en la alcaldía Cuauhtémoc, la
mandataria local recordó que no existe ningún mandamiento judicial  para que el IECM evada la
reestructuración interna que le permita cumplir con sus obligaciones constitucionales.

Política de austeridad

Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la ciudad de México y como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución, declaró. Este lunes trascendió que el árbitro electoral de la capital del país trabaja en un plan de
reestructuración interna que propone un recorte de más de 50 plazas laborales y un ahorro de 40 millones de
pesos, sin tocar los elevados salarios de algunos funcionarios de este organismo.
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Claudia Sheinbaum anuncia que revisarán salarios del IECM   

(2022-08-29), Agencia Libertad CDMX (SItio), Redacción, (Nota Informativa) - 19:58:11, Precio $0.00

*El presupuesto del órgano electoral debe ajustarse a lo que planteó el Congreso de la Ciudad de México

Irma Lozada Agencia Libertad ANI (México 29 de agosto). Luego de anunciarse el plan de reestructuración del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM), que contempló el recortes de poco más de 40 millones de
pesos, la jefa de Gobierno, Claudia Sheinbaum, adelantó que se revisarán el tema salarial en ese instituto.

“Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que
el presidente”.

En el marco del inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en la primaria Benito Juárez, la mandataria capitalina expresó
que no existe ningún mandamiento judicial para que el Instituto Electoral capitalino evada la reestructuración
interna que le permita cumplir con sus obligaciones constitucionales.

“Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la Ciudad de México como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución”.
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VA SHEINBAUM CONTRA SALARIOS EN EL IECM   

(2022-08-29), Esfera Empresarial (sitio), Redacción, (Nota Informativa) - 19:54:26, Precio $5,000.00
Ciudad de México, 29 de agosto (REDACCIÓN / CDMX MAGACÍN).-Al darse a conocer que como parte de su
plan de reestructuración del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM), se realizaron recortes de poco
más de 40 millones de pesos, no se tocaron los altos salarios de Consejeros ni directores, por lo que la jefa de
Gobierno, Claudia Sheinbaum, adelantó que se revisarán el tema salarial en el IECM.

“Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que
el presidente”, indicó la Jefa Claudia luego de participar en el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en la primaria
Benito Juárez.

Asimismo, la mandataria capitalina enfatizó que no existe ningún mandamiento judicial para que el Instituto
electoral capitalino evada la reestructuración interna que le permita cumplir con sus obligaciones
constitucionales.

“Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la ciudad de México y como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución”, aseveró Sheinbaum Pardo.

Cabe señalar que el IECM en su plan de reestructuración interna propone un recorte de más de 50 plazas
laborales y un ahorro de 40 millones de pesos, sin tocar los elevados salarios de funcionarios.
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Va Sheinbaum contra salarios en el IECM   

(2022-08-29), CDMX Magacín (Sitio), Redacción, (Nota Informativa) - 19:52:52, Precio $5,000.00
Ciudad de México, 29 de agosto (REDACCIÓN / CDMX MAGACÍN).-Al darse a conocer que como parte de su
plan de reestructuración del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM), se realizaron recortes de poco
más de 40 millones de pesos, no se tocaron los altos salarios de Consejeros ni directores, por lo que la jefa de
Gobierno, Claudia Sheinbaum, adelantó que se revisarán el tema salarial en el IECM.

“Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que
el presidente”, indicó la Jefa Claudia luego de participar en el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en la primaria
Benito Juárez.

Asimismo, la mandataria capitalina enfatizó que no existe ningún mandamiento judicial para que el Instituto
electoral capitalino evada la reestructuración interna que le permita cumplir con sus obligaciones
constitucionales.

“Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la ciudad de México y como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución”, aseveró Sheinbaum Pardo.

Cabe señalar que el IECM en su plan de reestructuración interna propone un recorte de más de 50 plazas
laborales y un ahorro de 40 millones de pesos, sin tocar los elevados salarios de funcionarios.
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Va Sheinbaum contra salarios en el IECM   

(2022-08-29), Mensaje Político (Sitio), Redacción, (Nota Informativa) - 19:48:43, Precio $3,290.00
Ciudad de México, 29 de agosto (REDACCIÓN / CDMX MAGACÍN).-Al darse a conocer que como parte de su
plan de reestructuración del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM), se realizaron recortes de poco
más de 40 millones de pesos, no se tocaron los altos salarios de Consejeros ni directores, por lo que la jefa de
Gobierno, Claudia Sheinbaum, adelantó que se revisarán el tema salarial en el IECM.

“Tienen que ajustarse es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de qué no pueden ganar más que
el presidente”, indicó la Jefa Claudia luego de participar en el inicio del Ciclo Escolar 2022-2023 en la primaria
Benito Juárez.

Asimismo, la mandataria capitalina enfatizó que no existe ningún mandamiento judicial para que el Instituto
electoral capitalino evada la reestructuración interna que le permita cumplir con sus obligaciones
constitucionales.

“Ellos deben acatar lo que planteó el congreso de la ciudad de México y como siempre y la democracia no está
asociada al dispendio de recursos, la política de austeridad republicana es constitucional y deben cumplir con la
Constitución”, aseveró Sheinbaum Pardo.

Cabe señalar que el IECM en su plan de reestructuración interna propone un recorte de más de 50 plazas
laborales y un ahorro de 40 millones de pesos, sin tocar los elevados salarios de funcionarios.
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Advierte Sheinbaum que revisarán altos salarios de consejeros del IECM   

(2022-08-29), La Hoguera (Sitio), , (Nota Informativa) - 13:12:40, Precio $1,498.00
La Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, Claudia Sheinbaum Pardo, advirtió que revisarán los altos salarios
que mantienen los altos funcionarios del instituto Electoral (IECM) de la capital del país, porque pese a estar
planteando una reestructura para ahorrarse alrededor de 40 millones de pesos anuales, esta no toca las altas
percepciones de los consejeros y directores de área.

La mandataria capitalina dijo que verá de qué se tratan los altos ingresos de los miembros del IECM, porque de
acuerdo con la Ley de Remuneraciones, no pueden ganar más que el presidente de la República, Andrés
Manuel López Obrador. Ello aunado a que el Congreso local les ordenó realizar una reestructura para que con
el presupuesto asignado cumplieran con sus tareas constitucionales.

“Tienen que ajustarse, es constitucional, no pueden ganar más que el presidente de la República y en ese
sentido vamos a revisar lo que significan esos altos salarios, pero en toda la administración pública sean
organismos autónomos o no deben ceñirse al establecimiento constitucional de que no pueden ganar más que
el presidente”, subrayó.

En ese sentido, Sheinbaum Pardo señaló que “la democracia no está asociada al dispendio de recursos”, por
ello deben acatar lo que les mandató el Congreso de reducir su estructura, principalmente de las direcciones
que eran usadas como “cuotas” de algunos políticos, como era el caso de la Contraloría Interna, espacio en el
que permaneció el hermano del diputado del PT y exalcalde de Coyoacán, actualmente prófugo, Mauricio
Toledo.

De acuerdo con el IECM, trabaja en un plan de reestructuración que le permitirá ahorrar 40 millones de pesos
con el recorte de al menos 50 plazas, pero estos espacios únicamente comprenden empleados de menor nivel,
con ingresos bajos que realizaban actividades de chofer, mientras que el máximo cargo que se despedirá será
el de titular de área.

En el caso específico de la Contraloría Interna, de los 40 empleados que tenía, despedirán a 15, para quedarse
solamente con 25, entre los puestos que eliminarán están los de asesores.

s1875_u4547

https://www.efinf.com/clipviewer/64f98a3cd986e77be90c7cab1c636398?file



