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La negativa,“nuevogolpeatrabajadores”

Minerospidenrectificar
y llevaranteelT-MEC la
huelgaenSombrerete
* Decisión de no aceptarel mecanismo viola
el tratadode libre comercio: Gómez Urrutia
* “Sinsustento”,losargumentosesgrimidospor
las secretaríasdelTrabajo yEconomía, reclama

  

 
  

A El dirigente señala que, pesea fallo a favor del gremio, Grupo México y
Larrea buscan seguir alargando el conflicto. Foto María Luisa Severiano

POR IMPUNIDAD EN MÉXICO SE ACUDIÓ A EU,SEÑALA

Rechazo al Mecanismo
de Respuesta del T-MEC.
golpea los trabajadores,
señala Gómez Urrutia

Mineros no esperarán otros 16 años, advierte
ECERRIL
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El dirigentenacionaldelSindicato
Minero, Napoleón Gómez Urrutia,
advirtióqueladecisióndelgobierno
federalde rechazar el Mecanismo
Laboral de Respuesta Rápida del
tratado comercialde América del
Norte (T-MEC) para resolver la
huelga en la mina de Sombrerete,
Zacatecas, viola ese pacto y repre-
senta un nuevo golpe para los tra-
bajadores,que desdehace 16 años
hanpadecidoreiteradasviolaciones
a sus derechoslaborales.

SolicitóalpresidenteAndrés Ma-
nuel López Obrador quereviseesa
decisióny rectifique,afindeque se
hagajusticiaa losmineros.

Dijo que los trabajadores pre-
sentaron la queja ante Estados
Unidos porque en el país,después
de tantos años de lucha y penurias,
no encuentranrespuestadelasau-
toridades, que no se atrevena obli-
gar al empresario Germán Larrea,
dueño de Grupo México, a sentarse
a la mesa de negociación. En una
situación extrema, el conflicto se
resolverá fuera de México, sostuvo.

El senadordeMorena consideró
que los argumentos delas secreta-
rías delTrabajoy de Economía no
tienen sustento,pues nuestro país,
con Estados Unidos y Canadí, fir-
mó el capítulo laboral del MEC

y no puedenahora desconocerloy
sostenerquenoprocede.

Réplica a Buenrostro
En entrevista, se refirió a declara-
ciones recientes de la secretaria
de Economía, Raquel Buenrostro,
quien estimó que en el caso no
aplica el Mecanismo Laboral del
T-MEC, ya que la huelga en Som-
brerete estalló antes de la firma
del tratado, la empresa propieta-
ria no tienerelaciones comerciales
con Estados Unidos y Canadáy la
soberanía mexicana se vulneraría
si el país aceptaque el conflicto lo
resuelvaotroEstado,cuandoyahay
una resolución de la Junta Federal
deConciliacióny Arbitraje(JFCA)
enfavordelos trabajadores.

GómezUrrutia resaltóqueesver-
dad que laJFCA emitióun laudo el
pasado 22 dejunio, en elque da la
razón a losmineros deSombrerete
y obliga a Grupo México a pagar
salarios caídos y reinstalar a los
trabajadores.

Sin embargo,advirtióqueelfallo
vino después de que Estados Uni-
doshizopúblicoquellevabalaqueja
alMecanismo deRespuestaRápida
y hastaelmomentolasautoridades
laborales no han hecho nada para
que se ejecutela resolución.

“No han ordenado a Germán La-
rrea, dueño de Grupo México, que

saquea los golpeadorescon losque
operalamina,despuésdequerom-
pió la huelga.Y de hecho,en tres
ocasiones ya la JFCA ha resuelto
en favordeloshuelguistas,siempre
hemos sido lostitularesdelcontra-
to colectivo,pero todoquedaen el
papely losaños siguenpasando”.

Sin confianza en la JFCA
El Sindicato Minero no puede con-
fiar en la JFCA cuando uno de sus
funcionarios es asesor de Grupo
México, enfatizó Gómez Urrutia.
Agregó que la empresa va a seguir
haciendo tiempo, “con la idea de
queacabeelsexeniodelpresidente
López Obrador”y esahuelga,junto
con las de Cananea y Taxco, sigan
eternizándose.

Debido aesaimpunidad y prepo-
tencia con la que se permite actuar
a Larrea, recalcó,los trabajadores
deSombreretedecidieronacudira
Estados Unidos, donde las autori-
dades de esa nación durante año y
medio revisarona detalleel caso y
encontraronquehayviolaciónrei-
teradaa losderechosdehuelga,de
contratación colectiva, de libertad
sindical y llevaron la quejaal Me-
canismo de Respuesta Rápida del
T-MEC.

Expuso queelrechazodeMéxico
a que se dirima ahí el conflictona-
da tiene que ver con la soberanía.

“Ha habido ya otros casos y nunca
argumentaron nada parecido;sólo
ahora porque se trata de unos de
losempresariosmásricosdelpaís”.
Es falso,agregó,que en el caso de
Sombrerete no haya relaciones
comerciales con Estados Unidos
cuando Grupo México tiene en
Estados Unidos su matriz Asarco
y exporta su producción minera al
vecinodelnorte.

Recordó quecuandosenegocia-
ba el T-MEC, en 2018, había temor
deEstadosUnidosentornoalcum-
plimientoen México de la reforma
laboral.

Antesdelafirmadeltratadovino
Richard Trumbka,entoncesdirigen-
tedelaAFL-CIO (principalcentral
sindicalestadunidense).En una re-

unión con López Obrador expresó
dudas, que eran compartidas por
los congresistas demócratas. Al
final aceptó por el Mecanismo de
Respuesta Rápida, ya que ahí se
llevaríanquejasde los tres países.

Ojalá, insistió, el presidente
López Obrador decida rectificar
y posibilite que se solucione esa
huelga y las otras en Cananea y
Taxco,porquelosmineros “novana
esperar otros 16años y van a acudir
a otras instancias internacionales
en demanda de lajusticia que aquí
no encuentran”.
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A El líder minero Napoleón
Gómez Urrutia en imagen de
2018. Foto Marco Peláez


