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En dosdíasseregistraronmás de3
mil trabajadoresal IMSS-Bienestar

Desde elprimero deseptiembre
tendrán la plazadefinitiva,asegura
Oliva López //Los inconformes son
grupos pequeños: Batres//Se lesha
atendido,señalaRicardo Ruiz
ALEJANDRO CRUZ FLORES

Más de3 mil trabajadoresdelsec-
tor saluddelGobiernodelaCiudad
deMéxico con contratos precarios
o temporalesse registraronpara
ser incorporados al IMSS-Bienes-
tar en los primeros dos días de di-
cho proceso, informó la secretaria
del ramo, Oliva López Arellano.

Se trata, explicó la funcionaria,
de casi 50 por ciento del univer-
so de empleados que carecen de
base en el sistema de salubridad

local,quienesapartirdelprimero
de septiembretendrán una plaza
federal definitiva,con incremento
de salarioy todas las prestaciones
deley.

En conferenciadeprensa,expli-
có quelos trabajadoresqueya tie-
nen basepasarán automáticamen-
te al organismo desconcentrado
públicoIMSS-Bienestar,y seprevé
queparafinalesdelpróximoañose
haya completado la transición de
los más de 32 mil empleados que
laboran en el sistemade salud de
laadministracióncapitalina,delos
cuales,deacuerdocon datosdela
secretaria, alrededor de 7 mil tra-
bajadoresno tienenbase.

Ante el jefede Gobierno capi-
talino, Martí Batres Guadarra-

ma, reiteró que se da prioridad a
la contratación del personal con
contratoseventuales,por honora-
rios,y delos programas Nómina 8
y Galeno Salud que han laborado
durante años en la Secretaría de

Salud de la Ciudad deMéxico.
En cuantoalmejoramientodela

infraestructura, que también for-
mapartedelacentralizacióndelos
servicios, manifestó que será un
procesopaulatinoquedará como
resultadoun sistemapúblicoforta-
lecido,universaly gratuito quega-
rantice elderechoa la salud, lo que

incluyemejorarelequipamientoy

las instalacionessanitarias.
Respecto de los trabajadores

que han realizado protestas con-
tra el proceso, el jefe Gobierno
señaló que son expresiones de
inconformidad de grupos peque-
ños, e insistió en que la transición
al IMSS Bienestar, además de im-

pulsar lajusticia laboral,también
tendrá beneficiosen el abastode
medicamentos y enelequipamien-
to delaredhospitalarialocal.

Por su parte, el secretario de

Gobierno, Ricardo Ruiz Suárez,
mencionó que se brindó atención
a los quejosos,y se realizanasam-
bleasen los hospitalesy centrosde
salud para despejarlas dudas que
pudieran tenerlos trabajadores.

P Trabajadores del sector salud
de la Ciudad de México

acudieron ayer al Centro
Cultural Ollin Yoliztli, ubicado en
Anillo Periférico Sur 5141,

colonia Isidro Fabela, para dar

seguimiento a su proceso de
basificación e incorporación al
IMSS-Bienestar. Foto Luis
Castillo
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