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Artísticas. EFINFO sólo realiza la presente publicación por así haberlo solicitado el cliente de monitoreo de EFINFO, únicamente con el propósito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota es exclusivamente personal

 y privado para el cliente, sin perseguir ningún fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicación, comunicación pública, reproducción y transmisión pública que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.

JOSE LUISRODRÍGUEZ,SecretariodelTrabajoyFomentoalEmpleo

Multas laborales:
suman 234 mdp

De mil 281 inspecciones en lo que va del sexenio
en la Ciudad de México, el 63 por ciento termina
en procedimientos sancionatorios

ENTREVISTA

SELENE VELASCO

La SecretaríadelTraba-
jo yFomentoalEmpleo
(STYFE) de la Ciudad de
México impusomultaspor
un totalde234millones
599 mil pesos aempresas
queincumplieronconla
leyentre2019y loqueva
de 2023.

JoséLuis Rodríguez,ti-
tulardeladependencia,de-
tallóquelassancioneseco-
nómicasderivarondeque-
jasy reportesanónimos.

Entrelosmotivosprin-
cipalesdestacaronviolacio-
nesenrubroscomocontra-
tacióny subcontratación;re-
glamentointernodetrabajo;
salariosydescuentos;jorna-
da laboraly tiempoextraor-
dinario;prestaciones;repar-
ticióny pagodeutilidades,
entreotros.

“Sehangeneradoalgu-
nasmultasen funciónde
los incumplimientosenma-
terialaboral,que también
sereportanantelaTesore-
ría de la Ciudad de México”.
explicóel funcionario.

Segúndatosoficiales
de la en lo

va delsexenioserealizaron
mil 281inspecciones.

Del totaldeesasrevisio-
nesqueterminaronenpro-
cedimientossancionatorios,
808 ameritaronmulta,es
decir,el63porciento.

El mayormontodecas-
tigoseconómicosseregistró
en2020,cuandoestossu-
maronun totalde117millo-
nes85milpesos.

En loquevade2023,
lasmultasalcanzan26 mi-
llones997milpesos,cifra
queyasesuperóeltotal
delasacumuladasentodo
2021,cuandosereportaron
24 millones244 milpesos.

Sólodeeneroa de

2023,la STYFE ha realiza-
do 745inspeccioneslabo-
rales:717correspondena
inspeccionesextraordina-
rias,lascualesseejecutan
cuandoserecibenquejaso
denunciasdetrabajadores
referentesaposiblesviola-
cionesa lalegislaciónlabo-
ralporpartedeloscentros
detrabajo.

28Asícomo

nes ordinarias,las cualesse
llevana caboconprevioavi-
so paraverificarelcumpli-
mientodelasmedidasorde-
nadaspreviamente.

A lapardelasinspec-
ciones,ladependenciaha
promovidolaofertadecon-
ciliacióny asesoríaslabora-
les,destacóRodríguez.

Paralapresentaciónde
lasquejasy solicituddeins-
pecciónenalgúncentrola-
boral,lapersonadenuncian.
tedebeproporcionarrazón
social,domiciliocompleto
del centrolaboral,motivo
deladenunciay documen-
taciónqueacreditelarela-
cióndetrabajo.

El temade las inspec-
cionesen empresasse in-
crementóapartirdelinicio
delapandemiadeCovid-19,
en 2020, cuando autori-
dadescapitalinasasegura-
ron quelacrisiseconómica
propiciabalasviolacionesa
losderechosdetrabajado-
res,principalmentelosque
estabanbajoesquemasde
subcontratación.

A Sehangeneradoalgunasmultasenfunción
delos incumplimientos en materialaboral,que
también se reportanantelaTesoreríadela Ciudad
de México". 




