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Cerca de la Navidad, por
fin avalan mas vacaciones

El Congreso aprobo los menos 21 millones de trabajadores registrados
12 dias de descanso al ante el IMSS. Prevén contadores que empresas

primer ano de trabajo suban precios para enfrentar costo laboral en
de manera continua, 2023 MEXICO Y NEGOCIOSP.4Y 19
solo falta que el

Ejecutivo lo oficialice
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AHORA SERAN12DiAS CONTINUOS EL PRIMER ANO DELABORES

Navidad llega a trabajadores,

aprueban vacaciones dignas

KARINA AGUILAR

Como unregalo de Navidad, el Se-

nado aprob¢ ayer otorgar al menos

12 dias continuos de vacaciones

pagadas a todas las personas traba-
jadoras que tengan mas de un afio

deserviciosenlamismaempresa; el

dictamen que fue enviado al Ejecu-
tivoparasupromulgaciényentrada
en vigor a partir del préximo 1 de

enerode 2023.

Con las reformas a los articulos
76y 78 de la Ley Federal del Traba-
jo, “las personas trabajadoras que
tengan mas de un ano de servicios
disfrutaran de un periodo anual de
vacaciones pagadas, que en ningun
caso podra ser inferior a 12 dias la-
borables, y que aumentara en dos
dias hasta llegar a veinte, por cada

afio subsecuente de servicios. A par-
tir del sexto afio, el periodo de vaca-
ciones aumentara en dos dias por
cadacincode servicio”.

Ademas. “del total del periodo

Derecho.El dictamenfue
enviado parasupromulgacion;
almenos21millonesde
trabajadoressebeneficiaran

que le corresponda conforme a lo
previstoenelarticulo 76 deestaley,
la persona trabajadora disfrutara
de doce dias de vacaciones conti-
nuos, por lo menos, Dicho periodo,
apotestad delapersona trabajadora,
podrd ser distribuido enla formay
tiempo que asi lo requiera”.

Al argumentar su voto a favor, la
senadora de Movimiento Ciudada-
noy principal impulsora de la inicia-
tiva, Patricia Mercado, aclaré que
‘espotestad delostrabajadores-yno
de los empleadores- decidir como
distribuyen sus dias de vacaciones.
Es decir, las personas trabajadoras
decidiran si gozan de 12 dias de va-
caciones de manera continua o de
formaseparada”.

Destacd que se trata de un dere-
cho de los trabajadores que nadie
puederegatear, “Losderechosnose
negocian, se establecen, se recono-

cenyseejercen”,
Al respecto, el presidente de la

Comision del Trabajo y Previsién
Socialdel Senado, Napoledén Gomez
Urrutia, senalo que, después de 52
afios, con so6lo seis dias de descanso
anuales, las ylos trabajadores de-

mandaban una actualizaciénurgen-
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te “que satisfaga sus necesidadesen {VAMOS ALAPLAYA..!
estamateria”,

Reconoci6 que sibien, todavia fal-
ta, esta reforma “es un primer paso
para alcanzar el estandar minimo
que se exige a nivel internacional, Afo1 12 dias
va que la Organizacion Internacio-
nal del Trabajo recomienda 18 dias

Asiquedan las vacaciones en México
conlanuevaley:

Afo2 14dias

de descanso por el primer afio de Afo3 |16 dias
trabajo”. ) =
Al130 de noviembre de 2022, se Afio4 I
tienen registrados ante el Instituto AfoS  20dias
Mexicano del Seguro Social (IMSS) )
21 millones 718 mil 601 puestos de Aiio6-10 [SRdias
trabajo. De ellos, el 86.3%, unos 18 Afo11-15 24 dias
millones 743 mil 152 son perma- i §
nentes y el 13.7%, dos millones 975 Afto16-20 | 26dias
mil 449 son temporales. Af021-25 28dias
LA POLEMICA Afo26-30 30dias
Lareformaalosarticulos 76y 78 de
laLeyFederal del Trabajohabiasido Afio31-35  32dias

aprobada por el Senado hace un

mes, sin embargo, al llegar ala Ca-
marade Diputados, loslegisladores

intentaron modificar el dictamen y
sefialaron que los 12 dias podrian

ser fraccionados por el patron.

Estobajo el argumento de que las
Pequeiias y Medianas empresas se
verian afectadas, toda vez que tie-
nen un nimero menor a 10 traba-
jadores v se podrian ver afectadas
lasnecesidadesyresponsabilidades.

De ahi que solo se modificé el
articulo 78 para establecer que las
personas trabajadoras gozardn de
por lo menos 12 dias continuos de
vacaciones y, solamente bajo su po-
testad, estos difas podran ser distri-
buidos en la forma y tiempo que asi
lorequieran.

Durante su discusién en el Pleno,
los senadores de Morena presumie-
ron que la reforma era un logro del
Gobierno del presidente Andrés Ma-
nuel Lopez Obrador; mientras que
la senadora del PAN, Kenia Ldpez,
aseguro que se trataba de un logro
de empleadosy empleadores.

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras Literarias y
Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacion por asi haberlo solicitado el cliente de monitoreo de EFINFO, unicamente con el propésito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota es exclusivamente personal
y privado para el cliente, sin perseguir ningun fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacién publica, reproduccion y transmision publica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.



24 Horas
Seccion: Portada,México Pagina: 1,4
2022-12-15 02:42:12 532 cm2 $97,842.37 3/3

CUARTDZCURD

VOTACION. Legisladores declararon que es unprimer paso paraalcanzar el estandar minimo que se exige anivel internacional.
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