t Reforma
REF@RMK Seccion: Nacional Pagina: 2
iabn N vu vt 2021-06-24 04:22:04 148 cm2 $27,972.86 1/1
Piden indagar en TEPJF
despicos y acoso laboral
REFORMA / STAFF ﬁcac:on, &éﬂoonoétdos por
3 S i
ggh ??Eéﬁﬁlggtga%e%i nﬁenfbeyREe\%ﬁz?én f’agg“li-

racidon (TEPJF) denuncié
intimidaciones, acoso labo-

monial de la Contraloria
Intema, Octavio Diaz Gar-
cia de Leon; el secretario

ral y despidos injustificados.
Si bien distintas fuen- administrativo, fl&ndres Al-
tes judiciales reportan des- varez Kuri, ¥ el encarga-

pidos disfrazados de re-
nuncias de unas 50 perso-

A Eduardo Barajas Lépez.
i:;ass;ﬂ;?;ﬁ;n el érS:a admi- ~ Solicita que se finquen.
itk rofiren s ik responsabilidades adminis- -
inrrementadn desde el ik trativas d:} los funcionarios

s T S que, scfiala, actuaron sin
Gl achual Magieao pre- atribuciones legales para:
sidente, José Luis Vargas. decretar su baja laboral.

Las bajas laborales han “Mi baja es injustifica-
alcanzado a mandos supe- da, ademds de que se dio a
riores, medios y emplea- rafz de m?é’af(iia“ expedido
dos operativos, sefialan las por autoridad notoriamen-
fuentes, y varias dreas que te incompetente. _
pasan por la Secretaria Ad- ‘Considero que este ti-
ministrativay Ia Direocion po de conductas de acoso
de Recursos Humanos, laboral, ciiscr iminacion y
hasta jefaturas de departa- similares, no puedert i de-
ben permitirse en el maxi-

mento y auxiliares de drea.
Todos estos cambios,
aseguran, se realizan “por
ordenes superiores”, sin
mas explicacion.
Uno de los inconfor-
mes con su baja laboral,
con fecha 31 de mayo, es
Jaime Adolfo Morlotte, di-
rector de drea adscrito a
la Unidad de Seguimiento
y Evolucién Patrimonial
de la Contraloria Interna,
quien solicito la interven-
cion de la Comision de Ad-
ministracion de ese 6rgano

jurisdiccional para que re-
visen la situacién laboral,
que considera irregular, y
su caso en particular,
Morlotte fise dado de
baja a través de diversos

 oficios consxderados co-

- mo ilegales

r-e] titular
de la Contraloria Interna,
de quien depemzie el dréa
alaque haestado asignado.

Los oficios ¢on la noti-

do de la direcciéon gene-
ral de Recursos Humanos,

mo 6rgano de administra-

cidn de justicia en materia

electoral”, sefiala Morlot- -

te Ayala.
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