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CANTES

PARA 'BONITAS

#DISCRIMINACION
POROBESIDAD

AL CONSEGUIR EMPLEOS O
SER PROMOVIDAS EN SUS
TRABAJOS, LAS MUJERES

SUFREN DISCRIMINACION POR
SU SOBREPESO Y PERSISTEN
ESTEREOTIPOS DE BELLEZA
—

personad de Recursos Humanos
deunaempresa en la Ciudad de
‘ ‘ Mexico, vy quien uio la discrimi-
nacién laboral hacla mujeres por
obesidad, almomentode buscar
a und persond pard recepcion.
Parasujefey duefos, el termi-
no “bonita” definia a las mujeres
altas, delgadas, de rasgos finos,

v gue vistieran bien.
En Mexico existe la diserimi-

CESLIEEMETIN nacion laboral a personas con

@ELHERALDODE sobrepesoy cbesidad, y es mayor
MEXICO.COM en mujeres por los esterectipos
de belleza.
Nosotros buscdabamos a gente “Se ven como Mmenos com-

que tuviera experiencia en re-
cepcion, perosiempre (el director
filnanciero) era de ‘es que no tie-
rne buen cuerpo, no estd bonita,

liene experiencia, perosucuerpo
no le ayudd', y lds que estaban
‘bonitas’' no tenlan experienciay
el las escogia sobre las mas pre-
paradas™ eseltestimoniode una
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petentes, menos productivas,
menos confiables, menos orga-
nizadas, menosactivas, yenton-
ces esto lo traducen en menos
oportunidades para ascensos,
funciones, mismacontratacion, y
poTsupuestoes peor cuandoson
mujeres”, indica Bernardo Red,
miembro del consejo de funda-
dores de Obesidades.

Parael, ladiscriminacion hacia
personds con sobrepeso v obe-
sidad viene desde que no se ha
entendido guelaobesidad es una
enfermedad v gue va mas alla
desolo comersaludable y hacer
ejercicio.

Estaenfermedad es multifac-
torial; existenalmenos 100 cau-
sas que ladetonan, nosoloel“co-
mer mal”. “Esunaenfermedad no
solamente calgo de una eleccion,
es unproblema gue viene desde
logenético, bioldgico, metabolico,
ambientaly familiar”, agrego Rea.

No existe una cifra exacta de
mujeresenMeéxico gue hayansu-
frido este tipo de discriminacion,
pero es de menclondr que en el
pals, de acuerdo con el Inegl en
2018, 37 porcientode las mujeres
de 20 aflos y mds padecian so-
brepeso,yencuanto aobesidad,
26% de las mujeresentre 20y 29
ancs,y46% deentre 20y 52 anos
deedad, loguelas hace victimas
potenciales.

“Slento que por tu exceso de
pesonouasarendir losuficiente,
que teuds d cansdar, vas a faltar
porgue estdsenferma’”, comento
aElHeraldo de México lapsicolo-
gaclinicaMarisoclSarinana, guien
trabajaenlaClinicade Obesidad
v Enfermedades Gastrointesti-
nales, y sus pacientes le han co-
mentado estetipo de situacionss,
incluso que a varias de ellas “si
les han dicho de forma tajante
‘no te aceptamos porgue tienes

m

exceso de peso™.

Entre 2012 y 2077, de acuerdo
con la Encuesta Naciondl sobre
Discriminacion, del Inegi, a 378
mil @67 personds de 18 anos vy

mds les negaron un empleo por
suapdriencia, gue incluye forma
de vestir, hablar, tatudjes, pesc
y perforaciones; de ellas, 143 mil
904 fueron muijeres.

¢POR DONDE EMPEZAR?
Primero, esreconocer que la
obesidad es una enfermedad;
y segundo, d pdrtir de cosds
simples como desde casa, “en
tu sistema familiar no puedes
sefalar al gue tiene obesidad,
porgue no la tiene de gratis, es
unaenfermedad.

Vamos a hacer un cambio fa-
miliar, y de esa forma el nino no
se ua d sentir sefialado, v no va
a senalar”, dije Maria Fernanda
Gonzdlez Agullera, psicologacli-
nica, especilalista en obesidad.®
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A las mujeres con sobrepesou y e Causas,
obesidad se les asocia con: al menos,
_— detonan la en-

*Son més s Desorganize- T:;“gss;ige
lentas das 1
e Menos e Menos
competentes confiables
s Menos e Menos
productivas activas

Tanto hom-
brescomo
mujeres, lo
mdads im-
portante es
no hablar
de nuestro
cuerpo, ni
enpositivo
ninegativo”
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