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EL CJF REALIZO0 186 CAMBIOS DE ADSCRIPCION

Diversas medidas desde
2019 rompen nepotismo
en el Poder Judicial

Ahora hay sanciones, personal destituido, nuevas
politicas de contratacion y concursos para cada plaza

GUSTAVO CASTILLO GARCIA

Para romper la llamada “familia
judicial”, como se conoce a las re-
des de complicidad en el Poder Ju-
dicial de la Federacién (PJF), que
facilitaba actos de nepotismo como
contratacion de familiares y amigos
en juzgados y tribunales, de enero
de 2019 aagosto de 2022 el Consejo
de la Judicatura Federal (CJF) rea-
liz6 186 cambios de adscripcién de
jueces ymagistrados; sanciond a 38
impartidores de justicia y funciona-
rios de diversos niveles, modificé las
politicas de contratacion, dejo atras
los ingresos por recomendacion y
establecié mecanismos de concurso
para cada plaza.

Informacién del PJF a la que La
Jornada tuvo acceso refiere que en
el periodo mencionado, “de acuer-
do con la nueva politica de adscrip-
ciény de prevencion, combate y eli-
minacion de nepotismo, 11 de cada
100 juzgadores, entre magistrados
y jueces, fueron readscritos”.

En el PJF existen mil 625 plazas
para impartidores de justicia. La
Suprema Corte de Justicia de la Na-
cién (SCJIN) confirmé todos los mas
de 40 movimientos que fueron ob-
jeto de impugnacion, principalmen-
te casos de jueces y magistrados.

Elnepotismo, considerado un ac-
to de corrupcin, generd sanciones
para 38 servidores ptiblicos. Diez de

ellos fueron magistrados, una ma-
gistrada, cuatro jueces de distrito,
una jueza y 22 subalternos.

En cuanto a las sanciones im-
puestas, ocho magistrados fueron
destituidos, dos suspendidos, una
magistrada suspendida, dos jueces
de distrito destituidos, dos mds sus-
pendidos y una jueza recibié una
amonestacion publica.

Entre los casos mds relevantes,
que impactaron a colaboradores
de jueces y magistrados, fueron
destituidos cuatro secretarios de
tribunal, una secretaria de tribunal,
cinco secretarios de juzgado y una
secretaria particular de juzgado.

La ruta del favoritismo

La carrera judicial se articula con
oficiales judiciales en la base, y de
ahi se sube a actuaria o actuario, a
secretaria o secretario y, eventual-
mente, a titular (va sea juez o jueza
de distrito, magistrado o magistra-
da de circuito).

La entrada a estos cargos ocu-
rria, segtin la informacién consulta-
da, por “contratacién libre de oficia-
les, el ingreso de quienes ejercerian
como actuarios o secretarios me-
diante acreditacién de cursos pre-
vios 0 examenes de aptitud. Pero,
€on una excepeion que se convirtio
en la regla, todos se contrataban li-
bremente y después se buscaba que
pasaran un examen, de modo que

se les daban oportunidades hasta
que ello ocurriera”.

Asimismo, en los concursos para
impartidor de justicia se estable-
cian esquemas que solian inhibir la
participacién de mujeres. “En este
contexto, la contratacion de quie-
nes tuvieran parientes en el PJF no
tenia reglas ni impedimentos, no se
controlaba y mucho menos se me-
dia. En la practica, lo que ocurria
es que los cargos de oficial, actua-
ria y secretaria solian otorgarse a
gente ‘conocida’, que tipicamente
eran quienes tenian parientes en
la institucién y por eso gozaban de
buenas recomendaciones”, indica-
ron las fuentes consultadas.

En la actualidad, por decisién del
CJF, “todas las plazas requieren
participacién en concursos y los
oficiales, actuarias y los cargos de
secretarias y secretarios se eligen
de listas integradas por quienes
acrediten un examen, sin excepcio-
nes. Y la eleccion se hace de entre
las mejores calificaciones, cuidan-

do la paridad de género. Con esto
se elimina el elemento subjetivo en
la designacion y el tinico criterio es
la lista”.

Por hostigamiento y acoso sexual
el CJF ha sancionado a 14 perso-

nas, tres magistrados, cinco jueces
dedistrito, un secretario en funcio-
nes de juez de distrito, dos secreta-
rios, un actuario y dos oficiales de
mantenimiento.
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