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PRESENTAN QUEJA EN DERECHOS HUMANOS

Denuncian discriminacion y mal trato
empleados de la alcaldia Cuauhtémoc

Pese a contar con estudios de licenciatura, los ha marginado y asignado tareas de limpieza

ROCIO GONZALEZ ALVARADQ

Trabajadores de ndmina 8 presen-
taron una queja ante la Comisién
de Derechos Humanos de la Ciudad
de México por la discriminacién y
maltrato laboral de que son obje-
to por autoridades de la alecaldia
Cuauhtémaoc.

Los afectados relataron que des-
de el inicio de la actual administra-
¢ion, la ahora alcaldesa con licencia,
Sandra Cuevas, ordend el blogueo
del personal del programa de esta-
hilidad laboral a cualquier oficina
0 drea administrativa, de la cual
fueron separados para enviarlos a
barrer callesy plazas piiblicas, a pe-
sar de la experiencia de la mayoria,
algunos con licenciatura y estudios
de posgrado.

Aseguraron que en las labores
asignadas no cuentan con insumos
para realizar su trabajo, por lo que
se ven obligados a comprarlos con
su salario, se les restringe inclu-
so el acceso al bafio, no tienen un
lugar para guardar sus pertenen-
cias, tampoco se otorgan permisos
de ninglin tipo, ni siquiera para
acudir al médico, y de hacerlo se
les extiende la jornada laboral o
los obligan a trabajar durante sus
descansos.

“Se nos ha asignado el lavado de
bafios, la limpieza a personas en
situacion de calle sin proteccién
como guantes, cubrebocas y bolsas
para recoger la basura; también el
barrido en dreas de alto riesgo
como Tepito (dentro de unidades
habitacionales); actualmente se
labora en Tlatelolco, donde hay
fauna nociva y basura en grandes
cantidades.”

Indicaron que las firmas de entra-
da y salida se realizan fuera de las
instalaciones de la alcaldia y quie-
nes estan asignados como sus jefes
inmediatos, que se dirigen a ellos
con gritos y groserias, no cuentan
con nombramiento y no estin en
la ndmina.

“No poseemos identificaciones
personales dela alcaldia, se han exi-
gido y se nos han negado; tampoco
se nos ha otorgado la hoja de ads-
cripcion, nombramiento o contrato

en el cual se especifique nuestras
funciones”, agregaron.

Ademas, destacaron que se les
obstaculiza el goce de sus vacacio-
nes, pues se les condiciona alo que
determinen los jefes, y 1os acciden-
tes de trabajo son constantes.

Comentaron gue el malestar es
generalizado, incluso entre los tra-
bajadores de base, a quienes tam-
bién se trata de manera prepotente
yse obligaa realizar labores que no
les corresponden.

En dias pasados, los trabajado-
res de némina 8 se manifestaron
en Paseo de la Reforma para exigir
un trabajo digno y el cese del acoso
laboral, mientras ayer los de base
cerraron la Coordinacién Territo-
rial de Tlatelolea.
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P Ante el acoso labaral por
funcionarios de la alcaldia
Cuauhtémoc, trabajadores de
némina 8 se manifestaron el 19
de septiembre contra dicha
situacion en Paseodela
Reforma. Foto Lo Jornado
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