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Percepciones en IFT e Inegi se acercaran a las de AMLO

Presupuestan salario
de hasta $3 millones

VERONICA GASCON

Los comisionados presiden-
tes del INE y de la Cofece
recibiran un salario superior
al del Presidente de México
el préximo afio, de acuerdo
con el Proyecto de Presu-
puesto de Egresos de la Fe-
deracion 2022.

El Presidente de la Re-
publica tendria una remu-
neracion anual neta de un
millon 785 mil 769 pesos. Pe-
ro el consejero presidente
del Instituto Nacional Elec-
toral (INE) percibiria un to-
tal anual de 3 millones 53 mil
966 pesos.

En tanto, la presidenta de
la Comision Federal de Com-
petencia Econdmica (Cofece)
percibiria 2 millones 151 mil
603 pesos netos anual.

Titulares de otros orga-

nismos auténomos estariarn
muy cerca de percibir las
remuneraciones del Primer
Mandatario.

Por ejemplo, el comisio-
nado presidente el Institu-
to Federal de Telecomuni-
caciones tendria una remu-
neracion total anual neta de
un millén 770 mil 997 pesos.

Mientras que el presi-
dente del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia
(Inegi) percibiria un millén
680 mil 481 pesos.

Organismos auténomos
como el INE, Cofece y el Ine-
g1 se opusieron alos términos

Superaran ingresos
de titulares del INE

y de Cofece al sueldo
del Presidente

de la Ley de Remuneraciones
de los Servidores Publicos, la
cual ordena que ningtin fun-
cionario debe ganar un sala-
rio mayor al del Presidente
de la Reptiblica, por lo que
presentaron recursos que lle-
garon hastala Suprema Corte.

En particular, en los ca-
sos del Inegi y Cofece, la Su-
prema Corte concedié una
suspensién, por lo que los
altos funcionarios pudieron

conservar el salario que per-
cibian antes de la entrada en
vigor de dicha ley.

Por ese motivo se derogd
la ley publicada en noviem-
bre del 2018 y se realizaron
modificaciones.

La nueva ley se publico
en mayo pasado, y el articulo
9 determina que ningtn ser-
vidor publico recibird una re-
muneracion igual 0 mayor a
la que tenga derecho a rectbir
el Presidente por percepcio-
nes ordinarias.

En esta legislacion se es-
tableci6 una formula para
determinar la remuneracion
total anual.

Para los expertos, esta ley
no es retroactiva y aplicara a
los servidores publicos que
hayan empezado a laborar
después de mayo de 2021.

“La ley sigue siendo am-
bigua. Aplicari a los servido-
res pliblicos que a partir de

su entrada en vigor ingresen
a laborar en el servicio pu-
blico, no puede aplicar a los
servidores pablicos que ya

venian laborando porque no
es retroactiva, ademas de que
el salario es irrenunciable”,
consideré Alejandro Avilés,
presidente del Colegio de
Abogados Laboralistas de la
Ciudad de México.

El problema es que se po-
ne un tope al sueldoy se deja-
ra de profesionalizar los dis-
tintos cargos plblicos, pues
al recibir remuneraciones
bajas poca gente con talen-
to querra formar parte del
Gobierno,

“La calidad de los servido-
res publicos ira disminuyen-
do con el tiempo”, dijo Avilés.
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El que manda

La Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores
Piiblicos, publicada en el 19 de mayo pasado, establece que
nadie puede ganar mas que el Presidente de la Repuiblica.

PERCEPCION ANUAL DEL PRIMER MANDATARIO
(Pesas, 2022)

Sueldo base 557,076

Percepcion
ordinaria
bruta anual 2,487,023

ISR Retenido 701,254

Remuneracion

total anual neta

de percepciones
ordinarias 1,785,769

Fuente: PPEF 2022

Presup n salario
de hasta 53 millones
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