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Las Acciones Afirmativas (AA)
son medidas especiales, espe-
cificas v de cardcter lemporal, a
favor de personas o grupos en
situacion de discriminacidn, cuyo
objetivo es corregir situaciones
patentes de desigualdad en el
dislrute o ejercicio de derechos y
libertades.

En el PEI" 2017-2018 ,el INE

implemento una AA para que

los Partidos Politicos Nacionales
(PPN) postularan, al menos, 13
[6rmulas correspondientes a per-
sonas indigenas. Posteriormente,
conforme al principio de progre
sividad, en el PEI' 2020-2021 se
establecio que cada PPN en total
deberia postular 50 [6rmulas co-
rrespondientes a diversos grupos
en situacion de vulnerabilidad
(30 para personas indigenas v 20
en total para personas con alguna
discapacidad, de la comuni-

dad LGBTTTIQ+, de migrantes
residentes en el extranjero y alro-
mexicanas).

No ohstante, con la decision
tomada por la mayoria del Con
sejo General del INE, el pasado
8 de septiembre, aunque se
mantiene la obligacién
de postular 50 térmulas
en el PEF 2023-2024,
se cambia la formaen la
que deben postularse,
pues las 30 formulas
de personas indigenas
podrian competir en los
300 distritos electorales
¥ o se prevé como de-
beran distribuirse las 20
formulas restantes.

Desde la primera vez

¢QUE ACCIONES
AFIRMATIVAS
IMPLEMENTARA
EL INE PARA 20247

Desde la primera vez que se
adoptaron AA se diseriaron
de manera tal que tuvieran
posibilidades de ser electas

que sc adoptaron AA se disefia
ron de manera tal que tuvieran
posibilidades reales de ser elec-
tas, asf, por ejemplo, las formulas
de personas indigenas debian ser
postuladas en aquellos distritos
con mayor poblacién indigena y
en esos distritos solo se permitia
postular a personas indigenas,
hoy eso no ocurre, a pesar de que
ese criterio [ue validado por la
autoridad jurisdiccional. También
se previd que las férmulas que se
registraran para competir por el

principio de Representacion Pro-
porcional debian ser registradas
en los primeros 10 lugares de las
listas. Fue gracias a esos criterios
que se logré que 65 férmulas de
personas pertenecientes a algin
grupo en situacion de vulnerabili-
dad tuvieran un lugar en la Cama
ra de Diputados; sin embargo,
estos criterios no fueron retoma
dos para este PEF, por lo que no
se garantiza que las personas que
buscan ser beneficiadas por una
AA tengan posibilidades
reales de triunfo.

Desde mi perspecti
va, la forma en la que se
regularon las AA para
los diferentes grupos
en situacion de vulne-
rabilidad atenta contra
el principio de progre-
sividad de los dere-
chos humanos, el cual
= conlleva una prohibicicn

implicita de regresi-
vidad, por lo que no podriamos
adoptar medidas gue, sin plena
justificacidn constitucional, dis

minuyan el nivel de proteccion de
los derechos humanos.

Por estas y otras razones, voté
en contra de la regulacidn de las
AA Los motivos de mi disenso se
pueden consultar, de manera mas
amplia, en el Voto Particular que
emiti en conjunto con la Con-
sejera Electoral Claudia Zavala
en este enlace: https://n9.cl’
mma3ubmma3ubl
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